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I. INTRODUCCIÓN ¿QUÉ SON LOS OCL Y QUIÉNES LO CONFORMAN? 

 

Los Observatorios Ciudadanos Locales son un espacio de diálogo ciudadano y de 

interlocución con la administración pública cuyo principal objetivo es el ejercicio del control 

social. El OCL Suba nace el 18 de octubre del 2013 integrado por 10 ciudadanos, tres de 

esos compañeros estuvieron presentes hasta el 2020, año en que fallecieron.1 En esos 10 

integrantes también estuvo presente, Doña Eduvigis que nos acompañó hasta el año pasado 

2024, a ellos agrademos su compromiso, entrega, respeto y cariño con que realizaron el 

ejercicio del control social. 

 

Actualmente, se encuentra conformado por Bibiana Ibarra, Vicente Landinez, Gabriel 

Gómez y B. Lucia Salazar. También estuvo presente, Janner Alemán que nos acompañó 

hasta el mes de septiembre del año en curso 2025. 

 

II. OBJETIVO 

 

Evaluar el desempeño del gobierno local mediante una matriz compuesta por 65 

subindicadores, derivados de los 35 indicadores establecidos en la Herramienta de 

Evaluación del Gobierno Local (HEGL), con base en la Norma ISO 18091:2019. Para este 

proceso se utiliza la metodología de semaforización (rojo, amarillo y verde), la cual permite 

identificar niveles de cumplimiento bajo las siguientes consideraciones: 

 

ROJO: No existe suficiente evidencia que permita concluir que el Gobierno atiende el tema 

de forma adecuada para garantizar la calidad de vida de los ciudadanos. 

 

AMARILLO: El Gobierno tiene un nivel por debajo de lo aceptable en términos de las 

prácticas mínimas indispensables para garantizar la calidad de vida de los ciudadanos. 

 

VERDE: El Gobierno presenta a la ciudadanía la evidencia solicitada para demostrar que 

tiene un nivel aceptable en relación con las prácticas mínimas indispensables para garantizar 

calidad de vida a sus ciudadanos.  

 

III. METODOLOGÍA IMPLEMENTADA POR EL OBSERVATORIO 

CIUDADANO LOCALIDAD DE SUBA  

 

 

 

● Encuentro de Concertación: Se realiza un encuentro entre el OCL Suba y el 

gobierno local para establecer compromisos. Realizada el 07/05/2025. 

 

 
1 Los tres compañeros que estuvieron presentes hasta el 2020, año en que fallecieron: Eliseo Acero 
Villamil, Antonio Granados y Campo Elías Beltrán. 
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● Revisión de evidencias: Es el análisis y valoración de los documentos 

entregados al OCL Suba. Se comienza el proceso de revisión el 05/06/2025. 

● Mesas de verificación: Es el dictamen que se le da como resultado de cada 

subindicador teniendo en cuenta la semaforización. Las mesas de verificación se 

realizaron en tres días en el mes de julio del 2025, estos fueron el 28, 29 y 30 de 

julio. Teniendo en cuenta que es un nuevo proceso se presenta la oportunidad de 

entregar evidencias para revisión hasta el 15 de agosto del 2025. Realizando el 

seguimiento en el mes de septiembre 2025. 

● Diálogo ciudadano y presentación de informe: Es la socialización ante la 

ciudadanía y el gobierno local del informe de resultados que da cuenta del 

proceso de verificación. Programada su presentación para el 24 de octubre del 

2025. 

● Mesa de seguimiento: Es el seguimiento al plan de mejoramiento de las 

entidades a partir de las recomendaciones realizadas por el OCL de Suba. A 

programar. 

 

IV. DATOS CUANTITATIVOS - IMPLEMENTACIÓN HEGL 

El HEGL tiene 4 ejes:  

1. Eje 1 Desarrollo Institucional para un buen gobierno 

2. Eje 2 Desarrollo Económico 

3. Eje 3 Desarrollo Social 

4. Eje 4 Desarrollo Ambiental 

Con 35 indicadores, 65 subindicadores y 122 evidencias relacionadas en 

documentos.  

En el ejercicio participan 23 entidades:  

1. Alcaldía Local 
2. Dirección Local de Educación – DILE 
3. Empresa de Acueducto y 

Alcantarillado de Bogotá – EAAB 
4. Instituto Distrital de Gestión de 

Riesgos y Cambio Climático – 
IDIGER 

5. Instituto Distrital para la Protección 
de la niñez y la juventud – IDIPRON 

6. Instituto de la Participación y Acción 
Comunal – IDPAC 

7. Instituto Distrital de Proyección y 
Bienestar Animal – IDPYBA 

8. Instituto de cultura, recreación y 
deporte – IDRD 

9. Instituto de Desarrollo Urbano – IDU 
10. Instituto Distrital de Turismo 
11. Instituto para la Economía Social – 

IPES 

12. Jardín Botánico de Bogotá 
13. Secretaría Distrital de Ambiente 
14. Secretaría Distrital de Cultura 
15. Secretaría Distrital de Desarrollo 

Económico 
16. Secretaría Distrital de la Mujer 
17. Secretaría Distrital de Movilidad 
18. Secretaría Distrital de Seguridad 

Convivencia y Justicia 
19. Sub-Red Integrada de Servicios de 

Salud 
20. Subdirección Local de Integración 

Social 
21. Transmilenio 
22. Unidad Administrativa Especial de 

Servicios Públicos – UAESP 
23. Unidad de Movilidad Vial – UMV. 
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ALCALDÍA LOCAL: Tiene los 4 ejes, con 23 indicadores: 7 indicadores en el eje 1, 3 

indicadores en el eje 2, 9 indicadores en el eje 3 y 4 indicadores en el eje 4. Responde también 

por 28 subindicadores: 11 subindicadores en el eje 1, 3 subindicadores en el eje 2, 9 

subindicadores en el eje 3 y 5 subindicadores en el eje 4. Con 42 documentos a entregar 

como evidencia: 21 documentos en el eje 1, 6 documentos en el eje 2, 10 documentos en el 

eje 3 y 5 documentos en el eje 4. 

 

 
 

 

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 
Oficina DICTAMEN

1.1.1.  

Eficiencia de los 

recursos girados con 

relación al avance 

programático

3

1.Planeación

2. Presupuesto

3. Admnistrativa

1.1.2.

Eficacia en la 

ejecución de las metas 

del Plan de Desarrollo

2 Planeación

1.2. 

Asociación y colaboración 

comprometida  

El gobierno local tiene el  

compromiso de colaborar con las 

partes interesadas pertinentes

1.2.1.  

Eficacia del Consejo 

Local de Gobierno

2 Despacho

1.3. 

Profesionalización de los 

Servidores Públicos 

El gobierno local tiene personal 

competente,  acorde a sus 

necesidades con la formación y 

continuidad requerida

1.3.1. 

Planeación de la 

contratación de 

prestación de servicios 
3

1. y 2. 

Contratación

3.Administrativa 

(Talento 

humano)

 1.5. 

TIC y gestión de datos

 

El gobierno local utiliza 

sistemáticamente tecnologías de la 

información y la comunicación y 

gestión de datos para el gobierno 

abierto

1.5.1.  

Visibilización en página 

web de los procesos 

estratégicos

2 Prensa

1.6. 

Estado de Derecho y Derechos 

Humanos

 El gobierno local cuenta con un 

sistema  para garantizar el Estado de 

Derecho y  los Derechos Humanos 

de manera eficiente, accesible y 

oportuna. 

1.6.1. 

Acceso a la Justicia 
2

1.Seguridad

2.Juridica

1.7.1.  

Plan de Transparencia 

y ética pública. 

2 Calidad

1.7.2.

Acceso a la información
1 Calidad

1.8.1.

Promoción de la 

participación 

ciudadana con y sin 

enfoque diferencial.

1 Participación

1.8.2.

Control Social a la 

Gestión Pública. 

1 Participación

1.8.3.

Presupuestos 

Participativos

2
1.Participación

2. Planeación

1. DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 

PARA UN BUEN 

GOBIERNO

1.1. 

Gestión integral de la calidad

El gobierno local tiene un sistema de  

 gestión de la calidad con enfoque 

en el desarrollo sostenible y la 

resiliencia

1.7. 

Transparencia y comunicación

El gobierno local cuenta con un 

sistema de transparencia, 

comunicación, rendición de cuentas 

y acceso a la información para el 

gobierno abierto 

1.8. 

Participación Ciudadana 

El gobierno local tiene un sistema 

para promover la participación 

ciudadana y la cultura democrática  

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 
Oficina DICTAMEN

2.1. 

Innovación y competitividad

El gobierno local promueve  el 

desarrollo de alternativas económicas 

innovadoras.

2.1.1.

Fomento al 

emprendimiento de 

nuevas micro, 

pequeñas y medianas 

empresas

2
Desarrollo 

económico

2.6. 

Movilidad

 

El gobierno local garantiza un sistema 

de transporte confiable, mejora la 

conectividad, fomenta el tráfico no 

motorizado y mantiene una  

infraestructura de movilidad 

suficiente y aceptable.

2.6.1.

Ampliación, 

mejoramiento y 

conservación de la 

infraestructura vial 

vehicular y peatonal.

2 Infraestructura

2.7. 

Sector primario

 

El gobierno local promueve el 

desarrollo económico primario 

sostenible (rural/urbano: bosque, 

ganadería, agrícola y otros)

2.7.2.

Fomento de la 

agricultura urbana

2 Ambiente

2. DESARROLLO 

ECONÓMICO
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Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 
Oficina DICTAMEN

3.2. 

Deportes, recreación y ocio

El gobierno local implementa 

programas para promover los 

deportes, la recreación y el buen 

uso del tiempo libre

3.2.2.

Identificación y 

mantenimiento de la 

Infraestructura para la 

práctica del deporte, 

las actividades de 

recreación y el 

aprovechamiento del 

tiempo libre 

2 Infraestructura

3.3. 

Inclusión étnica y social

El Gobierno local implementa 

acciones para proteger poblaciones 

vulnerables y comunidades étnicas, 

combatir la discriminación y promover 

la igualdad. 

3.3.1.

Acciones de 

promoción para la 

inclusión de grupos 

étnicos y poblaciones 

vulnerables.

1 Participación

3.4. 

Igualdad de género

El Gobierno Local implementa 

programas, polít icas y actividades 

para promover la atención integral 

de las mujeres en sus diversidades y 

a la garantía de una vida libre de 

violencias

3.4.1.

Atención integral a las 

mujeres en su 

diversidad y 

prevención de 

violencias. 

1 Participación

3.5. 

Población vulnerable y personas 

con discapacidad

El gobierno local implementa 

programas para proveer atención y 

servicios especiales a grupos sociales 

desfavorecidos. 

3.5.1.

Atención integral de 

personas con 

discapacidad y sus 

cuidadores

1 Política Social

3.7. 

Educación de calidad

 

El gobierno local promueve la 

educación básica inclusiva y de calidad

3.7.3.

Situación de la calidad 

educativa local 

1 Política Social

3.9. 

Convivencia pacífica y cultura 

cívica

El gobierno local promueve los 

derechos polít icos y sociales, la 

educación cívica, la cultura cívica y la 

convivencia pacífica

3.9.1.

Promoción de los 

derechos ciudadanos y 

la convivencia pacífica. 

1 Seguridad

3.10.

Patrimonio cultural

 

El gobierno local protege y 

promueve el patrimonio local 

intangible, natural, cultural y material 

mixto

3.10.1.

Fomento del arte y la 

cultura 

1 Participación

3.11. 

Fin de la pobreza

 

El gobierno local implementa 

acciones para proveer atención y 

servicios especiales a su población en 

situación de pobreza

3.11.1.

Reducir la pobreza
1 Transferencias

3.12. 

Niños, jóvenes y adultos mayores

El gobierno local cuenta con 

programas para la protección, 

inclusión y desarrollo niños, jóvenes y 

personas mayores

3.12.1.

Atención integral a 

personas mayores

1 Participación

3. DESARROLLO 

SOCIAL

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 
Oficina DICTAMEN

4.3. 

Imagen del entorno y 

atractividad 

El gobierno local tiene programas 

para mejorar la imagen del entorno, 

el sentido de identidad y de 

pertenencia

4.3.1.

Mejoramiento de 

entornos 

1 Política Social

4.4. 

Recursos naturales,  

biodiversidad y ecosistemas

El gobierno local tiene un 

diagnóstico, programas y un área 

responsable de la conservación y 

protección de la flora, fauna, energía 

y recursos minerales. 

4.4.2.

Protección y Bienestar 

Animal

1 Ambiente

4.7. 

Protección del suelo

El gobierno local tiene un 

diagnóstico y programas para el 

control de la erosión, la 

deforestación, la conservación, la 

recuperación del suelo y la 

reforestación. 

4.7.1.

Vigilancia, inspección y 

sanción para el 

cuidado del suelo

1 Ambiente

4.9.1.  

Educación ambiental 

comunitaria

1 Ambiente

4.9.2.

Difusión de las 

sanciones por violación 

a la normatividad 

ambiental local 

1 Ambiente

4. DESARROLLO 

AMBIENTAL

4.9. 

Acciones para el cambio climático 

y educación ambiental

El gobierno local tiene un 

diagnóstico y programas sobre 

acciones locales para combatir el 

cambio climático y promover la 

educación ambiental. 
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SECRETARÍA DISTRITAL DE AMBIENTE: Tiene solo un eje, el eje 4, con 6 indicadores: 

4.1 – 4.3 – 4.4 – 4.6 – 4.7 y 4.9. Responde también por 7 subindicadores: 4.1.1 – 4.3.2 – 

4.4.1 – 4.6.1 – 4.6.2 – 4.7.1 y 4.9.1. Con 10 documentos a entregar como evidencia 

correspondiente a documentos del eje 4.  

 
 

SECRETARÍA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONÓMICO: Tiene solo un eje, el eje 

2, con 5 indicadores: 2.1 – 2.2 – 2.4 – 2.7 y 2.8. Responde también por 7 subindicadores: 

2.1.1 – 2.1.2 – 2.2.1 – 2.2.3 – 2.4.1 – 2.7.1 y 2.8.1. Con 9 documentos a entregar como 

evidencia correspondiente a documentos del eje 2.  

 

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

4.1. 

Calidad del aire

El gobierno local tiene 

regulaciones y programas de 

inspección de emisiones de 

contaminantes móviles y fijos

4.1.1.

Inspección, sanción y 

control de la contaminación 

atmosférica emitida 

incluyendo emisión de ruido 

producida por fuentes 

móviles y fijas

2

4.3. 

Imagen del entorno y 

atractividad

El gobierno local tiene 

programas para mejorar la 

imagen del entorno, el 

sentido de identidad y de 

pertenencia

4.3.2.

Cumplimiento de la 

normatividad vigente en 

materia de contaminación 

visual. 

1

4.4. 

Recursos naturales,  

biodiversidad y 

ecosistemas

El gobierno local tiene un 

diagnóstico, programas y un 

área responsable de la 

conservación y protección 

de la flora, fauna, energía y 

recursos minerales. 

4.4.1.

Cuidado, protección y 

mantenimiento de la 

estructura ecológica 

principal

2

4.6. 

Agua limpia, saneamiento 

y aguas residuales

El gobierno local tiene 

programas para la calidad, la 

conservación y el 

mantenimiento de las 

fuentes de agua. Promueve 

la cultura del ahorro y el uso 

responsable del agua en su 

territorio. 

4.6.1.

Promoción de la cultura del 

cuidado del agua.

1

4.6. 

Agua limpia, saneamiento 

y aguas residuales

El gobierno local tiene 

programas para la calidad, la 

conservación y el 

mantenimiento de las 

fuentes de agua. Promueve 

la cultura del ahorro y el uso 

responsable del agua en su 

territorio. 

4.6.2.

Conocimiento, manejo y 

protección de los cuerpos 

de agua de la Localidad

2

4.7. 

Protección del suelo

El gobierno local tiene un 

diagnóstico y programas para 

el control de la erosión, la 

deforestación, la 

conservación, la 

recuperación del suelo y la 

reforestación. 

4.7.1.

Vigilancia, inspección y 

sanción para el cuidado del 

suelo

1

4.9. 

Acciones para el cambio 

climático y educación 

ambiental 

El gobierno local tiene un 

diagnóstico y programas 

sobre acciones locales para 

combatir el cambio climático 

y promover la educación 

ambiental. 

4.9.1. 

Educación ambiental 

comunitaria

1

4. DESARROLLO 

AMBIENTAL

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

2.1.1.

Fomento al emprendimiento de 

nuevas micro, pequeñas y 

medianas empresas

2

2.1.2.  

Fomento a la innovación en 

ciencia y tecnología para la 

productividad en las localidades.

1

2.2.1.

 Identificación, promoción y 

fortalecimiento de las vocaciones 

productivas. 

2

2.2.3.  

Trabajo Digno para personas con 

discapacidad.

1

 2.4. 

Formación profesional

El Gobierno Local implementa 

mecanismos de vinculación con las 

instituciones de educación técnica 

para el desarrollo de competencias 

laborales

2.4.1.

Vinculación para el desarrollo de 

competencias laborales 

1

2.7. 

Sector primario

 

El gobierno local promueve el 

desarrollo económico primario 

sostenible (rural/urbano: bosque, 

ganadería, agrícola y otros) 

2.7.1.

Desarrollo del sector agropecuario

1

2.8. 

Industrial, comercio y consumo

El gobierno local promueve el 

desarrollo sostenible de los sectores 

económicos secundarios, terciarios 

y otros (industria, comercio, 

servicios y otros) y del consumo

2.8.1.

Promoción de desarrollo 

sostenible de los sectores 

económicos secundarios, terciarios 

y otros (industria, comercio, 

servicios y otros) y del consumo

1

2. DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.1. 

Innovación y competitividad

El gobierno local promueve  el 

desarrollo de alternativas 

económicas innovadoras.

2.2. 

Trabajo decente y crecimiento 

económico 

El gobierno local promueve 

oportunidades de trabajo decente 

y crecimiento económico 
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SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA: Tiene solo 

un eje, el eje 1, con 2 indicadores: 1.6 y 1.10. Responde también por 3 subindicadores: 

1.6.2 - 1.10.1 y 1.10.2. Con 7 documentos a entregar como evidencia correspondiente a 

documentos del eje 1.  

 
 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PÚBLICOS – UAESP: 

Tiene 2 ejes, con 2 indicadores: 1 indicador en el eje 3 y 1 indicador en el eje 4. Responde 

también por 5 subindicadores: 2 subindicadores en el eje 3 y 3 subindicadores en el eje 4. 

Con 7 documentos a entregar como evidencia: 2 documentos en el eje 3 y 5 documentos 

en el eje 4. 

 
 

DIRECCIÓN LOCAL DE EDUCACIÓN – DILE: Tiene solo un eje, el eje 3, con 1 

indicador: 3.7. Responde también por 4 subindicadores: 3.7.1 – 3.7.2 – 3.7.3 y 3.7.4. Con 

6 documentos a entregar como evidencia correspondiente a documentos del eje 3.  

 

 
 

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

1.6. 

Estado de Derecho y Derechos 

Humanos

 El gobierno local cuenta con un 

sistema  para garantizar el Estado 

de Derecho y  los Derechos 

Humanos de manera eficiente, 

accesible y oportuna. 

1.6.2. 

Información y asesoría sobre 

el acceso a la justicia.

1

1.10.1.

Atención Integral para la 

Convivencia y Seguridad 

ciudadana.

4

1.10.2.

Coordinación para la 

seguridad.

2

1.10. 

Seguridad pública

 

El gobierno cuenta con una 

coordinación interinstitucional 

eficiente y una estrategia integral 

para prevenir la violencia, la 

delincuencia y el crimen

1. DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 

PARA UN BUEN 

GOBIERNO

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

3.1.1.

Cobertura, continuidad y 

calidad del servicio de 

limpieza y barrido de 

basuras en espacio público

1

3.1.2.

Cobertura, continuidad y 

calidad  del servicio de 

alumbrado público

1

4.2.1.

Plan de gestión para el 

manejo integral de los 

residuos sólidos urbanos

3

4.2.2.

Reutilización y reciclaje de 

residuos sólidos urbanos

1

4.2.3.

Cobertura, continuidad y 

calidad del servicio de 

recolección, tratamiento y 

disposición de basuras 

1

3. DESARROLLO 

SOCIAL

4. DESARROLLO 

AMBIENTAL

3.1. 

Servicios públicos

El gobierno local tiene 

cobertura de servicios públicos 

básicos, que se  suministran de 

manera responsable, 

sistemática, permanente, 

asequible y de calidad. 

4.2. 

Residuos sólidos 

El gobierno local cuenta con 

un  sistema de recolección de 

residuos sólidos y con un 

programa de separación y 

reciclaje de residuos sólidos

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

3.7.1.

Situación educativa de las 

localidades

1

3.7.2.

Promoción de entornos 

escolares seguros

2

3.7.3.

Situación de la calidad 

educativa local 

1

3.7.4.

Fomento de la 

participación democrática 

por medio del Gobierno 

Escolar

2

3. DESARROLLO 

SOCIAL

3.7. 

Educación de calidad

 

El gobierno local 

promueve la educación 

básica inclusiva y de 

calidad
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EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTÁ – EAAB: Tiene 2 

ejes, con 3 indicadores: 1 indicador en el eje 3 y 2 indicadores en el eje 4. Responde también 

por 5 subindicadores: 2 subindicadores en el eje 3 y 3 subindicadores en el eje 4. Con 6 

documentos a entregar como evidencia: 2 documentos en el eje 3 y 4 documentos en el 

eje 4. 

 
 

SUB-RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD: Tiene 2 ejes, con 3 indicadores: 1 

indicador en el eje 2 y 2 indicadores en el eje 3. Responde también por 5 subindicadores: 1 

subindicador en el eje 2 y 4 subindicadores en el eje 3. Con 5 documentos a entregar como 

evidencia: 1 documento en el eje 2 y 4 documentos en el eje 3. 

 

 

 

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

3.1.3.

Cobertura, continuidad, 

calidad, proporcionalidad y 

eficiencia del servicio de 

acueducto

1

3.1.4.

Cobertura, continuidad, 

calidad, proporcionalidad y 

eficiencia del servicio de 

alcantarillado

1

4.4. 

Recursos naturales,  

biodiversidad y ecosistemas

4.4.1.

Cuidado, protección y 

mantenimiento de la 

estructura ecológica 

principal

1

4.6.1.

Promoción de la cultura 

del cuidado del agua.

1

4.6.2.

Conocimiento, manejo y 

protección de los cuerpos 

de agua de la Localidad

2

3. DESARROLLO 

SOCIAL

4. DESARROLLO 

AMBIENTAL

3.1. 

Servicios públicos

El gobierno local tiene 

cobertura de servicios públicos 

básicos, que se  suministran 

de manera responsable, 

sistemática, permanente, 

asequible y de calidad. 

4.6. 

Agua limpia, saneamiento 

y aguas residuales

El gobierno local tiene 

programas para la calidad, la 

conservación y el 

mantenimiento de las fuentes 

de agua. Promueve la cultura 

del ahorro y el uso 

responsable del agua en su 

territorio. 

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

2. DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.3. 

Seguridad alimentaria

 

El Gobierno local ejecuta acciones 

en pro de la seguridad alimentaria 

en coordinación con las diferentes 

entidades distritales.

2.3.1.  

Realización de acciones de 

articulación en pro de la 

seguridad alimentaria 

1

3.5. 

Población vulnerable y 

personas con discapacidad

El gobierno local implementa 

programas para proveer atención 

y servicios especiales a grupos 

sociales desfavorecidos. 

3.5.1.

Atención integral de 

personas con discapacidad y 

sus cuidadores

1

3.6.1.

Promoción de servicios de 

salud 

1

3.6.2. 

Cobertura en vacunación 

1

3.6.3.

Vigilancia sanitaria a las 

centrales de abastos, plazas 

de mercado y 

establecimientos de 

provisión y suministro de 

víveres y alimentos.

1

3.6. 

Buena salud y bienestar

El gobierno local promueve el 

derecho a la salud. Tiene un 

diagnóstico y programas para la 

prevención y la atención de la 

salud pública  

3. DESARROLLO 

SOCIAL
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- INSTITUTO DISTRITAL DE GESTIÓN DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMÁTICO – 

IDIGER: Tiene solo un eje, el eje 1, con 1 indicador: 1.9. Responde también por 1 

subindicador: 1.9.1. Con 4 documentos a entregar como evidencia correspondiente a 

documentos del eje 1. 

- INSTITUTO DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE – IDRD: Tiene solo un 

eje, el eje 3, con 1 indicador: 3.2. Responde también por 3 subindicadores: 3.2.1. - 

3.2.2. - 3.2.3.  Con 4 documentos a entregar como evidencia correspondiente a 

documentos del eje 3. 

- SUBDIRECCIÓN LOCAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL: Tiene solo un eje, el eje 3, con 3 

indicadores: 3.4. – 3.5 y 3.12 Responde también por 4 subindicadores: 3.4.2. - 3.5.1. - 

3.12.1. y 3.12.2. Con 4 documentos a entregar como evidencia correspondiente a 

documentos del eje 3. 

 

 

Eje Indicador Subindicador Responsable (s)
Cantidad 

documentos 

1. DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 

PARA UN BUEN 

GOBIERNO

1.9. 

Protección civil y 

resiliencia

 

El gobierno local cuenta con  

un sistema de gestión de 

riesgo con un plan de 

protección civil,  prevención y 

auxilio a la población en caso 

de una emergencia

1.9.1.

Sistema para la Gestión 

del Riesgo.

IDIGER 4

3.2.1.

Promoción de la 

recreación, el deporte y 

aprovechamiento del 

tiempo libre

IDRD 1

3.2.2.

Identificación y 

mantenimiento de la 

Infraestructura para la 

práctica del deporte, las 

actividades de 

recreación y el 

aprovechamiento del 

tiempo libre 

IDRD 2

3.2.3.

Programa de escuelas 

de formación deportiva 

IDRD 1

3.4. 

Igualdad de género

El Gobierno Local implementa 

programas, polít icas y 

actividades para promover la 

atención integral de las 

mujeres en sus diversidades y 

a la garantía de una vida libre 

de violencias

3.4.2.

Articulación institucional 

para la prevención, 

atención, protección y 

sanción de la violencia 

intrafamiliar 

Subdirección 

Local de 

Integración Social
1

3.5. 

Población vulnerable y 

personas con discapacidad

El gobierno local implementa 

programas para proveer 

atención y servicios especiales 

a grupos sociales 

desfavorecidos. 

3.5.1.

Atención integral de 

personas con 

discapacidad y sus 

cuidadores

Subdirección 

Local de 

Integración Social
1

3.12.1.

Atención integral a 

personas mayores

Subdirección 

Local de 

Integración Social
1

3.12.2.

Atención y servicios 

especiales para niños, 

niñas, adolescentes y 

jóvenes. 

Subdirección 

Local de 

Integración Social
1

3. DESARROLLO 

SOCIAL

3.2. 

Deportes, recreación y ocio

El gobierno local implementa 

programas para promover los 

deportes, la recreación y el 

buen uso del tiempo libre

3.12. 

Niños, jóvenes y adultos 

mayores

El gobierno local cuenta con 

programas para la protección, 

inclusión y desarrollo niños, 

jóvenes y personas mayores

3. DESARROLLO 

SOCIAL
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▪ INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU: Tiene solo un eje, el eje 2, con 1 

indicador: 2.6 Responde también por 1 subindicador: 2.6.1. Con 2 documentos a 

entregar como evidencia correspondiente a documentos del eje 2. 

▪ SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD: Tiene solo un eje, el eje 2, con 1 indicador: 

2.6 Responde también por 1 subindicador: 2.6.2. Con 2 documentos a entregar como 

evidencia correspondiente a documentos del eje 2. 

▪ TRANSMILENIO: Tiene solo un eje, el eje 2, con 1 indicador: 2.6 Responde también por 

1 subindicador: 2.6.3. Con 2 documentos a entregar como evidencia correspondiente 

a documentos del eje 2. 

▪ UNIDAD DE MOVILIDAD VIAL – UMV: Tiene solo un eje, el eje 2, con 1 indicador: 2.6 

Responde también por 1 subindicador: 2.6.1. Con 2 documentos a entregar como 

evidencia correspondiente a documentos del eje 2. 

 

▪ JARDÍN BOTÁNICO DE BOGOTÁ: Tiene solo un eje, el eje 2, con 1 indicador: 2.7 

Responde también por 1 subindicador: 2.7.2. Con 2 documentos a entregar como 

evidencia correspondiente a documentos del eje 2. 

 

▪ SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER: Tiene solo un eje, el eje 3, con 1 indicador: 

3.4 Responde también por 1 subindicador: 3.4.1. Con 2 documentos a entregar como 

evidencia correspondiente a documentos del eje 3. 

 

 

Eje Indicador Subindicador Responsable (s)
Cantidad 

documentos 

2. 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.6. 

Movilidad

 

El gobierno local garantiza un 

sistema de transporte confiable, 

mejora la conectividad, fomenta 

el tráfico no motorizado y 

mantiene una nfraestructura de 

movilidad suficiente y aceptable

2.6.1.

Ampliación, 

mejoramiento y 

conservación de la 

infraestructura vial 

vehicular y peatonal.

IDU
2

2. 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.7. 

Sector primario

 

El gobierno local promueve el 

desarrollo económico primario 

sostenible (rural/urbano: bosque, 

ganadería, agrícola y otros) 

2.7.2.

Fomento de la 

agricultura urbana

Jardín Botánico de Bogotá 2

3. 

DESARROLLO 

SOCIAL

3.4. 

Igualdad de género

El Gobierno Local implementa 

programas, polít icas y actividades 

para promover la atención 

integral de las mujeres en sus 

diversidades y a la garantía de 

una vida libre de violencias

3.4.1.

Atención integral a 

las mujeres en su 

diversidad y 

prevención de 

violencias. 

Secretaría Distrital de la Mujer 2

2. 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.6. 

Movilidad

 

El gobierno local garantiza un 

sistema de transporte confiable, 

mejora la conectividad, fomenta 

el tráfico no motorizado y 

mantiene una  infraestructura de 

movilidad suficiente y aceptable

2.6.2.

Fomento de 

transporte no 

motorizado 

Secretaría Distrital de Movilidad 2

2. 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.6. 

Movilidad

 

El gobierno local garantiza un 

sistema de transporte confiable, 

mejora la conectividad, fomenta 

el tráfico no motorizado y 

mantiene una  infraestructura de 

movilidad suficiente y aceptable

2.6.3.

Operatividad del 

Sistema Integrado 

de Transporte 

Público - SITP

Transmilenio 2

2. 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.6. 

Movilidad

 

El gobierno local garantiza un 

sistema de transporte confiable, 

mejora la conectividad, fomenta 

el tráfico no motorizado y 

mantiene una  infraestructura de 

movilidad suficiente y aceptable

2.6.1.

Ampliación, 

mejoramiento y 

conservación de la 

infraestructura vial 

vehicular y peatonal.

UMV 2
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▪ INSTITUTO DE LA PARTICIPACIÓN Y ACCIÓN COMUNAL – IDPAC: Tiene solo 

un eje, el eje 1, con 1 indicador: 1.8 Responde también por 1 subindicador: 1.8.1. Con 

1 documento a entregar como evidencia correspondiente a documentos del eje 1. 

 

▪ INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO: Tiene solo un eje, el eje 2, con 1 indicador: 2.5 

Responde también por 1 subindicador: 2.5.1. Con 1 documento a entregar como 

evidencia correspondiente a documentos del eje 2. 

▪ INSTITUTO PARA LA ECONOMÍA SOCIAL – IPES: Tiene solo un eje, el eje 2, con 

1 indicador: 2.2 Responde también por 1 subindicador: 2.2.2. Con 1 documento a 

entregar como evidencia correspondiente a documentos del eje 2. 

 

▪ INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA 

JUVENTUD – IDIPRON: Tiene solo un eje, el eje 3, con 1 indicador: 3.12 Responde 

también por 1 subindicador: 3.12.2. Con 1 documento a entregar como evidencia 

correspondiente a documentos del eje 3. 

▪ SECRETARÍA DISTRITAL DE CULTURA: Tiene solo un eje, el eje 3, con 1 indicador: 

3.10 Responde también por 1 subindicador: 3.10.1. Con 1 documento a entregar como 

evidencia correspondiente a documentos del eje 3. 

 

▪ INSTITUTO DISTRITAL DE PROYECCIÓN Y BIENESTAR ANIMAL – IDPYBA: 

Tiene solo un eje, el eje 4, con 1 indicador: 4.4 Responde también por 1 subindicador: 

4.4.2. Con 1 documento a entregar como evidencia correspondiente a documentos del 

eje 4. 

 

 

Eje Indicador Subindicador Responsable (s)
Cantidad 

documentos 

1. DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 

PARA UN BUEN 

GOBIERNO

1.8. 

Participación Ciudadana 

El gobierno local tiene un sistema 

para promover la participación 

ciudadana y la cultura 

democrática  

1.8.1.

Promoción de la 

participación ciudadana 

con y sin enfoque 

diferencial.

IDPAC 1

2. DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.5. 

Turismo

 

El gobierno local tiene un 

diagnóstico sobre el potencial 

turístico de su territorio y cuenta 

con un plan de turismo sostenible 

2.5.1.

Fomento local al 

Turismo

Instituto Distrital de 

Turismo
1

2. DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.2. 

Trabajo decente y crecimiento 

económico 

El gobierno local promueve 

oportunidades de trabajo 

decente y crecimiento 

económico 

2.2.2.

Estrategia para la 

formalización de los 

trabajadores informales

IPES 1

3. DESARROLLO 

SOCIAL

3.12. 

Niños, jóvenes y adultos 

mayores

El gobierno local cuenta con 

programas para la protección, 

inclusión y desarrollo de niños, 

jóvenes y personas mayores

3.12.1.

Atención integral a 

personas mayores

IDIPRON 1

3. DESARROLLO 

SOCIAL

3.10.

Patrimonio cultural

 

El gobierno local protege y 

promueve el patrimonio local 

intangible, natural, cultural y 

material mixto

3.10.1.

Fomento del arte y la 

cultura 

 Secretaría Distrital 

de Cultura
1

4. DESARROLLO 

AMBIENTAL

4.4. 

Recursos naturales,  

biodiversidad y ecosistemas

El gobierno local tiene un 

diagnóstico, programas y un área 

responsable de la conservación y 

protección de la flora, fauna, 

energía y recursos minerales. 

4.4.2.

Protección y Bienestar 

Animal

IDPYBA 1
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V. ETAPA 1 - ASISTENTES MESA DE CONCERTACIÓN: 07/05/2025 

 

A esta primera mesa de pactos o encuentro de concertación realizado entre el OCL de Suba, 

entidades y el gobierno local para establecer compromisos, asistieron 13 entidades de 22 

entidades ya que IDIPRON se sumó después de la mesa de concertación, por ello no 

aparece en este momento de la etapa 1. 

 

Así para la etapa 1, se contó con el 59% de las entidades asistentes a la mesa de 

concertación, ya que asistieron 13 de 22: 

 

1. Alcaldía Local 

2. Secretaría Distrital de Ambiente 

3. Secretaría Distrital de Desarrollo Económico 

4. Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotá – EAAB 

5. Sub-Red Integrada De Servicios De Salud 

6. Instituto Distrital De Gestión De Riesgos Y Cambio Climático – IDIGER 

7. Subdirección Local De Integración Social 

8. Instituto De Desarrollo Urbano – IDU  

9. Transmilenio 

10. Secretaría Distrital De La Mujer 

11. Instituto De La Participación Y Acción Comunal – IDPAC 

12. Secretaría Distrital De Cultura 

13. Instituto Distrital De Proyección Y Bienestar Animal – IDPYBA 

14. Observatorio Ciudadano Suba 

  

Y no asistieron 9 de 22 entidades, 41% de las entidades NO asistieron a la mesa de 

concertación. 

 

1. Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 

2. Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos 

3. Dirección Local de Educación – DILE 

4. Instituto de Cultura, Recreación y Deporte – IDRD 

5. Secretaría Distrital de Movilidad 

6. Unidad de Movilidad Vial – UMV 

7. Jardín Botánico de Bogotá 

8. Instituto Distrital de Turismo 

9. Instituto Para la Economía Social – IPES 

 

 

VI. ENTREGA DE INFORMACIÓN A TIEMPO: CORTE 05/06/2025 

 

En la mesa de concertación se acordó la entrega de evidencias para revisión con corte al 5 

de junio del 2025 al OCL de Suba, para el análisis y valoración de los documentos. Entregaron 

15 entidades de 23, ya que IDIPRON participa de manera voluntaria en el proceso, 

sumándose después de la mesa de concertación. 
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❖ CALIFICACION EN VERDE A LA PRIMERA ENTREGA 

 

Así entregaron información a tiempo el 65% de las entidades, correspondiente a 15 

entidades. El 33% de las entidades que corresponden a 5 entidades, enviaron la 

información completa en la primera entrega presentando a la ciudadanía la evidencia 

solicitada demostrando que tiene un nivel aceptable en relación con las prácticas mínimas 

indispensables para garantizar calidad de vida a sus ciudadanos. Quedando la calificación 

en verde. 

 

1. INSTITUTO DISTRITAL DE GESTIÓN DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMÁTICO – IDIGER 

2. SUBDIRECCIÓN LOCAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 

3. SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD 

4. INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO 

5. INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD – 

IDIPRON 

 

 
 

Eje Indicador Subindicador Responsable (s)
Cantidad 

documentos 

Dictamen 

1ra entega

1. DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 

PARA UN BUEN 

GOBIERNO

1.9. 

Protección civil y 

resiliencia

 

El gobierno local cuenta con  

un sistema de gestión de 

riesgo con un plan de 

protección civil,  prevención y 

auxilio a la población en caso 

de una emergencia

1.9.1.

Sistema para la Gestión 

del Riesgo.

IDIGER 4

3.4. 

Igualdad de género

El Gobierno Local implementa 

programas, polít icas y 

actividades para promover la 

atención integral de las 

mujeres en sus diversidades y 

a la garantía de una vida libre 

de violencias

3.4.2.

Articulación institucional 

para la prevención, 

atención, protección y 

sanción de la violencia 

intrafamiliar 

Subdirección 

Local de 

Integración Social
1

3.5. 

Población vulnerable y 

personas con discapacidad

El gobierno local implementa 

programas para proveer 

atención y servicios especiales 

a grupos sociales 

desfavorecidos. 

3.5.1.

Atención integral de 

personas con 

discapacidad y sus 

cuidadores

Subdirección 

Local de 

Integración Social
1

3.12.1.

Atención integral a 

personas mayores

Subdirección 

Local de 

Integración Social
1

3.12.2.

Atención y servicios 

especiales para niños, 

niñas, adolescentes y 

jóvenes. 

Subdirección 

Local de 

Integración Social
1

2. DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.6. 

Movilidad

 

El gobierno local garantiza un 

sistema de transporte 

confiable, mejora la 

conectividad, fomenta el 

tráfico no motorizado y 

mantiene una  infraestructura 

de movilidad suficiente y 

aceptable

2.6.2.

Fomento de transporte 

no motorizado 

Secretaría Distrital 

de Movilidad 
2

2. DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.5. 

Turismo

 

El gobierno local tiene un 

diagnóstico sobre el potencial 

turístico de su territorio y 

cuenta con un plan de turismo 

sostenible 

2.5.1.

Fomento local al Turismo

Instituto Distrital 

de Turismo
1

3. DESARROLLO 

SOCIAL

3.12. 

Niños, jóvenes y adultos 

mayores

El gobierno local cuenta con 

programas para la protección, 

inclusión y desarrollo de niños, 

jóvenes y personas mayores

3.12.1.

Atención integral a 

personas mayores

IDIPRON 1

3. DESARROLLO 

SOCIAL

3.12. 

Niños, jóvenes y adultos 

mayores

El gobierno local cuenta con 

programas para la protección, 

inclusión y desarrollo niños, 

jóvenes y personas mayores
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De la Alcaldía Local, el 21% de los subíndices que corresponden a 6 subíndices: 1.1.2 

responsable planeación - 1.2.1 responsable el despacho - 1.3.1 responsables Contratación y 

Administrativa (Talento humano) - 1.6.1 responsables Seguridad y Jurídica - 1.7.1 y 1.7.2 

responsable Calidad, 1.8.3 responsables Participación y Planeación, 4.3.1 responsable 

política social y 4.4.2 - 4.7.1 y 4.9.2 responsable ambiente.  

 

La Alcaldía Local entrego a tiempo parcialmente. cumpliendo con las evidencias de los ejes 

1 y 4, con 9 indicadores: 5 indicadores en el eje 1 y 4 indicadores en el eje 4. Respondiendo 

a 10 subindicadores: 6 subindicadores en el eje 1 y 4 subindicador en el eje 4. Con 16 

documentos entregados como evidencia: 12 documentos en el eje 1 y 4 documento en el 

eje 4. 

La Alcaldía cubrió el 39% de los indicadores, 71% indicadores del eje 1 y 25% de 

indicadores en el eje 4. El 36% de los subindicadores, 55% subindicadores del eje 1 y 100% 

de subindicadores en el eje 4. El 38% de los documentos como evidencias, 57% 

documentos del eje 1 y 80% de documentos en el eje 4.    

Ellos enviaron la información completa en la primera entrega presentando a la ciudadanía 

la evidencia solicitada demostrando que tiene un nivel aceptable en relación con las prácticas 

mínimas indispensables para garantizar calidad de vida a sus ciudadanos. Quedando la 

calificación en verde. 
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De la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, el 14% de los subíndices que 

corresponden a 1 subíndice: 2.8.1. Promoción de desarrollo sostenible de los sectores 

económicos secundarios, terciarios y otros (industria, comercio, servicios y otros) y del 

consumo. Ellos enviaron la información completa en la primera entrega presentando a la 

ciudadanía la evidencia solicitada demostrando que tiene un nivel aceptable en relación con 

las prácticas mínimas indispensables para garantizar calidad de vida a sus ciudadanos. 

Quedando la calificación en verde. 

 

 
 

De la EAAB, el 20% de los subíndices que corresponden a 1 subíndice: 3.1.4. Cobertura, 

continuidad, calidad, proporcionalidad y eficiencia del servicio de alcantarillado. Ellos 

enviaron la información completa en la primera entrega presentando a la ciudadanía la 

evidencia solicitada demostrando que tiene un nivel aceptable en relación con las prácticas 

mínimas indispensables para garantizar calidad de vida a sus ciudadanos. Quedando la 

calificación en verde. 

 

EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTÁ – EAAB: Entrego a 

tiempo cumpliendo con las evidencias del eje 3, con 1 indicador 3.1. Respondiendo a 1 

subindicador: 3.1.4. Con 1 documento entregado en el eje 3. 

La EAAB cubrió el 33% de los indicadores, 100% indicadores del eje 3 y 0% de 

indicadores en el eje 4. El 20% de los subindicadores, 0% subindicadores del eje 

3 y 33% de subindicadores en el eje 4. El 17% de los documentos como 

evidencias, 0% documentos del eje 3 y 25% de documentos en el eje 4.    

 

 
 

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

DICTAMEN

1ra entrega

2. DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.8. 

Industrial, comercio y consumo

El gobierno local promueve el 

desarrollo sostenible de los sectores 

económicos secundarios, terciarios y 

otros (industria, comercio, servicios 

y otros) y del consumo

2.8.1.

Promoción de desarrollo sostenible 

de los sectores económicos 

secundarios, terciarios y otros 

(industria, comercio, servicios y 

otros) y del consumo

1

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

DICTAMEN

1ra entrega

3. DESARROLLO 

SOCIAL

3.1. 

Servicios públicos

El gobierno local tiene 

cobertura de servicios públicos 

básicos, que se  suministran de 

manera responsable, 

sistemática, permanente, 

asequible y de calidad. 

3.1.4.

Cobertura, continuidad, 

calidad, proporcionalidad y 

eficiencia del servicio de 

alcantarillado

1
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De la SUB-RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD, el 40% de los subíndices que 

corresponden a 2 subíndices: 2.3.1. Realización de acciones de articulación en pro de la 

seguridad alimentaria y 3.6.3. Vigilancia sanitaria a las centrales de abastos, plazas de 

mercado y establecimientos de provisión y suministro de víveres y alimentos. Ellos enviaron 

la información completa en la primera entrega presentando a la ciudadanía la evidencia 

solicitada demostrando que tiene un nivel aceptable en relación con las prácticas mínimas 

indispensables para garantizar calidad de vida a sus ciudadanos. Quedando la calificación 

en verde. 

 

SUB-RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD: Entrego a tiempo cumpliendo con las 

evidencias de los ejes 2 y 3, con 2 indicadores 2.3 y 3.6. Respondiendo a 2 

subindicadores: 2.3.1. y 3.6.3. Con 2 documentos entregados 1 del eje 2 y 1 del eje 3. 

Cubrió el 67% de los indicadores, 100% indicadores del eje 2 y 50% de indicadores 

en el eje 3. El 40% de los subindicadores, 100% subindicadores del eje 2 y 25% 

de subindicadores en el eje 3. El 40% de los documentos como evidencias, 100% 

documentos del eje 2 y 25% de documentos en el eje 3.    

 

 
 

❖ CALIFICACION EN AMARILLO Y ROJO A LA PRIMERA ENTREGA 

 

El 67% de las entidades que corresponden a 10 entidades, enviaron la información 

incompleta en la primera entrega presentando a la ciudadanía la evidencia parcial 

demostrando que tiene un nivel por debajo de lo aceptable en términos de las prácticas 

mínimas indispensables para garantizar la calidad de vida de los ciudadanos. Quedando la 

calificación en amarillo. O puede que la evidencia no corresponda a la solicitada o no 

existe suficiente evidencia que permita concluir que se atiende el tema de forma adecuada 

para garantizar la calidad de vida de los ciudadanos. Quedando la calificación en rojo. 

 

1. ALCALDÍA LOCAL – Amarillo y rojo. Amarillo: 1.5.1 - 1.8.1 - 1.8.2 - 2.1.1 - 2.7.2 - 3.2.2 

- 3.3.1 - 3.4.1 - 3.5.1 - 3.9.1 - 3.10.1 y 4.9.1. Rojo: 1.1.1 - 2.6.1 - 3.7.3 - 3.11.1 y 3.12.1. 

 

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

DICTAMEN

1ra entrega

2. DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.3. 

Seguridad alimentaria

 

El Gobierno local ejecuta acciones 

en pro de la seguridad alimentaria 

en coordinación con las diferentes 

entidades distritales.

2.3.1. 

Realización de acciones de 

articulación en pro de la 

seguridad alimentaria 

1

3.6.3.

Vigilancia sanitaria a las 

centrales de abastos, plazas 

de mercado y 

establecimientos de 

provisión y suministro de 

víveres y alimentos.

1

3.6. 

Buena salud y bienestar

El gobierno local promueve el 

derecho a la salud. Tiene un 

diagnóstico y programas para la 

prevención y la atención de la 

salud pública  

3. DESARROLLO 

SOCIAL
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2. SECRETARÍA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONÓMICO – Amarillo y rojo. Amarillo: 

2.1.1 - 2.2.1 - 2.2.3 - 2.4.1 y 2.7.1. Rojo: 2.1.2. 

 

 

3. EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTÁ – EAAB – Amarillo y 

rojo. Amarillo: 3.1.3. Rojo: 4.4.1 - 4.6.1 y 4.6.2. 

 

4. SUB-RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD – Amarillo y rojo. Amarillo: 3.5.1 y 

3.6.2. Rojo: 3.6.1 

 

5. INSTITUTO DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE – IDRD – Rojo: 3.2.1 - 3.2.2 y 

3.2.3. 

 

6. TRANSMILENIO - Amarillo: 2.6.3. 

7. UNIDAD DE MOVILIDAD VIAL – UMV - Amarillo: 2.6.1 

8. JARDÍN BOTÁNICO DE BOGOTÁ - Amarillo: 2.7.2 

9. SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER - Amarillo: 3.4.1 

10. SECRETARÍA DISTRITAL DE CULTURA – Amarillo: 3.10.1 

 

VII. ENTREGA EXTEMPORÁNEA  

 

El 26% de las entidades entregaron las evidencias para revisión posterior al corte del 5 

de junio del 2025 al OCL de Suba, para el análisis y valoración de los documentos, fueron 6 

entidades de 23. 

 

1. SECRETARÍA DISTRITAL DE AMBIENTE – verde y rojo 

2. SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA – amarillo y 

rojo 

3. DIRECCIÓN LOCAL DE EDUCACIÓN – DILE – verde y rojo 

4. INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU - amarillo 

5. INSTITUTO PARA LA ECONOMÍA SOCIAL – IPES - verde 

6. INSTITUTO DISTRITAL DE PROYECCIÓN Y BIENESTAR ANIMAL – IDPYBA - verde 

 

❖ CALIFICACION EN VERDE POSTERIOR A LA PRIMERA ENTREGA DE MANERA 

EXTENPORANEA. 

 

El 17% de las entidades entregaron las evidencias para revisión posterior al corte del 5 

de junio del 2025 al OCL de Suba, para el análisis y valoración de los documentos, fueron 4 

entidades de 23, las que quedaron en calificación verde. 

 

Ellos enviaron la información posterior al corte de la primera entrega presentando a la 

ciudadanía la evidencia solicitada demostrando que tiene un nivel aceptable en relación con 

las prácticas mínimas indispensables para garantizar calidad de vida a sus ciudadanos.  

 

1. SECRETARÍA DISTRITAL DE AMBIENTE  

2. DIRECCIÓN LOCAL DE EDUCACIÓN – DILE  
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3. INSTITUTO PARA LA ECONOMÍA SOCIAL – IPES  

4. INSTITUTO DISTRITAL DE PROYECCIÓN Y BIENESTAR ANIMAL – IDPYBA  

 

De la SECRETARÍA DISTRITAL DE AMBIENTE, el 57% de los subíndices que 

corresponden a 4 subíndices: 4.1.1. Inspección, sanción y control de la contaminación 

atmosférica emitida incluyendo emisión de ruido producida por fuentes móviles y fijas. 4.3.2.  

Cumplimiento de la normatividad vigente en materia de contaminación visual. 4.4.1. Cuidado, 

protección y mantenimiento de la estructura ecológica principal. Y 4.6.2. Conocimiento, 

manejo y protección de los cuerpos de agua de la Localidad. 

 

No entrego a tiempo cumpliendo con las evidencias del eje 4, con 2 indicadores 4.1 y 4.4. 

Respondiendo a 4 subindicadores: 4.1 – 4.3 – 4.4 – 4.6 – 4.7 y 4.9.  Con 7 documentos 

entregados todos del eje 4. Cubrió el 33% de los indicadores y el 57% de los 

subindicadores, 67% de los indicadores y subindicadores del eje 4. El 70% de los 

documentos como evidencias, del eje 4.    

 

 
 

La DIRECCIÓN LOCAL DE EDUCACIÓN – DILE, no entrego a tiempo cumpliendo con las 

evidencias del eje 3, con 1 indicador 3.7. Respondiendo al 50% de los subíndices que 

corresponden a 2 subíndices: 3.7.1. Situación educativa de las localidades y 3.7.2. 

Promoción de entornos escolares seguros. Con 3 documentos entregados todos del eje 3. 

Cubrió el 50% de las evidencias y el 50% de los subindicadores, 11% de los indicadores 

y subindicadores del eje 3. El 50% de los documentos como evidencias, del eje 3.    

 

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

DICTAMEN

Entrega 

extenporanea

4.1. 

Calidad del aire

El gobierno local tiene 

regulaciones y programas de 

inspección de emisiones de 

contaminantes móviles y fijos

4.1.1.

Inspección, sanción y 

control de la contaminación 

atmosférica emitida 

incluyendo emisión de ruido 

producida por fuentes 

móviles y fijas

2

4.3. 

Imagen del entorno y 

atractividad

El gobierno local tiene 

programas para mejorar la 

imagen del entorno, el 

sentido de identidad y de 

pertenencia

4.3.2.

Cumplimiento de la 

normatividad vigente en 

materia de contaminación 

visual. 

1

4.4. 

Recursos naturales,  

biodiversidad y 

ecosistemas

El gobierno local tiene un 

diagnóstico, programas y un 

área responsable de la 

conservación y protección de 

la flora, fauna, energía y 

recursos minerales. 

4.4.1.

Cuidado, protección y 

mantenimiento de la 

estructura ecológica 

principal

2

4.6. 

Agua limpia, saneamiento 

y aguas residuales

El gobierno local tiene 

programas para la calidad, la 

conservación y el 

mantenimiento de las fuentes 

de agua. Promueve la cultura 

del ahorro y el uso 

responsable del agua en su 

territorio. 

4.6.2.

Conocimiento, manejo y 

protección de los cuerpos 

de agua de la Localidad

2

4. DESARROLLO 

AMBIENTAL
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La INSTITUTO PARA LA ECONOMÍA SOCIAL – IPES, no entrego a tiempo cumpliendo con 

las evidencias del eje 2, con 1 indicador 2.2 Trabajo decente y crecimiento económico. 

Respondiendo al 100% de los subíndices que corresponden a 1 subíndice: 2.2.2. Estrategia 

para la formalización de los trabajadores informales. Con 1 documento entregado del eje 2. 

Cubrió el 100% de las evidencias y el 100% de los subindicadores, 33% de los indicadores 

y subindicadores del eje 2. El 100% de los documentos como evidencias, del eje 3.    

 

 
 

El INSTITUTO DISTRITAL DE PROYECCIÓN Y BIENESTAR ANIMAL – IDPYBA, no 

entrego a tiempo cumpliendo con las evidencias del eje 4, con 1 indicador 4.4 Recursos 

naturales, biodiversidad y ecosistemas. Respondiendo al 100% de los subíndices que 

corresponden a 1 subíndice: 4.4.2. Protección y Bienestar Animal. Con 1 documento 

entregado del eje 4. Cubrió el 100% de las evidencias y el 100% de los subindicadores, 

25% de los indicadores del eje 4 y 20% subindicadores del eje 4. El 100% de los 

documentos como evidencias, del eje 4.    

 

 
 

❖ CALIFICACION EN AMARILLO POSTERIOR A LA PRIMERA ENTREGA DE MANERA 

EXTENPORANEA. 

 

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

DICTAMEN

Entrega 

extenporanea

3.7.1.

Situación educativa de las 

localidades

1

3.7.2.

Promoción de entornos 

escolares seguros

2

3. DESARROLLO 

SOCIAL

3.7. 

Educación de calidad

 

El gobierno local 

promueve la educación 

básica inclusiva y de 

calidad

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

DICTAMEN

Entrega 

extenporanea

2. DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.2. 

Trabajo decente y 

crecimiento económico 

El gobierno local 

promueve oportunidades 

de trabajo decente y 

crecimiento económico 

2.2.2.

Estrategia para la 

formalización de los 

trabajadores informales

1

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

DICTAMEN

Entrega 

extenporanea

4. DESARROLLO 

AMBIENTAL

4.4. 

Recursos naturales,  

biodiversidad y ecosistemas

El gobierno local tiene un 

diagnóstico, programas y un área 

responsable de la conservación y 

protección de la flora, fauna, 

energía y recursos minerales. 

4.4.2.

Protección y Bienestar 

Animal

1
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El 9% de las entidades que corresponden a 2 entidades, enviaron la información 

incompleta extemporáneamente presentando a la ciudadanía la evidencia parcial 

demostrando que tiene un nivel por debajo de lo aceptable en términos de las prácticas 

mínimas indispensables para garantizar la calidad de vida de los ciudadanos. Quedando la 

calificación en amarillo. 

 

1. SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA  

2. INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU  

 

1. SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA  

1.6.2. Información y asesoría sobre el acceso a la justicia. (amarillo) 

2. INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU  

2.6.1 Ampliación, mejoramiento y conservación de la infraestructura vial vehicular y 

peatonal. (amarillo) 

 

 
 

VIII. NO ENTREGA INFORMACIÓN  

 

❖ CALIFICACION EN ROJO EN TODOS LOS ITEMS DE CALIFICACION POR LA NO 

ENTREGA DE EVIDENCIA POSTERIOR A LA MESA DE VERIFICACION. 

 

El 4% de las entidades, fue 1 entidad de 23. Posterior a la mesa de verificación no se 

cumple con el compromiso de entrega de evidencias para cambiar la calificación. Al no 

cumplir el compromiso (no entregar la evidencia), no existe suficiente evidencia que 

permita concluir que se atiende el tema de forma adecuada para garantizar la calidad de vida 

de los ciudadanos. Quedando la calificación en rojo.  

 

1. UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PÚBLICOS – UAESP 

 

Eje Indicador Subindicador
Responsabl

e (s)

Cantidad 

documento

s 

Verificación

Dictamen
OBSERVACIONES

1. DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 

PARA UN BUEN 

GOBIERNO

1.6. 

Estado de Derecho y Derechos 

Humanos

 El gobierno local cuenta con un 

sistema  para garantizar el Estado 

de Derecho y  los Derechos 

Humanos de manera eficiente, 

accesible y oportuna. 

1.6.2. 

Información y 

asesoría sobre el 

acceso a la justicia.

Secretaría 

Distrital de 

Seguridad, 

Convivencia y 

Justicia

1

4ta revisión 210825 documental no se encuentra novedad 

queda en (Amarillo)

3ra revision Se presento el informe ejecutivo el 31 de julio, 

faltando las evidencia sobre la difusión dirigida a la 

ciudadanía de los canales y medios de acceso a la justicia. 

(Amarillo)

2da revision NO EXISTE EL INFORME EJECUTIVO (AMARILLO)

1ra revisión - No fue entregada información, la carpeta esta 

vacia (rojo)

2. DESARROLLO 

ECONÓMICO

2.6. 

Movilidad

 

El gobierno local garantiza un 

sistema de transporte confiable, 

mejora la conectividad, fomenta el 

tráfico no motorizado y mantiene 

una nfraestructura de movilidad 

suficiente y aceptable

2.6.1.

Ampliación, 

mejoramiento y 

conservación de la 

infraestructura vial 

vehicular y 

peatonal.

IDU
2

3ra revision documental 30/8/25 Entrega informacion 

incompleta (amarillo)

1.Diagnóstico de la situación actual de las vías (verde)

2. Documento Plan estratégico (amarillo)

2da revisión 290725:  SE PRESENTARON 29/7/25 se hara 

revisión de los documentos que se envien.

1ra revision: No entrego informacion el IDU (rojo)
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❖ CALIFICACION EN ROJO DE ALGUNOS ITEMS DE CALIFICACION POR LA NO 

ENTREGA DE EVIDENCIA POSTERIOR A LA MESA DE VERIFICACION. 

 

Alcaldía Local Rojo 

2.6.1. Ampliación, mejoramiento y conservación de la infraestructura vial vehicular y peatonal. 

3.7.3. Situación de la calidad educativa local 

3.11.1. Reducir la pobreza 

3.12.1. Atención integral a personas mayores 

Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia Rojo 

1.10.1. Atención Integral para la Convivencia y Seguridad ciudadana. 

1.10.2. Coordinación para la seguridad. 

DILE Rojo 

3.7.3. Situación de la calidad educativa local 

3.7.4. Fomento de la participación democrática por medio del Gobierno Escolar 

IDRD Rojo 

3.2.1. Promoción de la recreación, el deporte y aprovechamiento del tiempo libre 

3.2.2. Identificación y mantenimiento de la Infraestructura para la práctica del deporte, las 

actividades de recreación y el aprovechamiento del tiempo libre 

3.2.3. Programa de escuelas de formación deportiva 

Secretaría Distrital de Ambiente Rojo 

4.6.1. Promoción de la cultura del cuidado del agua. 

4.7.1. Vigilancia, inspección y sanción para el cuidado del suelo 

4.9.1. Educación ambiental comunitaria 

Eje Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 

Verificación

Dictamen
OBSERVACIONES

3.1.1.

Cobertura, continuidad y 

calidad del servicio de 

limpieza y barrido de 

basuras en espacio público

1

3ra revisión doumental 10/9/25: Se reviso el Drive buscando las 

evidencias y los informes, no se encontraron por lo tanto sigue en (rojo) 

2da revisión 290725: Se evidenció que el informe reposaba en el Drive 

con las evidencias. Se le indica a la UAESP que revisará los informes y de 

aceurdo con esto, se cambiará la evaluació. Se recibió la explicación de la 

UAESP sobre la particularidad de los datos de la localidad de Suba. (rojo)

1ra revision:UAESP no entrega información.(rojo)

3.1.2.

Cobertura, continuidad y 

calidad  del servicio de 

alumbrado público

1

3ra revisión doumental 10/9/25: Se reviso el Drive y correo buscando las 

evidencias y los informes, no se encontraron por lo tanto sigue en (rojo) 

2da revisión 290725: Se le indica a la UAESP que revisará los informes y 

de aceurdo con esto, se cambiará la evaluación. Se recibió la explicación 

de la UAESP sobre la particularidad de los datos de la localidad de Suba. 

(rojo)

1ra revision:UAESP no entrega información.(rojo)

4.2.1.

Plan de gestión para el 

manejo integral de los 

residuos sólidos urbanos

3

3ra Revision de documentos 27/9/25 NO enviaron informacion al correo 

sigue en rojo

2da revisión 290725: Respecto del listado de operativos de IVC realizados 

y sanciones impartidas NO ES COMPETENCIA de la UAESP sino de la 

Alcaldía Local y la Policía Nacional. 

Se le indica a la UAESP que revisará los informes y de aceurdo con esto, 

se cambiará la evaluació. Se recibió la explicación de la UAESP sobre la 

particularidad de los datos de la localidad de Suba. (rojo)

1ra revision:UAESP no entrega información.(rojo)

4.2.2.

Reutilización y reciclaje de 

residuos sólidos urbanos

1

3ra Revision de documentos 27/9/25 NO enviaron informacion al correo 

sigue en rojo

2da revisión 290725: Se le indica a la UAESP que revisará los informes y 

de aceurdo con esto, se cambiará la evaluació. Se recibió la explicación 

de la UAESP sobre la particularidad de los datos de la localidad de Suba. 

(rojo)

1ra revision:UAESP no entrega información.(rojo)

4.2.3.

Cobertura, continuidad y 

calidad del servicio de 

recolección, tratamiento y 

disposición de basuras 

1

3ra revisión doumental  27/9/25 NO enviaron el oficio ROJO

2da revisión 290725: LA UAESP indica que no tiene competencia en los 

residuos de respel que son responsabilidad de la Secretaria de 

Ambiente. Aparece en el oficio la explicación y se hizo el traslado a la 

entidad competente para que responda al observatorio ciudadano (rojo)

1ra revision:UAESP no entrega información.(rojo)

3. DESARROLLO 

SOCIAL

4. DESARROLLO 

AMBIENTAL

3.1. 

Servicios públicos

El gobierno local tiene 

cobertura de servicios públicos 

básicos, que se  suministran de 

manera responsable, 

sistemática, permanente, 

asequible y de calidad. 

4.2. 

Residuos sólidos 

El gobierno local cuenta con un  

sistema de recolección de 

residuos sólidos y con un 

programa de separación y 

reciclaje de residuos sólidos
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❖ CALIFICACION EN ROJO POR NO PRESENTARSE EN EL PROCESO. 

 

1. INSTITUTO DE LA PARTICIPACIÓN Y ACCIÓN COMUNAL – IDPAC 

Asistieron 21 de las 23 entidades citadas haciendo falta únicamente la presencia del IDPAC 

 

En la etapa 1, el IDPAC fue 1 de las 13 entidades asistentes a la mesa de concertación: 

 

1. Alcaldía Local 

2. Secretaría Distrital de Ambiente 

3. Secretaría Distrital de Desarrollo Económico 

4. Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotá – EAAB 

5. Sub-Red Integrada De Servicios De Salud 

6. Instituto Distrital De Gestión De Riesgos Y Cambio Climático – IDIGER 

7. Subdirección Local De Integración Social 

8. Instituto De Desarrollo Urbano – IDU  

9. Transmilenio 

10. Secretaría Distrital De La Mujer 

11. Instituto De La Participación Y Acción Comunal – IDPAC 

12. Secretaría Distrital De Cultura 

13. Instituto Distrital De Proyección Y Bienestar Animal – IDPYBA 

14. Observatorio Ciudadano Suba 

Pese a ello no entregaron documentación – evidencias, ni participaron en las mesas de 

concertación. Por ello no existe evidencia que permita concluir que se atiende el tema de 

forma adecuada para garantizar la calidad de vida de los ciudadanos. Quedando la 

calificación en rojo. 

 

IX. ETAPAS 2 Y 3 

 

Etapa 2 Revisión de la información por parte del OCL de Suba 

 

Etapa 3 Asistieron 22 de las 23 entidades citadas haciendo falta únicamente la presencia 

del IDPAC 

 

X. RESULTADOS Y OBSERVACIONES  

  

Se presentará el semáforo Verde, Amarillo o Rojo evaluando por indicadores y 

subindicadores con su respectiva entidad responsable.  

 

❖ EJE 1 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO 

 

Este eje se refiere a la base de la gestión de calidad en los gobiernos locales e incluye 

indicadores clave como la gestión integral de la calidad, la profesionalización de los servidores 

públicos, la gestión de finanzas públicas y responsabilidad fiscal, la transparencia y 

comunicación. Este eje establece el panorama para fortalecer la estructura interna del 

gobierno para garantizar la eficacia, eficiencia y calidad en la prestación de servicios. 
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El eje 1 cuenta con 9 indicadores de 35, 15 subindicadores de 65 y 33 evidencias 

relacionadas en documentos de 122.  

 

 
 

1. ALCALDÍA LOCAL: 7 indicadores de 23, 11 subindicadores de 28, con 21 

documentos a entregar de 42 en el eje 1.   

2. INSTITUTO DISTRITAL DE GESTIÓN DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMÁTICO – IDIGER: 

Cumple a un solo eje, el eje 1. Un indicador de 23, 1 subindicador de 28, con 4 

documentos a entregar de 42 en el eje 1.   

3. INSTITUTO DE LA PARTICIPACIÓN Y ACCIÓN COMUNAL – IDPAC: Cumple a 

un solo eje, el eje 1. Un indicador de 23, 1 subindicador de 28, con 1 documento a 

entregar de 42 en el eje 1.   

Responsable (s) Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 
DICTAMEN

1.1 1.1.1 3

1.1 1.1.2 2

1.2 1.2.1 2

1.3 1.3.1 3

1.5 1.5.1 2

1.6 1.6.1 2

1.7 1.7.1 2

1.7 1.7.2 1

1.8 1.8.1 1

1.8 1.8.2 1

1.8 1.8.3 2

Total Alcaldia 7 Indicadores
11 

Subindicadores
21

Verde: 7

Amarillo: 4

IDIGER 1.9 1.9.1 4

Total IDEGER 1 Indicador 1 Subindicador 4 Verde: 1

IDPAC 1.8 1.8.1 1

Total IDPAC 1 Indicador 1 Subindicador 1 Rojo: 1

1.6 1.6.2 1

1.10 1.10.1 4

1.10 1.10.2 2

Total Sec 

Seguridad, 

Convivencia y 

Justicia

2 Indicadores
3 

Subindicadores
7

Amarillo: 1

Rojo: 1

Alcaldía Local

Secretaría Distrital 

de Seguridad, 

Convivencia y 

Justicia
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4. SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA: 

Cumple a un solo eje, el eje 1. 2 indicadores de 23, 3 subindicadores de 28, con 7 

documentos a entregar de 42 en el eje 1.   

 

El eje 1 cuenta con Verde 8 sub indicares, Amarillo 5 sub indicares y Rojo 3 sub indicares. 

 

2 subindicadores en ROJO: IDPAC con 1 subindicador de 1 y SECRETARÍA DISTRITAL 

DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA con 2 subindicadores de 3. No existe 

suficiente evidencia que permita concluir que el IDPAC y la SECRETARÍA DISTRITAL DE 

SEGURIDAD, CONVIVENCIA y JUSTICIA atiende el tema de forma adecuada para 

garantizar la calidad de vida de los ciudadanos. 

 

- IDPAC 1.8. Participación Ciudadana - 1.8.1. Promoción de la participación ciudadana con 

y sin enfoque diferencial. ROJO 

- Sec. Distrital Seguridad, Convivencia y Justicia 1.10. Seguridad pública - 1.10.1. 

Atención Integral para la Convivencia y Seguridad ciudadana y 1.10.2. Coordinación para 

la seguridad. ROJO 

 

5 subindicadores en AMARILLO: ALCALDÍA LOCAL: con 5 subindicadores de 11 y 

SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA con 1 

subindicador de 3. La ALCALDÍA LOCAL y la SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, 

CONVIVENCIA Y JUSTICIA tiene un nivel por debajo de lo aceptable en términos de las 

prácticas mínimas indispensables para garantizar la calidad de vida de los ciudadanos. 

 

- Alcaldía Local Indicadores: 1.1. Gestión integral de la calidad - 1.5. TIC y gestión de 

datos - 1.8. Participación Ciudadana. Subindicadores:  1.1.1. Eficiencia de los recursos 

girados con relación al avance programático, 1.5.1. Visibilización en página web de los 

procesos estratégicos, 1.8.1. Promoción de la participación ciudadana con y sin enfoque 

diferencial y 1.8.2. Control Social a la Gestión Pública. AMARILLO 

- Sec. Distrital Seguridad, Convivencia y Justicia: 1.6. Estado de Derecho y Derechos 

Humanos - 1.6.2. Información y asesoría sobre el acceso a la justicia. AMARILLO 

 

8 subindicadores en VERDE: ALCALDÍA LOCAL: con 7 subindicadores de 11 y IDIGER 

con 1 subindicador de 1. La ALCALDÍA LOCAL y el IDIGER presenta a la ciudadanía la 

evidencia solicitada para demostrar que tiene un nivel aceptable en relación con las prácticas 

mínimas indispensables para garantizar calidad de vida a sus ciudadanos.  

 

 

❖ EJE 2 DESARROLLO ECONÓMICO 

 

Este eje, proporciona un marco para que los gobiernos locales implementen un sistema de 

gestión de la calidad y alineen sus acciones con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 

de la ONU desde una de las columnas de la sostenibilidad que es la economía. 

 

El eje 2 cuenta con 8 indicadores de 35, 14 subindicadores de 65 y 29 evidencias 

relacionadas en documentos de 122.  
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1. ALCALDÍA LOCAL: 3 indicadores de 23, 3 subindicadores de 28, con 6 documentos 

a entregar de 42 en el eje 2.   

2. INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU: Cumple a un solo eje, el eje 1. Un 

indicador de 23, 1 subindicador de 28, con 2 documentos a entregar de 42 en el eje 2.   

3. INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO: Cumple a un solo eje, el eje 1. Un indicador de 

23, 1 subindicador de 28, con 1 documento a entregar de 42 en el eje 2.   

Responsable (s) Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 
DICTAMEN

Alcaldía Local 2.1 2.1.1 2

Alcaldía Local 2.6 2.6.1 2

Alcaldía Local 2.7 2.7.2 2

Total Alcaldia 3 Indicadores 3 Subindicadores 6
Amarillo: 2

Rojo: 1

IDU 2.6 2.6.1 2

Total IDU 1 Indicador 1 Subindicador 2 Amarillo: 1

Instituto Distrital de 

Turismo
2.5 2.5.1 1

Total Int. Distrital 

Turismo
1 Indicador 1 Subindicador 2 Verde: 1

IPES 2.2 2.2.2 1

Total IPES 1 Indicador 1 Subindicador 1 Verde: 1
Jardín Botánico de 

Bogotá
2.7 2.7.2 2

Total Jardín 

Botánico
1 Indicador 1 Subindicador 2

Amarillo: 1

Secretaría Distrital de 

Desarrollo Económico
2.1 2.1.1 2

Secretaría Distrital de 

Desarrollo Económico
2.1 2.1.2 1

Secretaría Distrital de 

Desarrollo Económico
2.2 2.2.1 2

Secretaría Distrital de 

Desarrollo Económico
2.2 2.2.3 1

Secretaría Distrital de 

Desarrollo Económico
2.4 2.4.1 1

Secretaría Distrital de 

Desarrollo Económico
2.7 2.7.1 1

Secretaría Distrital de 

Desarrollo Económico
2.8 2.8.1 1

Total Sec.Desarrollo 

Económico
5 Indicadores 7 Subindicadores 9

Verde: 5

Amarillo: 2

Secretaría Distrital de 

Movilidad 
2.6 2.6.2 2

Total Sec.de 

Movilidad 
1 Indicador 1 Subindicador 2 Verde: 1

Sub Red Integrada de 

Servicios de Salud
2.3 2.3.1 1

Total Sub Red Salud 1 Indicador 1 Subindicador 1 Verde: 1

Transmilenio 2.6 2.6.3 2

Total Transmilenio 1 Indicador 1 Subindicador 2 Verde: 1

UMV 2.6 2.6.1 2

Total UMV 1 Indicador 1 Subindicador 2 Amarillo: 1
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4. INSTITUTO PARA LA ECONOMÍA SOCIAL – IPES: Cumple a un solo eje, el eje 1. 

Un indicador de 23, 1 subindicador de 28, con 2 documentos a entregar de 42 en el 

eje 2.   

5. JARDÍN BOTÁNICO DE BOGOTÁ: Cumple a un solo eje, el eje 1. Un indicador de 23, 

1 subindicador de 28, con 2 documentos a entregar de 42 en el eje 2.   

6. SECRETARÍA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONÓMICO: 5 indicadores de 

23, 7 subindicadores de 28, con 9 documentos a entregar de 42 en el eje 2 

7. SECRETARÍA DISTRITAL DE MOVILIDAD: Cumple a un solo eje, el eje 1. Un indicador 

de 23, 1 subindicador de 28, con 2 documentos a entregar de 42 en el eje 2.   

8. SUB-RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD: Cumple a un solo eje, el eje 1. Un 

indicador de 23, 1 subindicador de 28, con 2 documentos a entregar de 42 en el eje 2.   

9. TRANSMILENIO: Cumple a un solo eje, el eje 1. Un indicador de 23, 1 subindicador 

de 28, con 2 documentos a entregar de 42 en el eje 2.   

10. UNIDAD DE MOVILIDAD VIAL – UMV: Cumple a un solo eje, el eje 1. Un indicador de 

23, 1 subindicador de 28, con 2 documentos a entregar de 42 en el eje 2. 

 

El eje 2 cuenta con Verde 10 sub indicares, Amarillo 7 sub indicares y Rojo 1 sub indicares. 

 

1 subindicador en ROJO: ALCALDÍA LOCAL con 1 subindicador de 3. No existe suficiente 

evidencia que permita concluir que la ALCALDÍA LOCAL atiende el tema de forma adecuada 

para garantizar la calidad de vida de los ciudadanos. 

 

- ALCALDÍA LOCAL 2.6. Movilidad - 2.6.2. Fomento de transporte no motorizado. ROJO 

 

7 subindicadores en AMARILLO: Alcaldía Local: con 2 subindicadores de 3, IDU con 1 

subindicador de 1, Jardín Botánico con 1 subindicador de 1, 6. Secretaría de Desarrollo 

Económico con 2 subindicador de 7 y UMV con 1 subindicador de 1. La ALCALDÍA LOCAL, 

el IDU, el Jardín Botánico la Secretaría de Desarrollo Económico y la UMV tiene un nivel 

por debajo de lo aceptable en términos de las prácticas mínimas indispensables para 

garantizar la calidad de vida de los ciudadanos. 

 

- Alcaldía Local Indicadores: 2.1. Innovación y competitividad y 2.7. Sector primario.  

Subindicadores 2.1.1. Fomento al emprendimiento de nuevas micro, pequeñas y 

medianas empresas y 2.7.2. Fomento de la agricultura urbana. AMARILLO 

- La Secretaría de Desarrollo Económico Indicador: 2.1. Innovación y competitividad. 

Subindicadores 2.1.1. Fomento al emprendimiento de nuevas micro, pequeñas y 

medianas empresas y 2.1.2. Fomento a la innovación en ciencia y tecnología para la 

productividad en las localidades. AMARILLO 

- El IDU y la UMV Indicadores: 2.6. Movilidad. Subindicadores 2.6.1. Ampliación, 

mejoramiento y conservación de la infraestructura vial vehicular y peatonal. AMARILLO 

- El Jardín Botánico Indicador: 2.7. Sector primario.  Subindicador 2.7.2. Fomento de la 

agricultura urbana. AMARILLO 

 

10 subindicadores en VERDE: Instituto Distrital de Turismo, IPES, Secretaría Distrital 

de Movilidad, Sub-Red Integrada de Servicios de Salud y Transmilenio con 1 

subindicador de 1 y Secretaría de Desarrollo Económico con 5 subindicador de 7. El 
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Instituto Distrital de Turismo, el IPES, la Secretaría Distrital de Movilidad, la Sub-Red 

Integrada de Servicios de Salud, el Transmilenio y la Secretaría de Desarrollo 

Económico presentaron a la ciudadanía la evidencia solicitada para demostrar que tiene un 

nivel aceptable en relación con las prácticas mínimas indispensables para garantizar calidad 

de vida a sus ciudadanos.  

 

❖ EJE 3 DESARROLLO SOCIAL 

 

Se refiere a la evaluación de los gobiernos locales en áreas como servicios públicos, salud, 

educación, vivienda digna, igualdad de género, inclusión social, y actividades culturales y 

recreativas. Se centra en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

relacionados con el desarrollo social, promoviendo la provisión de servicios de calidad e 

incluyentes para los ciudadanos.  

 

El eje 3 cuenta con 11 indicadores de 35, 23 subindicadores de 65 y 36 evidencias 

relacionadas en documentos de 122.  

 

 

Responsable (s) Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 
DICTAMEN

Alcaldía Local 3.2 3.2.2 2

Alcaldía Local 3.3 3.3.1 1

Alcaldía Local 3.4 3.4.1 1

Alcaldía Local 3.5 3.5.1 1

Alcaldía Local 3.7 3.7.3 1

Alcaldía Local 3.9 3.9.1 1

Alcaldía Local 3.10 3.10.1 1

Alcaldía Local 3.11 3.11.1 1

Alcaldía Local 3.12 3.12.1 1

Total Alcaldia 9 Indicadores 9 Subindicadores 10
Amarillo:6

Rojo: 3

DILE 3.7 3.7.1 1

DILE 3.7 3.7.2 2

DILE 3.7 3.7.3 1

DILE 3.7 3.7.4 2

Total DILE 1 Indicador 4 Subindicadores 6
Verde: 2

Rojo: 2

EAAB 3.1 3.1.3 1

EAAB 3.1 3.1.4 1

Total EAAB 1 Indicador 2 Subindicadores 2 Verde: 2

IDIPRON 3.12 3.12.2 1

Total IDIPRON 1 Indicador 1 Subindicador 1 Verde: 1

IDRD 3.2 3.2.1 1

IDRD 3.2 3.2.2 2

IDRD 3.2 3.2.3 1

Total IDRD 1 Indicador 3 Subindicadores 4 Rojo: 3

 Secretaría Distrital de 

Cultura
3.10 3.10.1 1

Total Sec. de Cultura 1 Indicador 1 Subindicador 1 Amarillo: 1

Secretaría Distrital de 

la Mujer
3.4 3.4.1 2

Total Sec. de la 

Mujer
1 Indicador 1 Subindicador 2 Verde: 1

Sub Red Integrada de 

Servicios de Salud
3.5 3.5.1 1

Sub Red Integrada de 

Servicios de Salud
3.6 3.6.1 1

Sub Red Integrada de 

Servicios de Salud
3.6 3.6.2 1

Sub Red Integrada de 

Servicios de Salud
3.6 3.6.3 1

Total Sub Red Salud 2 Indicadores 3 Subindicadores 4
Verde: 3

Amarillo: 1

Subdirección Local de 

Integración Social
3.4 3.4.2 1

Subdirección Local de 

Integración Social
3.5 3.5.1 1

Subdirección Local de 

Integración Social
3.12 3.12.1 1

Subdirección Local de 

Integración Social
3.12 3.12.2 1

Total Sub Local de 

Integración Social
3 Indicadores 4 Subindicadores 4 Verde: 4

UAESP 3.1 3.1.1 1

UAESP 3.1 3.1.2 1

Total UAESP 1 Indicador 2 Subindicadores 2 Rojo: 2
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El eje 3 cuenta con Verde 13 sub indicares, Rojo 10 sub indicares y Amarillo 8 sub indicares 

 

❖ EJE 4 DESARROLLO AMBIENTAL 

 

se refiere a la gestión de la calidad en gobiernos locales, con un enfoque en el desarrollo 

ambiental sostenible. Este eje incluye indicadores y áreas de evaluación para los gobiernos 

locales como la calidad del aire, gestión de residuos sólidos, protección del suelo y uso de 

recursos naturales, para lograr un sistema de gestión integral que cumpla con los Objetivos 

de Desarrollo Sostenible (ODS). 

 

El eje 4 cuenta con 7 indicadores de 35, 13 subindicadores de 65 y 25 evidencias 

relacionadas en documentos de 122.  

 

 
 

El eje 4 cuenta con Verde 12 sub indicares, Rojo 6 sub indicares y Amarillo 1 sub indicares 

 

CONCLUSIONES  

 

Aspectos como: Fortalezas, oportunidades de mejoras, retos, alertas…. 

 

 

XI. RECOMENDACIONES  

 

Tener en cuenta a la ciudadanía: El gobierno local deberá reconocer a los diversos 

ciudadanos e instancias de participación, para lograr una respuesta equilibrada a todas las 

necesidades y expectativas de la comunidad subana. A los ciudadanos que son los 

Responsable (s) Indicador Subindicador
Cantidad 

documentos 
DICTAMEN

Alcaldía Local 4.3 4.3.1 1

Alcaldía Local 4.4 4.4.2 1

Alcaldía Local 4.7 4.7.1 1

Alcaldía Local 4.9 4.9.1 1

Alcaldía Local 4.9 4.9.2 1

Total Alcaldia 4 Indicadores 5 Subindicadores 5 Verde: 5

EAAB 4.4 4.4.1 1

EAAB 4.6 4.6.1 1

EAAB 4.6 4.6.2 2

Total EAAB 2 Indicadores 2 Subindicadores 4
Verde: 2

Amarillo: 1

IDPYBA 4.4 4.4.2 1

Total IDPYBA 1 Indicador 1 Subindicador 1 Verde: 1
Secretaría Distrital de 

Ambiente
4.1 4.1.1 2

Secretaría Distrital de 

Ambiente
4.3 4.3.2 1

Secretaría Distrital de 

Ambiente
4.4 4.4.1 2

Secretaría Distrital de 

Ambiente
4.6 4.6.1 1

Secretaría Distrital de 

Ambiente
4.6 4.6.2 2

Secretaría Distrital de 

Ambiente
4.7 4.7.1 1

Secretaría Distrital de 

Ambiente
4.9 4.9.1 1

Total Sec. de 

Ambiente
6 Indicadores 7 Subindicadores 10

Verde: 4

Rojo: 3

UAESP 4.2 4.2.1 3

UAESP 4.2 4.2.2 1

UAESP 4.2 4.2.3 1

Total UAESP 1 Indicador 3 Subindicadores 5 Rojo: 3
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contribuyentes y cuyas contribuciones sirven para financiar los productos o servicios del 

gobierno local, pueden no ser los mismos ciudadanos quienes más se benefician de los 

productos o servicios proporcionados, como se describe en las políticas públicas pertinentes 

de cada grupo poblacional o instancia de participación. 

 

La base para un gobierno local más allá de una división territorial es las organizaciones 

políticas y administrativas locales que son las más cercanas a la población subana. Recordar 

que el gobierno local es una entidad pública formada por territorio, población, gobierno y 

legislación, tiene su propia capacidad legal y manifiesta su propia herencia política, 

administrativa, cultural e histórica y su capacidad reguladora. Por ello es importante su 

voluntad política para realizar las cosas.  

 

El proceso del gobierno local ha sido lento por las circunstancias en que comenzó de 

manera tardía, no obstante, se debe tener en cuenta que es básico para responder a las 

necesidades de la población subana. El aplicar las políticas públicas, recursos, teniendo en 

cuenta las necesidades y expectativas del ciudadano para proporcionar un resultado 

esperado, es una de las mejores rutas.  

 

El resultado del proceso del gobierno local va más haya que proporcionar metas físicas, 

se debe tener en cuenta las “transacción” entre el  gobierno local y el ciudadano. Algunos 

ejemplos de productos del gobierno local como las gerencias de solución deberían estar 

enfocadas con cada uno de los ítems a evaluar para ser la transversalización de la gestión 

entre la administración el territorio y los ciudadanos.  

 

Los servicios son el resultado de un proceso del gobierno local que se puede observar se 

tiene al menos una actividad realizada en la interfaz entre el gobierno y el ciudadano y este 

no se ve reflejado en los ítems pero más haya de tener resultados de indicadores y sub 

indicadores cumplidos podemos ir más haya desde los semáforos en amarillo y rojo. Por 

UAESP e IDPAC 

 

Transparencia en el proceso se presenta cuando es el resultado de procesos, 

procedimientos, métodos, fuentes de datos y supuestos utilizados por el gobierno local y 

entregado como evidencia, que aseguran que la información adecuada esté disponible para 

el OCL de Suba y los ciudadanos interesados. Esta se ve afectada en los ítems que se 

tuvieron en rojo.  

 

Responsabilidad se vio en todas las instituciones faltando solamente una de 23, esta fue el 

IDPAC. En este punto se recomienda que cada item debe tener un doliente que así no se 

tenga contratación directa del encargado en el momento se debe recordar que parte de la 

administración es la responsabilidad de responder por los encargar a su cargo. 
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