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Consejo Local de Goblerno
ACTA No. 003 de 2025

SESION (ORDINARIA)
FECHA: 30-07-2025
HORA: 8.00 Am hasta 10 Am
LUGAR: (sesidn virtual)
INTEGRANTES DE LA INSTANCIAI
Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Sil_No
1 j X
IAlejandro Contreras D.lrector de Atencidn al SOM
Ciudadano
IAlix Mary Rojas Pardo Enlace Local IDPYBA 8
lAlvaro Cuellar lasesor del Director OFB 8
X
llvaro Steven Alejo Espinosa [Referente de Andlisis y Politica SUbrEd.
Suroccidente
Camila Lugo Enlace Territorial SODE X
Deissy Rocio Vasquez Torres  |Referente Territorial SLIS X
Diana Marcela Acosta ISubdirectora de Gestién X
. . DADEP
Albarragn iCorporativa
Helen Rosemary Eraso Mesa iGestora Territorial |DRD X
Ingrid Katherine Martinez Direccidn para la Gestién del
) ISDG
Sanchez Desarrollo Local
. X
Ivonne Astrid Rico Vargas Directora de Derechasy ISDMUJER
Politicas
i X
Jaime Olaya Amado Subdlrectgr de Apoyoala ISDHT
. . (Construccion | R e o
" " % -
Jgssma Juliette Perdomo Gestora Territorial ISDHT
Pineda R L BB R
h Maurici X
ghoan Mauricio Bustos Subdirector Local ISLIS
Romero
X
Juan Pable Olmos Castro Equipo Asesor del Director IDPYBA
Julian Osorio Referente Territorial ISDA ~
K -
Leidy Daniela Barrero Guasca iDespacho SDHT
Lln.a Marcela Bermudez Gestora Territorial ISDHT
Grisales
. Delegada de Participaci iy~ X
Maria Consuelo Moreno elegada de Participacién Ciu {(UAEQOHD}
dadana
Maria Luisa Chacén Referente SDCRD X
Mario Alfredo Hernandez Equipo de Gestién Social Zona X
EAAB
Burgos 3
Martha Edid Lépez ) X
Hernandez Articuladora Local IDPAC
Mbnica Piedad Ramos Gestora Social TRANSMILENIO X
Martinez es cia S.A,
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Neir Lombo Villadiego Conductor de |a sesién ALPA
Rafael Enrique Rivercs Subdirector Territorial SOS
Otalora .
Robert Rodriguez Ingeniero de apoyo SOM
Sandra Celeita Delegada ISDCSC)
Viviana Pardo Equipo de Gestidn Social Local |SDM
Wilson Giovanni Medina Lider de Atencién Primaria
R ISDS
Romero Social
Yaneth Pinilia Delegada ISDDE
Yull Andrea Ballesteros Directora Local de Educacién  |DILE
Fonseca
SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad
Neir Lombo Villadiego Secretario Técnico ALPA
INVITADOS PERMANENTES:
Nombre Cargo Entidad Aslste Observaciones
Si § No

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion det quérum.

2. Aprobacidn orden del dia.

3. Revision compromisos.

4. Instalacidn de la sesidn a cargo dei alcalde local.

5. Revisién de las actividades propuestas en el Plan de Accién del Conssgjo Local de Gobiemo de Iz Vigencia 2025,
6. revision de ia matriz de compromisos - "alcalde al barric" (2024)

7. Proposiciones y Varios

8 Cierre

DESARROLLO:

1, Verificactén del quérum.
Se realizo el lamado a todos los miembros del consejo los cuales estuvieron presentes an la reunién.
2, Aprobacién orden del dia.
Se deja constancia de que se aprueba el orden del dia.

¢|816n Compromisos
Compramisos

Nombre respensable i

Entidad ! Observaciones

4. Instalaclén de la sesidn a cargo del alcalde Local Victor Alfonso Cruz Sanchez

E} Alcalde Local Victor Alfonso Cruz Sénchez da la bienvenida a todos los miembros del consejo, agradeciendo el
compromiso desde cada una de las entidades y da inicio a este Consejo Local de Goblernc.

6. Revisidn de las actividades propuestas en ei Plan de Acclén del Consejo Local de Goblerno de la Vigencia 2026,
Cada entidad reporto los avances de las actividades comprometidas para la vigencia 2025.
5.1. INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE (IDRD)

»

Acciones Realizadas.
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o Acompafiamiento a ferias de servicios en los parques Asuncién y Camelia Sur.

o Articulacion para la apertura del programa “"Bogotd en Forma' en los parques Asuncién, Cameliay San
Eusebio.

o Articulacién con el Colegio San l.ucas para iniciar procesos de recrsacion.
o Apertura y operacion de la Recreo via en |a Calls 50.

o Préximas Acciones: Socializacion del protocolo de aprovechamiento econémico de escenarios deportivos.

52 SECRETARIADISTRITAL DEL HABITAT
s Accioén 1: Participacion en actividades interinstitucionales para sociallzar fa oferta.

o Participacion en 7 ferias y jornadas entre marzo y julio, incluyendo la Semana de fa Juventud, jornadas pe-
ra poblacién LGBT!, Consejo Local de Discapacidad y las 3 ferias por |a Alerta Temprana en Asuncion,
Camelia y San Eusebio.

s Accidn 2: Talleres de educacién ambiental (Estrategia Huella y Amigos del Agua).
o Taller dirigido a contratistas y funcionanos de la alcaldia local (25 de marzo) por el Dia Mundial del Agua.
e Accién 3: Intervencion del parque Gorgonzola (Territorios Méagicos).

o Serealizé taller de concertacion comunitaria {14 de marzo). Sin embargo, se presenté un impadimento
técnico que volvid inviable 1a intervencion. Se solicité modificar esta accion para redirigiria hacia la nueva
convocatoria de Territorios Magicos, a (a que Puente Aranda postuld 7 propuestas.

5.3. SUBRED SUROCCIDENTE (SALUD)

e Accién 1: Actividades de calidad del aire, agua, saneamiento basico y promocién de la salud.

o Jornadas PET Friendly, picnic, recomidos, sensibilizacién sobre residuos, conmemoracion Dia ds! Rio Bo-
gotd y del Reciclaje, smbellecimiento de corredores y actividad "Bomberitos*.

*  Accion 2: Prevencion de Violencias Basadas en Género.

o Participaciéon en conmemoracién 8M, jornadas en Manzanas del Cuidado, recorrido 7A contra el acoso ca-
llgjero y oferta de servicios para poblacién LGBTI.

»  Accion 3: Cumplimiento del Plan Ampliade de Inmunizacién (PAl).

o Jornadas de vacunacién permansentes en unidades de salud, colegios (SENA, Colegio Industrial), salones
comunales y poblaciones especificas (adultos mayores, LGBTI).

®  Accion 4: Accionss frente a Alerta Temprana 004 de 2023 (amenazas a recicladores y victimas).
o Socializacién de |a alerta en diferentes instancias para la toma de acciones oportunas.

5.4. SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

e  Accién Unica: Implementacion y evaluacidn del Plan de Accidn Local "Mas Bienestar".

o Se priorizaron dos probleméticas: 1) Salud Mental (negligencia a adultos mayores, suicidio y consumo de
SPA en jbvenes) y 2) Salud Ambiental {contaminacion atmosférica y mangjo de basuras).

o Se conformaran grupos de trabajo comunitario para cada problematica.

o Se realiz6 una jornada de salud con el Secretario Distrital para visibilizar la oferta institucional.

o En junio se realizé el primer seguimiento y calibracién de actividades con los sectores.
5.5. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL (S0!S)
* Linea 1: Prevencién de Violencias.

o  Abril: Talleres para personas mayores y escuela para coordinadores de colegio (rutas comisarias de fami-
lia).

o Mayo: Escusla para personal de primera infancia (prevencién violencia sexual y explotacién comerclal).

o Junio: Escuela para coordinadores (trata de personas) y taller para primera infancia (Alerta Temprana
004).
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o Julio' Fortalecimiento técnico a personal de la alcaldia local y proceso can personas mayores {politica pu-
blica familiar, masculinidades no viclentas).

+ Linea 2: Mitigacién de conflictes asociados a Habitabilidad en Calle.

o Abril: Proceso de prevencién en el CDI Julio Garavito, escusla de padres en Colegio Monsedior Emilio de
Brigard y cartografia social en el sector €I Quejar.

o Mayo: Escuela de padres en Colegio Monserior Emilic de Brigard y estrategia de prevencion en La Alque-
fia.

o Junio: Encuentro de formuiacién de entorno inspirador en Calegio Hingaro, escuela de prevencion en $an
Eusebio y escucha activa en CDI Julio Garavito.

o Julio: Recorride territorial en La Alqueria, encuentros empresariales y actividad "Activa tu Red" con padres
de familia y comerciantss. [ntervencion con barras bravas {América de Cali).

5.6. DIRECCION LOCAL DE EDUCACION
e Acciones Realizadas:
o Acompaiamiento a ferias de servicio con orientacion sobre matriculas y traslados.

0 Acciongs intersectoriales en el marco de ta Mesa Local de Entarnos Escolares Inspiradores {especialmen-
te en la UPZ Muzu).

o Priorizacién de 15 instituciones oficiales (33 sedes) y vinculacién de colegios privados.

o Espacios de didlogo con estudiantes y padres de familia en barrios priorizados (Asuncién, Camelia, San
Eusebio) sobre prevencion de consumo de SPA, responsabilidad penal adolescente y trata de personas.

5.7. TRANSMILENIO S.A.

« Acciones Realizadas:

o Acompafiamiento con la "Mévil de Personalizacién" an sectores como Primavera, ALOOFACTCRY, Centro
Dia Sauces, Santa Martita, JazmIn, Salazar Gomez.

©  Acompafiamiento con “Transmi-Chiquis" en la Casa de la Sabiduria, Centro Dia Monsefior, Colegio Cultu-
ral Popular, Colegio Carrerio Silva, Manzana dsl Cuidade, SENA, Jardin Infanti! Antonio Narifio, Colegic
Benjamin Herrera, Canal RCN, Lucia de la Asuncién y Jardin Tamborcito.

o Participacién en ferias de servicio en el CRAC y en los barrios de la Alerta Temprana.
5.8. SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD
» Acciones Realizadas:
o Jornadas de parqueo en via (articulacién con alcaldla y SCSCJ).
o Jornadas de registro de biciclstas (BiciRegistro).
o Recarridas técnicos por sclicitud ciudadana en Colegio Benjamin Herrera y Colegio La Merced.
o Participacién en ferias de servicia programadas po} la alcaldia y sl CRAC.
5.9. ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA (OFB)
e Acciones Realizadas.
o Presencia en el Colegio Cultural Popular con 400 beneficiarios.

o Plan Estratégico: En reuniones con el Alcalde Local para firmar un convenio y establecer un Centro de
Formacion Musical propio en Puente Aranda, ya quae es la Unica localidad que carece de uno. El objetivo
es ampliar |a cobertura mas alld de fos 800 nifios atendidos actualmente por al programa "Satuta”.

5.10. SECRETARIA DISTRITAL DE-CULTURA, RECREACION Y DEPORTE (SCRD)
*  Acciones Realizadas:
o Apoyo a fenas de servicio en San Eusebio y Camelia Sur.

o Socializacién del Portafolio de Estimulos (becas, pasantias) en espacios de participacion.
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o Articulacién de huerteros en el Laboratorio "Barrios Vivos" para el fortalecimlentc del Camaval de Puente
Aranda.

o Planificacién de una "Toma Cultural' para septiembre con el Consejo de Arte, Cultura y Patrimonio.
5.11. SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
s Accicnes Realizadas:
o Actividad central por el 8M (Dia Internacionat de la Mujer).

o Jornadas territonales desde las Casas de Igualdad de Qportunidades, "Mujer Contigo en tu Barrio", socia-
lizacién de derechos, presentaciones artlsticas y jornadas de vacunacién articuladas con Salud.

o Talleres de prevencién de violencias, mesas mensuales de seguimisnto a casos de feminicidio, jornadas
de prevencidn en espacio publice y gestién de casos.

5.12. SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO
¢ Acciones Realizadas:
¢ Acompafiamiento a ferias interinstitucionales (Asuncién, Camelia, San Eusebio),
o Capacitacidn a mujeres en el COC Asuncldn (17 de mayo).
o Participacién en feria convocada pbr la Concejal Roclo Diaz.
o Taller de educacion financiera (26 de mayo} con baja asistencia.

o Préximas Acciones: Fera de Inclusién Financiera (8 de agosto), Feria de Empleabilidad (octubre), Feria
“Hecho an Bogoté” (noviembre/dictembre), jornadas de inscripcién a "Evolucién Productiva”.

o Troja Econdmica: Caracterizacidn y préximas visitas al corazén productivo de la Primera de Mayo.
5.13. INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PARTICIPACION (IDPAC)
e Acciones Realizadas:
o Secretaria Técnica de la Comisién Local de Participacion (reuniones mensuales).

o Acompafiamiento al procesc de Jornada Unica Electoral para 7 instancias de participacién (Decreto 606
de 2023).

o Acompafiamiento al proceso de Presupuesto Participativo 2025-2026 (lanzamiento 26 de julio. Inscripcién
de propuestas de! 26 de julic al 15 de agosto).

© Implementacién del programa “Obras con Saldo Pedagégico” (en etapa de alistamiento).
o Fortalecimiento a las 53 Juntas de Accién Comunal de |a localidad.
o Proceso de caracterizacidn de instancias y organizaciones.
5.14. UNIDAD DE ATENCION A HABITABILIDAD DE CALLE (UAECHD)
*  Acciones Realizadas:

o Recorridos focalizados diarios (6:00 - 8:00 a.m.) para ofertar el modelo pedagdgico (internado y externa-
do) a personas en habitabilidad de calle o alta permanencia.

o Aclivacién de rutas para quienes aceptan la oferta, trasladandcles a la UPA 32.

o 8e comprometid a enviar un consolidado mensual de actuaciones.

6. REVISION DE LA MATRIZ DE COMPROMISOS - "ALCALDE AL BARRIQ" (2024)

Se revisd el estado de los compromisos adguiridos durants los recorridos def Alcalde Local en 2024. La matriz fue
previamente enviada a todas las entidades.

6.1. SECRETARIA DE MOVILIDAD

s Tipo de Compromisos: Instalacion de sefalizacién, semaforizacion y aparativos de contral.
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« Estado: Los temas de sefializacién y semaforizacion requieren actualizacion de disefios y viabilizacién de infraes-
tructura, lo que implica plazos de mediano y largo plaze. Las solicitudes de operativos de control fusron trasladadas
a la Subdireccién de Transito y Transporte para su programacion.

6.2. DADEP

» Compromiso: Gestionar con [ DADEP el cierre de un espacio al lado del salén comunal en el barrio Torremotinos.

e Estado; La Subdireccion de Gestién inmobiliaria del DADEP invitd a la Junta de Accién Comunal a suscribir un do-
cumento juridico para normalizar la administracion del salén comunal. Se informé el estado a la alcaldia local.

6.3. DIREGCION LOCAL DE EDUCACION

e  Compromiso: Arreglo de tapa de sumidero frente a |a seds del Colegio Sorrento.

«  Estado: COMPLETADO. Se gestiond con la Direccidn de Construccionss de la SED y se solucioné el problema.
6.4. EMPRESA DE ACUEDUCTO (EAAB)

«  Tipo de Compromisos: Arreglo de tapas de sumidero y problemética de malos olores en alcantarillado de barrios
Gait4n Cortés y La Joya.

+ Estado: El representante solicité recibir oficialmente el listado de compromisos para revisar su estado interno y ges-
tionarios. Se compromstié a dar respuesta.

8.5. IDRD

*  Compromiso 1 (Barrio La Alqueria): Ampliacidn ds horarios de bafios publicos del parque.

o Estado: COMPLETADO. Horario ampliado a 4:00 p.m. (L-V) y 3:00 p.m. {8-D).

* Compromiso 2 (Barrio Brasilia): Revisién de zona verde detras del salén comunal.

o Estado: Se informd que el mantenimiento es responsabilidad de la alcaldia local. Se programaron acgio-
nes de "Bogotéd en Forma" para apropiacion del aspacio.

e Compromiso 3 (Barrio Nueva Primavera}. Mantenimiento cancha Champions.

o Estado: La cancha esta priorizada para una intervencion integral (grama, caucho, mallas, pintura, ence-
rramiento) dentro de un contrato en licitacién. Se socializé el protecole de aprovechamiente econémico.

*» Compromiso 4 {Barric Primavera - Gorgonzola): Mal uso de la cancha por un colegio.

o Estado: Se realizé mantenimiento carrectivo. Se propuso una mesa de trabajo con 8l colegio, IDRD y al-
caldia local para armonizar el uso. Se socializd 8l protocolo de aprovechamisnto ecandmico y el programa
de Guardaparques.

6.6. SECRETARIA DE AMBIENTE

» Compromisos de Arbolado: Poda de arboles en riesgo en CRA 52B #1° de Mayo y TRANSV 53A #1°B.

o Estado: Visitas técnicas realizadas. Pendiente concepto técnico final para definir si la ejecuta la UAESP o
¢l Jardin Betanico.

s Compromisos de Ruido Industrial: Lavadero en CRA 36 #1°F e Industria "Smooth” en CLL 9 #56.

o Estado’ Empresas no tienen expadisnte en Secretaria de Ambients. Pendients programacién de visitas
técnicas por parte de las subdirecciones competantes.

* Otros: Fabrica de confeccién en CRA 67 #10-18. Se realizé visita sin lograr acceso total. Otra direccion (CLL 4B
#53D-21) no fue encontrada.

6.7. SECRETARIA DE SEGURIDAD (SCSCJ)

e Tipo de Compromisos: Refuerzo de seguridad sn varios barrios.

e Acciones Realizadas: Acercamiento a presidentes de JAC, racomridos de identificacién de riesgos, oferta de cone-
xién de cdmaras al C4, operativos de registro y control en parques priorizados (Galan, Primavera, Gorgonzola,
Transversal 42) y levantamiento de cambuches.

6.8. SUBRED SUROCCIDENTE (SALUD)
Edificio Lidvane
Calle 11 No. B -17
Codiga Postal: 111711 Codiga GET-GPL-FOO3
Tal 3387000 - 3820660 Versidn: 01
Informacién Linea 195 Vigendla: 28 de mayw de 2021

Caso HOLA 170868 N
ALCALDIA MAYOR
OE BOGOTA DC




-

BOGOT/\ | sosierno

¢ Tipo de Compromisos; Fumigacion, desratizacién e Inspeccion, Vigilancia y Control (IVC) a establecimientos.

¢ Estado: Reportd el 100% de avance en 10 compromisos, detallando fechas exactas y metros cuadrados interveni-
dos en cada barrio (Alcala, Bochica Central, Bosques del Sur, Camelia Norte, Pradera, Primavera, Santa Isabel, La
Ponderosa). Los IVC arrojaron conceptos favorables con requerimientos.

6.9. SECRETARIA DEL HABITAT
*  Compromiso: Convocar una mesa de trabajo entre constructoras y comunidad de un sector.

* Estado: La entidad respondic un oficio (Radicado 2202459120) manifestando su disponibilidad, pero solicitd a la al-
caldia local que convoque a la comunidad y defina lugar y fecha, comprometiéndose sllos a convocar a las cons-
tructoras.

7. PROPOSICIONES Y VARIOS

«  Secretaria del Habitat: Presentacion detallada del plan "Mi Casa Ya” (75000 soluciones de vivienda 2024-2028).
Explicacién de subsidios:

o Oferta Preferente; Hasta 42.7 MOP para poblacién priorizada.

o Reactiva Tu Compra: Aporte hasta 17 MDP para cierre financiero

0 Reduce Tu Cuota' Alivio de hasta 48 cuotas de créditos hipotecarios.
o Mejoramisnto: Hasta 29 MDP (urbano) y 28 MDP {rural).

o Ahorre para Mi Casa: Subsidio de arriende para promover el ahorro.

*  SCRD: Invitacién al "Camaval de Puente Aranda" (7 de septiembre de 2025). Se solicité apoyo interinstitucional en
logistica, comunicacion, salud y refrigerios para las & comparsas planeadas.

s IDPYBA: Anuncio del reinicio de jomadas gratuitas de esterilizacién en a localidad. Proximas convocatorias para
apoyar proyectos de arganizaciones animalistas y Juntas de Accion Comunal.

e Secretaria de Salud: Recordatorio de (a2 jomada "Mas Bienestar" reprogramada para noviembre.

8. Cierre
Se da cierre a la sesion sin ninguna novedad.
AL
5:’9’ !

RINENEAS < da & copocer al consejo logal de goteno fas act
blanteadas en el plan anuai de trabajo Jel conseja l.ocat de Ot

dades que se desarroliaon en el leritoro y gue fueron!
shierno de Puente Aranda

Se impactara a los habitantes de la localidad con las acciones desa-
‘/ reolladas. :

Sintesis; Se da gconacer las acl'ividadas propuesta en et plan anual de trabajo del consejo local desarrolladas desde
cada entidad.

mes (se da a conocer las actividades propuesta en el plan anual ds trabaje del consejo local en la, desa-
He cada entidad)

rrolladas &

2025, 8 AM SESION VIRTUAL.

Anexos:
1.

Lista de firma de asistenles.

2. ()
Proyecté: Neir Lombo Villadiego-secretario técnic
Revisd: Javier Puenies Galvis-Asesor de Despache
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