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COMITE DISTRITAL DE PREVENCION PARA LA COORDINACION DE ACCIONES DE
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE PREVENCION DE VULNERACIONES A LOS
DERECHOS A LA VIDA, LIBERTAD, INTEGRIDAD Y SEGURIDAD DE PERSONAS GRUPOS

O COMUNIDADES
ACTA No. 2 DE 2025
SEGUNDA SESION ORDINARIA
FECHA: 13 de junio del 2025
HORA: 9:00 a.m. a 11:30 a.m.

LUGAR: Virtual Plataforma Microsoft Teams

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

Nombre Cargo Entidad 1’&51ste Observaciones
Si | No
Subsecretaria de . Delegada el p alcalde
S Secretarfa Mayor de Bogota.
. , Fortalecimiento de o
Juliana Cortés Guerra . Distrital de la X
Capacidades y . . .
. Mujer Presidencia  de la
Oportunidades . -
instancia.
Secretart Delegada de la SDG
Luz Amanda Guzman | Directora de ceretata
. Distrital de X PR
Mojica Derechos Humanos . Secretaria técnica de la
Gobierno . .
instancia.
Delegada de la Consejeria de Delegada mediante el
.. ) Consejerfa de Paz, Paz, Victimas y Radicado No. 2-2025-
Patricia Padilla Lara Victimas y Reconciliacién. | 15057 del 11 de junio
Reconciliacion OCDPVR 2025.
Secretarfa
Director de Distrital de Delegado  Resolucion
Alejandro Reyes Prevencién y Cultura | Seguridad, X No. 0042 del 31 de
Ciudadana Convivencia y enero del 2022.
Justicia
. Policia Delegada por el
Gerly Yamile Mesa Teniente Coronel - Metropolitana comandante de la Policia
Jete Grupo Derechos ) X .
Gallo Humanos de Bogota Metropolitana de
MEBOG Bogota.
. Delegado pot el
. , .y Mayor - Oficial Bp}ga_da Xl comandante de la XIII
Eliseo Suarez Jiménez | . .~ . Ejército X : o
juridico integral BR13 . Brigada del Ejército
Nacional .
Nacional.
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SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO
SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad
Luz Amanda Guzman Mojica Directora de Derechos Secretaria Distrital de Gobierno
Humanos
INVITADOS PERMANENTES:
. Asiste .
Nombre Cargo Entidad p Observaciones
Si | No
Analista del
Luis Fernando Ramirez | Sistema de Alertas | Defensoria del
X
Cardona Tempranas para Pueblo
Bogota SAT
Profesional de la
Valentina Goémez Direccion de Ministerio del
. X
Carrero Detrechos Interior
Humanos
Aura Lizeth Lerma . Personeria de
Profesional ) X
Zambrano Bogota
OTROS ASISTENTES:
. Asiste .
Nombre Cargo Entidad p Observaciones
Si | No
Secretatia Distrital
Frika Santana Henker Profesional de Segurld;_ld, X
Convivencia y
Justicia
.y Secretatia Distrital
Juan Carlos Jiménez . .,
Profesional de Integracion X
Herrera .
Social
Alina Maria Silva Profesional Secretarfa Distrital X
de Salud
Secretatia Distrital
Juan Radl Escobar Profesional de Desarrollo X
Econdémico
Juan Felipe Ogliastri Profesional .de la Secretaria Distrital
. Subsectetaria de . X
Turriago L. de la Mujer
Fortalecimiento de

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Codigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

GDI - GPD - F031
Version: 4
Vigencia:

02 Enero de 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




K

Anexo 1: Acta

SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO
. Asiste .
Nombre Cargo Entidad p Observaciones
Si | No
Capacidades y
Oportunidades.
Profesional de la .y
L o Consejerfa de Paz,
Joseph Mauricio Direccién de i
. . ., Victimas y X
Zevooluni Rodriguez Reparacion oo
Reconciliacion
Integral
. Profesional de la Consejerfa de Paz,
Jessica Escalante o -
iménes Direccién de Paz y | Victimas y X
Jiméne Reconciliacion Reconciliacion
Profesional de la Secretatia Distrital
Lucia Carolina Quijano | Direccién de de Cultura, X
Prieto asuntos Locales y | Recreacion y
Participacién Deporte
Profesional de la
Subdireccién de Instituto Distrital
Maria Cristina Tavera las Artes - Linea de las Artes - X
de Victimas Pazy | IDARTES
Reconciliacion
Profesional
IDARTES - . .
. . -, Instituto Distrital
Katerine Baquero Subdireccion de
P las At Lin de las Artes - X
orras as : es - Linea IDARTES
de Victimas Paz y
Reconciliacion
Profesional de la
Subdireccion de Secretatia Distrital
Flor Angelica Rueda Asuntos de . X
. .. de Gobierno
Libertad Religiosa
y de Conciencia
Diana Angulo Pr.ofeS{o,nal dela Secretatia Distrital
Quifiones Direccion de de Gobierno X
© Asuntos Etnicos
Profesional de la
Stefanny Batreto Tafur DlrecF:lon Fle Secretar.la Distrital X
Convivencia y de Gobierno
Dialogo Social
Profesional
. Direccion de Secretatia Distrital
Francy Jineth Molano Detrechos de Gobierno X
Humanos
Profesional
Jessica Sarai Gémez Direccién de Secretaria Distrital X
Blanco Detrechos de Gobierno
Humanos

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Codigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

GDI - GPD - F031
Version: 4
Vigencia:

02 Enero de 2020

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




Anexo 1: Acta

‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

Nombre Cargo Entidad 81}51ste Observaciones
i | No
Profesional
) Direccion de Secretaria Distrital
Jenny Carolina Cortes Derechos de Gobierno X
Humanos
Profesional
. , Direccion de Secretaria Distrital
Valentina Parra Marin Derechos de Gobierno X
Humanos
Profesional
Johann Sebastian Bar6n gg;ccigrsl de izc(rséir;;rll);stntal X
Humanos
Profesional
Angie Lorena Gordillo | Direccién de Secretaria Distrital X
Leon Derechos de Gobierno
Humanos
Profesional
Jenny Paola Morales Direccién de Secretaria Distrital X
Duarte Derechos de Gobierno
Humanos
Hernando Rafael g;l:f;ii dela Fiscalia General X
Bermudez Benjumea Seccional de la Nacion FGN
ecciona
Delegada para la
Carolina Molano Torres | PAHICPACIOnY Veeduria Distrital | X
programas
especiales

CITACION: En atencién a lo dispuesto en el Acuerdo No. 01 de 2019 y el Decreto 598 del 2018, la Secretaria
Técnica del Comité Distrital de Prevencion para la Coordinaciéon de Acciones de Implementaciéon de la
Estrategia de Prevencién de Vulneraciones a los Derechos a la Vida, Libertad, Integridad y Seguridad de
Personas, Grupos o Comunidades, a cargo de la Direccién de Derechos Humanos de la Secretarfa Distrital de
Gobierno, realiz6 la convocatoria a la segunda sesién ordinaria mediante oficio dirigido a los representantes
permanentes e invitados. Adicionalmente, se enviaron correos electrénicos de recordatorio y se realizaron
comunicaciones telefonicas para confirmar la asistencia.

ORDEN DEL DIA:
1. Verificacién del quorum.
2. Instalacién.
3. Aprobacién del orden del dia.
4. Desarrollo de la sesién:

4.1. Seguimiento a compromisos de la sesién anterior.
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4.2. Presentacién y aprobacién de la actualizaciéon del plan de acciéon del Comité Distrital de
Prevenciéon y del Plan Integral de Prevencion y Proteccion para la Paz del Distrito Capital -
PIDPAZ.

4.3. Informe de seguimiento de la situacién de seguridad en la ciudad.

4.4. Reporte del primer trimestre de las acciones implementadas respecto al plan de accién del Plan
Integral de Prevencién y Proteccion para la Paz del Distrito Capital — PIDPAZ.

4.5. Balance jornada 10 de junio y cronograma por parte cada entidad.

5. Compromisos.

DESARROLLO DE LA SESION:
1. Verificacion del quorum

Siendo las 9:15 a. m,, la directora de Derechos Humanos de la Secretaria Distrital de Gobierno (SDG) y
secretaria técnica del Comité Distrital de Prevencion, Luz Amanda Guzman Mojica, realizé el llamado a lista de
los miembros permanentes y participantes del Comité, conforme a lo establecido en el Decreto 598 de 2018.

Una vez efectuada la verificacién del guorum, se constatd la asistencia de cinco (5) miembros permanentes del
Comité. En consecuencia, se informé que existfa quérum deliberatorio y decisorio para sesionar de manera
ordinaria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del Decreto 598 de 2018 y ratificado por el articulo
7 del Acuerdo 1 de 2019, Reglamento Interno del Comité Distrital de Prevencion (CDP).

2. Instalacion

La directora Luz Amanda Guzman Mojica dio la bienvenida a las y los integrantes del Comité e indic6 que el
objetivo principal de la sesién consistia en presentar para aprobacion la actualizaciéon del Plan Integral de
Prevencién y Proteccién para la Paz del Distrito Capital — PIDPAZ. Asi mismo, sefialé que se socializaria el
informe sobre la situacién de seguridad y se revisarfan los aportes, avances y compromisos de cada una de las
entidades, en el marco de sus respectivos planes de trabajo.

Adicionalmente, agradecié el compromiso institucional frente a la agenda del Comité y destac6 los avances
significativos alcanzados, los cuales se evidenciaron en la participaciéon cada vez mas amplia de las entidades
invitadas y en el fortalecimiento de la coordinacion interinstitucional en materia de prevencién de vulneraciones
a los derechos humanos.

Con este contexto, se dio inicio al desarrollo de la agenda prevista para la sesion.

3. Aprobacién del orden del dia

Una vez instalada la sesion, se dio lectura al orden del dfa, el cual fue puesto a consideracion de las y los
integrantes del Comité. El orden del dia fue aprobado por unanimidad por los miembros permanentes del

espacio.

As{ mismo, las entidades invitadas manifestaron su conformidad con el orden del dia propuesto.

5
Edificio Liévano
Calle 11 No. 8 -17 GDI - GPD - F031
Codigo Postal: 111711 Versién: 4
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: .
Informacién Linea 195 02 Enero de 2020 ALCALDIA MAYOR

www.gobiernobogota.gov.co DE BOGOTA DC.



Anexo 1: Acta

‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

4. Desarrollo de la sesion
4.1 Seguimiento a compromisos de la sesion anterior

La directora Luz Amanda Guzman Mojica inici su intervencién sefialando que, en la primera sesion ordinaria
se adquirieron una serie de compromisos, los cuales fueron atendidos mediante las siguientes acciones:

*  Consulta sobre informacion de seguridad

Se acord6 consultar con la oficina de analisis de informacién la disponibilidad de datos relacionados con
amenazas a personas defensoras de derechos humanos, violencia intrafamiliar y trata de personas.

Al respecto, la Secretarfa Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia (SDSCJ) informé que, desde el 12 de
mayo de 2025, no contaba con acceso al Sistema de Informaciéon Estadistico, Delincuencial, Contravencional y
Operativo (SIEDCO) de la Policia Nacional. En este sentido, la SDSCJ indicé que continuarfa brindando
informacién en materia de seguridad con base en los datos reportados a través del sistema PROGRESO,
conforme a sus competencias y a los canales oficiales de informacién disponibles.

*  Mesa de trabajo interinstitucional para priovigacion de informacion

Se acord6 convocar una mesa de trabajo interinstitucional con la SDSCJ, la Policia Metropolitana de Bogota
(MEBOG) y la Fiscalfa General de la Nacién (FGN), con el fin de priorizar la informacién estadistica requerida
para el analisis, seguimiento y formulacién de acciones frente a los escenarios de riesgo identificados.

En este marco, el 12 de mayo de 2025 se definié que la Secretarfa Distrital de Gobierno (SDG) enviarfa un
oficio a la Fiscalfa General de la Nacién, a mas tardar el 25 de mayo de 2025, solicitando informacion estadistica
correspondiente al primer trimestre de la vigencia, relacionada con delitos de alto impacto, amenazas contra
lideres, lideresas y personas defensoras de derechos humanos en razén de su labor, asi como datos asociados al
delito de trata de personas.

El oficio fue remitido el 21 de mayo de 2025, bajo el Radicado SDG No. 20253100222961, y se establecié que
esta informacion servirfa como insumo para la segunda sesién del Comité Distrital de Prevencion.

Adicionalmente, se acordé que la SDSCJ, la FGN y la MEBOG presentarfan en la segunda sesion del Comité
un analisis detallado sobre la situacién de seguridad en las 20 localidades del Distrito, con base en sus
competencias y fuentes de informacion institucional.

*  Mesa de articulacion pava la socializacion del PIDPAZ

Se acordd convocar una mesa de articulacioén interinstitucional con los equipos técnicos del Comité Distrital de
Prevencion, con el fin de definir los espacios y mecanismos para la socializacion del PIDPAZ, garantizando su
apropiacion y difusion a nivel distrital y local.

En cumplimiento de este compromiso, el 12 de mayo de 2025 se realiz6 la convocatoria correspondiente y se
acordo la realizaciéon de una jornada de socializacion virtual del PIDPAZ para el 10 de junio de 2025, dirigida a
los equipos técnicos de las entidades distritales, con el objetivo de fortalecer sus conocimientos sobre los
contenidos, objetivos y estrategias del Plan.
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Como resultado de esta jornada, cada entidad contd con una caja de herramientas, diseflada por la Secretaria
Técnica, con el fin de replicar el ejercicio pedagdgico en al menos tres (3) talleres territoriales, a desarrollarse en
espacios de participacion ciudadana en diferentes localidades del Distrito, en el marco del plan de accién de la
instancia.

*  Envioy actualizacion de la matrig del Plan de Accion del PIDPAZ

Se realiz6 el envio de la matriz del Plan de Accion del PIDPAZ a las entidades que venian reportando acciones
desde el ano anterior (SDM, SDSCJ, ACPVR, SDIS y SDG), con el fin de que actualizaran la informacion
correspondiente a la vigencia 2025. Asi mismo, se remitié la matriz a las entidades convocadas a iniciar el reporte
de acciones durante el presente afio (SDS, SDDE y SCRD).

Todas las entidades realizaron el reporte correspondiente al primer trimestre de 2025, de acuerdo con sus
competencias y con el plan de accién aprobado.

*  Enwio de actas del aiio 2024

Se acordé realizar el envio del acta correspondiente al tercer trimestre de 2024, incorporando los ajustes
sugeridos por la Secretarfa Distrital de la Mujer. En cumplimiento de este compromiso, el 5 de junio de 2025 la
Secretarfa Técnica realizé el envio de las actas del Comité Distrital de Prevencién correspondientes a todas las
sesiones desarrolladas durante el afio 2024.

4.2 Presentacion y aprobacion de la actualizacion del plan de accion del Comité Distrital de
Prevencion y del Plan Integral de Prevencion y Proteccion para la Paz del Distrito Capital

Teniendo en cuenta los ajustes realizados a las acciones del Plan de Accién, y con base en los aportes y
definiciones acordadas durante la reunién sostenida el 12 de mayo de 2025 con los equipos técnicos de las
entidades que conforman y asisten al Comité Distrital de Prevencion, se presentaron las acciones consolidadas
y ajustadas del Plan de Accién para la vigencia 2025.

Las acciones quedaron organizadas por funcién, accién y meta, de la siguiente manera:

Tabla 1. Plan de Accion del Comité Distrital de Prevencion (2025)

Funcion Accién Meta vigencia 2025

1. Monitorear permanentemente la | Sesionar trimestralmente el Comité distrital
situacién de riesgo, alertar y coordinar | de prevencion.

acciones. ., . Cuatro (4) informes de
Informe y gestién del Comité. ®

Cuatro (4) actas de sesion.

gestion.
Informar la situacién de seguridad y | Cuatro (4)  informes
criminalidad y las acciones en materia de | trimestrales presentados en
prevencion. las sesiones del Comité.
Informe de acciones ejecutadas en el marco .

- Cuatro 4 informes

de la prevencién temprana, urgente y | .

trimestrales.

garantia de no repeticion.
Reunién con Secretarfas Distritales para

socializacién  del  PIDPAZ  para | CU30 () reuniones

- . . estratégicas.
comprometerlos y facilitar la articulacién &l
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Meta vigencia 2025

2. Elaborar o actualizar los planes
integrales de prevencién y planes de
accion territorial.

3. Elaborar o actualizar los planes
integrales de prevencién y planes de
accion territorial.

4. Requerir la implementacién de las
estrategias y actividades en los planes
integrales de prevencion.

5. Implementar los mecanismos de
seguimiento y evaluacién de la
politica de prevencién.

6. Generar espacios de trabajo entre
las autoridades y las comunidades
para mejorar los procesos de gestion
de riesgo.

7. Reportar semestralmente  al
Ministerio del Interior sobre el estado
de implementacién de la politica de
prevencion.

8. Presentar semestralmente informe
de rendicién de cuentas.

(seguridad econdmica, salud, ambiental y
personal).

Revisar ajustar y socializar el PIDPAZ
garantizando articulacién con equipos
territoriales y la participacion activa de las
entidades competentes.

Socializacién del PIDPAZ a los
funcionarios y servidores publicos internos
de las entidades que integran el Comité.
Socializacién del PIDPAZ con actores
institucionales comunitarios y sociales del
distrito.

Informe sobre las acciones implementadas
en el marco del plan de accion territorial en

respuesta las  recomendaciones  del
PIDPAZ.
Reportar  trimestralmente las  acciones

ejecutadas en cumplimiento del plan de
accion del PIDPAZ matriz de seguimiento.
Implementar la estrategia de “Mapa
Sonoro” en las 20 localidades.

En el marco de la estrategia “Territorio de
Paz: Bogotd defiende y lidera sin
prejuicios”  implementar acciones para
prevenir la estigmatizaciéon de lideres,
lideresas de derechos humanos.

Implementar los semilleros la estrategia
“RedActiva” en las localidades priorizadas.

Implementar la segunda fase de Ila
estrategia “Didlogo Activo por la Paz”.

Informe ante el Ministerio del Interior
sobre el estado de implementacién de la
politica de prevencién en el distrito y el
desempefio de los indicadores.

Convocar a las organizaciones sociales y
6rganos de control para presentar informes
semestrales de rendicién de cuentas
PIDPAZ.

Fuente: Elaboraciéon propia.

Una (1) socializacion de los
ajustes y aprobaciéon del
plan de accién ajustado.

Dos (2) socializaciones
anuales por cada entidad.

Tres (3) socializaciones pot
entidad.

Cuatro (4  informes
trimestrales.
Cuatro 4 reportes

trimestrales en la mattiz
asignada de seguimiento.

Un (1) mapa sonoro.

Minimo 10 sesiones.

Minimo 30 sesiones.

Una (1) jotnada de
implementacién por parte
de las entidades.

Un (1) informe semestral.

Una (1) Rendicién de
Cuentas semestral.

Dentro del plan de trabajo se identificaron modificaciones relevantes, entre las cuales se destacaron: i) el
fortalecimiento de las estrategias transversales que involucran a todas las entidades, particularmente la rendicién
de cuentas y las socializaciones del Plan Integral de Prevencion y Proteccion para la Paz — PIDPAZ; y ii) el
ajuste en la implementacién de la estrategia “Didlogos Activos por la Paz”, para la cual se previo la realizacién
de las reuniones necesarias con el fin de iniciar su desarrollo a partir del segundo semestre de la vigencia.
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As{ mismo, se presentaron los ajustes y cambios solicitados por las entidades respecto a las acciones orientadas
a responder a los escenarios de riesgo identificados en el PIDPAZ.

t.  Secretarvia Distrital de Gobierno

Desde la Direccién de Derechos Humanos de la Secretaria Distrital de Gobierno, en su calidad de Secretaria
Técnica del Comité, se presentd la actualizaciéon y modificaciéon de algunas acciones que venfan siendo
reportadas en el marco del Plan de Accién del PIDPAZ, organizadas por componentes, asi:

*  Componente de Prevencion: se informo el reporte de cuatro (4) acciones en el Plan de Acciéon del
PIDPAZ:

1. Brindar atencion a la totalidad de los casos recibidos en las cinco rutas de atencién con las que
cuenta la Direccién de Derechos Humanos. Reporte trimestral. Meta de la accién: Atender el
100% de los casos.

2. Realizar articulacion con actores estratégicos que contribuyan a fortalecer la atencion integral de
poblacién atendida. Reporte trimestral. Meta de la accién: 53 articulaciones en el afio.

3. Socializar las rutas de atencién de los distintos escenarios de trabajo con comunidad y entidades
(ferias de servicio, comités locales de derechos humanos, comités, mesas de trabajo etc). Reporte
trimestral. Meta de la accion: 85 socializaciones en el afio.

4. Consolidar actividades de prevencién y no estigmatizacion desde el enfoque de cada una de las
rutas de atencion. Reporte semestral. Meta de la accion: 20 actividades en el afio.

Adicionalmente, se aclaré que la estrategia “Territorios de Paz” implementaria acciones durante el
segundo trimestre del afio, orientadas a la prevencién de la estigmatizacion, y que esta estrategia se
encuentra planteada de manera transversal desde todas las rutas del componente de prevencion de la
Direccion.

*  Componente de Movilizacion social: Este componente se integro al reporte del PIDPAZ este afio y
en el marco de la implementacion del Decreto 053 del 2023, se definieron las siguientes metas:

1. Organizar y convocar el puesto de mando unificado para articular, supervisar y tomar acciones y
decisiones en el marco del decreto 053. Reporte trimestral. Meta de la accién: A demanda.

2. Otrganizar y convocar sesiones de coordinacion y seguimiento con el fin de coordinar y evaluar
las acciones relacionadas con el derecho a la reunion, manifestacién publica y la protesta social.
Reporte trimestral. Meta de la accién: 4 sesiones al afio.

3. Organizar y ejecutar sesiones de capacitacién y formacion sobre el decreto 053, dirigido tanto a
la ciudadania como a los funcionarios publicos. Reporte trimestral. Meta de la accion: 50 sesiones
al afio.

*  Componente Territorial: se explico) que los Comités Locales de Derechos Humanos se rigen por el
Decreto 204 de 2023, sesionan de manera bimensual y constituyen un espacio de coordinacién y
territorializacion del Sistema Distrital de Derechos Humanos y de la Politica Publica Integral de
Derechos Humanos.

1. Implementar los comités locales de derechos humanos en cada una de las 20 localidades del
distrito capital. Reporte trimestral. Meta de la accién:120 sesiones al afio.
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2. Diseflar e implementar estrategias con enfoque territorial y poblacional en la adopcion del
Sistema Distrital de Derechos Humanos. Reporte trimestral. Meta de la accion: 10 estrategias
implementadas en el afio. Siendo importante determinar que en cada una de las localidades hay
un referente territorial.

*  Componente de Alertas Tempranas: se informo el reporte de cuatro (4) acciones en el Plan de Accién
del PIDPAZ:

1. Realizar jornadas pedagogicas de sensibilizacién comunitaria e institucional sobre los contenidos
y recomendaciones de las alertas tempranas. Reporte trimestral. Meta de la accién: 12 sesiones
al afio.

2. Realizar espacios pedagdgicos de socializaciéon del PIDPAZ orientados a comunidades,
funcionarios publicos y ciudadania en general. Tipo de reporte trimestral. Meta de la accion: 3
socializaciones en el aflo.

3. Realizar semilleros formativos en prevencion de trata de personas y reclutamiento forzado
dirigido a nifios nifias adolescentes y jovenes en colegios publicos y privados priorizados. Reporte
trimestral. Meta de la accion: 30 sesiones en el afio.

4. Convocar y realizar sesiones ordinarias bimensuales de la mesa de seguimiento a vulneracion de
derechos humanos y alertas tempranas. Reporte bimensual. Meta de la accion: 4 sesiones en el
aflo.

Desde la Secretarfa Técnica se sefialé que, en vigencias anteriores, se venfa reportando unicamente en tres
escenarios de riesgo. No obstante, se enfatiz6 la importancia de realizar reportes en la totalidad de los escenarios
definidos, razén por la cual se incorporaron nuevas entidades al ejercicio, entre ellas la Secretarfa Distrital de
Desarrollo Econémico, la Secretarfa Distrital de Salud y la Secretarfa de Cultura, Recreacién y Deporte, las
cuales aportarfan acciones orientadas al cumplimiento del PIDPAZ.

Se concedi6 la palabra a las entidades invitadas para que informaran al Comité las acciones mediante las cuales
dan cumplimiento al PIDPAZ.

2.  Secretaria Distrital de Desarrvollo Econémico

El delegado de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico informé que, en el marco del reporte al Plan de
Accién y en relacion con dos Alertas Tempranas que involucran a poblacion joven, la entidad viene adelantando
acciones articuladas con la Politica Publica de Juventud, orientadas al cierre de brechas y a la atencién de factores
asociados al reclutamiento de jovenes mayores de 18 afios, teniendo en cuenta el marco normativo diferencial
aplicable a esta poblacién.

Precisé que las acciones reportadas no corresponden a la totalidad de las iniciativas de la entidad, sino a aquellas
que seran incluidas en el reporte del Plan de Accidn, las cuales se relacionan con:

Empleabilidad.

Formacién en competencias blandas y formacién para el trabajo, incluyendo jornadas, ferias y

convenios con el SENA.

3. Programas de cierre de brechas para jovenes, en articulacion con la Agencia ATENEA vy la Secretaria
Distrital de Integracién Social.

4. Formacién y fortalecimiento de jovenes emprendedores, incluyendo emprendimiento y ruedas de

N —

negocio.
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Indic6 que el eje central del reporte de estas acciones es el cierre de brechas y la atencién a las alertas tempranas
ui.  Secvetaria Distrital de Salud

La delegada de la Secretaria de Salud sefialé que, para la presente vigencia, la entidad reporta una meta
relacionada con el uso de drogas o sustancias psicoactivas, entendiendo este fenémeno en el contexto de
conflicto e injusticia social, econémica y ambiental.

Indic6é que la accién reportada corresponde a la caracterizacién y concertacion de un plan de trabajo con el
sindicato de trabajadores del cannabis SINTRABACANN-USCTRAB, el cual contempla, entre otras
actividades:

Asistencia técnica en participacion social en salud.

Orientacién sobre instancias y espacios de participacion en salud.

Asistencia técnica en enfoque de reduccion de riesgos y mitigacién de dafios.

Capacitacion en rutas integrales de atencion en salud.

Gestién para el acceso al curso de primer respondiente mediante articulacion interinstitucional.

SAREalR i

Se precisé que estas acciones buscan brindar herramientas y fortalecer capacidades organizativas orientadas a la
mitigacién de dafos y al desarrollo de acciones comunitarias frente al consumo de sustancias psicoactivas en el
Distrito. Asi mismo, se informé que la entidad cuenta actualmente con equipo completo y se encuentra
evaluando acciones adicionales que puedan ser reportadas en el marco del PIDPAZ.

w. Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte

El delegado de la Secretarfa de Cultura, Recreacion y Deporte informé su vinculacion al Plan de Accién del
PIDPAZ mediante dos estrategias:

1. Bogotd Libre de Machismo: estrategia de cultura ciudadana dirigida principalmente a hombres mayores de
18 afios, orientada a la prevencién de las violencias basadas en género y al fomento de la
corresponsabilidad, desde un enfoque territorial y comunitario. La estrategia promueve
transformaciones culturales, previene la violencia intrafamiliar y cuenta con una linea gratuita de
atencion, actualmente en proceso de adecuacion.

Se indic6 que la estrategia aborda temas de corresponsabilidad y distribucién del cuidado, incorpora el
componente anteriormente denominado “Escuela de Hombres al Cuidado” y promueve la vida de las
mujeres libre de violencias, reconociendo a los hombres como sujetos de transformacion cultural y
garantes de derechos.

2. Estrategia “Somos”: orientada a la prevencion de distintas formas de discriminacién, en particular la
discriminacion étnica y sexual. Se informé que la estrategia se encuentra en fase de planeacion y que,
durante el segundo semestre, se iniciard su implementacion, lo que permitira reportar avances mas
detallados en el siguiente trimestre.

Desde la Secretaria Distrital de Gobierno se sefiald, en términos generales, que el ejercicio adelantado permitié
integrar nuevas entidades al reporte del PIDPAZ, con el fin de responder de manera mas efectiva a todos los
escenarios de riesgo. Asi mismo, indicé que desde la Direcciéon de Derechos Humanos se realizaron ajustes a

11
Edificio Liévano
Calle 11 No. 8 -17 GDI - GPD - F031
Codigo Postal: 111711 Versién: 4
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: .
Informacién Linea 195 02 Enero de 2020 ALCALDIA MAYOR

www.gobiernobogota.gov.co DE BOGOTA DC.



Anexo 1: Acta

‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

algunas metas y se incorpord como accion transversal para todas las entidades del Comité la socializacion del
PIDPAZ en tres (3) espacios distintos.

En este contexto, se consulto a las y los integrantes del Comité sobre la aprobacion de la incorporacion de las
nuevas acciones y de los ajustes realizados, o si existian observaciones al respecto.

El delegado de la Secretarfa Distrital de la Mujer manifestd que, en la sesion técnica del 12 de mayo de 2025,
habfa entendido, junto con la Secretarfa Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, que las tres (3) sesiones
de socializacién del PIDPAZ podian desarrollarse de manera conjunta entre ambas entidades, en el marco de
los procesos de articulacion territorial. En este sentido, consultd si las sesiones debian realizarse de forma
individual por cada entidad o si era posible adelantar el ejercicio de manera conjunta.

Frente a esta inquietud, la Secretarfa Distrital de Gobierno precisé que las entidades pueden articularse para el
desarrollo de las actividades; no obstante, aclaré que, en caso de realizarse de manera conjunta, la meta debera
cumplirse en su totalidad, lo que implica la realizacién de seis (6) sesiones, dado que la meta establecida de tres
(3) sesiones corresponde de manera individual a cada entidad.

No existiendo observaciones adicionales al Plan de Accién del PIDPAZ ni al Plan de Accién del Comité Distrital
de Prevencion, estos fueron aprobados por unanimidad por los integrantes permanentes del Comité.

4.3 Informe de seguimiento de la situacion de seguridad en la ciudad

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia (SDSCJ) informé que el informe presentado contiene
el registro de los delitos de alto impacto correspondientes al periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31
de mayo de 2025.

Precisé que la relacion de los delitos de alto impacto no se encuentra organizada por nivel de gravedad, sino por
volumen de ocurrencia, y que estos corresponden a las siguientes categorfas: delitos sexuales, extorsion,
homicidio, hurto a comercio, hurto a automotores, hurto a motocicletas, lesiones personales y violencia
intrafamiliar.

As{ mismo, presentd una grafica en la que se evidencio la afectacion por delitos de alto impacto en las localidades
del Distrito durante el periodo referido (anexo presentacion). A partir de esta informacion, se identificd que el
hurto a personas fue el delito con mayor ocurrencia en las localidades, seguido por la violencia intrafamiliar, las
lesiones personales, los delitos sexuales, el hurto a comercio, el hurto a residencia, el hurto a motocicletas, el
hurto a automotores, la extorsién vy, finalmente, el homicidio.

En cuanto a la distribucion territorial, se indicé que las localidades con mayor nimero de delitos registrados
fueron Suba, Engativa, Kennedy, Ciudad Bolivar, Teusaquillo, Usaquén, Fontibén, Puente Aranda, Bosa y
Chapinero. Asf mismo, se sefial6 que los delitos con mayor recurrencia fueron el hurto a personas y la violencia
intrafamiliar, y que las localidades de Suba, Engativi y Kennedy concentraron los niveles mas altos de
criminalidad en varias de las categorias analizadas.

Al realizar un analisis comparativo entre los mismos periodos de los afios 2024 y 2025, se evidencié que el delito
con mayor incremento fue la violencia intrafamiliar, con un aumento del 27,3%, al pasar de 143 a 182 casos, lo
cual representa un crecimiento significativo para el afio 2025. Se precisé que estos datos fueron suministrados
por la Oficina de Datos y Analisis Estratégico de la Secretarfa Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y
consultados el 2 de junio de 2025.
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Posteriormente, la Secretarfa Distrital de Gobierno solicité a la Policfa Metropolitana de Bogota la presentacion
del informe correspondiente, conforme al compromiso adquirido en la sesién del 12 de mayo de 2025. Frente
a este requerimiento, la Policia Metropolitana de Bogota manifesté no contar con informacioén para presentar
en ese momento y sefialé que tomarfa nota del requerimiento para comunicarlo al teniente Camacho, delegado
para esta instancia.

Asi mismo, la Secretarfa Distrital de Gobierno consulté a la Fiscalia General de la Nacion (FGN) sobre la
disponibilidad del informe solicitado. Al respecto, el delegado de la Fiscalia informé que el 5 de junio del afio
en curso se remitié un reporte de casos priorizados, correspondiente aproximadamente a 53 personas,
relacionado con el delito de amenazas; no obstante, manifesté no tener claridad sobre si dicha informacién
correspondia al requerimiento especifico formulado o si se trataba de un envio distinto al solicitado previamente
a la Fiscalia General de la Nacién — Seccional Bogota.

Frente a lo anterior, la Secretarfa de Gobierno precisé que la informacion solicitada correspondia a los delitos
de alto impacto, violencia intrafamiliar, amenazas contra lideres, lideresas y personas defensoras de derechos
humanos, as{ como a victimas del delito de trata de personas en Bogotd. Sefialé que el propdsito de este
requerimiento a la Fiscalia y a la MEBOG es complementar la informacion disponible, teniendo en cuenta que
la Secretarfa de Seguridad ha informado que no cuenta con acceso a la totalidad de los datos requeridos.

As{ mismo, recordé que este compromiso fue adquirido por la Policia Metropolitana de Bogota y la Fiscalia
General de la Nacién en la sesién anterior del Comité, razén por la cual realizé un llamado a fortalecer la
articulacién interinstitucional y a mantener claridad frente a los compromisos asumidos en el marco de esta
instancia. No obstante, propuso que la informacién requerida sea remitida a la mayor brevedad posible via
correo electrénico, con el fin de ser enviada posteriormente, junto con el acta de la segunda sesién, por el mismo
medio.

Finalmente, se aclaré que este informe de seguridad sera solicitado de manera trimestral, por lo que se resalt6 la
importancia de que las entidades lo tengan en cuenta para las futuras sesiones del Comité Distrital de Prevencién.

4.4 Reporte del primer trimestre de las acciones implementadas respecto al Plan de Accion del
PIDPAZ

t. Secretaria Distrital de Gobierno
*  Direccion de Derechos Humanos

Durante el primer trimestre de 2025, las Rutas de Atencién del componente prevencion de la Secretaria
Distrital de Gobierno consolidaron avances significativos en la promocion, garantia y proteccion de los derechos
fundamentales en la ciudad de Bogota. Estas rutas, articuladas con entidades del nivel distrital y nacional,
desarrollaron estrategias de prevencién, atenciéon y sensibilizacién territorial, fortaleciendo la capacidad
institucional y promoviendo entornos seguros, inclusivos y libres de estigmatizacion.

En este marco, desde las rutas de atencién se adelantaron intervenciones orientadas a la atencién integral de los
casos identificados, cuyos resultados se presentan en la siguiente tabla. Se registrd un total de 821 atenciones,
correspondientes a ingresos, nuevos hechos, orientaciones, seguimientos y no contacto, distribuidas entre las
distintas rutas, asi.
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Tabla 2. Atenciones Rutas del Componente de Prevencion Acummnladas, (1 de enero al 31 de margo 2025).

Tipos de Avencion | [IEIOY | LGBT | oo ot | R tordad | Reconciiacion | g iiet pobraciones| TO%!
Ingresos 33 1 14 23 3 5 0 79
Nuevos Hechos 40 0 1 5 1 1 53
Orientaciones 47 9 15 26 9 8 9 123
Seguimientos 338 2 38 88 37 9 9 521
No Contacto 25 1 3 11 2 2 1 45
Total 483 13 71 153 56 25 20 821

Fuente: Sistema de Informacion DDHH - Fecha de corte: marzo 2025
Nota: E/ total de atenciones corresponde a la sumatoria de los ingresos, seguimientos, orientaciones, nuevos hechos y no contactados, estos iltinos
se cuentan dentro de las atenciones por cuanto implican registro en aplicativo, intentos de contacto y proyeccion de oficios dirigidos a las entidades
competentes, a fin de que inicien de oficio las investigaciones en materia penal y disciplinaria. Asimismo, se debe entender gue un solo caso puede
contar con diferentes tipos de atenciones (ingreso, orientacion, seguimiento, nuevos bechos) y a la vez se puede contar con varios seguimientos,
nuevos hechos u orientaciones.

De manera complementaria, se reportaron las acciones de sensibilizacion y socializacion desarrolladas por las
rutas de atencién durante el perfodo, orientadas a fortalecer la articulacién interinstitucional y el conocimiento
de los mecanismos de proteccion disponibles frente a situaciones de riesgo. Estas acciones se presentan en la
siguiente tabla, en la que se registran 55 jornadas realizadas.

Tabla 3. Sensibilizaciones Rutas del Componente de Prevencion (Enero a Margo 2025)

Rutas de Atencion
Mes Defer;rsores LGBT Trata de Reconciliacion au;zll?il(liz(:i((lii la Lil.)eftad T?:sas Total
Defensoras personas fuerza publica religiosa rutas
Enero 3 0 2 0 1 0 1 7
Febrero 3 2 4 1 1 1 5 17
Marzo 8 2 5 5 6 3 2 31
Total 14 4 11 6 8 4 8 55
Fuente: Direccion DDHH - Fecha de corte: marzo 2025
Tabla 4. Personas impactadas en las Sensibilizaciones de las Rutas del Componente de Prevencion (Enero a Marzo 2025)
Rutas de Atencion
Mes Defer}lrsores LGBT Trata de Reconciliacién au;z?il(liztzl((lii la Lil.)eftad T;):sas Total
Defensoras personas fuerza publica religiosa rutas | PESONAS
Enero 38 0 32 0 11 0 19 100
Febrero 86 35 131 9 7 70 162 500
Marzo 186 67 180 96 177 120 38 864
Total 310 102 343 105 195 190 219 1464

Fuente: Direccion DDHH - Fecha de corte: marzo 2025

En cuanto al alcance poblacional, la anterior tabla evidencia un total de 1.464 personas impactadas a través de
las actividades desarrolladas por las distintas rutas. Por otro lado, se registraron las siguientes socializaciones
realizadas por las rutas de atencidn, orientadas a fortalecer la articulacion interinstitucional, la difusién de
mecanismos de proteccion y el conocimiento de las rutas disponibles frente a situaciones de riesgo
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La Ruta de Atencién a Defensores y Defensoras de Derechos Humanos tuvo un papel central en el
fortalecimiento de la prevencion y proteccion de lideres y lideresas sociales en situacion de riesgo. Las principales
acciones se articularon en torno a:

» Fortalecimiento de la estrategia Territorios de Paz, en coordinaciéon con los componentes de Alertas
Tempranas, Prevencién y Equipo Territorial, avanzando en la ejecucion de metodologias de no
estigmatizacion.

* Jornadas de capacitacion y sensibilizacion en las localidades de Suba y Usaquén, dirigidas a profesionales
institucionales y lideres comunitarios.

»  Acciones de respuesta a casos criticos, a través de activaciones de ruta con entidades como la Policfa,
la Fiscalia y la Unidad Nacional de Protecciéon (UNP).

»  Trabajo con juventudes y lideres comunales, mediante la participacién en las Mesas de Seguridad y
Juventud, asi como con acompafiamiento a colectivos juveniles como la “Comunidad del Bicho” en
Bosa.

» Participacion en espacios conmemorativos y comunitarios, incluyendo eventos del 8M y encuentros
con Juntas de Accién Comunal.

» Atencién individual y orientaciéon permanente a defensores y defensoras a través de canales
institucionales, asegurando seguimiento a cada caso reportado.

Durante este trimestre, la Ruta para la Atencién de Victimas de Violencias por Orientacion Sexual e Identidad
de Género fortalecié su implementacién territorial y coordinacion institucional, destacandose las siguientes
acciones:

»  Articulacién con SDP y SDIS para avanzar en la territorializacion de la PPLGBTI y consolidar sinergias
estratégicas.

* Inclusion formal de los sectores sociales LGBT en las Unidades Técnicas de Apoyo (UTAs) locales,
fortaleciendo la capacidad de incidencia en la politica publica.

»  Capacitacion y cualificacion del equipo técnico, mediante talleres orientados al fortalecimiento de los
mecanismos de activacién y atencién con enfoque diferencial.

*  Socializacién de la ruta y atencién integral, con énfasis en la sensibilizacién institucional frente a las
necesidades especificas de los sectores sociales LGBT.

La Ruta Distrital de Atencion a Victimas del Delito de Trata de Personas, desarrollé una agenda articulada e
integral de prevencién, atencion y respuesta frente al delito de trata de personas, destacando las siguientes
acciones:

» Cinco actividades de prevencion territorial en localidades priorizadas, beneficiando a mas de 350
personas mediante jornadas informativas y estrategias ludico-pedagogicas.

»  Participacién en 12 espacios de coordinacion interinstitucional, con entidades como Fiscalia, Secretarfa
de Seguridad, IDIPRON, SENA, ICBF, IDT y ONG.

* Realizacién de operativos de Inspeccion, Vigilancia y Control (IVC) enfocados en prevenir la
Explotacién Sexual Comercial de Nifios, Nifias y Adolescentes (ESCNNA), con acompafiamiento de
Migracion Colombia y la Policia.

» Capacitaciones a servidores publicos, poblacion victima del conflicto y trabajadoras sexuales,
alcanzando a 148 participantes.

»  Participacién en eventos internacionales, como el Informe Global de Trata de la UNODC y
publicaciones académicas sobre desplazamiento forzado y género.

15
Edificio Liévano
Calle 11 No. 8 -17 GDI - GPD - F031
Codigo Postal: 111711 Versién: 4
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: .
Informacién Linea 195 02 Enero de 2020 ALCALDIA MAYOR

www.gobiernobogota.gov.co DE BOGOTA DC.



Anexo 1: Acta

‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

»  Atencién integral a victimas y cobertura total de los casos reportados, fortaleciendo la institucionalidad
frente a esta grave vulneracion de derechos.

Por su parte, Ruta por la Reconciliacién centrd sus acciones en la atencion juridica y psicosocial a la poblacién
tirmante del Acuerdo de Paz, promoviendo la reincorporacion efectiva y la construccion de paz en la ciudad
con las siguientes acciones:

»  Cobertura del 100% en los casos reportados, garantizando atencion oportuna y especializada.

* Acciones de respuesta a la emergencia humanitaria del Catatumbo, mediante jornadas masivas de
atencion en Bogota.

+ Coordinacién interinstitucional con ARN, UNP, CDPVR, CNR vy otras entidades, enfocadas en
acreditacion, proteccion y acceso a derechos.

»  Participacién en espacios de incidencia y reflexién, como conversatorios universitarios, ferias de
servicios y mesas técnicas.

» Disefio e implementaciéon de la estrategia de prevencion de la estigmatizacién, con aprobacion
institucional y enfoque diferencial.

*  Socializacién de la ruta en diversos espacios comunitarios y sectoriales, facilitando el acceso a la
informacién por parte de los firmantes.

» Identificacién y mitigacién de barreras institucionales, como la alta rotacién de personal, a través de
nuevas rutas de coordinacion con enlaces técnicos.

Finalmente, la Ruta de Atencién a Victimas de Presunto Abuso de Autoridad por Parte de la Fuerza Publica se
consolidé como un mecanismo de documentacion, visibilizacién y exigibilidad de derechos frente a presuntos
abusos durante el ejercicio de la protesta social, donde se desarrollaron las siguientes acciones:

*  Dos sesiones de la mesa de seguimiento a casos de violencia ocular, logrando el desbloqueo y revision
de casos acumulados.

»  Construcciéon de un instrumento de documentacién, que permitié registrar 93 nuevos casos no
relacionados con violencia ocular.

»  Presentacion de informe detallado de avances, ante organizaciones de la sociedad civil y otras entidades
del distrito, promoviendo la transparencia.

»  Participacién en jornadas de memoria en Chapinero y Kennedy, visibilizando a las victimas de violencia
policial mediante actos simbolicos.

*  Conmemoracién del Dia contra el Abuso Policial (24 de febrero), con acompafiamiento institucional a
organizaciones de victimas.

»  Conversatorio “Mas alla de la fuerza”, en alianza con multiples actores, promoviendo un debate
profundo sobre la transformacion institucional y el respeto por los derechos humanos.

Desde el componente territorial se reporto la realizacion de 15 sesiones ordinarias y 14 sesiones extraordinarias
con quérum, para un total de 29 sesiones de los Comités Locales de Derechos Humanos. Asi mismo, se
adelantaron procesos de concertacién con organizaciones de derechos humanos, representantes de poblacion
migrante y refugiada, consejos consultivos, ciudadania y entidades distritales, mediante los cuales se aprobaron
19 planes de trabajo para la vigencia 2025, conforme a lo establecido en el Decreto 204 de 2023.

Adicionalmente, se desarrollaron acciones de articulacién y socializaciéon de mapas sonoros y cartografias
sociales en el marco de los Comités Locales, se disefiaron ocho estrategias territoriales con enfoque poblacional
en distintas localidades y se fortaleci6 la articulacion con las rutas de defensores y defensoras de derechos
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humanos, trata de personas y el componente de Alertas Tempranas, particularmente en el marco de la Alerta
Temprana 004 de 2023.

Durante el primer trimestre de 2025, el componente de Alertas Tempranas desarrollé acciones orientadas al
fortalecimiento de capacidades institucionales y comunitarias, la articulacion interinstitucional y la socializacién
de instrumentos de prevencién del riesgo. Estas acciones se enmarcaron en la implementacién del PIDPAZ, el
desarrollo metodolégico de la estrategia RedActiva y la difusién de las alertas tempranas emitidas por la
Defensoria del Pueblo.

En este periodo se realizo la socializacion del PIDPAZ ante las entidades distritales que integran el Comité
Distrital de Prevencion; se adelantaron procesos de concertacion institucional para la implementacién de los
Semilleros RedActiva en instituciones educativas priorizadas; y se desarrollaron siete acciones de socializacién
y formacién sobre el enfoque de alertas tempranas, dirigidas a funcionarios, equipos técnicos y espacios de
coordinacién local.

*  Subdireccion de Asuntos de Libertad Religiosa y de Conciencia

La delegada de la Subdirecciéon de Asuntos de Libertad Religiosa y de Conciencia informé que la ruta
correspondiente se vinculd al PIDPAZ en septiembre de 2024 y que, desde entonces, ha venido reportando
acciones orientadas a la prevencion y proteccién de los derechos fundamentales de religion, culto y conciencia.

Durante los meses de enero a marzo de 2025 se brindé atencién a los casos recepcionados a través de los
distintos canales institucionales, registrandose siete ingresos, un hecho nuevo, siete orientaciones, ocho
seguimientos y dos casos de no contacto. Asi mismo, se desarrollaron acciones de sensibilizacién dirigidas a
funcionarios publicos, poblacién usuaria de centros dia y procesos de articulacién con la Policia Metropolitana
de Bogota, alcanzando un total de 340 personas.

Adicionalmente, se adelantaron acciones de fortalecimiento de la colaboracion interinstitucional mediante
sesiones del Comité Distrital de Libertad Religiosa y procesos de sensibilizacién dirigidos a sus integrantes. En
cuanto a la socializacién de la ruta en congregaciones locales, se informé que la meta no alcanzé el 100% de
cumplimiento debido a que durante el primer trimestre se priorizé la formulacién de los planes de acciéon de los
Comités Locales de Libertad Religiosa; no obstante, se indicé que esta actividad serd reforzada durante el
segundo trimestre.

*  Direccion de Convivencia y Dialogo Social

La delegada de la Direccién de Convivencia y Dialogo Social informé que el reporte al PIDPAZ se realiza a
partir de tres productos estratégicos. En primer lugar, se destac6 el acompafiamiento a 409 eventos de protesta
y movilizacién social en las distintas localidades del Distrito, garantizando el derecho a la participacion y la
movilizaciéon social. Se precisé6 que el 95,8% de estos eventos se desarrollaron de manera pacifica, sin
afectaciones a la convivencia, resaltando el dialogo como herramienta central de la gestién institucional.

Adicionalmente, se reportaron acciones orientadas a la articulacién interinstitucional y a la implementacién de
escenarios educativos en el marco del Servicio Social Obligatorio, asi como la realizaciéon de actividades de
prevencién de violencias basadas en género en los ecosistemas futboleros de la ciudad.
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*  Direccion de Asuntos Etnicos

La delegada de la Direccién de Asuntos Etnicos informé que, durante el primer trimestre de 2025, se realizaron
1.118 atenciones a través de los Espacios de Atencién Diferenciada para comunidades étnicas, discriminadas
entre comunidades negras y afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom e indigenas, mediante los distintos
dispositivos institucionales habilitados.

As{ mismo, se desarrollaron acciones de orientacién juridica y psicosocial, procesos de sensibilizacion y
formacion, y actividades de fortalecimiento comunitario y cultural, orientadas al reconocimiento de los saberes
ancestrales, la identidad cultural y el uso de las lenguas propias. Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento
de la capacidad organizativa y al ejercicio de los derechos de las comunidades étnicas en el Distrito.

Finalmente, la delegada de la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte informé sobre la estrategia
“Laboratorios Indigenas”, sefialando su potencial de articulaciéon con las acciones del PIDPAZ. En este marco,
se realiz6 un intercambio de contactos entre dicha Secretaria, la Direccién de Asuntos Etnicos y el componente
de Alertas Tempranas de la Direccién de Derechos Humanos, con el propésito de fortalecer la articulacion
interinstitucional y avanzar en una atencion integral a la poblacion étnica.

it. Secretaria Distrital de la Mujer

La Secretarfa Distrital de la Mujer informé que, para el primer trimestre de 2025, se reportaron cuatro acciones
en el marco del Plan de Accién del PIDPAZ, dos de ellas de caricter permanente y ejecutadas a demanda
ciudadana.

La primera accién corresponde al acompafiamiento juridico y psicosocial a mujeres victimas de violencias, el
cual se brinda a través de las Casas de Igualdad de Oportunidades, con presencia en las 20 localidades del Distrito
Capital. Frente a los resultados de atencién, se indicé que estos son similares a los registrados durante el primer
trimestre de 2024. Para el perfodo comprendido entre enero y marzo de 2025, se reporto lo siguiente:

* Atencién a 16.718 mujeres, de las cuales 271 (1,62%) se reconocen como victimas del conflicto armado.

* Prestacion de servicios sociojuridicos, atenciéon psicosocial de primera respuesta y desarrollo de
procesos colectivos de formacion, sensibilizacién y acompafiamiento, en el marco de la estrategia
Escuela Lidera Par.

* Activacion oportuna de rutas segun el tipo de violencia identificada, fortaleciendo el empoderamiento,
la exigibilidad de derechos y el acceso a la oferta institucional.

*  Atencién prestada bajo modalidad de demanda ciudadana.

La segunda accién se relaciona con la implementacion de medidas de proteccion en el marco de la Ley 1257 de
2008, especificamente la medida conexa de casa refugio, orientada a la protecciéon de mujeres en riesgo de
feminicidio. Se precis6é que la entidad no ordena esta medida, sino que ofrece el servicio en cumplimiento de
decisiones adoptadas por autoridades administrativas, como comisarias de familia, o judiciales, mediante jueces
de control de garantias. Frente a los resultados obtenidos durante el primer trimestre de 2025, se informé:

*  Acogida de 244 personas en casas refugio, de las cuales 115 correspondieron a mujeres adultas victimas
de violencia y 129 a nifios, nifias y adolescentes pertenecientes a sus nicleos familiares.

*  Del total de mujeres acogidas, 18 (12%) se identificaron como victimas de violencias en el marco del
conflicto armado.
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* La atencién estuvo orientada a prevenir e identificar ciclos de violencia, brindar herramientas para el
reconocimiento de derechos, garantizar alimentacion, vivienda, transporte, vestuario y aseo, facilitar el
acceso a la oferta institucional y fortalecer la autonomia econémica y el proyecto de vida.

*  Atencién prestada bajo modalidad de demanda ciudadana.

Adicionalmente, se destaco la estrategia de Jornadas Territoriales, incorporada en 2024 como una accion nueva
del PIDPAZ, orientada a fortalecer el reconocimiento y la exigibilidad de derechos de las mujeres, asi como a
facilitar el acceso a la oferta institucional para la prevencién y atencién de violencias basadas en género. Esta
estrategia se desarrolla a través de las jornadas “Mujer contigo en tu barrio” y “Mujer contigo en tu vereda”, con
los siguientes propositos:

*  Acercar la oferta institucional a UPZ y veredas con altos indices de violencia.
* Difundir los servicios de la Ruta Unica de Atencién.
*  Dar respuesta a las Alertas Tempranas 010 de 2021, 019 de 2023 y 004 de 2024.

Durante el primer trimestre de 2025 se realizaron 149 jornadas territoriales, equivalentes al 23% del total
programado para la vigencia. Se prevé la realizaciéon de 640 jornadas anuales a partir de 2025.

Finalmente, se reportaron avances en los Consejos Locales de Seguridad para las Mujeres, instancia en la cual,
durante el primer trimestre de 2025, se elaboraron planes de acciéon para el analisis de riesgos diferenciales y
amenazas contra lideresas y defensoras de derechos humanos. Para la vigencia 2025 se proyectan 40 sesiones,
correspondientes a dos sesiones por localidad. Asimismo, se informé que entre 2024 y 2025 se tuvo
conocimiento de 25 casos de mujeres lideresas amenazadas en las 20 localidades del Distrito Capital, frente a
los cuales se articulé con la Secretarfa Distrital de Gobierno para la activaciéon de la Ruta de Atencién a
Defensores y Defensoras de Derechos Humanos, asf como con la Fiscalia General de la Nacién y la Policia
Nacional, en el marco de estas instancias.

i1, Secrvetaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia

La delegada de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia informé que, para la vigencia 2025,
las acciones reportadas en el Plan de Accion del PIDPAZ presentaron ajustes frente a afios anteriores. En este
sentido, se reportaron las siguientes lineas de accion:

»  Fortalecimiento de la cultura ciudadana para la gestion pacifica de conflictos y la promocién de entornos
seguros, fomentando la corresponsabilidad y la autorregulacién ciudadana.

*  Acciones de formacién para la prevencioén de violencias y delitos contra las mujeres en los ambitos
publico y privado, incluyendo jornadas desarrolladas en los Centros de Encuentro para la Paz y la
Integracién Local, dirigidas a poblacion victima del conflicto armado.

*  Procesos de formacién a miembros de la Policia, autoridades y operadores de los sectores de seguridad,
convivencia y justicia, en temas de derechos humanos, Politica Publica LGBT, comunicacién asertiva
y enfoque de diversidad sexual y de género.

+ Continuidad de recorridos territoriales de identificacién e intervencién frente a situaciones de
mendicidad ajena, trabajo infantil, Explotacién Sexual de Nifios, Nifias y Adolescentes (ESNNA) y
trata de personas.

Estas acciones se orientaron a la prevenciéon temprana en materia de seguridad personal, conforme a los
lineamientos del PIDPAZ, fortaleciendo su implementacion territorial. La ejecucion se realizé directamente en
los territorios, con apoyo de los equipos locales, priorizando localidades y poligonos estratégicos definidos a
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partir de los analisis internos de la entidad, lo que permitié una atencién oportuna a las necesidades emergentes
identificadas.

. Consejeria Distrital de Pag, Victimas de Reconctliacion

La Consejerfa Distrital de Paz, Victimas y Reconciliacién informé que, en el marco del Plan de Accién del
PIDPAZ, se desarrollaron tres acciones asociadas a la prevencion temprana y urgente.

La primera accién estuvo orientada a vincular a comunidades y servidores publicos en espacios de formaciéon y
difusién sobre las obligaciones del Estado en materia de prevencion y proteccion, asi como sobre las rutas
distritales disponibles. Durante el primer trimestre de 2025 se realizaron cinco espacios de formacién y difusién,
en los que se abordaron los siguientes temas:

*  Ruta de atencién y ayuda humanitaria inmediata.

*  Obligaciones del Estado en prevencién y proteccion, y rutas de atencion del orden distrital y nacional.
*  Concepto de seguridad para procesos de retorno y reubicacion.

* Plan de contingencia para la atencién y ayuda humanitaria inmediata.

Estas actividades contribuyeron al fortalecimiento de capacidades tanto de las comunidades victimas del
conflicto armado, para el reconocimiento de rutas de prevencion, como de los servidores publicos, para brindar
una atencién oportuna e integral frente a situaciones de riesgo. Las actividades se desarrollaron en las localidades
de Santa Fe, San Cristobal, Suba y Tunjuelito.

La segunda accién estuvo dirigida a la orientacién, atencidn y remisioén a entidades competentes de situaciones
de riesgo contra la vida, integridad y libertad, relacionadas con hechos victimizantes presuntamente ocurridos
en el marco del conflicto armado. Durante el primer trimestre de 2025 se realizaron cuatro activaciones de rutas
individuales por amenazas contra ciudadanos victimas del conflicto armado que ejercen liderazgo social, lo que
permitié suministrar informacién oportuna para los procesos de prevencién temprana, proteccion e
investigacién de los hechos.

La tercera accién correspondio a la actualizacion del Plan de Contingencia para la Atencién y Ayuda Humanitaria
Inmediata de Bogota. Entre enero y marzo de 2025 se avanzé en la formulacion del plan de trabajo para la
actualizacién del instrumento. En febrero se realiz6 la primera reunién de orientacién técnica liderada por la
UARIV y, en marzo, se llevé a cabo la primera sesion de articulacion interinstitucional distrital mediante una
mesa de trabajo con las entidades involucradas. Al cierre del trimestre se alcanzé un avance del 30%.

A la fecha, se informé que se ha dado cumplimiento a lo propuesto en el Plan de Accién del PIDPAZ para este
periodo.

v. Secretaria Distrital de Integracion Social

La Secretarfa Distrital de Integracién Social informé avances en cinco acciones reportadas en el Plan de Accién
del PIDPAZ durante el primer trimestre de 2025.

Desde la Subdireccion para la Infancia, se desarrollé una jornada de movilizacion social denominada “Nunca
mas nifias, nifios y adolescentes en la guerra, esta en nuestras manos”, en el marco de la conmemoracion del 12
de febrero. Esta accion generd espacios pedagogicos a través del juego, el didlogo y la creacién, orientados a
reflexionar sobre la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes frente a dinimicas del conflicto armado.

20
Edificio Liévano
Calle 11 No. 8 -17 GDI - GPD - F031
Codigo Postal: 111711 Versién: 4
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: .
Informacién Linea 195 02 Enero de 2020 ALCALDIA MAYOR

www.gobiernobogota.gov.co DE BOGOTA DC.



Anexo 1: Acta

‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

La jornada conté con la participacién de 152 unidades operativas, incluyendo jardines infantiles, casas de
pensamiento intercultural, centros especializados y subdirecciones locales, aportando a procesos de reparacion
simbolica.

En la Subdireccion para la Identificacién, Caracterizacion e Integracion, se reporté la atenciéon a 1.418
personas mediante bonos canjeables por alimentos, en el marco del apoyo alimentario a personas en situacion
de emergencia social. Adicionalmente, se atendieron 2.332 personas en el servicio de integracion y garantia de
derechos de personas migrantes, refugiadas y retornadas, como parte de la meta anual de atencién a poblacién
de flujos migratorios mixtos.

Desde la Subdireccion para Asuntos LGBTI, se reporté la atencién a 1.515 personas de los sectores sociales
LGBTI durante el primer trimestre, en el marco de una meta anual de 16.600 atenciones, destacandose el
fortalecimiento progresivo de la demanda de los servicios de orientaciéon a través de la Unidad Contra la
Discriminaciéon (UCD).

En cuanto a la Subdireccion para la Adultez, se informé que, durante el primer trimestre de 2025, se avanzé
en el disefilo metodologico de las jornadas de sensibilizacion en derechos humanos dirigidas a la transformacién
de imaginarios sociales frente a personas en situacion de habitabilidad de calle. Estas jornadas, con enfoque
diferencial y territorial, se implementaran en 19 localidades del Distrito Capital, con inicio previsto para junio
de 2025.

vi. Secretaria Distrital y Desarrollo Econémico

El delegado de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico informd los siguientes avances en los objetivos
estratégicos reportados al Plan de Accién del PIDPAZ durante el primer trimestre de 2025:

*  Remision de 3.579 jévenes por parte de la Agencia Publica de Empleo del Distrito, que cumplieron con
los perfiles requeridos por el mercado laboral.
*  Certificacion de asistencia de 1.484 jovenes en procesos de formacion en competencias blandas y

transversales.

*  Culminacién de programas de cierre de brechas por parte de 749 jovenes durante el primer semestre
de 2025.

*  Atencién a 98 emprendimientos, unidades productivas y empresas mediante la articulacion de ofertas
institucionales.

vit. Secretaria Distrital de Salud

La delegada de la Secretaria Distrital de Salud informé que, si bien en su primera intervencién se explico la
accion reportada, el fortalecimiento del equipo de trabajo permitira, a partir del segundo trimestre de 2025,
reportar un mayor numero de acciones alineadas con el Plan de Accién del PIDPAZ.

viii. Secrvetaria de Cultura, Recveacion y Deporte
El delegado de la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte informé que el objetivo estratégico reportado

corresponde a la implementacion del programa Bogota Libre de Machismo, a través de sus componentes de la
linea Calma (individual) y la Escuela Hombres al Cuidado (comunitario y territorial).
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Durante el primer trimestre de 2025, el programa se encontrd en fase de alistamiento y contratacién; no
obstante, se lograron realizar las primeras acciones territoriales. De igual manera, la linea Calma avanzé en los
procesos de alistamiento y licitaciébn necesarios para su implementacion.

4.5 Balance jornada 10 de junio y cronograma por parte cada entidad

La Secretarfa Distrital de Gobierno (SDG) informé que la jornada de capacitacion sobre el PIDPAZ se realizo
de manera virtual, conforme a lo acordado en la reuniéon del 12 de mayo de 2025. En dicha jornada se conté
con la participacién de 103 funcionarias y funcionarios de las siguientes entidades:

»  Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

*  Secretarfa Distrital de la Mujer.

»  Secretarfa Distrital de Desarrollo Econémico.

»  Secretarfa Distrital de Salud.

*  Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte.

»  Consejerfa Distrital de Paz, Victimas y Reconciliacion.

*  Secretarfa Distrital de Gobierno (Direccién de Derechos Humanos, Direccién de Dialogo Social y
Subdireccion de Asuntos de Libertad Religiosa y de Conciencia).

Durante la jornada se emplearon metodologias participativas y dindmicas, incluyendo ejercicios virtuales, como
herramientas para facilitar la comprensién de los ejes estructurales del PIDPAZ y de sus enfoques diferenciales.
Como conclusiones de la jornada, se sefialaron las siguientes:

» La necesidad de fortalecer los espacios de formacion y dialogo en torno a los instrumentos distritales
de derechos humanos y paz.

» Laimportancia de contar con rutas claras de corresponsabilidad y seguimiento para la implementacién
efectiva del PIDPAZ.

» El interés manifiesto de las entidades en continuar desarrollando procesos conjuntos de formacion y
accion.

Adicionalmente, se explicé a las y los integrantes del Comité Distrital de Prevencion que se disefié una caja de
herramientas pedagodgicas, orientada a facilitar el trabajo con las comunidades en el territorio. Se informé que,
en la préxima sesion presencial del Comité, se realizara la entrega de dicha herramienta, la cual contiene diversas
estrategias didacticas y educativas que, a través del juego, facilitan el aprendizaje de los siete escenarios de riesgo
identificados en el PIDPAZ. Asi mismo, se solicité retroalimentacién sobre el desarrollo de la jornada realizada
el 10 de junio de 2025.

Por su parte, la Secretaria de la Mujer manifest6 que la actividad desarrollada fue muy positiva, destacando que,
si bien mantener la atencién de los grupos en espacios virtuales representa un reto, la estrategia didactica
implementada permitié evidenciar que las personas participantes se mantuvieron atentas durante la jornada. Asf
mismo, consulté la posibilidad de acudir a la Secretaria Distrital de Gobierno durante la siguiente semana, con
el fin de acceder a la caja de herramientas y avanzar en la preparacion de las socializaciones del PIDPAZ que se
realizaran de manera conjunta con la Secretarfa Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, especialmente en
los ejercicios de socializacion territorial.

Frente a lo anterior, la Secretarfa de Gobierno indicé que la caja de herramientas se encuentra a disposicion de
las entidades. Posteriormente, se consulté a las y los integrantes del Comité sobre el cronograma previsto para
la realizacién de las socializaciones del PIDPAZ.
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Al respecto, la Secretarfa de la Mujer manifesté que, desde dicha entidad, se considera necesario revisar
previamente la caja de herramientas y la presentaciéon utilizada en la capacitacion, con el fin de definir
posteriormente las fechas para las socializaciones.

En este contexto, la Secretarfa de Gobierno informé que el 17 de junio se remitird al correo electrénico de las y
los participantes el acta de la jornada de socializacién del PIDPAZ realizada el 10 de junio, junto con la caja de
herramientas y la ficha orientadora. As{ mismo, resalté la importancia de contar con un cronograma definido
que permita garantizar claridad en el reporte del plan de trabajo correspondiente al segundo trimestre. En este
sentido, propuso que el cronograma sea remitido por todas las entidades a mas tardar el 27 de junio de 2025.

Dicha propuesta fue aprobada por unanimidad por las y los integrantes del Comité Distrital de Prevencion.
5. Conclusiones y varios

»  La Secretarfa Distrital de Gobierno informé que el 17 de junio de 2025 remitira al correo electrénico
de las y los participantes el acta de la jornada de socializacion del PIDPAZ realizada el 10 de junio,
junto con la caja de herramientas y la ficha orientadora.

*  Seacordd que todas las entidades remitiran a la Secretarfa Técnica del Comité Distrital de Prevencion,
a mas tardar el 27 de junio de 2025, el cronograma de las jornadas de socializaciéon del PIDPAZ, a
través de correo electronico.

»  La Secretarfa Distrital de Gobierno sefial6 que el 18 de junio de 2025 reiterara la solicitud del informe
de seguimiento y de seguridad de la ciudad a la Fiscalia General de la Naciéon (FGN) y a la Policia
Metropolitana de Bogota (MEBOG), con el fin de que dicha informacién sea suministrada en el menor
tiempo posible.

6. Compromisos

Compromiso Responsable Entidad Fec}.la d ¢
cumplimiento
1. Enviar al correo de los
participantes el acta de la jornada de Secretaria Técnica
socializaciéon del PIDPAZ del 10 de | Carolina Cortes del Comité Distrital 17/06/2025
junio y la caja de herramientas con la de Prevencién SDG
ficha orientadora.
2. Cronograma en el cual se establece T~
las jornadas de socializacion del Zfi‘i‘j ;: Conlﬁizvlziﬁfl de 27/06/2025
PIDPAZ
3. Remitir el informe de seguimiento . FGN
y de seguridad de la ciudad i Dibia Olaya MEBOG 18/06/2025

Finalmente, desde la Secretaria Técnica del Comité Distrital de Prevencién se expresé un agradecimiento
institucional a todas las personas, entidades e instituciones que, con su participacion activa y compromiso,
contribuyen al fortalecimiento de esta instancia de articulacién interinstitucional. Su aporte resulta fundamental
para la promocion, proteccién y garantia de los derechos humanos en el Distrito Capital.
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As{ mismo, se record6 a las y los integrantes del Comité la importancia de diligenciar el enlace de asistencia
correspondiente a la Segunda Sesiéon del Comité Distrital de Prevencién de 2025, tras lo cual se dio por concluida
formalmente la sesion.

En constancia, se firma, -

JULIANA CORTES GUERRA MOJICA
PRESIDENTA . SECRETARIA TECNICA

Anexos:  Cuarenta y cuatro (44) folios conformados por la presentacién del Comité y listado de asistencia.

Proyecto: Sandra Lucia Rojas Garzén — Direccién de Derechos Humanos
Jenny Carolina Cortés Cante. - Direccién de Derechos Humanos

Revisé: Jessica Sarai Gémez Blanco - Direcciéon de Derechos Humanos
Aleyda Ayala Chavartia - Direccién de Derechos Humanos
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