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INFORME DE GESTIÓN PAL 2025 3° TRIMESTRE  

Consejo Local de Gobierno de Engativá 

 
NOMBRE DE LA INSTANCIA: Consejo Local de Gobierno de Engativá 

 

NÚMERO Y FECHA DEL 

REGLAMENTO INTERNO: 

6 DE OCTUBRE DE 2020 

NORMAS: Decreto 199 del 11 de abril de 2019, Resolución 233 de 

2018, de la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de 

Bogotá (modificada por la Resolución 753 del 21 de octubre 

de 2020) 

 

DELEGADOS ASISTENTES 3ERA SESIÓN ORDINARIA - CONSEJO LOCAL DE 

GOBIERNO DE ENGATIVÁ 
  

CELEBRADA EL 14 DE AGOSTO DE 2025   

          

Entidad Nombre del delegado Asistente  

3era sesión 

agosto 14-

2025 

  

 

 

Alcaldía Local de 

Engativá Víctor Hugo Huertas Prada 

Víctor Hugo Huertas 

Prada X  

  

Alcaldía Local de 

Engativá María Derly Cruz Sánchez 

María Derly Cruz Sánchez 

(María Derly Cruz 

Sánchez ejerció la función 

como secretaria técnica 

durante la tercera sesión) X  

  

Alcaldía Local de 

Engativá 

Hernán David Ovalle 

Briceño 

Hernán David Ovalle 

Briceño NO 
  

Alcaldía Local de 

Engativá Fernando Ramírez Ochoa Fernando Ramírez Ochoa NO 
  

Estación Décima de 

Policía de Engativá Fabián Blanco Fabián Blanco X 

  

Instituto Distrital de 

Participación y Acción 

Comunal - IDPAC 

Juan Camilo Castellanos 

Medina 

Juan Camilo Castellanos 

Medina X 

  

Secretaría Distrital de 

Ambiente Alix Montes Arroyo Alix Montes Arroyo  NO 

  

Secretaría Distrital de 

Cultura, Recreación y 

Deporte 

Diego Fernando 

Maldonado castellanos Diego Fernando 

Maldonado castellanos X 
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Secretaría Distrital de 

Desarrollo Económico 
Yaneth lucia pinilla Beltrán Yaneth lucia pinilla 

Beltrán  X 

  

Secretaría Distrital de 

Educación 

Ana Consuelo Suárez 

Morales  (encargada) 

Ana Consuelo Suárez 

Morales (encargada) X 

  

Secretaría Distrital de 

Gobierno 

Diana Alejandra Parada 

Prieto 

Diana Alejandra Parada 

Prieto NO 

  

Secretaría Distrital de 

Habitat Yaneth Prieto Perilla Yaneth Prieto Perilla X 

  

Secretaría Distrital de 

Integración Social 

Mario Fernando Rubio 

Álvarez 

Mario Fernando Rubio 

Álvarez X 

  

Secretaría Distrital de 

la Mujer Juliana Cortés Guerra 

Juliana Cortés Guerra / no 

asistió la delegada NO 

  

Secretaría Distrital de 

Movilidad 

Juan David Villamarin 

García 

Juan David Villamarin 

García X 

  

Secretaría Distrital de 

Salud 

Diana Carolina Delgado 

Flórez 

Diana Carolina Delgado 

Flórez NO 

  

Secretaría Distrital de 

Seguridad, 

Convivencia y Justicia 

  

Shara Jiovanna Buenaños 

Lozano 

Shara Jiovanna Buenaños 

Lozano X 

  

Jardín Botánico de 

Bogotá No enviaron delegación No hubo asistencia NO 
  

IDRD - Instituto 

Distrital de 

Recreación y Deporte 

Diego Fernando 

Maldonado Castellanos 

Diego Fernando 

Maldonado  Castellanos X 

  

IPES -  Instituto para 

la Economía Social No enviaron delegación No hubo asistencia NO 

  

IDPYBA - Instituto 

Distrital de Protección 

y Bienestar Animal Juan Pablo Olmos Juan Pablo Olmos X 

  

IDT - Instituto 

Distrital de Turismo  

Ginna Paola Rodríguez 

Clavijo 

Ginna Paola Rodríguez 

Clavijo X 

  

ICBF  - Instituto 

Colombiano de 

Bienestar Familiar No fue citado No fue citado N/A 

  

SUBRED NORTE - 

Subred Integrada de 

Servicios de Salud 

Norte Liliana Ríos Velandia Liliana Ríos Velandia X 
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UAESP 

Jennifer Tatiana Pérez 

Moreno 

Jennifer Tatiana Pérez 

Moreno  NO 

  

Secretaría General de 

la Alcaldía Mayor 

Jhonny Mauricio Zapata 

López 

Jhonny Mauricio Zapata 

López X 

  

Secretaría Distrital de 

Hacienda No fue citado No fue citado NO 

  

Casa de la Justicia de 

Engativá No fue citado No fue citado NO 
  

Dadep 
Edgar Duarte Quiroga Edgar Duarte Quiroga 

X   

 
SESIONES ORDINARIAS 
REALIZADAS 

/SESIONES ORDINARIAS 

PROGRAMADAS: 

3/4 

 

SESIONES EXTRAORDINARIAS 

REALIZADAS/SESIONES 

EXTRAORDINARIAS 

PROGRAMADAS: 

 

 

0/0 

 

PUBLICACIÓN EN PÁGINA 

WEB: 

 

Documentos publicados en la web de la entidad que 

ejerce la Secretaría Técnica: 

Normas de creación: Sí X No   

Reglamento interno: Sí X No   

Actas con sus anexos: Sí X No    

Informe de gestión: Sí X No  

 

 

 

 

 

FUNCIONES GENERALES 

SESION EN LAS QUE SE 

ABORDORAON DICHAS 

FUNCIONES 

 

Fecha: 14 de agosto de 2025 

 

 

Tercera sesión ordinaria 
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1) Definir, priorizar y hacer seguimiento a la 

atención de las problemáticas locales, cuya 

solución requiera del soporte de los Sectores 

Administrativos de Coordinación del Distrito 

Capital. 

 

 

 

14 de agosto  

2) Liderar el proceso de articulación distrital 

y local de las instancias de coordinación y 

participación en las Localidades del Distrito 

Capital. 

 

 

14 de agosto 

3) Coordinar con el sector central y 

descentralizado intervenciones estratégicas 

interinstitucionales a las problemáticas 

priorizadas en el marco de los Consejos Locales 

de Gobierno. 

 

 

 

14 de agosto 

4) Generar canales de comunicación y 

discusión frente a los asuntos derivados de las 

instancias de coordinación y participación local. 

 

 

14 de agosto 

5) Elaborar y aprobar el Plan Anual de 

Trabajo del Consejo Local de Gobierno, el cual 

deberá ser aprobado en el primer bimestre de cada 

año. 

 

 

14 de agosto 

6) Adelantar las acciones necesarias para el 

cumplimiento del Plan Anual de Trabajo, además 

de realizar su correspondiente seguimiento. 

 

 

14 de agosto 

7) Darse su propio reglamento. X 

 
SEGUIMIENTO AL PLAN DE 
ACCIÓN: 

El Plan de Acción Local -PAL- de Engativá, se consolidó y 

aprobó en la Primera Sesión Ordinaria del CLG, realizada el 

jueves 13 de febrero-2025. Previo a esta sesión se contó con un 

ejercicio integral de articulación con las distintas entidades del 

sector administrativo, de tal forma que se establecieron las 

actividades y metas a ejecutar durante la vigencia. Fueron 

concertados los objetivos a partir de las necesidades 

identificadas en la localidad. 

 

Durante la tercera sesión realizada el día de 14 de agosto de 

2025, se expuso por parte de las entidades y los enlaces de la 

alcaldía los avances, logros y dificultades en el desarrollo de las 

actividades planteadas en el PAL; lo anterior con el objetivo de 

socializarlas a los miembros del CLG, promoviendo acciones 

de articulación y con el objetivo de hacer más eficiente y eficaz 

el cumplimiento las metas planteadas.  

 

Después de efectuar el seguimiento a las actividades y metas 

del PAL del tercer trimestre de esta vigencia con cada de las 
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entidades, se evidencia en términos generales una ejecución 

satisfactoria de las actividades planteadas para este periodo. 

A continuación, se presenta el siguiente balance general 
extraído del seguimiento al 3° trimestre del PAL. 

 

TOTAL, 

ACTIVIDADES 

VIGENCIA 2025 

63 
% 

CUMPLIMIE

NTO 
TOTAL, 

ACTIVIDADES 

3° TRIMESTRE 

54 

ACTIVIDADES 

CUMPLIDAS 3° 

TRIMESTRE 

50 93% 

 

 
54 acciones para el tercer trimestre para un resultado de 50 

cumplidas en un 93%. Las actividades no cumplidas se ubican en 

Salud, PYBA, seguridad y convivencia y ambiente. Se espera que 

estas avancen para el cuarto trimestre, resolviendo temas como 

articulación con otras entidades y contrataciones. 

 

SECTOR  

No 

ACTIVIDA

DES 

VIGENCIA 

2025 

ACTIV

IDADE

S 3° 

TRIME

STRE  

ACTIVIDA

DES 

CUMPLID

AS 3° 

TRIMEST

RE  

EDUCACIÓN  6 4 5* 

SALUD  9 8 8* 

DESARROLLO 

ECONÓMICO  
8 7 8* 

PYBA 3 3 1 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA  
11 11 9 

AMBIENTE 7 7 5 

DEPORTE  2 2 2 

INTEGRACIÓN 

SOCIAL  
3 3 3 

MUJER 6 3 3 

MOVILIDAD 2 1 1 

PARTICIPACIÓN  6 5 5 

TOTALES 63 54 50 
 

 
     * Actividades adelantadas correspondientes al 3° semestre de 2025.  
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Para el caso de *Educación se debe aclarar que para el tercer trimestre 

se adelantó la realización de una actividad cuya meta se estableció 

para el cuarto trimestre. 

 

SALUD: No se ha cumplido la actividad relacionada con “realizar 

tomas de piloto de prevención de cáncer uterino y papiloma humano” 

y se cumple con la actividad: “Conformar el comité para la 

implementación de acciones intersectoriales, seguimiento y control, 

para mitigar las condiciones que favorecen la presencia de roedores, 

entre otras consecuencias de deterioro ambiental”, que estaba 

establecida para el segundo trimestre, pero se conformó el comité en 

el tercer trimestre.  

 

DESARROLLO ECONÓMICO: Se adelantaron las 7 actividades 

propuestas para el tercer trimestre. *Además se cumplió con la 

actividad “Impulsar la compra de marcas locales SDDE” en donde se 

realizó la feria connecta 26, el día 03 de julio de 2025, esto con el fin 

de cumplir con la meta no efectuada en el segundo trimestre. 

 

PYBA: De las tres actividades propuestas para el tercer trimestre, no 

se cumplió con la relacionada en “Realizar jornadas médico 

veterinarias” y se cumplió parcialmente con la actividad “Realizar 

Jornadas de Esterilización”. 

 

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA: Se cumplieron parcialmente dos 

actividades: “Jornadas de formación en habilidades para la atención 

de problemáticas en seguridad” y “realizar acciones de presencia y 

disuasión de Entornos Escolares”. Se hace necesario revisar entre el 

alcalde y la persona delegada las dos situaciones particulares, ya que 

se aproxima el cierre de la anualidad.  

 

AMBIENTE: Para el tercer trimestre se reporta cumplimiento de 

meta de dos actividades.  

Para las otras cinco actividades, se detalla la siguiente información: 

“Realizar jornadas de apropiación en coberturas vegetales”, esta 

actividad cumplió la totalidad de la meta en el segundo trimestre, 

“Realizar actividades Lúdico-pedagógicas ambientales”, esta 

actividad cumplió la totalidad de la meta en el segundo trimestre, 

“Implementar el taller "Guaque y los amigos del agua", esta actividad 

cumplió la totalidad de la meta en el segundo trimestre.  

 

Para las actividades: “Realizar capacitaciones y fortalecimiento en 

huertas urbanas” y “Intervenir dos sectores con criticidad por 

variabilidad climática”; Se han presentado dificultades en la 

articulación con las entidades correspondientes, esto a llevado al no 

cumplimiento de las metas establecidas para estas dos actividades.  
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ANÁLISIS DEL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

INSTANCIA: 

Con la participación de los sectores de la administración 

distrital, el apoyo de sus referentes y equipos locales, y el 

liderazgo de la alcaldía local, se llevaron a cabo acciones de 

articulación y en términos generales se ejecutaron la mayor 

parte de las actividades programadas en el Plan de Acción 

Local para el tercer trimestre. 

Adicionalmente, en la sesión del día 14 de agosto de 2025, 

se trataron los temas que los sectores consideraron relevantes 

o prioritarios, de acuerdo con el contexto y las dinámicas 

locales. El Consejo Local de Gobierno funcionó de acuerdo 

con las normas vigentes, con la asistencia de los directivos 

y/o sus delegados, salvo algunos casos donde se presentaron 

asistentes de las entidades, pero sin la correspondiente 

formalidad en la delegación tal y como se exige en la norma. 

Como acciones de mejora, se propone la remisión oportuna 

de los informes de avance por parte las entidades y los 

enlaces de la Alcaldía y fortalecer la articulación con el 

sector privado. 

Se generó durante el periodo un acercamiento con la 

comunidad por medio de brigadas y procesos de formación 

para mejorar las habilidades y la calidad de vida. Se 

efectuaron actividades desde diferentes espacios y acciones 

que permitieron la participación en temas de ambiente, 

atención animal, desarrollo económico, seguridad y género. 

Se brindo información constante a la comunidad sobre la 

oferta institucional local; además se logró acercamiento con 

los jóvenes desde los colegios y espacios de integración y 

apropiación. 

Firma de quien preside la instancia: 

 

 

Nombre: VICTOR HUGO HUERTAS PRADA 
Cargo: alcalde Local 
Entidad: Alcaldía Local de Engativá 

 

 

Firma de quien ejerce la Secretaría Técnica: 

 

 

Nombre: FERNANDO RAMIREZ OCHOA 
Cargo: Profesional 222 - 24 
Entidad: Alcaldía Local de Engativá 

 


