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Desarrollo del diadlogo

Bienvenida y presentaciones de asistentes.

Presentacion del objetivo de la Asamblea.

Designacién de delegados/as de Asamblea.

Construccion Iniciativa

Presentacion meta (informacion de la genética de la meta) cantidad de iniciativas a concertar.
Hacer memoria (iniciativa 2025).

Exposicién de los criterios de aprobacién por el Sector.

Inicio de didlogo para la construccion de la Iniciativa.

5. Lectura y aprobacién de la iniciativa

PONPE

Propue51as concertadas

Propuesta 1: ‘Encuentros diversos por el derecho a una vida libre de violencias para las mujeres’
Propuesta 2: ‘Espacios de cuidado y escucha para las cuidadoras campesinas y rurales’
Propuesta 3: ‘Escuela de conduccién para mujeres campesinas Sumapacefas’

Propuesta 4: ‘Conmemoracion del dia internacional de la mujer campesina en Sumapaz’

Propuesta 5: ‘Intercambio de Saberes y Sabidurias’ Propuesta 6: ‘Familias Corresponsales en Sumapaz’

Observaciones

Se anexa presentacion compartida por parte del sector

Los firmantes de este documento damos constancia que la (s) propuesta (s) producto de este Dialogo General ( ) — Didlogo
Diferencial (X ) se construyd () acorde a los criterios de aprobacién y rechazo del Temay Meta Plan Local diligenciado al inicio
de esta acta y sera (n) registrada (s) en la plataforma distrital Bogota Participa,
https://participacion.gobiernoabiertobogota.gov.co/presupuestos, por el Equipo de Participacion de la Alcaldia Local.
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1. Bienveniday presentaciones de asistentes.

2. Presentacion del objetivo de la Asamblea.

3. Eleccion de delegados:

La reunion inici6 dando agradecimientos a los y las participantes por parte de la profesional Carolina Prieto
Posteriormente, se dio paso a la instalacién del proceso de Presupuestos Participativos 2025-2026, con
asistencia tanto presencial como virtual de representantes de la comunidad de mujeres, equipo técnico
formulador de las iniciativas de mujer y cuidado, sector Integracién Social, Secretaria Distrital de la Mujer,
Veeduria y equipo de Presupuestos Participativos.

El 9 de noviembre se llevdé a cabo la asamblea # 7 de Presupuestos Participativos, Dialogo Diferencial
correspondiente al sector de mujeres e integracion social, realizada en el colegio Jaime Garzén de la localidad de
Sumapaz, vereda Las Auras. El objetivo fue definir, de manera participativa, las iniciativas que daran
cumplimiento a las meta del Plan de Desarrollo Local para la vigencia en curso.

Durante la asamblea se designaron las delegadas de la comunidad, Angie Alejandra Tautiva Vergara
Organizacién de mujeres diversas e incluyentes de la Cacica Gaitana) vereda Lagunitas, Maria Sabina Mican
perteneciente a la vereda Pefializa, Leidy Ortiz Medina de la vereda Animas —Nazareth, Libia Villalba Ramirez de
a vereda de Lagunitas, quienes firmaran el acta y acompafaran los procesos de formulacion y seguimiento. Las
lelegadas actuaran como enlace directo entre la comunidad de mujeres y los equipos técnicos, velando por el
cumplimiento de las iniciativas.

1. Construccion Iniciativa

4.1 Meta: Vincular 1200 personas en acciones para la prevencion del feminicidio y la violencia contra
la mujer.

Intervencién equipo técnico: El equipo técnico hizo memoria de las iniciativas de la vigencia anterior, donde
se dio a conocer el estado de las actividades realizadas y las que se encuentran en curso.

Iniciativas anteriores:

- Eventos de Conmemoracion 25 noviembre y 4 diciembre.
- Deportes Por Una Vida Libre de Violencias de las Mujeres de Sumapaz.
- Escuela de Formacion Politica para Todas las Mujeres

Intervencidn sector: Se presentaron los criterios de elegibilidad y viabilidad de los proyectos en el marco de la
2strategia Cero tolerancias a las violencias contra las mujeres y las violencias basadas en género. Las
profesionales Martha Janneth Lizarazo y Nicole Bejarano, del area de Apoyo a la Gestion Local de la Secretaria
Distrital de la Mujer, expuso el marco orientador al cual deben alinearse los proyectos, destacando los
neamientos, enfoques y directrices que orientan su formulacion y ejecucion.

Acciones de tipo artistica y cultural.

Implementar estrategias de espacios seguros.

Implementar estrategias para fortalecer las redes.

Realizar las actividades de conmemoracion.

Desarrollo de foros, talleres, encuentros.

Desarrollar estrategias de fortalecimiento en el reconocimiento del feminicidio.

Implementar estrategias en la prevencion de las diferentes formas de acosos, a su vez, avanzar en
Acciones.

Como recomendacion final, por parte del area de Apoyo a la Gestién Local de la Secretaria Distrital de la Mujer,
se sefiala que toda iniciativa o proyecto que se formule debe estar orientado a la prevencién del feminicidio y de

@das las formas de violencia contra la mujer. )
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Debate

Intervencién comunidad de mujer y género: Por parte de la comunidad de mujeres se presentan las
siguientes sugerencias y observaciones:

e Se recomienda eliminar la conmemoracion del 4 de diciembre y continuar con la del 25 de noviembre,
ya que son muchas conmemoraciones seguidas.

e Se recomienda unir todos los eventos en una sola conmemoracién de 16 dias.

e En el marco de las actividades deportivas, no se recomienda ofrecer dinero como trofeo o incentivo.

Titulo de lainiciativa: ‘Encuentros diversos por el derecho a una vida libre de violencias para las mujeres’

Descripcién: Encuentros diversos por el derecho a una vida libre de violencias para las mujeres
Propuesta: En el marco de los 16 dias de activismo realizar un intercambio cultural y deportivo, que culmine con
un evento de conmemoracion de 25 de noviembre que incluyan todas las violencias contra las mujeres.

Actividades acordadas:

e Formacion previa del equipo mujer y cuidado a comités de mujeres y organizaciones en general, que
incluya la construccién de metodologias y pensum para el fortalecimiento de los comités de mujeres,
organizacion de mujeres y mujeres no organizadas de cada una de las veredas, que sea asertivo y se
contextualice a cada comité (no una sola visita) con base en la caracterizacion de los comités y a otras
organizaciones de mujeres.

¢ Encuentros multiculturales y deportivos frente a la no violencia contra las mujeres
e Evento local de conmemoracion panel frente a la violencia contra las mujeres

Recomendaciones/ Compromisos:

¢ Participar en comités técnicos de seguimiento y evaluar la iniciativa.

e Consulta permanente con la organizacion social por parte de la Secretaria de La Mujer y Alcaldia
Local.

¢ No se entrega premio en forma monetario ni por competencia.

e Desarrollar una mesa técnica previamente a la formulacion del proyecto con los delegados.

Para esta meta fue concertada una iniciativa en marco de la asamblea, se le dio lectura, contando con
aprobacién de la comunidad presente y delegados de los sectores asistentes, quienes informaron que la
iniciativa cumple con los criterios de aprobacion.

4.2 Vincular 600 mujeres cuidadoras a estrategias de cuidado.

Intervencién equipo técnico: El equipo técnico hizo memoria de las iniciativas de la vigencia anterior, donde
se dio a conocer el estado de las actividades realizadas y las que se encuentran en curso.

Iniciativas anteriores:

Espacio de Escucha: Atencién Fisica y Emocional.
Espacio de Respiro Para Mujeres Sumapacefias.
Escuela de Conduccion Para Mujeres Sumapacefias.

Intervencién sector: Se presentaron los criterios de elegibilidad y viabilidad de los proyectos en el marco del
programa Bogota cuida a su gente. Las profesionales Martha Janneth Lizarazo y Nicole Bejarano, del area de
Apoyo a la Gestion Local de la Secretaria Distrital de la Mujer, expuso el marco orientador al cual deben alinearse
los proyectos, destacando los lineamientos, enfoques y directrices que orientan su formulacién y ejecucion.
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Implementar espacios de respiro en el marco del cuidado
Fortalecimiento a las capacidades de las mujeres cuidadoras
Implementar estrategias de cambio pedagogicas

Desarrollar acciones que permita reducir sesgo del cuidado
Implementar acciones que promuevan las organizaciones
Desarrollar acciones que promuevan el cuidado de la familia

Como recomendacion final, por parte del area de Apoyo a la Gestion Local de la Secretaria Distrital de la Mujer,
recomienda que el enfoque de género se debe realizar desde lo colectivo.

Debate — Iniciativa Espacio de Escucha: Atencién Fisicay Emocional.

Intervencién comunidad de mujer: Por parte de la comunidad de mujeres se presentan las siguientes
sugerencias y observaciones:

e Se recomienda unir el espacio de escucha y espacio de respiro en una sola iniciativa,

e Atencidn psicolégica a victimas del conflictivo armado.

e Para participaciéon de las mujeres, se propone una convocatoria amplia y de alli se priorizan las mujere
gue van a participar en las iniciativitas.

e Se recalca la importancia de vincular a las organizaciones.
Se recomienda llevar una base de datos de las mujeres que han participado en las iniciativas de vigencia
anteriores.

U7

v

Titulo de la iniciativa: ‘Espacios de cuidado y escucha para las cuidadoras campesinas y rurales’

Descripcién: Desarrollar los espacios de escucha colectivos con atencidn psicosocial, a mujeres cuidadoras
directas e indirectas que termine con espacio de respiro manteniendo espacios de escucha permanentes, par:
las mujeres que lo necesiten.

-0

Actividades acordadas:

e Mesa de concertacién y co-creacion.

e Generacién de espacios veredales de escucha a mujeres de la localidad, convocando a todas las mujere
cuidadoras de la vereda coordinado con el equipo profesional que esta a cargo de estos espacios.

e Seleccionar mujeres cuidadoras a espacios de respiro, el equipo de mujer y cuidado estara presente par:
dar a informacién de las mujeres que han sido beneficiarias anteriormente.

e [Espacio de respiro que se concretara en la proxima reunién de comité técnico.

U7y
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Debate — Iniciativa - Escuela de Conduccion Para Mujeres Sumapacefias.

Intervencién comunidad de mujer y género: Por parte de la comunidad de mujeres se presentan las
siguientes sugerencias y observaciones:

e Por parte de la comunidad se propone que el operador de escuela de conduccion llegue hasta la Bogot
rural.

e La comunidad de mujeres manifiesta estar de acuerdo con la continuidad de la escuela de conduccion,
sin embargo, se debe seguir evaluando oportunidades de mejoras.

e Tener presente la opinién de toda la comunidad en esta iniciativa.

QD

Titulo de lainiciativa: ‘Escuela de conduccion para mujeres campesinas Sumapacefas’
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Descripcién: Formar a mujeres de la localidad de Sumapaz mediante la formacién en conduccion para obtene)
la licencia de conduccién para carro 0 motocicleta, segun sea la preferencia de cada mujer dando cumplimient
a la totalidad de las horas tedricas y practicas establecidas por el ministerio de transporte. La escuela dg
conduccion debe atender y acompafiar con enfoque de género y diferencial desde la recepcion hasta los proceso
de aprendizaje, tanto en la teoria, como en la practica. Durante el proceso de formacion las mujeres contaran cot
avituallamiento (almuerzos, desayunos, refrigerios). El transporte ida y vuelta en cada dia de formacion qus
requiera el proceso debera ser garantizado. La licencia de conduccién serd asumida por las beneficiaras y s¢
realizara un evento de clausura en la localidad segun concertacidén con las mujeres. La seleccion de las mujere
a participar se definira en la mesa de concertacion de definicién de criterios.

U2 Uy \WwOoO™=

Actividades acordadas:

¢ Mesas de concertacion y co-creacion de criterios por las delegadas de las asambleas.

e Sensibilizacién a la académica con docentes para que las mujeres sean tratadas con enfoque de géner
y diferencial. Adicionalmente, se debe tener en cuenta poblacion con discapacidad y adulta mayor con €
fin de que la estrategia sea inclusiva.

Informacion a mujeres beneficiarias de manera clara y actualizada.

Compromiso de corresponsabilidad (asistencias, registros y seguimiento de las horas)

Desarrollo del curso de conduccion.

Clausura de la formacion en conduccion.

Seguimiento del uso de la licencia por parte del equipo mujer y cuidado.

En caso de ser necesario validar que en la contrapartida se puedan cubrir las horas de refuerzo que sean
requeridas por las mujeres para los procesos de certificacion.
e Desarrollar una evaluacién del proceso.

—_—

Para esta meta fueron concertadas dos iniciativas en marco de esta asamblea, se les dio lectura, contando con
Aprobacion de la comunidad presente y delegada del sectores, quien informaron que la iniciativa cumple con los
Criterios de aprobacion.

4.3 Vincular 600 personas en procesos para la prevencidn de violencias en el contexto familiar y/o
violencia sexual

Intervencién equipo técnico: El equipo técnico hizo memoria de las iniciativas de la vigencia anterior, donde
se dio a conocer el estado de las actividades realizadas y las que se encuentran en curso.

Iniciativas anteriores:

- Investigacion en Contexto Familiar de Violencias con Enfoque de Género y Diferencial.
- Masculinidades Corresponsables No Violentas en la Ruralidad de Sumapaz

Intervencién sector: Se presentaron los criterios de elegibilidad y viabilidad de los proyectos en el marco del
programa Bogota cuida a su gente. Los profesionales Carlos Mario Molina, Camila Rodriguez, Angélica Garcia
del area de Integracion Social de la Secretaria Distrital, expuso el marco orientador al cual deben alinearse los
proyectos, destacando los lineamientos, enfoques y directrices que orientan su formulacién y ejecucion.

Prevencion de violencia en el contexto familiar, violencia sexual y promocién y garantia de derechos.
Orientacioén y asesoria familiar.

Posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas locales.

Caracterizacion.

Seguimiento y evaluacion del proyecto.

- Debate - Iniciativa - Masculinidades Corresponsables No Violentas en la Ruralidad de Sumapaz.

Intervencién comunidad de mujer y género: Por parte de la comunidad de mujeres y género se presentan las
Qiguientes sugerencias y observaciones: )
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Los datos de las encuestas realizadas sean un insumo para llevar a cabo las actividades de la iniciativa
e Se recomienda tener presente la informacién con la que cuenta las instituciones como; (Colegios, Sud
red).
¢ Es importante conocer la metodologia con la cual se va a llevar a cabo la iniciativa.
Tener presenta la poblacion LGBTI.
e Se recomienda que la iniciativa culmine con un documento de calidad que conduzca a las acciones de
asesoria y orientacion a las familias.
Importante que se brinde una contextualizacion y conclusién de las encuestas realizadas.
¢ Lainiciativa de masculinidades se mantiene; sin embargo, es importante revisar su enfoque, integrando
herramientas de la Secretaria de Integracién Social orientadas a la prevencion de violencias.

Titulo de la iniciativa: ‘Familias corresponsales en Sumapaz’

Descripcidn: Continuar trabajando el proceso de Masculinidades revisando el enfoque e incluyendo herramienta
de integracion social, desde prevencion de violencias (componente 1 SDIS) y posicionamiento del buen trato per
que SDIS escuche a las mujeres del territorio (componente 3). SDIS participaran de comités de seguimiento de la
mujeres.

vy Uy

Actividades acordadas:

e Fortalecer el proceso de Masculinidades incorporando herramientas de integracion social y prevencion
de violencias, promoviendo el buen trato en coherencia con los componentes de la SDIS.

¢ Reconocimiento de las normas de violencia.

¢ Revisar metodologia existente y que se tenga en cuenta ajustes que propongan las mujeres del
territorio.

e Jornadas del buen trato.

Para esta meta fue concertada una iniciativa en marco de esta asamblea, se les dio lectura, contando con
Aprobacion de la comunidad presente, delegados de la asamblea, equipos técnicos de la alcaldia local y
delegados de los sectores asistentes, quienes informaron que la iniciativa cumple con los Criterios de
aprobacion.

4.4 Vincular 2800 mujeres para el ejercicio de derechos y el fortalecimiento de su autonomia
econdmica

Intervencién equipo técnico: El equipo técnico hizo memoria de las iniciativas de la vigencia anterior, donde
se dio a conocer el estado de las actividades realizadas y las que se encuentran en curso.

Iniciativas anteriores:

- Encuentro Conmemorativo de la Mujer Sumapacefia.
- Memoria Histérica de Las Mujeres.
- Encuentro de Saberes y Sabidurias.

Intervencién sector: Se presentaron los criterios de elegibilidad y viabilidad en el marco del programa Bogota
cuida a su gente. Las profesionales Martha Janneth Lizarazo y Nicole Bejarano, del &rea de Apoyo a la Gestion
Local de la Secretaria Distrital de la Mujer, expuso el marco orientador al cual deben alinearse las iniciativas,
destacando los lineamientos, enfoques y directrices que orientan su formulacion y ejecucion.

e Desarrollar procesos de formacién, capacitacion, visibilizacion y promocion desde la innovacion social,
para organizaciones, grupos, redes y mujeres en Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género y el
Derechos Humanos de las Mujeres, su exigibilidad y resistencia en el ambito local.

o Desarrollar actividades educativas, artisticas, culturales y deportivas de conmemoracion de fecha

\_ embleméticas asociadas a los Derechos de las Mujeres y priorizadas por la PPMYEG. )
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e Desarrollar espacios de visibilizacion y encuentro como foros, talleres, didlogos de saberes, entre otros
gue permitan el encuentro intercultural entre mujeres desde su diversidad, que aborden las forma
alternativas de hacer politica que tienen las organizaciones de mujeres y la participacion de las mujere
en las instancias locales y distritales.

e Desarrollar procesos de formacién, capacitacion y promocion desde la innovacién social, en planeacio
participativa con enfoque de género, que promuevan y incrementen la capacidad de accién de las mujere
y sus organizaciones en la formulacion, ejecucion y seguimiento de presupuestos sensibles al género et
el marco de los procesos de planeacion local y distrital.

e Propiciar la participacion de las mujeres y sus organizaciones en los procesos de control social en la
formulacion, puesta en marcha y evaluacion de las politicas publicas en el nivel local.

¢ Realizar actividades que permitan la construccion, visibilizacién y promocion de la memoria histérica de
los ejercicios de participacion de las mujeres de la localidad, visibilizando hitos, procesos embleméticos,
logros y avances en la garantia de los Derechos de las Mujeres.

e Desarrollar procesos que permitan fortalecer las organizaciones, grupos y redes de mujeres en cuanto :
aspectos juridicos, administrativos y financieros enfocados en la gestién y ejecucion de recursos a travé
de proyectos.

e Establecer mecanismos de apoyo econémico especificos para mujeres en vulnerabilidad econémica, que
contribuya a la reduccion de la feminizacién de la pobreza.

¢ Fomentar la autonomia econdémica de las mujeres mediante plataformas digitales para la comercializacio
de productos elaborados por mujeres y para ofertar oportunidades laborales en las localidades que s¢
ajusten a las habilidades y necesidades de las mujeres de cada territorio, asi como la visibilizacion
reconocimiento entre las mujeres para ampliar el tejido social y emprendedor de las iniciativa
permanentes para sostener la autonomia econémica de las mujeres.

e Fortalecer el intercambio de conocimientos entre mujeres productoras que permita el intercambio dé
conocimientos y aprendizajes, asi como procesos de cualificacién y acompafiamiento que impulsen s
desarrollo econémico y emprendedor y la apropiacion de saberes para fortalecer procesos de cualificacié
y capacidad, uso de certificados por instituciones competentes, en gestibn empresarial, uso d¢
tecnologias digitales y acceso a recursos tecnoldgicos que potencien la competitividad y sostenibilida
de los emprendimientos de las mujeres.

e Realizar procesos de formacién para mujeres certificadas por instituciones competentes en gestiot
empresarial, uso de tecnologias digitales y acceso a recursos tecnolégicos que potencien I
competitividad y sostenibilidad de los emprendimientos de las mujeres.
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Debate — Iniciativa - Encuentro Conmemorativo de la Mujer Sumapacefia.

Intervencién comunidad de mujeres: Por parte de la comunidad de mujeres se presentan las siguientes
sugerencias y observaciones:

e Tener presente a las mujeres que pueden asistir a las conmemoraciones por situacion de discapacidad,
por distancia a los sitios de encuentros.
Imprimir una pieza simbdlica para las mujeres que viven en territorio.
Tener presente a las estudiantes que se encuentran por fuera del territorio.
Tener presente en la localidad la formacion superior de mujeres mayores de 30 afos.
Para la vigencia 2026 no se tendra en cuenta la iniciativa Memoria Historica de Las Mujeres.

Titulo de la iniciativa: ‘Conmemoracion del dia internacional de la mujer campesina en Sumapaz.’

Descripcion: Realizar un evento conmemorativo hacia las mujeres de la localidad de Sumapaz, sea en e
marco del dia internacional de la mujer 8M (8 de marzo) o (15 de octubre) Dia de la mujer rural. El lugar se
definir4 acorde a la cantidad de la participacion en una mesa con mujeres. Se mantiene la decision de mujeres
mayores de 15 afios, teniendo actividades con enfoque politico y organizacional e integracion entre mujeres
este evento garantiza el avituallamiento (refrigerio, almuerzo, brindis, y transporte para la asistencia de todas
las participantes.

Actividades acordadas:
e Mesas de concertacion y co-creacion de criterios por las delegadas de las asambleas.

e Las acciones realizadas en la dltima conmemoracion se realizaron en la cuenca rio blanco por tanto |
K siguiente conmemaracion seria en la cuenca rio Sumapaz J
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Solo para mujeres del territorio de Sumapaz NO se cubren mujeres de territorios municipales aledafios.
Se realizardn convocatorias vereda a vereda.

Garantia de actividades para nifios y nifias de las mujeres asistentes.

Temas logisticos verificados y garantizados con anterioridad.

Seguimiento para priorizar mujeres con capacidades diversas, o limitaciones de movilidad por condiciones
de salud, que se tengan en aviso.

o Entrega de pieza simbdlica el mismo dia.

- Debate — Iniciativa - Encuentro de Saberes y Sabidurias

Intervencién comunidad de mujer y género: Por parte de la comunidad de mujeres y género se presentan las
siguientes sugerencias y observaciones:

e Se recomienda realizar una mesa de trabajo para definir el lugar donde se llevara a cabo el encuentrg
para la préxima vigencia.
e Se recomienda realizar la eleccién de las participantes por parte del consejo y comité veredales,
priorizando a quienes tengan vinculo con la localidad de Sumapaz por mas de dos afios.
e Se continda con el intercambio de saberes y sabidurias con otros territorios.

Titulo de la iniciativa: ‘Intercambio de Saberes y Sabidurias.’

Descripcion: Generar un evento de encuentro de intercambio de saberes y sabidurias de las mujeres de
Consejo Local ampliado, que tengan y lleven el proceso organizativo enfocado en la politica publica de mujer y
equidad de género, pertenecientes a comité veredal de mujeres, que conozcan los derechos de las mujeres
este encuentro serd nacional o internacional, los criterios para participar seran definidos por el mismo Conseja
y cada comité veredal, uno de ellos es ser habitante o nexo directo con la localidad de Sumapaz por mas de
dos afos. Posteriormente cada delegada debe replicar la informacién y el trabajo realizado con cada uno de
los Comités Veredales de Mujeres.

Actividades acordadas:

Se realiza reunion de definicién el lugar donde se llevara a cabo el encuentro.
Se realiza la eleccion de las participantes por el consejo y comité veredales.
Se realizaran dos pre-encuentros para trabajar el tema a tratar en el encuentro.
Se realizar el encuentro de saberes y sabidurias.

Réplica de la informacion en cada Comité Veredal de Mujeres.

Recomendaciones/ Compromisos:

e Realizar un encuentro de intercambio de saberes entre las mujeres del Consejo Local Ampliadag,
vinculadas a la politica publica de mujer y equidad de género.
e Cada delegada debera replicar los aprendizajes en los comités veredales

Para esta meta fueron concertadas dos iniciativas en marco de esta asamblea, se les dio lectura, contando con
Aprobacion de la comunidad presente y delegada del sector asistente, quien informo que la iniciativa cumple
con los Criterios de aprobacion.

5. Lecturay aprobacion de lainiciativa
Al finalizar la revision de todas las metas propuestas en la Asamblea de didlogo diferencial mujeres, el equipo

técnico expone nuevamente el listado de todas las iniciativas concertadas, contando con Aprobacion de la
comunidad presente y delegados de los sectores asistentes.
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Localidad: |Sumapaz

Tema: Encuentro diferencial Mujer y Género
Meta: Vincular 1200 personas en acciones para la prevenciA®n del feminicidio y la violencia contra la

Pregunta Orientadora:
¢ Cual es tu propuesta para mejorar la localidad?

En el marco de la meta mencionada, cuales son las iniciativas que se proponen?

Su propuesta se realiza: Idea lo Local Imaginemos Local

Diligencie esta casilla SOLO si la propuesta
se construye en Imaginemos lo Local:

Diligencie esta SOLO si la propuesta se X Mujer LGBTI Pueblos étnicos
construye en un Dialogo Diferencial: Juventud Ruralidad

Dialogo General x |Dialogo Diferencial

Titulo de la propuesta: Encuentros diversos por el derecho a una vida libre de violencias para las mujeres

Describa su propuesta:

Encuentros diversos por el derecho a una vida libre de violencias para las mujeres Propuesta: En el marco de los 16
dias de activismo realizar un intercambio cultural y deportivo, que culmine con un evento de conmemoracion de 25 de
noviembre que incluyan todas las violencias contra las mujeres.

Realice un resumen de su propuesta:

Encuentros diversos por el derecho a una vida libre de violencias para las mujeres Propuesta: En el marco de los 16
dias de activismo realizar un intercambio cultural y deportivo, que culmine con un evento de conmemoracion de 25 de
noviembre que incluyan todas las violencias contra las mujeres.

Brevemente descritas, las actividades necesarias para materializar su propuesta:

1.Formacioén previa del equipo mujer y cuidado a comités femeninos y organizaciones en general, que incluya la construccion de metodologias y pensum
para el fortalecimiento de los comités de mujeres, organizaciéon de mujeres y mujeres no organizadas en de cada una de las veredas, que sea asertivo y
se contextualice a cada comité (no una sola visita) con base en la caracterizacion de los comités y a otras organizaciones de mujeres.

2. Encuentros multiculturales y deportivos frente a la no violencia contra las mujeres

3. Evento local de conmemoracién panel frente a la violencia contra las mujeres

Recomendacion: Participar en comités técnicos de seguimiento y evaluar la iniciativa. *Consulta permanente con la organizacién social por parte de la
Secretaria De La Mujer y Alcaldia local *No se entrega premio en forma monetario ni por competencia.
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PROYECTA |

¢Doénde se ejecutara la propuesta?
| XToda la localidad Barrio 1] 274 Otro:

Si seleccioné Barrio o UPZ, ; cuales?:

Poblacion que se vera beneficiada con la propuesta

Edades Sexo Grupo étnico
0-5 arios Masculino Indigena
6-11 afios Femenino Raizal
X 12-18 afios No binario Afrodescendiente
¢ 19-28 afos Trans Palenquero
% 29-59 anos & Todos los sexos Gitano - Rrom
X Mayores de 60 Otro: Negro
Todas las edades ¢ Ninguno
Otras variantes poblacionales Organizaciones sociales
Personas con discapacidad JAC
X | Situacion de calle CPL
Victimas del conflicto armado Medios comunitarios
§ LGBTI O. Sociales
* Personas de edad Instancias de Participacion
Poblaciones rurales Ninguna

Poblaciones desplazadas transfronterizas

De considerarlo necesario, detalle la poblacion beneficiaria:

¢Quiere ser veedor de su-iniciativa?, si-es priorizada Sl NO

¢La propuesta es un proceso de formacion? Si NO

Datos del (os -as) promotor (es)

Nombre: Nombre:
Teléfono: Teléfono:
Direccion: Direccion:
Barrio: Barrio:

C. Electronico: C. Electronico:
Firma: Firma:

Nota: de acuerdo con lo establecido en los Términos y Condiciones: "la presentacion de una propuesta no genera ningun
compromiso contractual entre la Alcaldia Local y quien la presenta. Ademas, las propuestas una vez registradas, tanto en la plataforma
como de manera presencial, se convierten en documentos publicos, autorizando, al firmar el documento, el uso de los datos registrados,
pues declara conocer y aceptar los términos y condiciones del proceso de Presupuestos Participativos.

Espacio a diligenciar por la Alcaldia Local

Fecha de recepcién de la propuesta:

Nombre del funcionario responsable del cargue en la plataforma:

o _
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Localidad: Sumapaz
Tema: Encuentro diferencial Mujer y Género
Meta: Vincular 600 mujeres cuidadoras a estrategias de cuidado.

Pregunta Orientadora:
¢,Cuédl es tu propuesta para mejorar lalocalidad?

Su propuesta se realiza: Idea lo Local X | Imaginemos Local

Diligencie esta casilla SOLO silapropuesta Didlogo General [ | Didlogo Diferencial
se construye en Imaginemos lo Local:

Diligencie esta SOLO si la propuesta se X Mujer LGBTI Pueblos étnicos
construye en un Dialogo Diferencial: Juventud Ruralidad

Titulo de la propuesta: Espacios de cuidado y de escucha para las cuidadoras campesinas y rurales.

Describa su propuesta: Desarrollar los espacios de escucha colectivos con atencion psicosocial, a mujeres cuidadoras
directas e indirectas que termine con espacio de respiro manteniendo espacios de escucha permanentes, para las mujeres

que lo necesiten.

Realice un resumen de su propuesta:

Desarrollar espacios de escucha colectiva con atencion psicosocial para mujeres cuidadoras, directas e indirectas, que
culminen con jornadas de respiro y mantengan un acompafiamiento continuo para quienes lo requieran.

Brevemente descritas, las actividades necesarias para materializar su propuesta:

e Mesa de concertacidn y co-creacion.
e Generacién de espacios veredales de escucha a mujeres de la localidad, convocando a todas las mujeres
cuidadoras de la vereda coordinado con el equipo profesional que esta a cargo de estos espacios.

e Seleccionar mujeres cuidadoras a espacios de respiro, el equipo de mujer y cuidado estara presente para
dar a informacién de las mujeres que han sido beneficiarias anteriormente.
o Espacio de respiro que se concertara en la proxima reunion de comité técnico.



PROYECT
LOCAL
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¢Donde se ejecutara la propuesta?

D Barrio D UPZ

@Toda lalocalidad

Otro:

J

Si seleccioné Barrio o UPZ, ¢ cuales?:

Poblacion que se vera beneficiada con lapropuesta

Edades Sexo Grupo étnico
O 0-5 afios O Masculino O Indigena
X .
O 6-11 afios Femenino " Raizal
O 12-18 afios O No binario O Palenquero
O 19-28 afios O Trans " Gitano - Rrom
O 29-59 afios Todos los sexos O Negro
O Mayores de 60 Otro: O Ninguno
X ' X
Todas las edades
Otras variantes poblacionales Organizaciones sociales
0O Personas con discapacidad () JAC
0O Situacién de calle ) cpL
(] Victimas del conflicto armado . o
Medios comunitarios
0O Personas de edad 0O
O. Sociales
() LGBTI @) . o
. Instancias de Participacion
X) Paoblaciones rurales 0
Ninguna.

) Poblaciones desplazadas transfronterizas

De considerarlo necesario, detalle la poblacién beneficiaria:

¢Quiere ser veedor de su iniciativa?, si es priorizada

Mg

sla propuesta es un proceso de formacidon?

Datos del (os -as) pro

Nombre:
Teléfono:
Direccion:
Barrio:

C. Electronico:

Firma:

otor (es)

Nombre:
Teléfono:
Direccion:
Barrio:

C. Electronico:

Firma

Poblaciones desplazadas transfronterizas Nota: de acuerdo con lo establecido en los Términos y Condiciones: "la presentacion de
una propuesta no genera ninglin compromiso contractual entre la Alcaldia Local y quien la presenta. Ademas, las propuestas una vez

registradas, tanto en [a plataforma como de manera presencial, se convierten en documentos publicos, autorizando, al firmar el documento,
el uso de los datos registrados, pues declara conocer y aceptar los términos y condiciones del proceso de Presupuestos Participativos.

Espacio adiligenciar por la Alcaldia Local

Fecha de recepcion de la propuesta:

Nombre del funcionario responsable del cargue en la plataforma:

J

Cc’)diﬁo de la groguesta en la glataforma:
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_ Sumapaz
Localidad:
Encuentro diferencial Mujer y Género
Tema:
Vincular 600 mujeres cuidadoras a estrategias de cuidado
Meta:

Pregunta Orientadora:
¢Cual es tu propuesta para mejorar la localidadad?

Su propuesta se realiza: Idea lo Local X Imaginemos Local

Diligencie esta casilla SOLO si la propuesta

: Dialogo General X Dialogo
se construye en en Imaginemos lo Local:

Diferencial

Diligencie esta SOLO si la propuesta se XL Mujer LGBTI Pueblos étnicos

construye en un Dialogo Diferencial: Juventud Ruralidad

Titulo de la propuesta: Escuela de conduccién para mujeres campesinas Sumapacefas

Describa su propuesta: Formar a mujeres de la localidad de Sumapaz mediante la formacién en conduccion
para obtener la licencia de conduccién para carro 0 motocicleta, segin sea la preferencia de cada mujer dando
cumplimiento a la totalidad de las horas tedricas y practicas establecidas por el ministerio de transporte. La escuela
de conduccién debe atender y acompafiar con enfoque de género y diferencial desde la recepcion hasta los
procesos de aprendizaje, tanto en la teoria, como en la practica. Durante el proceso de formacién las mujeres
contaran con avituallamiento (almuerzos, desayunos, refrigerios). El transporte ida y vuelta en cada dia de
formacién que requiera el proceso debera ser garantizado. La licencia de conduccion sera asumida por las
beneficiaras y se realizara un evento de clausura en la localidad segun concertacién con las mujeres. La seleccién
de las mujeres a participar se definira en la mesa de concertacion de definicion de criterios.

Realice un resumen de su propuesta: Realizar el curso de conduccion en la Bogota urbana licencia B1 o A2 segiin
eleccion de cada mujer y evento de clausura.

Brevemente descritas, las actividades necesarias para materializar su propuesta:

Mesas de concertacion y co-creacion de criterios por las delegadas de las asambleas.
Sensibilizacion a la académica con docentes para que las mujeres sean tratadas con enfoque de género y diferencial.
Adicionalmente, se debe tener en cuenta poblacién con discapacidad y adulta mayor con el fin de que la estrategia sea
inclusiva.

¢ Informacion a mujeres beneficiarias de manera clara y actualizada.

e Compromiso de corresponsabilidad (asistencias, registros y seguimiento de las horas).
e Desarrollo del curso de conduccion
e Clausura de la formacién en conduccion.

e Seguimiento del uso de la licencia por parte del equipo mujer y cuidado.

e En caso de ser necesario validar que en la contrapartida se puedan cubrir las horas de refuerzo que sean requeridas por las
mujeres para los procesos de certificacion.

e Desarrollar una evaluacion del proceso.



Enliste,

LOCAL

-

@ Toda la localidad D Barrio D UupPz

¢Donde se ejecutara la propuesta?

Otro:

Si seleccioné Barrio o UPZ, ¢ cuales?:

Poblacion que se vera beneficiada con lapropuesta

Victimas del conflicto armado
LGBTI

D de edad
Personas de eda

O

Poblaciones rurales
rFoblacliones—furates

Edades Sexo Grupo étnico
O 0-5 afos O Masculino O Indigena
O 6-11 afios O Femenino O Raizal
O 12-18 afios O No binario O Afrodescendiente
O 19-28 afios O Trans O Palenquero
O 29-59 afios O Todos los sexos O Gitano - Rrom
8 Mayores de 60 Otro: g Negro
X Todas las edades X Ninguno

0O Otras variantes poblacionales O Organizaciones sociales

() Personas con discapacidad () JAC

() Situacion de calle (] CPL

Medios comunitarios
O. Sociales

Instancias de Participacion

7N\ 1 A% |

Poblaciones desplazadas transfronterizas

De considerarlo necesario, detalle la poblacién beneficiaria:

SQuiere serveedor de su-iniciativa?, si-es-priorizada D Sl D NO

¢La propuesta es un proceso de formacion? D Sl D NO
Datos del (nq -aq) promotor (pc)

Nombre: Nombre:

Teléfono: Teléfono:

Direccion: Direccion:

Barrio: Barrio:

C. Electronico: C. Electronico:

Firma: Firma:

Nota: de acuerdo con lo establecido en los Términos y Condiciones: "la presentacion de una propuesta no genera ningun
compromiso contractual entre la Alcaldia Local y quien la presenta. Ademas, las propuestas una vez registradas, tanto en la plataforma

como de manera presencial, se convierten en documentos publicos, autorizando, al firmar el documento, el uso de los datos registrados,
pues declara conocer y aceptar los términos y condiciones del proceso de Presupuestos Participativos.

Fecha de recepcion de la propuesta:

Espacio adiligenciar por la Alcaldia Local

S Nombre del funcionario responsable del cargue en la plataforma:

o _
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Sumapaz — Vereda Las Auras

Localidad:
Encuentro diferencial Mujer y Género
Tema:
Meta: Vincular 2800 mujeres para el ejercicio de derechos y fortalecimiento de su autonomia econémica.

Pregunta Orientadora:
¢Cual es tu propuesta para mejorar la localidadad?

Su propuesta se realiza: Idea lo Local X Imaginemos Local

Diligencie esta casilla SOLO si la propuesta

: Dialogo General X |Dialogo Diferencial
se construye en en Imaginemos lo Local:

Diligencie esta SOLO si la propuesta se X Mujer LGBTI Pueblos étnicos

construye en un Dialogo Diferencial: Juventud Ruralidad

Titulo de la propuesta: Conmemoracién del dia internacional de la mujer campesina en Sumapaz.

Describa su propuesta: Realizar un evento conmemorativo hacia las mujeres de la localidad de Sumapaz,
sea en el marco del dia internacional de la mujer 8M (8 de marzo) o (15 de octubre) Dia de la mujer rural. El lugar
se definira acorde a la cantidad de la participacién en una mesa con mujeres. Se mantiene la decisidon de mujeres
mayores de 15 afios, teniendo actividades con enfoque politico y organizacional e integracion entre mujeres, este
evento garantiza el avituallamiento (refrigerio, almuerzo, brindis, y transporte para la asistencia de todas las
participantes.

Realice un resumen de su propuesta: Evento conmemorativo a las mujeres teniendo actividades con
enfoque politico u organizacional en integracion entre las mujeres.

Brevemente descritas, las actividades necesarias para materializar su propuesta:

e Mesas de concertacion y co-creacion de criterios por las delegadas de las asambleas.

e Las acciones realizadas en la Ultima conmemoracién se realizaron en la cuenca rio blanco por tanto la siguiente
conmemoracion seria en la cuenca rio Sumapaz.

e Solo para mujeres del territorio de Sumapaz, NO se cubren mujeres de territorios municipales aledafios.

e Se realizaran convocatorias vereda a vereda.

e Garantia de actividades para nifios y nifias de las mujeres asistentes.

e Temas logisticos verificados y garantizados con anterioridad.

e Seguimiento para priorizar mujeres con capacidades diversas, o limitaciones de movilidad por condiciones de
salud, que se tengan en aviso.

e Entrega de pieza simbdlica del mismo dia.



Enliste,

LOCAL

-

¢Donde se ejecutara la propuesta?

O(Todalalocalidad D Barrio D uUpPz Otro:

Si seleccioné Barrio o UPZ, ¢ cuales?:

Poblacion que se vera beneficiada con lapropuesta

Edades Sexo Grupo étnico
O 0-5 afos O Masculino O Indigena
O 6-11 afos O XFemenino O Raizal
O 12-18 afnos O No binario O Afrodescendiente
O 19-28 afios O Trans O Palenquero
O 29-59 afos O Todos los sexos O Gitano - Rrom
O Mayores de 60 Otro: O Negro
O XTodas las edades O XNinguno
0O Otras variantes poblacionales O Organizaciones sociales
() Personas con discapacidad () JAC
() Situacion de calle (] CPL
Victimas del conflicto armado Medios comunitarios
LGBTI O. Sociales
O O | o
0 Personas de edad Instancias de Participacion
Poblaciones. rurales Linauna

Poblaciones desplazadas transfronterizas

De considerarlo necesario, detalle la poblacién beneficiaria:

'Qniprn ser-veedor-de su-iniciativa?, si-es prinri7adn

0|0
00
:

¢La propuesta es un proceso de formacion? Sl NO
Datos del (nq -aq) promotor (pc)

Nombre: Nombre:

Teléfono: Teléfono:

Direccion: Direccion:

Barrio: Barrio:

C. Electronico: C. Electronico:

Firma: Firma:

Nota: de acuerdo con lo establecido en los Términos y Condiciones: "la presentacion de una propuesta no genera ningun
compromiso contractual entre la Alcaldia Local y quien la presenta. Ademas, las propuestas una vez registradas, tanto en la plataforma
como de manera presencial, se convierten en documentos publicos, autorizando, al firmar el documento, el uso de los datos registrados,
pues declara conocer y aceptar los términos y condiciones del proceso de Presupuestos Participativos.

Espacio adiligenciar por la Alcaldia Local

Fecha de recepcion de la propuesta:

S Nombre del funcionario responsable del cargue en la plataforma: )

o _
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Localidad: Sumapaz

Tema: Encuentro diferencial Mujer y Género

Meta: Vincular 2800 mujeres para el ejercicio de derechos y el fortalecimiento de su autonomia econémica.

Pregunta Orientadora:

¢, Cual es tu propuesta para mejorar lalocalidad?

Su propuesta se realiza: Idea lo Local X | Imaginemos Local

Diligencie esta casilla SOLO si la propuesta

) Dialogo General | |Dialogo
se construye en Imaginemos lo Local:

Diferencial
Diligencie esta SOLO si la propuesta se X Mujer LGBTI Pueblos étnicos
construye en un Dialogo Diferencial: Juventud Ruralidad

Titulo de la propuesta: Intercambio de Saberes y Sabidurias

Describa su propuesta:

Generar un evento de encuentro de intercambio de saberes y sabidurias de las mujeres del
concejo local ampliado, que tengan y lleven el proceso organizativo enfocado en la politica
publica de mujer y equidad de género, pertenecientes a comité veredal de mujeres, que
conozcan los derechos de las mujeres, este encuentro sera o internacional, los criterios para
participar seran definidos por el mismo consejo y cada comité veredal uno de ellos es ser
habitante o nexo directo con la localidad de Sumapaz por mas de dos afios. Posteriormente
cada delegada debe replicar la informacion y el trabajo realizado a cada uno de los comités
veredales de mujeres.

Realice un resumen de su propuesta: Realizar un encuentro de intercambio de saberes entre las mujeres del Consejo
y equidad de género. La participacién sera definida por el consejo, priorizando a quienes tengan vinculo con la localidad de Sun
replicar los aprendizajes en los comités veredales de mujeres.

Brevemente descritas, las actividades necesarias para materializar su propuesta:

Se realiza reunién de definicion el lugar donde se llevara a cabo el encuentro.
Se realiza la eleccion de las participantes por el consejo y comité veredales.

Se realizaran dos pre-encuentros para trabajar el tema a tratar en el encuentro.
Se realizar el encuentro de saberes y sabidurias.
Replicadetainformacion-encada comité veredal de mujeres:
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¢Donde se ejecutara la propuesta?

Toda la localidad DBarrio D UuPz Otro:

Si seleccioné Barrio o UPZ, ¢ cuales?:

Poblacion que se vera beneficiada con lapropuesta

Edades Sexo Grupo étnico
. 0-5 afos O Masculino O Indigena
. 6-11 afios X Femenino O Raizal
O 12-18 afios O No binario O Afrodescendiente
O 19-28 afios O Trans O Palenquero
O 29-59 afios O Todos los sexos O Gitano - Rrom
O Mayores de 60 Otro: O Negro
X Todas las edades O Ninguno
0O Otras variantes poblacionales 0O Organizaciones sociales
() Personas con discapacidad (] JAC
() Situacién de calle () CPL
O O
Victimas del conflicto armado Medios comunitarios
O o
0 LGBTI O O. Sociales
0 Personas de edad Instancias de Participacion Ningun
X-Poblaciones-rurales

Poblaciones desplazadas transfronterizas

De considerarlo necesario, detalle la poblacién beneficiaria:

U
U

0|0

JQuiere ser veedor de suiniciativa?, si-es priorizada Si NO
- ¢Lapropuesta es un proceso de formacion? Sl NO
Datos del (os -as) promotor (es)
Nombre: Nombre:
Teléfono: Teléfono:
Direccion: Direccion:
Barrio: Barrio:
C. Electronico: C. Electronico:
Firma: Firma

Nota: de acuerdo con lo establecido en los Términos y Condiciones: "la presentaciéon de una propuesta no genera ningun
compromiso contractual entre la Alcaldia Local y quien la presenta. Ademas, las propuestas una vez registradas, tanto en la plataforma
como de manera presencial, se convierten en documentos publicos, autorizando, al firmar el documento, el uso de los datos
registrados, pues declara conocer y aceptar los términos y condiciones del proceso de Presupuestos Participativos.

Espacio adiligenciar por la Alcaldia Local

\_Fecha de recepcién de la propuesta: 9/11/2025 W,
-




Nombre del funcionario responsable del cargue en la plataforma:

Cadigo de la propuesta en la plataforma:



FORMATO DE REGISTRO DE PROPUESTAS
Proyecta Local - Presupuestos Participativos 2025

FORMATO DE REGISTRO DE PROPUESTAS
Proyecta Local - Presupuestos Participativos 2025

_ Sumapaz — Vereda Las Auras
Localidad:

Encuentro diferencial Mujer y Género
Tema:

Meta: Vincular 600 personas en procesos para la prevencion de violencias en el contexto familiar y/o
eta: violencia sexual

Pregunta Orientadora:
¢ Cual es tu propuesta para mejorar lalocalidad?

Su propuesta se realiza: Idea lo Local X | Imaginemos Local

Diligencie esta casilla SOLO si la propuesta

. Dialogo General , | Dialogo
se construye en Imaginemos lo Local:

Diferencial
Diligencie esta SOLO si la propuesta se X Mujer LGBTI Pueblos étnicos
construye en un Dialogo Diferencial: Juventud Ruralidad

Titulo de la propuesta: Familias corresponsales en Sumapaz.

Describa su propuesta: Continuar trabajando el proceso de Masculinidades revisando el enfoque e
incluyendo herramientas de integracion social, desde prevencion de violencias (componente 1 SDIS) vy
posicionamiento del buen trato pero que SDIS escuche a las mujeres del territorio (componente 3). SDIS
participaran de comités de seguimiento de las mujeres.

Realice un resumen de su propuesta: Fortalecer el proceso de Masculinidades incorporando herramientas de integrac
promoviendo el buen trato en coherencia con los componentes de la SDIS.

Brevemente descritas, las actividades necesarias para materializar su propuesta:
e Reconocimiento de las formas de
violencia.
¢ Revisar metodologia existente y que se tenga en cuenta ajustes que propongan las mujeres del territorio.
e Jornadas del buen trato.
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¢Donde se ejecutara la propuesta?

C] Barrio D UPZ

@ Toda lalocalidad Otro:

Si seleccioné Barrio o UPZ, ¢ cuales?:

Poblacion que se vera beneficiada con lapropuesta

Edades Sexo Grupo étnico
O 0-5 afos O Masculino O Indigena
O 6-11 afos & Femenino O Raizal
O 12-18 afnos O No binario O Afrodescendiente
O 19-28 afios O Trans O Palenquero
O 29-59 afos Todos los sexos O Gitano - Rrom
O Mayores de 60 . O Negro
x) Otro:
Todas las edades Ninguno

0O Otras variantes poblacionales O Organizaciones sociales

() Personas con discapacidad () JAC

() Situacion de calle (] CPL

Victimas del conflicto armado Medios comunitarios

LGBTI O. Sociales

O
0 Personas de edad Instancias de Participacion

Poblaciones rurales |
A-FOoDaclionesfurates &N

Poblaciones desplazadas transfronterizas

De considerarlo necesario, detalle la poblacién beneficiaria:

SQuiere serveedor de su-iniciativa?, si-es-priorizada D Sl D NO

¢La propuesta es un proceso de formacion? D Sl D NO
Datos del (nq -aq) promotor (pc)

Nombre: Nombre:

Teléfono: Teléfono:

Direccion: Direccion:

Barrio: Barrio:

C. Electronico: C. Electronico:

Firma: Firma:

XXNota: de acuerdo con lo establecido en los Términos y Condiciones: "la presentacion de una propuesta no genera ningun
compromiso contractual entre la Alcaldia Local y quien la presenta. Ademas, las propuestas una vez registradas, tanto en la plataforma
como de manera presencial, se convierten en documentos publicos, autorizando, al firmar el documento, el uso de los datos registrados,
pues declara conocer y aceptar los términos y condiciones del proceso de Presupuestos Participativos.

Espacio adiligenciar por la Alcaldia Local

Fecha de recepcion de la propuesta:

S Nombre del funcionario responsable del cargue en la plataforma: )

o _
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