Actividades del Equipo de Mujer y Género con la Ciudadana

Alcaldia de Fontibon — Primer Trimestre 2025

En relaciéon al componente de LGBTI.

1. Reinado de Mujer T - Coronacion nueva Mujer T Fontibon 2025
e Fecha:8/05/2025
e Lugar: Fontib6n

e Descripcion: Se llevé a cabo la coronacion de la nueva Mujer T Fontibén 2025.
Una noche en la que la diversidad, el arte y la inclusién fueron los
protagonistas.

o Evidencia:

2. lIzada de bandera LGBTI
o Fecha:3/06/2025
e Lugar: Alcaldia local de Fontibén

e Descripcidn: Este acto simbolico para reconocer la diversidad y promover la
inclusion esta primera izada se realiza la izada de la bandera LGBTI para
celebrar el mes del orgullo este evento busca visibilizar acciones en pro de los
derechos de la comunidad LGBTI
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¢ Evidencia:

3. Izada de bandera LGBTI
e Fecha:10/06/2025
e Lugar: Alcaldia local de Fontibén

e Descripcion: En esta segunda izada se realiz6 para hacerlo con mas sentido
organizacién y compromiso, se realiza la izada de banderas de la diversidad en
la alcaldia local de Fontibdn, el Consejo local LGBTI entrego Las banderas a las
instituciones representadas por la secretaria de gobierno y la Policia nacional.

¢ Evidencia:

4. Pacto diverso en el portal El Dorado
e Fecha:17/06/2025

e Lugar: Portal El Dorado
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Descripcion: Se realizé el pacto de tolerancia y no discriminacion en el marco
del mes de la igualdad en el Portal El Dorado, donde se entreg6 material POP.
Con articulaciéon de entidades como movilidad, habitat, IDEPAC, se sensibilizé
a la ciudadania bajo el lema: jen Bogota se puede ser!

Evidencia:

5. Evento Fontibon Parcha por la Diversidad

Fecha: 28/06/2025
Lugar: Fontibdn

Descripcion: Alcaldia local de Fontibén se une con el colectivo Fontibon
parcha por la diversidad para realizar un evento donde se celebrar y visibilizar
las acciones de las personas LGBTI en la localidad con musica, arte,
emprendimientos

Evidencia:
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6. Conversatorio buen trato poblacion de los sectores LGBTI
o Fecha:26/06/2025
e Lugar: Casa de la cultura

e Descripcion: El conversatorio dirigido a funcionarios de la alcaldia local de
Fontibon comenzé con el compromiso de no permitir ni ejercer ninguin acto de
violencia contra las personas del sector social LGBTI en el territorio. Se
abordaron temas para explicar el significado de las siglas LGBTI, las
definiciones de orientacion sexual, identidad de género, género y sexo, tipos de
violencia, practicas adecuadas en el territorio y recomendaciones para abordar
el respeto a los sectores asi como la importancia de la ley antidiscriminacién
para garantizar espacios seguros, inclusivos y libres de discriminacion.

e Evidencia:
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7. Conversatorio buen trato poblacion de los sectores LGBTI

Fecha: 26/06/2025
Lugar: Alcaldia Local de Fontib6n

Descripcion: El conversatorio dirigido a funcionarios de la alcaldia local de
Fontibon comenzo con el compromiso de no permitir ni ejercer ningin acto de
violencia contra las personas del sector social LGBTI en el territorio. Se
abordaron temas para explicar el significado de las siglas LGBT], las definiciones
de orientacion sexual, identidad de género, género y sexo, tipos de violencia
,practicas adecuadas en el territorio y recomendaciones para abordar el respeto
a los sectores LGBTI como la importancia de la ley antidiscriminacién para
garantizar espacios seguros, inclusivos y libres de discriminaciéon

Evidencia:

ALCALDIA LOCAL DE

FONTIBON



8. Conversatorio Consejo Consultivo LGBTI -SENA

Fecha: 27/06/2025
Lugar: SENA de Fontib6n

Descripcion: Se realizé un conversatorio con jovenes de 15 a 18 afios, sus
tutores y profesores, donde se abordaron los derechos de las mujeres y de la
poblacién LGBT]I, explicando el significado de las siglas LGBT], las definiciones
de orientacién sexual, identidad de género, género y sexo, asi como la
importancia de la ley antidiscriminacién para garantizar espacios seguros,
inclusivos y libres de discriminacidn.

Evidencia:
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