COMISION INTERSECTORIAL DISTRITAL PARA LA

ATENCION E INTEGRACION
It LA POBLACION
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| Verificacion del Quorum

/. Instalacion de la sesion

3. Acciones de seqguimiento:

3.1 Plan de Trabajo Comision Intersectorial.
3.7 Socializacion del informe 2024 de la Politica Publica Distrital de
Acogida, Inclusion y Desarrollo para la Poblacion Migrante
-4 Internacional (Incluye oferta de SDIS para migrantes residentes en
pagadiarios)
I  Plan de Trabajo 2025
41 Insumos Plan de Desarrollo Distrital y Politica Publica

Poblacion Migrante

5. Presentacion documento: “Lineamientos para la aplicacion del
enfoque de derechos humanos en la entrega de bienes y servicios a la
poblacion migrante internacional en Bogota™.

b. Presentacion indices gobernanza migratoria.
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J ASISTE ~ NO ASISTE

Secretaria General

Secretaria Distrital de Gobierno

Secretaria Distrital de Hacienda

Secretaria Distrital de Planeacion

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico

Secretaria de Educacion del Distrito

Secretaria Distrital de Salud

Secretaria Distrital de Integracion Social

Secretaria de Cultura, Recreaciony Deporte

Secretaria Distrital de Ambiente

Secretaria Distrital del Habitat

Secretaria Distrital de la Mujer

Secretaria Distrital de Movilidad

Secretaria Distrital de Sequridad, Convivencia y Justicia

Instituto Distrital para la Proteccion de la nifiez y la Juventud — IDIPRON
Instituto Distrital para la Participaciony la Accion Comunal - IDEPAC
Instituto para la Economia Social - IPES

Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - IDIGER

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte - IDRD
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2 INSTALACION

CARLOS FERNANDO GALAN

Alcalde Mayor de Bogota
Presidencia
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Fortalecimiento del ecosistema de Gobernanza Migratoria bajo la sombrilla de la Politica Publica

Distrital de Acogida, Inclusion y Desarrollo para la Poblacion Migrante Internacional en Bogota
D.C. 2023 - 2035:

220 funcionarios y colaboradores de la administraciéon en DDHH de la poblacion migrante
o Socializacion en 5 Comités Locales de DDHH y fortalecimiento de capacidades en los Centros

RESULTADDY B

c un I_ ITAT I “ u * Mapeo de mas de 150 bienes, servicios y tramites
* Inicio construccion del Tablero de control de informacion de PMI, implementacion al seguimiento a
D

la Politica Publica.

Construir sobre lo construido para favorecer la transicion en el abordaje y comprension de la
Z migracion internacional en la ciudad de Bogota

e Formulacion del Plan de Trabajo 2024
e Adopcion de reglamento 2024
e Articulacion interinstitucional en instancias y mesas técnicas de trabajo
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Fortalecimiento del relacionamiento Bogota - Nacion, cooperacion internacional y
3 organizaciones de la sociedad civil:

* Transicion de los Centros Intégrate con Gobierno Nacional,

* Articulacion con Migracion Colombia para la entrega de PPT en el ambito local y la red de
SuperCades y CADES

e Suscripcion de convenios con cooperantes internacionales para la promocion y garantia de
acceso y permanencia en la entrega de bienes y servicios a la poblacion.

R E s U I-TA D [] s lI. Dialogo entre la Politica Publica y el Plan de Desarrollo Distrital
E un I_ ITAT I “ u » 62 metas programas / proyecto relacionados con 32 productos Politica Publica
. 5

» |dentificacion trimestral de barreras para la atencion a la poblacion migrante y generacion de
propuestas conjuntas e intersectoriales.

5 Participacion como base para la construccion de paz, el dialogo y la convivencia

* Eleccion de 14 delegados de poblacion migrante internacional a Comités Locales de Derechos
Humanos.

* Desarrollo de proceso de participacion para la construccion del documento de lineamientos
para la inclusion del enfoque de DD.HH en la entrega de bienes y servicios para la poblacion
migrante internacional.
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BARRERAS
IDENTIFICADAN

Reqularizacion migratoria.

Falta de documentos de identificacion y/o demora en la correccion y entrega de documentos para la
regularizacion.

Falta de documentos actualizados o legalizados de manera que permita generar certificados de
formacion. Esto no significa que no reciban la formacion, sino que no pueden ser certificados.

Tablero de cotrol: tramites administrativos internos retrasan la suscripcion de acuerdos de intercambio
de la informacion.

Sistemas para el sequimiento a tramites inciados: acceso limitado a plataformas digitales que hace
dificil el sequimiento a los procesos iniciados; fallas técnicas en las plataformas de postulacion pueden
obstaculizar el registro o el sequimiento del proceso, afectando la experiencia de los solicitantes.

Desconocimiento proceso de reqularizacion por parte de la poblacion, asi como de la oferta de bienes
y servicios existentes en la ciudad.

Prejuicios e imaginarios negativos en las empresas en el momento de la contratacion de poblacion
migrante.



RESULTADOS CUANTITATIVOS

Avanceen el reporte deplandetrabajo2024

57 actividades

52 actividades

77%
48 actividades

Septiembre Diciembre

En cuanto a la ejecucion, esta se ha mantenido estable, toda vez que para el reporte del mes de septiembre cuando se empezo
a medir la ejecucion, se conocid del avance en la implementacion de 40 actividades (65%), en coherencia, en el mes de
diciembre 43 acciones fueron implementadas (69%).



ACTIVIDADES
TRANSUERSALES

No. Actividades
1 | Reuniones trimestrales ordinarias UTA y Comision Intersectorial de Flujos Migratorios Mixtos.
5 Efectuar un monitoreo a las acciones de sequimiento e implementacion de la Politica Publica, consolidar la
iInformacién y efectuar socializacion de los avances alcanzados.
3 | Socializacion de los avances alcanzados en las mesas de trabajo de las Unidades Técnicas de Apoyo — UTA.
Concertar e implementar estrategias interinstitucionales e intersectoriales que garanticen la integralidad en la
4 | prestacion de los servicios distritales para la Poblacion Migrante Internacional, acompariadas de acciones
comunicativas asertivas.
5 | Realizar tramites y orientaciones para solicitud de PPT y acceso a la oferta de servicios del distrito.
6 Acompanar a la entrega masiva de PPT a PMI conforme requerimiento de la Alcaldia Mayor y Migracién
Colombia.
Hacer acompanamiento técnico a los Comités Locales de Derechos Humanos, con el fin de aumentar y
/ | fomentar la participacion de la Poblacidon Migrante Internacional en los escenarios locales que contribuyan a su
incidencia en los asuntos de la gestion publica y lograr la cohesion social.
8 Socializacion de las acciones, programas y estrategias existentes a nivel distrital para el acceso a bienes y
servicios disponibles para el goce y disfrute de la la Poblacion Migrante Internacional.
Recolectar informacion y formular recomendaciones con el fin de incidir en espacios institucionales, privados,
9 | comunitarios y de cooperacion internacional para lograr acciones en favor de la acogida, inclusion y desarrollo
de la Poblacion Migrante Internacional, con base en las capacidades distritales y de la poblacion.
10 | Elaboraciony aprobacion Plan de Trabajo 2024.
11 | Aprobacion del reglamento interno de la instancia.

Cumplimiento
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/ INTERSECTORIALES

|, ENTIDADES

ORIENTACIONES Y
REFERENCIACIONES

ATENCIONES
EFECTIVAS

35.281 orientaciones realizadas frente a la oferta
de servicios y rutas de atencion en la Estrategia
Intégrate.

2.946 mujeres migrantes atendidas en los
servicios de la Secretaria Distrital de la Mujer.

121 hogares de la poblacion migrante
venezolana, con aporte de arrendamiento
(Convenio Interadministrativo No. 19 de 2023,
Fonvivienda).

9.177 personas migrantes orientadas en la oferta
de servicios y rutas de atencion de la Secretaria de
Integracion Social.
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UTA #Z: DESARROLLD RUMANG

ATEN[:"]NES * 271 personas migrantes formadas en competencias

EFECTIVAS laborales blandas

879 personas migrantes internacionales vinculadas a la Red
de bilbiotecas de Bogota
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I 5 ACTIVIDADES
\‘\

= |3 ENTIDADES
7 INTERSECTORIALES

145 actividades recreativas impactando a 6.650* personas
migrantes. Estas actividades se desarrollaron en espacios
como el Centro Abrazar del Barrio Las Cruces, Casa Egipto,
programas dirigidos a madres gestantes y lactantes, el |CBF,
Casa Bosconia, y diversas fundaciones que atienden a la
poblacion migrante. actividades.

o 246.858 personas migrantes afiliadas a una EPS (Corte
Noviembre 2025 de 2024)

(*) Numero de personas que pudieron haber participado en una o mas actividades

recreativasy procesos deportivas



E\’ENTU 1 evento de Educacion, refugio y migracion: que
Impacto a 32 docentes 32 docentes de 23 IED
ubicadas en 15 localidades

589 personas asistentes y +90 panelistas en el
Festival Hola América.

I 3 AET“"I]AI]ES f( SENS'B'“ZAE'UNES 5.155 orientaciones a poblacion migrante en Rutas

de Acceso a la Justicia

8 ENTIDADES

'. iﬂ 5 INTERSECTORIALES v 2 ESTRMEGIAS en el Comité Distrital de DDHH y los Comités locales
-y de DDHH.

15 Delegados de poblacion migrante internacional




COMUNICACIONES PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ, CONVIVENCIA, ACOGIDA E
INCLUSION:

Construccion y difusion de campana de difusion de bienes y servicios para la poblacion migrante
internacional.

Consolidacion y socializacion de la guia de tramites y servicios para la poblacion migrante
Internacional, refugiada y retornada.

Difusion de la Ruta para la atencion a la poblacion migrante.

Generacion de contenidos para el cambio de narrativas en torno a la migracion y en favor de la
acogida e inclusion: Deconstruccion de la xenofobia, la discriminacion y la apropiacion del
concepto de bogotaneidad.

IMPLEMENTACION DEL TABLERD DE CONTROL:

Suscripcion de acuerdos de interoperabilidad para el intercambio de la informacion
Implementacion del tablero de control.

Fortalecimiento a las entidades para garantizar la sostenibilidad del proceso y asegurar la
contribucion de informacion actualizada por parte de las Secretarias.

Difusion de la herramienta a las entidades, ciudadaniay demas actores interesados.



TERRITORIALIZACION DE LA POLITICA PUBLICA:

Asistencia técnicay fortalecimiento de capacidades a las Alcaldias Locales y Comites

Locales y Distrital de DD.HH.

Construccion y difusion de lineamientos para la inclusion del enfoque de DD.HH. desde el
nivel local.

Generar mecanismos para la participacion incidente de la poblacion migrante
internacional y veeduria.

RELACIONAMIENTO CON ACTORES ESTRATEGICOS:

Articulacion y colaboracion armonica Nacion- Distrito.
Mecanismos de articulacion complementaria e intercambio de informacion con la

Cooperacion Internacional y el Sector Privado.

FINANCIAMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PRODUCTOS DE
POLITICA PUBLICA:

Acompanamiento de diferentes actores para garantizar el presupuesto que favorezca la
iImplementacion de los diferentes productos que componen el Plan de Accion de la

Politica Publica.



SOCIALIZACION DEL
INFORME 2024

de la Politica Publica Distrital de
Acogida, Inclusion y Desarrollo para
la Poblacion Migrante Internacional
(Incluye oferta de SDIS para
migrantes residentes en pagadiarios)




AVANCES DE LA POLITICA PUBLICA

Grafico 1. Avance acumulado y trayectoria ideal de la Politica Publica

40,0%
35,0% Para el corte a junio 30 de 2024, el avance

30,0% acumulado de la politica alcanzo un

35,7% Entendiendo que la trayectoria

ideal de implementacion deberia ser de
15,0%

10,0% 27,5% de avance, actualmente tiene
5,0% una brecha positiva de

0.0%

25,086

20,09

2023 Q3 2023 Q4 2024 S1

=== TRAYECTORIAIDEAL ¢ AVANCEACUMULADO Informe disponible en: https//wwwsdpgo_

v.co/gestion-socioeconomica/-
conpes-dc/seguimiento

Fuente: Elaboracion Propia SDP - Sequimiento 2024-1 Politica Publica



AVANCES POR OBJETIVOS

o o
o
1. Adaptar la capacidad institucional para la gestiony 6%
gobernanza migratona :
2. Contribuir a la expansion de las capacidades o
sociales, economicasy culturales de la PMI e
3. Promover estrategias que incentiven la cohesion 6%
social, la participaciony la convivencia 0
Avance Acumulade [ Trayectoriaideal
Grafico 2. Avance acumulado y trayectoria ideal por objetivos
SECRETARIA DE ***
‘ GOBIERNO ‘ BOGOT.

Fuente: Elaboracion Propia SDP - Seqguimiento 2024-1 Politica Publica



0BJETIVO

20 PRODUCTOS.

Ponderacion es de 36%, el
cual presenta una brecha

positiva de 0,64%.

Productos con sobre
ejecucion:

1.1.3. Cultura.

1.1.6 Secretaria General.
1.1.10,1.1.11, 1.1.12. Salud
1.1.17. Planeacion

AVANCES POR RESULTADD

Z 3

DBIETIVO 0BJETIVO

23 PRODUCTAOS. 9 PRODUCTOS.

Ponderacion es de 44%, el

cual presenta una brecha Ponderacion es de 20%, el
positiva de 6,38% cual presenta una brecha

positiva de 1,12%
Productos con sobre

ejecucion:
21_1, 3 |PES Productos con sobre
2.1.4.1DRD ejecucion:

2.1.5. Habitat 3.1.1. Sequridad
216.,219,2110,222, 3.1.3 IDPAC
2.2.5. Integracion 31.4.IDRD
2.2.6;2.2.7.;2.2.8;2.2.9: Salud

| 2.2.12. Educacion |
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APORTES DE LA POLITICA PUBLICA A LA CIUDAD

Operacion de la Estrategia Integral para la atencion de la poblacion migrante internacional (Estrategia
Intégrate)

Caracterizacion de la poblacion migrante internacional que acude a la Red de Centros de Atencion
Distrital Especializado.

En el 2024- del total de la poblacién migrante internacional caracterizada (351.959): 98,75% contaban
con Cédula de Ciudadania colombiana, 1,06% se registré con identificacion extranjera (Cédula
Extranjeria, Pasaporte, Permiso por Proteccion Temporal y Permiso Especial de Permanencia), y 0,19%
se registro con otro tipo de documento (NIT o Tl).

Implementacion de la prestacion de servicios que ofrece la ciudad con un enfoque interseccional:

Estrategia Casa de Todas (Secretaria de la Mujer)

* Brinda orientacionesy apoyo juridico, psicologico y de trabajo social a mujeres migrantes

internacionales que ejercen Actividades Sexuales Pagadas y en 2024-I:

* Se atendieron 318 mujeres migrantes

o Seprestaron 1.215 atenciones (554 atenciones juridicas, 159 atenciones psicosocialesy 502
intervenciones en Trabajo Social)
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OPORTUNIDADES DE MEJORA

Desarrollo de mesas de trabajo inicial entre la Secretaria Distrital de Planeacion y la Secretaria Distrital

I de Gobierno, con el fin de revisar los productos que presentan sobre ejecucion y de esta manera definir
acciones con las entidades, bien sea para la solicitud de ajustes a las metas propuestas y/o revisar la
forma en la que se esta presentando el reporte de sequimiento.

Z La socializacion de informacion para la creacion de una cultura ciudadana, que permita lograr el
fomento a la sana convivencia y la reduccion de delitos asociados a la discriminacidn (xenofobia) en los
sectores priorizados.

3 En el sequimiento cualitativo que realice la entidad responsable de la ejecucion del producto, deben
especificarse las razones por las cuales se presentan demoras para adelantar las accionesy a su vez
debe senalarse el momento en el que se adelantaran las acciones para el cumplimiento.

"I Para los productos con periodicidad de medicion anual, se deben aunar esfuerzos para dar
cumplimiento a las metas planteadas en el tiempo restante de ejecucion de la vigencia.

»*
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Estrategia en
pagadiarios

Caracterizaciony oferta para
la poblacion migrante residente en
pagadiarios en el
Distrito Capital

Comision Distrital Intersectorial del Distrito Capital
para la Atencion e Integracion de la Poblacion
Proveniente de Flujos Migratorios Mixtos

SECRETARIA DE
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@ 80.792
¢ Migrantes

—_ atendidos en los
servicios de SDIS en 2024

Fuente: Reporte personas unicas - PUA
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La estrategia en
pagadiarios

se enmarca en la apuesta por reducir
las formas extremas de exclusion.
Es un subcomponente de |la
atencion a migrantes en SDIS,

mediante la cual se tienden puentes
con una poblacion L =

gue no es observable por los W EE= ==

instrumentos de focalizacion i

tradicionales 2
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El objetivo de esta

estrategia

es consolidar una ruta de llegada paralala
poblacion proveniente de flujos
migratorios mixtos hacia la politica social




Equipo 150
operativo  personas

O

Secretaria de
I Planeacion

Recoleccidon de informacion por medio del
Instrumento de focalizacion de poblaciéon
residente en pagadiarios

Secretaria de
| Integracion

Mapeo de la oferta, focalizacion de |la poblacion
y redireccionamiento a las rutas y servicios de |la
oferta intersectorial del Distrito



Pagadiarios

286

Personas

Hogares

24381

Duracion encuesta
promedio

45.2

min

fAlfonzo Lavadora ]

| |

I A8
aw)”
N|\4

Lunes a Dom 30AN. a &30P

Amanecida $15.000

312 534 0038 - 301 584 3981 |
Calle 23# 13a - 09

Bogota, D.C.

Tarifa: Hora:
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42.8%

de los encuestados son
migrantes provenientes
de Venezuela

(1538 personas)

Fuente: Instrumento de focalizacion pagadiarios SDP, 2024.

7 de cada 10

migrantes

identificados
en el operativo no ha
usado NUNCA los

servicios de la SDIS

MARMARAAA
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143

Ninas, ninos y
adolescentes
migrantes
Vinculados a
servicios SDIS

Centro
Abrazar |

------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------

-~ Jardines Creciendo |
. Infantiles Juntos

solicitudes :
decupos | | Kitsde
.~ colegios | higiene
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El 60% de los ninos

migrantes no b=
esta regularizado

El 46,46% de los ninos

migrantes menores de 5 anos

permanecen la mayor parte de su tiempo en
el pagadiario con sus padres

EI5S7%

no sabe leer y escribir




La oferta de la SDIS no

permite empezar

el proceso de regularizacion de ninos y
ninas migrantes, y este requiere un apoyo
concreto de otros actores.




Madres gestantes

‘ 21 adolescente

madres gestantes
migrantes atendidas 12

en total entre 18- 27 |
5 anos 5




tros servicios sociales

14
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Ruta para la inclusion de poblacion migrante en <_:> <}__—:>

Para migrantes regularizados

2

4

3

1

Listado .~ . Comité . _Decisiénde Aceptacion

censal 7 -  puntode corte - - del
IMG P componente



El 57% de la poblacion

migrante NO cuenta con

mecanismos de inclusion financiera
para la entrega de estas transferencias
monetarias.
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¢ Qué viene para el 2025?

Llegar con el operativo a los pagadiarios de
las localidades de

Teusaquillo, Barrios Unidos, Chapinero,
Fontibon, Kennedy y Suba
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PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL 2024-2027 BOGOTA CAMINA SEGURA

PPD ACOGIDA, INCLUSION Y DESARROLLD PARA PMI

ENTIDADES RESPONSABLES

ATENEA

Consejeria RRI!

Consejeria TIC

DADEP

DARTES

DPAC

DRD

DT

PES

Secretaria Cultura Recreacion y Deporte
Secretaria. Desarrollo Economico
Secretaria Gobierno

Secretaria Habitat y Territorio
Secretaria Integracion Social
Secretaria Mujer

Secretaria Planeacion

Secretaria. Salud

Secretaria Sequridad, Convivencia y Justicia
Secretaria General

Secretaria Juridica

Secretaria Educacion
Transmilenio

b/

METAS

se relacionan con el compromiso
con la Poblacion Migrante
Internacional

LY

De las cuales
tienen relacion directa con la
Politica Publica de Acogida e
Inclusion de PMI

Ej es Metas en Vinculadas a

PDD Politica Publica

Cohesion
Social 5 1

Reduccion de

Vulnerabilidades 4 20
Inclusion .
Socioecondmica 25 2
Fortalecimiento
Institucional 8 /
Bogota Referente 3 5
de Inclusion

* Se articulan con las Politicas Publicas de Trabajo Digno y de
crecimiento economico



COHESION SOCIAL

Narrativa: Inclusion, diversidad, bogotaneidad
(informacién, antixenofobia), estudios de percepcion
creacion espacios de encuentro.

Informacion: Compilacion rutas de atencion, como
funciona Bogota.

Fortalecimiento Organizaciones Sociales:
Identificacion, sequimiento y acompanamiento para su
participacion activa y su sostenibilidad.

Participacion Politica: formacion en capacidades de
liderazgo y promocion de espacios de participacion.

- TEMAS PRIORIZADOS 2025 -

REDUCCION DE VULNERABILIDADES

e Acceso a Salud. Reduccion de brechas en acceso a
aseguramiento.

Mejoramiento de entornos: Apuesta por mejora en las
condiciones de habitabilidad y de convivencia en los territorios
con mayor presencia de estas poblaciones.

Disminucion de brechas de salud: Principalmente en salud
sexual y reproductiva y mental.

e Atenciones con enfoque de género y niiez: Fortalecimiento de
enfoque migratorio en los espacios distritales y articulacion con
actores sociales.

Proteccion de Derechos: Acciones que permitan fortalecer las
capacidades del Distirto frente el aprovechamiento grupos
criminales frente a la vulnerabilidades, énfasis en lucha contra la
trata y tragico de Personas.
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INCLUSION SOCIDECONOMICA

Alianzas con el Sector Privado: Accion que sumen a
empresas grandes, medianas y pequenas a los esfuerzos
del Distrito, y apropien una vision promigracion.

Mejor respuesta Distrital para generacion de
Ingresos: Fortalecer canales existentes de inclusion
laboral y promocion de emprendimiento.

Integracion local: programas focalizados en zonas con
alta presencia de estas poblaciones bajo el enfoque de
soluciones duraderas.

Medios de vida para los mas vulnerables. Estrategias
de respuesta para garantizar estabilizacion economica a
usuarios de pagadiarios.

- TEMAS PRIORIZADOS 2025 -

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Mejor informacion mejores decisiones Consolidar tablero de
control y crecer hacia una categorizacion de estas poblaciones
fortaleciendo procesos de registro social.

Arquitectura Institucional: Continuar con el proceso de crear
un espacio permanente para desarrollar los temas migratorios
desde un enfoque de desarrollo.

Territorializacion de la PPD: Aterrizaje de la vision de la ciudad
alrededor de la acogida e inclusion a las localidades y fortalecer
las herramientas existentes para ello, y acercarlas a los
ciudadanos.

Cades con vocacion: Innovar con base en el modelo de Centros
Intégrate, articulacion con otros canales, fortalecer la ruta
migratoria para acercar a la ciudadania.

Articulacion con Gobierno Nacional: Apoyo en las medidas de
regularizacion y proteccion internacional.
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“Lineamientos para la aplicacion del
enfoque de derechos humanos en la
entrega de bienes y servicios a la

poblacion migrante internacional en
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PRODUCTO 1.1.18 DE LA POLITICA PUBLICA

Documento con lineamientos para la efectiva aplicacion del enfoque de derechos humanos en la entrega de bienesy
servicios a la Poblacion Migrante Internacional en Bogota

Estructura:

1. Generalidades del enfoque de derechos humanos
2. Resumen del marco juridico en materia de derechos humanos en el contexto de la Poblacion Migrante Internacional

5. Recomendaciones para la efectiva aplicacion del enfoque de derechos humanos en la entrega de bienesy servicios
dirigidos a la poblacion objeto.

Los objetivos con la socializacion de este documento en el marco de los Comités Locales de Derechos Humanos y el
Comite Distrital son:

* Aumento en el conocimiento y apropiacion del tema.
 Fortalecimiento de la articulacion entre representantes de las entidades publicas y la sociedad civil para lograr altos
niveles de analisis y retroalimentacion en materia de la gestion adelantada en la materia.

e Lograr que cada uno de los actores participantes actuen como replicadores y multiplicadores del enfoque de derechos

humanos en cada una de sus entidades y territorios.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Ao

BOGOT/\



Construccion capitulo recomendaciones ;Como se construyo el capitulo de recomendaciones?

e Tallerintersectorial y prospectivo: 21 de octubre de 2024.

e Participantes: organizaciones de la sociedad civil, academia, cooperacion internacional, los Centros Intégrate, y
representantes de la administracion distrital tanto del nivel directivo, como del nivel asesor y encargados de la atencion a
la poblacion, miembros de JAC.

® Resultados:

e Evaluacion de fortalezas e identificacion de capacidades individuales y

Se identificaron necesidades para mejorar la colectivas.

prestacion de servicios a la poblacion e Fortalecimiento de capacidades en cuanto a conocimiento de

documentos de identidad, estados de regularizacion, percepcion de la

migrante. A traveés de:
‘ comunidad y difusion de bienesy servicios
®

Se reconocid la necesidad e importancia de Vinculacion del enfoque de derechos humanos a la atencion de poblacion

la atencion diferencial preferencial a la migrante internacional.

poblacion migrante, garantizando un servicio e Identificacion y reconocimiento de las diferentes barreras.

claro, calido, solidario y efectivo que vincule ® (Creacion de un sistema de informacion distrital interoperable y con

el enfoque de derechos humanos gestion documental que permita la toma de decisiones frente a

prestacion de servicios relacionados con necesidades reales y directas.
e Institucionalizacion de los lineamientos y protocolos.
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