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Mesa Interinstitucional para el Manejo y Control de los Servicios de Alto Impacto Referidos a la
Prostitucion y Actividades afines en el Distrito Capital — ZESAI

ACTA No. 002 de 2024

II SESION ABRIL DE 2024

FECHA: 17 de abril de 2024.
HORA: 10:30 p.m.
LUGAR: Microsoft Teams, sesion virtual

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA: Articulo 3, Decreto Distrital 126 de 2007.
DELEGADOS PERMANENTES:

Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si  No
Luz Amanda Guzman | Directora de la Secretaria Distrital de
Mojica Direccién de Derechos | Gobierno X
Humanos.
Maria del Mar Contratista - Enlace de |Secretatia Distrital de
Acevedo Estrada Género Gobierno x
Johanna Paola Gémez Contratista - Referente  Secretarfa Distrital de
Ayala Distrital para la Politica | Salud X
publica de ASP.
Patricia Mufioz Direccion Poblacional | Secretarfa Distrital de
Integracién Social X
(antes DABS).
Claudia Patricia Secretaria Distrital de X
Torres Rincén Planeacion (antes
DAPD).
Paola Parra Alvarado | Lider técnica de la Secretaria Distrital de la
politica publica de ASP  Mujer. *
Yanira Espinosa Contratista Secretaria Distrital de la <
Mujer.
SECRETARIA TECNICA:
‘ Nombre Cargo Entidad

Camila Cortés Daza Directora para la Gestién

.. Secretaria Distrital de Gobierno
Policiva
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Entidad

Fajardo

para la Gestion Policiva.

Lina Maria Ordofiez Contratista - Direccidon

Secretaria Distrital de Gobierno

DELEGADOS NO PERMANENTES:

Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si  No

Claudia Marcela Contratista - Alcaldia Local de X
Gonzalez Perilla Profesional De Ciudad Bolivar.

Derechos Humanos
Adriana Posada Referente local de Alcaldia Local De X
Beltran mujer y equidad de Santa Fe

género
Sergio Andrés Referente de Seguridad | Alcaldia Local De X
Calder6n Garzén y Convivencia Kennedy
Santiago Sandoval Referente PP LGBTI, |Secretaria de Cultura, X

ASP y trata de personas | Recreacion y Deporte
Julieta Vera Referente PP LGBTI, |Secretaria de Cultura, X

ASP y trata de personas | Recreacion y Deporte
Gloria Adriana Arcila | Asesora delegada para  Personerfa de Bogota X
Buitrago la defensa y proteccién

de los derechos

humanos

INVITADOS A LA SESION:
Asiste
Nombre Cargo Entidad Observaciones
Si | No

Viviana Marcela Contratista — Referente |Instituto Distrital de las = x
Miranda Moreno de Genero IDIARTES. Artes - IDIARTES
Julieta Vera Quiroga | Contratista - Sectores | Instituto Distrital de las | x

sociales Artes - IDIARTES
Rocio Guarin Vigia LGBTI Secretaria Distrital de X

Seguridad, Justicia y
Convivencia.

Carmen Marciales Defensoria del Pueblo  Defensoria del Pueblo. X

Regional Bogota
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CITACION:

En cumplimiento del articulo 4 del Decreto 126 de 2007, se convocé a Sesién Mesa Interinstitucional para el
Manejo y Control de los Servicios de Alto Impacto Referidos a la Prostitucién y Actividades afines en el Distrito
Capital — ZESALI para el 17 de abril de 2024, 10:30 p.m., a través del correo de la Secretarfa Técnica, en la
plataforma Microsoft Team:s.

ORDEN DEL DIA:

La secretaria técnica presenta el orden del dfa para la aprobacién de los miembros de la Comision:

Verificacién del quorum — llamado a lista.

Aprobacién del orden del dia.

Presentacion nueva delegacion de la Secretarfa Técnica.

Presentacion propuesta Plan de Trabajo 2024.

Lineamientos jornadas en DDHH, salud y desarrollo personal — ASP.
Proposiciones y varios.

Sk

DESARROLLO:

1. Verificacion del quérum — Llamado a lista.
Una vez verificado el quérum se cuenta con la presencia de las siguientes entidades:

= Secretatia Distrital de Gobierno

= Secretaria Distrital de Seguridad, Justicia y Convivencia.
= Secretarfa Distrital de Salud

®  Secretarfa Distrital de Integracién Social (antes DABS).
= Secretatfa Distrital de la Mujer.

= Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte

= Alcaldia Local de Ciudad Bolivar.

= Alcaldia Local De Santa Fe

= Alcaldia Local De Kennedy

® Personeria de Bogota

= Instituto Distrital de las Artes — IDIARTES

®  Defensoria del Pueblo

2. Aprobacion orden del dia.

La secretaria técnica realiza la lectura del orden del dfa, pone a consideracién de los miembros de la mesa si se
propone cambios al orden del dia. Se aprueba el orden del dia tal y como fue propuesto.

3. Presentacion nueva delegacion de la Secretaria Técnica.

En este punto la Secretaria Técnica hace su presentacion, Lina Marfa Ordofiez Fajardo, en su intervencion,
expresé su agradecimiento y dio paso a la presentacion de la nueva delegacion. Se presentd como parte de la
Direccién para la Gestién Policiva, e introdujo a la Directora para la Gestion Policiva, Camila Cortés Daza y
expuso el rol de Secretaria Técnica de la Mesa Zesai.
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Hizo referencia al radicado de Orfeo 20241000078003, fechado el 3 de marzo de 2024, y mencioné la
actualizacion de la Secretarfa Técnica, en concordancia con el Decreto Distrital 126 de 2007 y el Decreto 527
de 2014. De esta manera, destaco su compromiso de seguir adelante con los objetivos de la Mesa.

Sefalé la presencia de Luz Amanda Monjita Mojica, Directora de Derechos Humanos, quien brindara apoyo en
la coordinacién y monitoreo de las actividades. Reconoci6 la ausencia de la Mesa en el mes marzo debido a la
transicioén, pero enfatizé el compromiso del nuevo equipo para retomar sus labores de manera efectiva y
colaborativa.

Lina invit6 a todos los presentes a compartir cualquier comentario, sugerencia o retroalimentacion relevante
sobre el desempefio de la Secretarfa Técnica. Subrayé la disposicién del equipo para trabajar en conjunto y
fortalecer su labor en beneficio de la comunidad.

Finalmente, expres6 su confianza en que, con el compromiso y la colaboracién de todos, alcanzarin los
objetivos propuestos y generaran resultados positivos. Concluyé su intervencion dando la bienvenida a Maria
del Mar Acevedo, la referente en derechos humanos, para que también se presentara ante los presentes.

Secretaria de Gobierno — Direccion de Derechos Humanos.

Maria del Mar Acevedo Estrada, en representacion de la direccién de Derechos Humanos, destacé el liderazgo
de Luz Amanda como directora. Subray6 la importancia de este espacio como prioritatio, tanto para el apoyo a
la Secretarfa Técnica como para el monitoreo de la Mesa. Manifest la disposicién del equipo de Derechos
Humanos para estar atentos a todos los comentarios que surgieran durante las reuniones de la Mesa y en los
comités relacionados.

Concluy6 su intervencién transmitiendo los saludos de la directora y reiterando el compromiso del equipo de
Derechos Humanos para contribuir al trabajo conjunto y al cumplimiento de los objetivos de la Mesa.

1. Presentacion nueva delegacién de la Secretaria Técnica.

En atencidn al radicado de ORFEO 20241000078003 de marzo del 2024 y al Decreto Distrital No. 126 de
2007, se remitié por parte del Secretario Distrital de Gobierno, Gustavo Quintero Ardila actualizacién de la
Secretaria Técnica de la Mesa Interinstitucional para el Manejo y Control de los Servicios de Alto Impacto
Referidos a la Prostitucion y Actividades afines en el Distrito Capital — Mesa Zesai.

Delegada permanente: Directora para la Gestion Policiva, Camila Cortés Daza

Apoyo a la coordinacién y monitoreo: Directora de Derechos Humanos, Luz Amanda Guzman Mojica.

Santiago..  Rocld Gu..

BOGOT/\

Lina Maria Ordofiez Fajardo

4. Presentacion propuesta Plan de Trabajo 2024.
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Secretaria de Gobierno — Direccion para la Gestion Policiva

Lina Maria Ordofez, en representacion de la secretaria técnica expone la propuesta del plan de trabajo para el
afio 2024, un punto crucial dentro del marco de la Mesa. Explicé que, aunque se habia realizado una presentacion
inicial de la propuesta, atin no habian recibido las observaciones correspondientes al plan de trabajo, segun lo
estipulado en el articulo 1 del Decreto 120.

Solicité colaboracion para verificar si las observaciones habifan sido enviadas a la antigua Secretaria Técnica o si
debian ser revisadas nuevamente en la reunién. Procedi6 con la presentacion del trabajo en curso, compartiendo
la pantalla para mostrar los componentes del plan de trabajo.

4. Presentacion propuesta Plan de Trabajo 2024.

COMPONENTES DE TRABAJO % Ce Y

Paola An VIVIANA.
Analisis de documentos y

decisiones, con un marco legal @

Seguimiento y analisis Maria d CLADDI
. permanente de las acciones de

relocalizaciones de servicios de
alto impacto- prostitucién
COMPONENTE

A)COMPONENTE JURIDICO. .

Yanira s
C)COMPONENTE TERRITORIAL. Andlisis y propuesta de

alternativas de intervencién de
ordenamiento terriforial  en
zonas de servicio de

prostitucion GOmeZA... Carmen

D)COMPONENTE ECONOMICO. Andlisis de aspectos financieros

de control fiscal ( a cargo o
de secretara de hacienda -
distrital y SD-Planeacion)

Gu
E) COMPONENTE SOCIAL Intervencion con  programas
CULTURAL. sociales, asi como analisis y

propuestas.

Lina retomo la exposicién de los componentes del plan de trabajo segin lo establecido en el articulo 8 del mismo
decreto. Enumerd las actividades relacionadas con el componente territorial, destacando el analisis y propuestas
de intervencién urbanistica en zonas de servicios de alto impacto, como aquellas vinculadas a la prostitucién.

Sefialé la importancia de realizar la georreferenciacién en puntos criticos de diversas localidades, con la

g 5
participacién de las alcaldias correspondientes, programadas para junio y diciembre. Expresé la necesidad de
recabar observaciones de las alcaldias sobre estas actividades.

Continué con la descripcién de actividades relacionadas con el componente territorial ligado a derechos
humanos, como la coordinaciéon con la personerfa para convocatorias de alertas tempranas. Menciono
capacitaciones, certificaciones y articulaciones con la alcaldia para convocar actividades sexuales pagas.

Para el componente juridico, destacé el seguimiento de la implementacién por parte de la Secretarfa de la Mujer
y otras entidades, asi como la articulacién con mesas locales y distritales intersectoriales en cabeza de Derechos
Humanos. También menciono la realizaciéon de una campafia de medios por parte de la Secretaria de Integracion
Social y la elaboracién de informes sobre politica publica por parte de la Secretarfa de Gobierno.
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Present6 las actividades relacionadas con el componente social y cultural, haciendo hincapié en las
capacitaciones y programas de formacion previstos.

Insetar  Diseio  Formato  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista Iniciar sesién £, Compartir
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Paola An VIVIANA.

PLAN DE TRABAJO 2024

PLAN DE TRABAJO MESA ZESAI ANO 2024 n CcG
POLITICA PUBLICA DE ACTIVIDADES SEXUALES PAGADAS (PPASP) e o
ENTIDAD FECHA DE ENTREGA Y
COMPONENTE RESPONSABLE ACTIVIDADES CUMPUMIENTO PRODUCTO ESPERADO OBSERVACIONES POR LAS ENTIDADES
Realizar la georreferenciacion enSemestraimente: lLevantamiento y actualizacién def m cM
COMPONENTE TERRITORIAL Alcaldias Locales: puntos criticos donde se realizan una (1) georreferenciacion def
jasp -junio lestablecimientos y puntos Yanira ks Carmeén
Involucra el andlisis  \f-Martires, N -diciembre contacto del fenémeno ASP.
propuestas de alternativag-Santa Fe Las localidades delos Martires
de intervencion urbanistica y|-Chapinero, kanta Fe, Chapinero, Barrio Debe incluir Q RS
de ordenamiento terr Barrios Unidos Unidos, Kennedy, Ciudad Bolivar oA ol
e Kennedy [Tunjuelito y Bosa y las demas que Iof -Establecimientos donde ejerce:
se s de alto impacto con-Ciudad Bolivar. requieran (se debe validad IASP en Zonas de alto, medio y bajd
u ligados a  I4-Tunjuelito localmente) Impacto 5
prostitucion. -Bosa o
Definir los equipos: Secretaria de| -Poblacién migrante que ejerce] SergPA
Y las alcaldias que lqSalud, Secretaria de la Mujer, ASP.
requieran. [Secretaria de Integracion Social)| fo) GB
[Secretaria de Seguridad, Secretaria - Verificar con SDM. =
Distrital _de Gobierno, Alcaldiag i cuenta con una matriz Unificada M santia Gloria A
: ’
Piginaldes 1576palsbras (3 Espafiol Colombia) L] ‘ B - 4 + 140%
—

Secretaria Distrital de la Mujer.

Yanira Espinosa Pérez interrumpi6 la discusion del componente social y cultural para agregar sus comentarios
y explicar los avances realizados hasta el momento.

Explicé que habian estado realizando un seguimiento detallado y ya contaban con un plan de trabajo establecido.
Mencioné la programacién de jornadas de servicios en diferentes lugares donde las mujeres llevaban a cabo
actividades sexuales pagadas, sefialando que tenfan un cronograma previsto hasta julio.

Confirmé la informacién presentada por Lina, indicando que también habfan avanzado en la capacitacion de la
policia, siguiendo el cronograma establecido por la entidad responsable. Ademas, menciond la colaboracién con
la Secretaria de Cultura e IDIARTE en la asignacién de becas dirigidas a sectores sociales diversos, asi como el
desarrollo de procesos culturales para colectivos que realizan actividades sexuales pagadas.

Continué mencionando una sugerencia de la Secretaria de Integracion Social para organizar un conversatorio
sobre actividades sexuales. Propuso que este punto fuera revisado por el Gobierno, dado que era parte de lo
planificado.

Posteriormente, mencioné las jornadas de encuentros de derechos que estaban pendientes de discutir en la
mesa, explicando que su contenido dependia de la conversacién que tuvieran en esa reunioén. También destacod
el trabajo en conjunto con el desarrollo econémico en el area de emprendimiento para mujeres emprendedoras,
asi como el tema de educacion flexible, que incluia la validacién de estudios primarios y secundarios en diversos
lugares.
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Secretaria de Gobierno — Direccién para la Gestion Policiva

Lina Ordofiez valido la informacién de Secretaria Distrital de la Mujer y solicito que remitan a la Secretatia
Técnica el cronograma que tiene de las Jornadas de Servicio y capacitaciones para tenerlas presentes.

Secretaria Distrital de la Mujer.

Paola Andrea Parra Alvarado intervino para compartir sus reflexiones con el grupo. Comenzé explicando que
en el marco de la politica publica se habia trazado un plan de trabajo, el cual desde el sector lider acompafiaban
y monitoreaban su implementacién. Destacé que la Mesa se habia creado antes de la existencia de la politica
publica y que, una vez en vigencia esta, consideraban necesario continuar con la Mesa para abordar acciones
especificas a nivel local y articularse institucionalmente para llevar impacto a los territorios.

Paola continué mencionando que, como Secretarfa de la Mujer, tenfan a cargo la mesa técnica del componente
social y cultural, seflalando que hasta la fecha no se habia establecido una mesa técnica para cada uno de los
componentes. Sugiri6 la posibilidad de generar mesas o subcomités para abordar estos temas, e inst6 a que se
contara con la participacién del Observatorio desde la Secretaria de Gobierno.

Hizo hincapié en la importancia de actualizar la informacién y coordinar acciones con otras entidades, como el
equipo de Gustavo Trejos, encargado de apoyar el primer punto sobre georreferenciacion, asi como con las
alcaldias locales. Propuso revisar el plan de trabajo para evitar la duplicacién de acciones y optimizar los recursos,
seflalando que algunas tareas podrian ser mas responsabilidad del sector mujeres, como el monitoreo trimestral
de los reportes recibidos.

Respecto a las observaciones al plan de trabajo, mencioné que, aunque formalmente no habian enviado
comentatios, serfa valioso revisarlo para evitar duplicidades y fortalecer las acciones, especialmente involucrando
a las alcaldias locales. Subray6 la importancia de conocer la politica publica y revisar el uso del suelo, asi como
aspectos relevantes en materia de Derechos Humanos.

Secretaria de Gobierno — Direccién para la Gestion Policiva

Lina Marfa Ordofiez, confirmé que los compromisos y acciones planteadas eran importantes, especialmente la
revision del plan de accidn, que era el punto que deseaban informar en ese momento.

Explic6 que estarian remitiendo el plan de accién por correo electrénico para que cada entidad pudiera realizar
sus observaciones y enviarlas de vuelta, con el fin de socializarlas. También anuncié que la Mesa se llevarfa a
cabo durante la primera semana del préximo mes, resaltando la importancia de prepararse para ello.

Secretaria de Gobierno — Direccion de Derechos Humanos.

Maria del Mar Acevedo Estrada, comenzé expresando su acuerdo con las observaciones previas realizadas por
la Secretaria de la Mujer.

Sefial6 que desde su direccién habian enviado comentarios a la subsecretaria durante el proceso de empalme,
pero parecia que estos no habian sido considerados. Destac6 que uno de los puntos aclarados en esos
comentarios era la discrepancia entre el plan de trabajo que indicaba que estaba a cargo de su direccién, mientras
que en realidad era responsabilidad del Observatorio para la Conflictividad.
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Respecto a la participacién del Observatorio, mencioné que Gustavo Trejos, quien deberfa estar involucrado,
no habia sido incluido en la convocatoria por correo electréonico. Sugitié que se le afiadiera para que pudiera
asistir, ya que era una figura clave en estos temas.

Maria del Mar compartié la preocupacion por la necesidad de articularse territorialmente, mencionando la
importancia de incluir a las alcaldias locales en el componente social y cultural para lograr una mejor
coordinacién.

Propuso revisar los lineamientos de las jornadas en derechos humanos, salud y desarrollo personal, enviados el
afio pasado, para asegurar su coherencia con las acciones actuales. Ademas, planteé la posibilidad de generar
articulaciones con el Ministerio de Igualdad para enriquecer estas jornadas desde una nueva perspectiva.

Concluyé reiterando la importancia de remitir observaciones a la Secretaria Técnica para que todas las entidades
pudieran contribuir a aterrizar el plan de trabajo y enviarlo de vuelta para su revision.

Secretaria de Gobierno — Direccién para la Gestion Policiva

Lina Maria Ordofiez tomé la palabra para resumir los compromisos acordados durante la reunién. Expresé que
era crucial revisar el plan de trabajo con las observaciones recibidas y aclarar algunos puntos para lograr una
mejor articulacién con las alcaldfas locales. Mencioné que habian intentado hacer una convocatoria a través de
WhatsApp para identificar a los referentes de cada alcaldfa, pero lamentablemente no todos se habfan conectado.
Hizo un llamado a todos los participantes para que se esforzaran por asistir a la mesa.

5. Lineamientos jornadas en DDHH, salud y desarrollo personal — ASP.

Secretaria de Gobierno — Direccién para la Gestion Policiva

Lina abordé el siguiente punto del orden del dia propuesto por Maria del Mar, que consistia en actualizar los
lineamientos del componente social. Sugirié que esta actualizacién permitiera incorporar nuevas metodologias
y propuestas para lograr un mayor desarrollo en este ambito.

6. Proposiciones y varios

Secretaria de Gobierno — Direccién para la Gestion Policiva

La secretaria técnica, abrié el espacio para que otros patticipantes pudieran abordar cualquier punto adicional
que desearan discutir. Afirmé haber tomado nota de los compromisos y propuestas mencionadas durante la
reuniéon.

Secretaria Distrital de Integracion Social (antes DABS).

Patricia Munoz, representante de Integracién Social, hizo una sugerencia que consideraba importante para el
trabajo futuro de la mesa. Expresé su deseo de organizar una reunién presencial con las alcaldias para abordar
el tema de las jornadas de Derecho. Destacé la importancia de establecer lineamientos claros y acompaifiar este

proceso, ya que consideraba que las jornadas de Derecho eran un eje fundamental para llegar efectivamente a la
poblacién.
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Enfatiz6 la necesidad de alcanzar a un gran nimero de personas y sugirié que esta reunioén presencial permitirfa
revisar los lineamientos de manera detallada y efectiva.

Explicé que esta reunién deberfa involucrar a todas las localidades y puntualizé que su objetivo era garantizar
una buena planificacion para el afio en curso y lograr un alcance significativo entre las personas que participan
en estas actividades. Para concluir, reiter6 la necesidad de esta reunién presencial, enfatizando que serfa crucial
para el éxito del proyecto en cuestion.

Secretaria Distrital de Salud

Johanna Paola Gémez Ayala, comparti6 una propuesta relacionada con el tema de proposiciones y otros puntos
relevantes para la mesa. Comenz6 mencionando una reciente reunién llevada a cabo hace 8 dias con los duefios
de establecimientos, especificamente bares y locales de la Primero de Mayo y Chapinero, donde se abordaron
temas relacionados con las personas que realizan actividades sexuales pagadas.

Destacé la importancia de discutir las situaciones planteadas en dicha reunién y cémo la mesa podria articularse
con estos procesos. Hizo referencia a la propuesta de Marfa del Mar sobre la articulacién con el Ministerio de la
Igualdad y sefial6 la necesidad de trabajar en conjunto con otras areas y mesas que abordan temas relacionados,
como la trata de personas.

Paola planted tres puntos especificos a discutir en proposiciones y otros temas: primero, hablar sobre la reunién
con los duefios de establecimientos de locales homosexuales y la socializacién de temas relevantes; segundo,
explorar la posibilidad de articularse con el Ministerio de la Igualdad y la nueva direccién de actividades sexuales
pagadas; y tercero, evidenciar y articularse con otras mesas, como la mesa de trata, especialmente en casos
recientes identificados en el barrio 7 de agosto, donde se ha reportado presunta trata de personas.

Concluy6 reiterando la importancia de establecer rutas claras desde la mesa hacia el Comité de Trata para abordar
estos casos especificos, involucrando tanto al sector de la salud como al de la mujer, junto con otros sectores
relevantes en esta problematica.

Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte

Santiago Sandoval intervino para abordar el tema de las becas ofrecidas por la Secretarfa de Cultura. Explicd
que, dentro de los productos de politica piblica de la Secretaria, se encuentra una beca destinada a personas que
realizan actividades sexuales pagadas. Informé que actualmente hay dos estimulos disponibles, cada uno por un
valor de 15 millones de pesos.

Santiago mencion6 que hasta el momento solo hay una agrupacion inscrita para estas becas y aproveché la
oportunidad para invitar a cualquier persona o agrupacién interesada a postularse. Destaco que el plazo para la
postulacion vence mafiana a las 5:00 de la tarde.

Ademas, ofreci6 su disposicion y disponibilidad para brindar apoyo en el proceso de postulacion, ya sea en la
subida de documentos o en la elaboraciéon de propuestas.

Defensoria del Pueblo

Carmen Marciales intervino para destacar un importante punto relacionado con la alerta temprana emitida por
la Defensoria del Pueblo el 21 de febrero. Hizo hincapié en que esta alerta, el nimero 004 de este afio, actualiza
el riesgo seflalado en la alerta 046 del 2019, especificamente respecto a la situacion en la loca del dia de las
localidades de Martires, Venecia y Candelaria.
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Carmen subrayé la importancia de que la Mesa considere y aborde esta alerta, ya que sefiala un riesgo
significativo en nueve localidades de Bogota, identificando a las personas que realizan actividades sexuales
pagadas como una de las poblaciones en riesgo. Enfatizé en la necesidad de revisar y trabajar en esta alerta
dentro de la Mesa, con el objetivo de fortalecer las actividades planificadas en respuesta a esta situacion.
Concluy6 su intervencion agradeciendo la atenciéon y destacando la importancia de tomar medidas concretas
frente a esta alerta para garantizar la seguridad y proteccién de las comunidades afectadas.

Secretaria de Gobierno — Direccién para la Gestion Policiva

Lina Ordofiez, le propuso a Carmen Marciales que remita a la Secretaria Técnica la alerta para remitirla a todos
integrantes de la mesa.

Secretaria Distrital de la Mujer.

Paola Andrea Parra Alvarado se para sumo a la intervencién previa de Patricia de Integracién Social, destacando
la importancia de coordinar una fecha que permita la participacion de todas las alcaldfas locales en la proxima
reunién. Expreso la necesidad de que las alcaldias conozcan la existencia de la politica publica, as{ como las
disposiciones establecidas en la Ley 1801, Titulo 3, y el propésito del Acuerdo 079 de 2007 que regula las
jornadas de derechos humanos en Bogota.

Paola enfatiz6 la importancia de socializar esta informacién y la historia detras de las jornadas de derechos
humanos, que se han llevado a cabo durante casi 20 afios. Propuso que, si fuera necesario, se ajustara la fecha
de la reunién para garantizar la participacion de las alcaldias locales, lo cual consideré crucial para compartir la
politica publica y las disposiciones legales pertinentes.

Haciendo referencia a un encuentro previo con establecimientos, Paola sefialé que muchos de ellos expresaron
que no se realizan actividades sexuales pagadas en su interior, sino que son encuentros sexuales entre personas.
Sin embargo, destacé la necesidad de abordar las actividades sexuales pagadas y su relacién con el uso del suelo,
asi como los desafios en términos de control, inspeccién y vigilancia.

Ademas, mencioné la importancia de armonizar los instrumentos de recoleccién de informacién para garantizar
el cumplimiento de la normativa, y resalt6 la necesidad de sensibilizar a los establecimientos sobre la trata de
personas y la explotacion sexual, asf como los riesgos asociados a la discriminacién y segregacién. Paola concluyé
destacando la relevancia de abordar estos temas y la importancia de que las alcaldias locales estén informadas y
comprometidas con su abordaje en el ambito territorial.

Secretaria de Gobierno — Direccion para la Gestion Policiva

Lina Maria Ordofiez Fajardo, de acuerdo a las intervenciones anteriores de Secretaria de Salud, Secretaria de
Integracién Social y Secretaria de la Mujer, compartié una sugerencia sobre la préxima reunién que posiblemente
sea programada para el 7 — 8 de mayo del presente aflo, en la que se abordaria el tema de las jornadas de Derecho
y sus lineamientos, se abordarfan temas con las alcaldfas locales para los encuentros con los establecimientos de
comercio, incluyendo el tema de sindicatos. Propuso que se identificara qué entidades podtian participar en
dicha reunién para garantizar una mayor efectividad.

Destacé la importancia de incluir a los duefios y administradores de establecimientos comerciales en estas
discusiones, y sugirié que se contactara a las alcaldias locales para que se abordaran temas especificos
relacionados con estos establecimientos. Plante6 la idea de establecer un contacto directo con cada alcaldia local
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y los respectivos establecimientos dentro de su jurisdiccién para asegurar una participacion amplia y efectiva en
la reunién programada.

Ademas, cito la importancia de incluir a los integrantes del grupo de inspeccién, vigilancia y control de la
Secretaria Distrital de Gobierno.

Secretaria Distrital de la Mujer.

Paola Andrea Parra Alvarado, destaco un tema importante relacionado con la sindicalizacién de establecimientos
de comercio a nivel local. Explicé que muchas localidades han expresado preocupacion al respecto y considera
relevante la participacién del Observatorio, especialmente con la experiencia de Gustavo Trejos.

Paola mencioné que en reuniones anteriores, Trejos habia mencionado la creacién de un protocolo o acciones
apropiadas que permiten la sindicalizacién de estos establecimientos. Por lo tanto, considera fundamental contar
con su participacién por si surge esta circunstancia en la discusion. Ademas, pregunt6 si el Distrito ha
identificado practicas encontradas por otras localidades para intervenir en estas circunstancias, especialmente en
los casos en que los establecimientos se reservan el derecho de admision.

Alcaldia Local de Kennedy

Sergio Andrés Calder6n Garzon, sefialé un par de aspectos relevantes. En primer lugar, pregunt6 si alguien de
la alcaldia local de Kennedy habia asistido a la reunién con los comerciantes de la Primera de Mayo, ya que no
tenfan conocimiento previo sobre el tema. Destacé la importancia de clarificar si existia algin compromiso por
parte de la alcaldfa o si habia habido algin avance al respecto, con el fin de estar preparados para la reuniéon
programada para el 7 u 8 de mayo.

Explic6 que las alcaldias locales actualmente estan en un proceso de meritocracia para la eleccién de los alcaldes
locales, lo que ha ralentizado el proceso de contratacion. Sugiribé que esta podtia ser la razén detras de la escasa
presencia de representantes de las alcaldias en la reunién.

Sergio compartié que en el sector de la Primera de Mayo han identificado problemas relacionados con los
sindicatos. Informé que estan avanzando en el tema y que tienen programada una capacitacién para el viernes
de esa semana, dirigida a verificar los requisitos de los sindicatos y mejorar la precisién de los controles. Destac
que algunos sindicatos estan siendo utilizados para evadir los controles establecidos. Concluyé manifestando la
disposicion de la alcaldfa de Kennedy para sumarse y colaborar en el desarrollo de la Mesa en la préxima reunion,
demostrando su compromiso con el proceso.

Secretaria Distrital de Salud

Johanna Paola Gémez Ayala intervino para aclarar el contexto de la convocatoria al espacio en cuestién. Explico
que este no fue un encuentro dirigido especificamente a las alcaldias, sino que fue convocado por la Direccién
de Diversidad Sexual con los establecimientos de Homo Socializacién. En este sentido, seflalé que se abordaron
diversos temas relacionados con la seguridad y el control de los establecimientos.

Destacé que uno de los aspectos mas importantes que se trat6 fue la linea delgada que algunos establecimientos
estan atravesando en cuanto a la seguridad y las actividades que alli se realizan. En particular, mencioné la
situacién de los saunas, donde se llevan a cabo encuentros entre hombres, incluyendo aquellos que participan
en actividades sexuales pagadas.
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Asimismo, mencion6 las dificultades que han surgido en algunos puntos con respecto a las chicas trans que
realizan dichas actividades. Sin embargo, subray6é que es fundamental aclarar que este espacio estaba dirigido
exclusivamente a los establecimientos de Homo Socializacion, y que no incluia a los lugares donde se llevan a
cabo actividades de encuentro sexual o donde se realizan actividades sexuales pagadas. En resumen, Paola reiteré
que los grupos de ASO COE y los comerciantes de la Primera de Mayo no estaban presentes en esta
convocatoria especifica.

Alcaldia Local de Ciudad Bolivar.

Claudia Marcela Gonzalez tomé la palabra para compartir las actividades y compromisos que la Alcaldia Local
de Ciudad Bolivar ha estado llevando a cabo en apoyo a la mesa. Destacé el trabajo consolidado que han venido
realizando y mencioné que estan en proceso de construir una propuesta en su Escuela de Derechos Humanos
dirigida a las personas que se dedican a actividades sexuales pagadas, incluyendo a las chicas “trans” de la
localidad.

Ademas, expreso el interés de organizar una feria de servicios en salud, educacién, cultura y trabajo, en
colaboracién con las diversas entidades presentes en su territorio. Esta feria tendrfa como objetivo ofrecer
servicios integrales a la comunidad y fortalecer el trabajo conjunto entre las instituciones locales. Claudia también
manifestd la disposicion de la alcaldia para participar en la préxima reunion de la mesa, programada para finales
de mes o principios del siguiente, indicando que estaran presentes desde el area de Derechos Humanos y
posiblemente desde el drea de seguridad y convivencia.

Secretaria Distrital de Seguridad, Justicia y Convivencia. — Localidad de Chapinero

Rocio Guarin, representante de la Casa de Justicia de la Secretarfa de Seguridad de la localidad de Chapinero,
tomo la palabra para informar sobre una iniciativa en la que estin trabajando en colaboracién con otras
entidades, especialmente la Secretaria de Integracién Social, en el marco de la politica publica LGBTI.

Explicé que estan organizando una feria de servicios programada para el dia 26 de abril en la plazoleta de
Lourdes. Esta iniciativa surge a raiz de recorridos realizados en la zona que revelaron la presencia de actividades
sexuales pagadas por personas de los sectores LGBTI que desconocian la oferta institucional disponible.

Para abordar esta situacion, decidieron implementar un piloto en el que la Secretarfa de Salud, el Centro de
Escucha y otras instituciones estaran presentes el primer y tltimo viernes de cada mes en la plazoleta. Ademas,
anunci6 que para el dia 26 de abril, de 2 a 4 de la tarde, Capital Salud ofrecera afiliaciones y autorizaciones, la
Subred Norte estard presente, asi como la Secretaria de Integracién Social con servicios especificos para la
comunidad LGBTI. Finaliz6 su intervencién extendiendo una invitaciéon a todas las personas presentes para
sumarse a esta iniciativa y agradeci6 la atencioén prestada.

Secretaria de Gobierno — Direccion para la Gestion Policiva

Lia retom¢ la palabra para organizar los siguientes pasos a seguir. Confirmé que la proxima reunion se llevara a
cabo posiblemente en mayo y se comprometi6 a enviar el acta con los compromisos y las actividades futuras
por correo electrénico.

Como dltima propuesta, en su rol de Secretaria Técnica, sugirié realizar un corte del primer trimestre en la

préxima sesion, o posiblemente en junio, para abordar los reportes por entidad que han sido recibidos. Propuso
la idea de analizar los dos trimestres juntos, lo que permitirfa tener una vision mas amplia de los avances y
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desafios enfrentados durante ese periodo. Esta propuesta permitirfa mantener el enfoque mensual en las
discusiones y acciones pertinentes para cada periodo.

Con esta sugerencia, se dio por finalizada la reunién.

1.

Conclusiones

Las conclusiones congruentes del texto podrian ser las siguientes:

Anexos:
1.

Es crucial revisar el plan de trabajo con las observaciones recibidas y aclarar puntos para lograr una
mejor articulacién con las alcaldias locales, especialmente en relaciéon con las jornadas de Servicio y
capacitaciones. La secretaria técnica se compromete a enviar el plan de trabajo junto con el acta de la
presente reunién para que las demds entidades remitan sus observaciones y socializar nuevamente el
plan de trabajo para una aprobacion conjunta.

Se propone programar una préoxima reunion posiblemente para mayo del presente afio, donde se
abordaran temas como los lineamientos de las jornadas de Derecho, encuentros con establecimientos
de comercio y sindicatos, con el objetivo de garantizar una mayor efectividad.

Se destaca la importancia de incluir a los duefios y administradores de establecimientos comerciales en
las discusiones, asi como establecer contacto directo con las alcaldias locales para asegurar una
participacién amplia y efectiva en las reuniones programadas.

La Secretaria Técnica sugiere realizar un corte del primer trimestre en la préxima sesion, o posiblemente
en junio, para abordar los reportes por entidad recibidos, permitiendo asf analizar los avances y desafios
enfrentados durante ese periodo.

Es relevante revisar los lineamientos de las jornadas en derechos humanos, salud y desarrollo personal
para asegurar su coherencia con las acciones actuales, y se plantea la posibilidad de generar
articulaciones con el Ministerio de Igualdad para enriquecer estas jornadas desde una nueva perspectiva.
Se propone explorar la posibilidad de articularse con el Ministerio de la Igualdad y la nueva direccién
de actividades sexuales pagadas, asi como evidenciar y articularse con otras mesas, como la mesa de
trata, especialmente en casos recientes identificados en el barrio 7 de agosto, donde se ha reportado
presunta trata de personas.

Se solicita relevante la participacion del Observatorio en la Mesa Zesai, especialmente con la experiencia
de Gustavo Trejos. Secretaria Técnica se comprometi a invitarlo para la préxima sesion.

En constancia firma,

CAMI ORTES DAZA
Secretaria Técnica

Asistencia.

Proyect6: Lina Maria Ordofiez Fajardo — contratista SDG - DGP
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