NOMBRE DE LA INSTANCIA:

NUMERO Y FECHA
REGLAMENTO INTERNO:
NORMAS:

ASISTENTES:

i

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD C

SECRETARIA DE GOBIERNO

INFORME DE GESTION
CONSEJO DISTRITAL DE DISCAPACIDADD

Consejo Distrital de Discapacidad
Acuerdo 10 del Consejo Distrital de Discapacidad

DEL

8 de agosto de 2018

Anexo 5: Informe de gestion

Acuerdos Distritales 505 de 2012 y 586 de 2015

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Sesiones en las que participaron

Sector Entidad u Cargo Rol
Organismo g 13/03/2020 15/04/2020 10/06/2020 | 17/06/2020 (ETOVtal )
1. Alcalde Secretaria Secretario
Mayor o su Distrital de Distrital p X X - X 3
delegado Movilidad
2. Gobierno Secretaria Subsecretario
Distrital de para la
Gobierno Gobernabilida I X X X X 4
d y la Garantia
de Derechos
Instituto Subdirectora
Distrital de la de
Pal"tICI.[,)aCIOIl Fortalecimient I % X % % 4
y Accién odela
Comunal - Organizacion
IDPAC Social
3. Hacienda Secretaria Subdirector de
Distrital de Desarrollo
Hacienda chial fil’e la I X X ) X 3
Direccion
Distrital de
Presupuesto
4. Planeacion Secretaria Directora de
Dlstrltall qe Equrlfiad y I X X X X 4
Planeacion Politicas
Poblacionales
5. Desarrollo Secretaria Subsecretaria I X X X 3
Econémico, Distrital de de Desarrollo

Edificio Liévano
Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Pagina 1 de 10



DEBOGOTADC

SECRETARIA DE GOBIERNO

Anexo 5: Informe de gestion

Entidad u

Sesiones en las que participaron

SeCtor Organismo Carg() ROl 13/03/2020 15/04/2020 10/06/2020 17/06/2020 (E}‘:)l'ltni}"o)
Industria y Desarrollo Econémico y
Turismo Econémico Control
Disciplinario
6. Educacion Secretaria de Directora de
EQucgcién del Inclusi()r.lre I X X X X 4
Distrito Integracion de
Poblaciones
7. Salud Secretaria Subdirectora
Distrital de de Gestion y
Salud Evaluacion de 1 X X X X 4
Politicas en
Salud
8. Integracion Secretaria Directora
Social })1str1tal .c!e Poblacional I X X X X 4
ntegracion
Social
9. Cultura, Secretaria Subsecretaria
Recreacion 'y Distrital de de
Deporte Cultura, Gobernanza I X X X X 4
recreacion y
Deporte.
10. Ambiente Secretaria Jefe de la
Distrital de Oficina de
Ambiente Participacion, I X X X X 4
Educaciony
Localidades
11. Movilidad Secretaria Jefe de la
Distrital de Oficina de I X X X X 4
Movilidad Gestion Social
Secretaria Subdirector de
12. Habitat Distrital del Participacion
Habitat y Relaciones I X X X X 4
con la
Comunidad
13. Mujeres Secretarfa Director
Distrital de la Enfoque 1 X X X X 4
Mujer Diferencial
14. Seguridad Secretaria Director
Convivencia y Distrital de Técnico
Justicia Seguridad Direccion de I X X X X 4
Convivenciay | acceso a la
Justicia justicia
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Entidad u Sesiones en las que participaron
Sector . Cargo Rol Total
Organismo 13/03/2020 | 15/04/2020 | 10/06/2020 | 17/06/2020 (En ninero)
15. Delegado TransMilenio Referente de
Comité Técnico Accesibilidad I X X X X 4
Distrital
16. Drls.capamdad Rgprgsentante I _ X X X 3
Representantes | Fisica Distrital
Distritales de Discapacidad | Representante )
las Multiple Distrital I X X X 3
Organizaciones | Discapacidad | Representante
de Personas con | Visual Distrital I X X X X 4
Discapacidad Discapacidad | Representante
T I - - - - 0
Sordoceguera | Distrital
Discapacidad | Representante
Psicosocial Distrital I X X i i 2
Discapacidad | Representante
Auditiva Distrital I X X X i 3
Discapacidad | Representante
Cognitiva Distrital I X X X X 4
17. Personeria Personeria Personera
de Bogota de Bogota delegada para
la Familia y
Sujetos de IP X X X X 4
Especial
Proteccion
Constitucional
18. Veeduria Personeria Veedor
Distrital de Bogota Distrital
Delegado para
la
Participacion P ) X X X 3
y los
Programas
Especiales
SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS  3/3
/ SESIONES ORDINARIAS  100%
PROGRAMADAS:
SESIONES EXTRAORDINARIAS 1/1

REALIZADAS

/

EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS:

PUBLICACION EN PAGINA WEB:
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SESIONES 100%

Secretaria Técnica:

Normas de creacion:

SiX No___

Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
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Reglamento interno:  Si X No___

Actas con sus anexos: SiX No
Informe de gestion: SiX No

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON DICHAS
FUNCIONES GENERALES FUNCIONES

13/03/2020 15/04/2020

10/06/2020

17/06/2020

Se abordé
Si/ No

1. Participar y asesorar el proceso para la X X
formulacion, implementacion, seguimiento y
evaluacion de la Politica Publica Distrital de
Discapacidad con enfoque de derechos.

X

SI

2. Orientar el Plan Distrital de Discapacidad, X X
velar porque haga parte del respectivo Plan de
Desarrollo Distrital y gestionar ante las
autoridades del Distrito y sus diferentes
instancias y espacios de planeacion, la garantia
de los respectivos presupuestos, de
conformidad con las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.

SI

3. Evaluar y hacer las recomendaciones que X X
sean pertinentes para la formulacion y la
implementacion de los programas y proyectos
contemplados en el Plan Distrital de
Discapacidad.

SI

4. Presentar anualmente a la Administracion X X
Distrital, programas tendientes a mejorar el
nivel de vida de las personas con discapacidad
en la ciudad, para que sean tenidas en cuenta
dentro del Plan de Desarrollo Distrital vigente.

SI

5. Concertar las politicas generales del Sistema X X
Distrital de Discapacidad en coherencia con el
Plan de Desarrollo Distrital y determinar que
las politicas en la Administracion Distrital
contempladas en el Plan Distrital de
Discapacidad sean armonicas con el Plan de
Desarrollo del Distrito y los Planes Locales de
Desarrollo.

SI

6. Proponer mecanismos de vigilancia y control X
social para que los ciudadanos, ciudadanas y
organizaciones sociales puedan evaluar la
gestion publica y especificamente a todo lo
relacionado con las politicas de discapacidad
en el Distrito.

SI

7. Promover la aplicacion de politicas, planes, X
programas y reglamentaciones para la
descentralizacion de las acciones tendientes a

SI
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SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON DICHAS
FUNCIONES GENERALES FUNCIONES

Se abordé
13/03/2020 15/04/2020 10/06/2020 17/06/2020 Si/ No

la garantia de los derechos de las personas con
discapacidad, sus familias, sus cuidadoras y
cuidadores.

8. Presentar propuesta de reglamentacion y/o - X - X SI
actualizacion del proceso de eleccion de los
representantes al Consejo Distrital y a los
Consejos Locales de Discapacidad para
aprobacion del Alcalde Mayor.

9. Definir y aprobar el cronogramay la - X - X SI
coordinacion necesaria para la eleccion de los
representantes al Consejo Distrital y los
Consejos Locales de Discapacidad.

10. Contribuir al desarrollo de estrategias que X X X - SI
permitan posicionar en la agenda publica el
tema de discapacidad en las diferentes
instancias publicas y privadas Distritales y
locales, con el propdsito de hacer de éste, un
tema transversal.

11. Propender porque se respeten y difundan X X X X SI
los derechos y deberes de las personas con
discapacidad, sus familias, sus cuidadoras 'y
cuidadores, teniendo en cuenta su condicion de
género, clase social, grupo etareo, diversidad
poblacional u orientacion sexual.

12. Promover las acciones de coordinacion - X X - SI
entre las diferentes instancias del Sistema
Distrital de Discapacidad, la Comision
intersectorial Poblacional del Distrito Capital y
el Sistema Nacional de Discapacidad.

13. Presentar al Concejo de Bogota un informe - X - - ST
anual sobre la evaluacion de gestion y de
resultados del Sistema Distrital de
Discapacidad y su desarrollo en las diferentes
instancias incluyendo un capitulo especifico de
los representantes de cada uno de los sectores
en el que presentaran la gestion adelantada en
funcién de su representatividad como consejero
y consejera distrital de discapacidad y
evaluaran la gestion ptblica en el
cumplimiento de la Politica Publica Distrital de
Discapacidad, asi como los programas y
proyectos contemplados en el Plan Distrital de
Discapacidad en Bogota.

14. Elegir la Secretaria Técnica Distrital, la - - - - NO
cual estara a cargo de una de las entidades
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SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON DICHAS
FUNCIONES GENERALES FUNCIONES

Se abordé
13/03/2020 15/04/2020 10/06/2020 17/06/2020 Si/ No

Distritales integrantes del Consejo, para
periodos de cuatro (4) afios homologados a la
Administracion Distrital. Para la eleccion de la
STD, el Consejo evaluara las propuestas que
deberan presentar las entidades integrantes del
CDD para garantizar la operatividad de esta.

15. Elegir representantes ante otras instancias - X - - SI
de participacion distrital y en general, ante
aquellas cuyas regulaciones o estatutos asi lo
dispongan.

16. Aprobar el Reglamento Interno de - - - - NO
Funcionamiento del Consejo Distrital de
Discapacidad

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION:

Linea de Accion Avance Semestre I - 2020
Acceso - Articulacién | La linea de “Acceso” Coordinacion y Articulacion intersectorial, avanza en la
Intersectorial revision del documento técnico de la Ruta intersectorial, propuesto desde el

afio 2019, a partir de los preceptos de conceptualizacion, metodologia y
diamagracion, dejando como resultado la necesidad de ajuste en materia de
procedimientos y flujo de procesos. Asi mismo, en el marco de la propuesta
del nuevo Plan de Desarrollo Distrital, se da inicio a la armonizaciéon de
acciones, que permiten visualizar la articulacion y coordinacion de la oferta
intersectorial, que soportara los proyectos de inversion y la reformulacion de
la Politica Publica de Discapacidad para el D.C.

Teniendo en cuenta la situacion de emergencia por COVID 19, las acciones
de la linea se encaminaron a organizar y coordinar las respuestas de los
diferentes sectores y actores del Sistema Distrital de Discapacidad, para
atender las necesidades humanitarias y tomar las medidas de prevencion,
contencion, atencion y vigilancia resultantes de la situacion de emergencia
por la infeccion COVID-19 en la poblacion con discapacidad residente en el
D.C.

Igualmente, se aporta a la definicién conceptual de la ruta intersectorial de
Cuidadoras/es y a la proyeccion de metodologia participativa para definir la
oferta, los procedimientos, los hitos y la diagramacion, a partir de los modelos
de cuidado y las necesidades prioritarias de los grupos de cuidadoras y
cuidadores.
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Por ultimo, la actualizacion del aplicativo de la Oferta Bogota Discapacidad
(OBD), inicia su actualizacién segun nuevo Plan de Desarrollo Distrital y
define estudiar la posibilidad de instalacion en una plataforma de Gobierno
Distrital para ampliar su cobertura y uso.

Reformulacion de la Politica | En el proceso de reformulacion de la PPDD, se ha adelantado la profundizacion
Publica de Discapacidad de la fase de agenda publica, haciendo los ajustes al Documento de
diagnostico y factores estratégicos, del cual se recibieron

comentarios de por parte de la Secretaria Distrital de Planeacion en marzo del
aflo en curso.

Se han implementado ajustes a los capitulos de Marco tedrico, Informacion de
variables cuantitativas y cualitativas, estrategia de participacion, resultados de
la participaciéon, tendencias y buenas practicas, andlisis juridico e
instrumentos de planeacion.

Se ha definido la nueva estructura de participacion que permitira ajustar los
capitulos de puntos criticos, abordaje de enfoques, factores estratégicos y
estructura de la politica.

Asi mismo, se disefiado y puesto en marcha la estrategia de comunicaciones que
acompafiara todo el proceso avanzando en la elaboracion de piezas
comunicativas accesibles que permitan mantener informada a la comunidad.

Seguimiento y Evaluacién Dentro de las acciones de esta linea, se realizd la presentacion de los
siguientes Informes:

v/ Informe de Gestion y Resultados del Sistema Distrital de
Discapacidad — Vigencia 2019.

v/ Informes No. 1 y 2 de la Conformacion y Funcionamiento del
Consejo Distrital y Consejos Locales de Discapacidad en
cumplimiento de la Resolucion 3317 de 2012.

Se - reactivo el funcionamiento de la Subcomision para la Inclusion Social,
Laboral y Productiva de las Personas con Discapacidad del Distrito, que
inici6 su funcionamiento desde junio de 2018, dando cumplimiento al
Decreto 2177 de 2017; en cuyo Plan de Trabajo para este afio, se definieron
acciones para implementacion del Decreto 2011 de 2017 y el Acuerdo 710 de
2018.

Movilizacion y Participacion | Se implementaron diferentes acciones para incidir en la inclusion de la
Politica Publica de Discapacidad en el Plan de Desarrollo 2020-2023, entre
las que se cuentan:

v/ Acompanamiento y apoyo logistico para la realizacion de la
asamblea de las organizaciones de personas con discapacidad del
Distrito en la cual se eligieron los representantes ante el Consejo
Territorial de Planeacion Distrital, instancia en la que se analizd y se
generaron recomendaciones al Plan de Desarrollo por parte de la
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sociedad civil.

v/ Consolidacion de un documento sobre la inclusion de la Politica
Publica de Discapacidad en el Plan de Desarrollo 2020-2023.

v Delegacion por parte del Sistema Distrital de Discapacidad ante el
Consejo Territorial de Planeacion Distrital,como uno de los puntos
de la agenda de la sesion ordinaria del Comité Técnico Distrital de
Discapacidad de febrero de 2020

v Conformacion de una comision del Consejo Distrital de
Discapacidad, en la sesion del 15 de abril, para hacer
recomendaciones y aportes a la inclusion de la Politica Publica de
Discapacidad en el Plan de Desarrollo conformada por los delegados
de las Secretarias Distritales de Hacienda, Planeacion, Movilidad,
Gobierno y el Instituto Distrital de Participacion y Accion Comunal.
Las acciones implementadas por la mencionada comisiéon son las
siguientes:

o Radicacion de un documento con recomendaciones y
aportes al Plan de Desarrollo Distrital, con énfasis en el
enfoque para abordar temas de discapacidad, asi como en la
necesidad de utilizar el lenguaje incluyente.

o Sesiones de acompaiamiento especificas para los sectores
de Habitat, Mujer y Desarrollo Econémico por parte de los
funcionarios expertos de la Secretaria de Planeacion en
temas de enfoque diferencial con el animo de que los
proyectos de inversion de estos sectores den cuenta de
acciones para el cierre de brechas de la poblacion con
discapacidad. Estos sectores fueron priorizados teniendo en
cuenta las recomendaciones y aportes de los representantes
distritales de las organizaciones de personas con
discapacidad en la sesion ordinaria del Consejo Distrital de
Discapacidad de abril 15.

En cuanto al Proceso de Elecciones de Representantes Locales y Distritales de
Discapacidad, se inici6é el abordaje del tema desde la sesion ordinaria del
Consejo Distrital del 13 de marzo. En la sesion del mes de abril, se decidid
realizar el analisis juridico requerido para aplazar el mencionado proceso
dadas las condiciones impuestas por la COVID-19. Esto ante la propuesta de
cronograma presentada por el IDPAC y la Secretaria Técnica Distrital.

Durante el segundo trimestre del afio se adelantaron consultas juridicas y se
aprob6 en la sesion extraordinaria del Consejo de Discapacidad de junio, la
emision de un Decreto suspendiendo el proceso de elecciones hasta cuando se
pueda realizar con garantia de la participacion de la poblacion.
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ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE LA INSTANCIA:

El Consejo Distrital de Discapacidad ha funcionado de acuerdo con lo reglamentario, se realiz6 la conformacion de
esta instancia para el nuevo periodo de gobierno 2020-2023, siendo delegado para presidir esta instancia a nombre de la
Alcaldesa Mayor, el Secretario(a) de Movilidad a través de la Resolucion 019 del 10 de marzo de 2020. Todas las
entidades delegaron a funcionarios del nivel directivo para su representacion y participaron activamente seis de los siete
representantes distritales, estos son los correspondientes a las organizaciones de las personas con discapacidad auditiva,
fisica, cognitiva, multiple, visual y psicosocial. La representante de las organizaciones de personas con discapacidad
psicosocial present6 su renuncia a su rol, debido a sus problemas de salud.

Las sesiones del Consejo estdn normadas para ser adelantadas cada dos meses, realizando 6 sesiones ordinarias en el
afio, por lo que se llevaron a cabo tres sesiones ordinarias y una extraordinaria en la que se tratd exclusivamente el tema
del proceso de eleccion de los representantes locales y distritales de discapacidad. La situacion actual por el estado de
emergencia debido a la COVID-19 ha llevado a que se tenga que replantear la forma como se realizan dichas sesiones,
llevandolas a cabo en el entorno virtual, sin embargo, se ha continuado con el funcionamiento del Sistema Distrital de
Discapacidad.

La participacion de los delegados de las entidades distritales ha sido constante, asi como de los representantes activos
de las organizaciones de personas con discapacidad. Es de resaltar el acompafiamiento de la Personeria de Bogotd y
la Veeduria Distrital como invitados permanentes.

Por otro lado, se aclara que el desarrollo de la sesion del Consejo Distrital de Discapacidad del 10 de junio estuvo
presidida por el Secretario Técnico Distrital de Discapacidad, segun lo establecido en el Articulo 5, Paragrafo 1 del
Acuerdo 505 de 2012, ya que para esta fecha el Dr. Nicolas Estupifidn, como presidente del Consejo, presentd excusas
por cruce de agenda con el Consejo de Gobierno convocado por la Alcaldesa Mayor.

En cuanto a los Consejos Locales las condiciones propias del cambio de gobierno, y a la nueva realidad impuesta por el
estado de emergencia, dificultaron retomar las sesiones mensuales en algunas localidades, sin embargo, todos los Consejos
estan en funcionamiento y se han generado diferentes alternativas para garantizar la participacion en las sesiones
virtuales por parte de los representantes locales. Para este periodo de gobierno las 20 localidades cuentan con entidades
a cargo de la Secretaria Técnica de la siguiente manera:

Secretaria Distrital de Integracion Social: 5 localidades
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Secretaria Distrital de Salud: 7 localidades

Secretaria Distrital del Habitat: 1 localidad

Instituto para la Economia Social - IPES: 2 localidades

Instituto Distrital de Participacion y Accion Comunal - IDPAC: 3 localidades
Secretaria de Educacion del Distrito: 1 localidad

Alcaldia Local de Sumapaz: 1 localidad

Firma de quien preside la instancia: Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:
N \0 [ %t |
icolas Estupifian Alvarado JoséDavid Riveros Namen
Secretario de Despacho Subsecretario para la Gobernabilidad y Garantia de
Secretaria Distrital de Movilidad Derechos - Secretaria Distrital de Gobierno

Proyect6: Yaneth Arango Ortiz - Subsecretaria para la Gobernabilidad y Garantia de Derechos
Revisd: Jose Luis Garcia Rojas — Subsecretaria para la Gobernabilidad y Garantia de Derechos
Astrid Dalila Camargo Vargas — Oficina Asesora de Planeacion
Adriana Iza — Jefe Oficina Gestion Social
Jenny Abril — Asesora Despacho
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