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Actividades Actividades Actividades
propuestas realizadas en ejecucion
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ALISTAMIENTO Y REVISION ACTIVIDADES
PENDIENTES PLAN 2022
FEBRERO 2023

A 19 REUNIONES CON LAS ENTIDADES QUE INTEGRAN
LA COMISION PARA CONCERTACION DE ACCIONES
EN EL PLAN - MARZO 1 AL 9

CONSTRUCCION
- Plenaria de unidades técnicas de
PLAN DE ACCIO N apoyo- UTAS Y concertacion
2023 - MARZO10
REUNIONES DE SOCIALIZACION Y AJUSTES
v PROPUESTA PLAN DE ACCION 2023

14 AL 27 DE MARZO

VERSION DEFINITIVA PLAN DE ACCION

27 DEMARZO




Acceso a la Regularizacion
y Proteccion Social

SECRETARIA DE

K
INTEGRACIONSociAL | BOGOT/\




ENTIDADES QUE
CONFORMAN LA UTA1

OOOOO|



UTA 1. Regularizacion y Proteccion Social

Productos:
Acceso a la Regularizacion y Proteccion Social

e
Actividad Actividad

L)
ACTUALIZACION DE ATENCIONES
SISTEMAS DE INFORMACION EFECTIVAS

Coordinacion Intersectorial

20 ACTIVIDADES
é
! 7a|

Actividad

ORIENTACIONES Y SENSIBILIZACION
REFERENCIACIONES Coordinacion Intersectorial

12
Actividad




UTA 2

Integracion Sociocultural




® Secretaria Distrital de Gobierno ® Secretaria Distrital del Habitat

® Ssccretaria de Cultura, Recreacion ® Secretaria Distrital de Hacienda
y Deporte Instituto Distrital de Recreaciony

Deporte - IDRD

. Secretaria Distrital de la Mujer . Instituto Distrital de la Participacion
e : y la Accion Comunal - IDPAC

. Secretaria Distrital de Ambiente

. Instituto Distrital para la Proteccion

. Secretaria Distrital de Movilidad de la Nifiez y la Juventud - IDIPRON

*

SECRETARIA DE

INTEGRACIONSociAL | BOGOT/\




UTA 2. Productos:

Acceso de la poblacion migrante y retornada a la integracion

CO n‘,ive nc i 3 sociocultural del Distrito

r ©
‘4$ = /
EVENTOS /ﬁ /2—\
ATENCIONES EFECTIVAS
> o'

|

-

ESTRATEGIAS PROTOCOLOS

Coordinacion intersectorial Coordinacion intersectorial




Integracion Socioeconomica

L3
SECRETARIA DE

INTEGRACIONSociAL | BOGOT/\




ENTIDADES QUE

CONFORMAN LAUTA 35

o Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico

o Instituto para la Economia Social - IPES




Producto:
. integrar a la poblacion proveniente
. de flujos migratorios mixtos al

UTA 3. Integracion
socioeconomica

aparato productivo de la ciudad

______________________________________

S ALIANZAS ESTRATEGICAS
Actividad 12 de Coordinacion intersectorial
7 ACTIVIDADES
t ®
Actividades é ﬁ ATENCIONES EFECTIVAS

»
SECRETARIA DE

INTEGRACIONSociAL | BOGOT/\




UTA 4

Prevencion contra la Xenofobia y la
Discriminacion- Cohesion Social




® Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte

® Secretaria de Educacion del Distrito

® Instituto Distrital de la Participacion y la Accion
Comunal - IDPAC

® Secretaria Distrital de Gobierno

*

SECRETARIA DE

INTEGRACIONSociAL | BOGOT/\




UTA 4. Prevencion contra la Xenofobia y la
Discriminacion - Cohesion Social

EVENTOS PROTOCOLOS ENCUESTAS

INTEGRACION T
=" ESTRATEGIAS A ESPACIOS

1° de Coordinacion Intersectorial 2° de Coordinacion Intersectorial

J
&




UTA S

Convivencia

*
SECRETARIA DE

INTEGRACIONSociAL | BOGOT/\




ENTIDADES QUE

CONFORMAN LA UTAS

(O Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia

0 Secretaria Distrital de Gobierno




Productos: ,
-Potenciar el acceso a la justicia :
-Facilitar mecanismos de resolucion de conflictos :
-Facilitar mecanismos de resolucion de conflictos .

1

UTA 5.
Convivencia

para lasana convivencia
-Facilitar mecanismos de participacion :
-Facilitar el acompafiamiento a las jornadas masivas

1 ESTRATEGIAS
Actividad Coordinacion intersectorial

5 ACTIVIDADES
3 éé ® 1
Actividades 5 ﬁ Actividad

SENSIBILIZACIONES PROTOCOLOS

»
SECRETARIA DE

INTEGRACIONSociAL | BOGOT/\




UTA 6

Asistencia Humanitaria
de Emergencia




® Secretaria Distrital de Integracion Social

® Instituto Distrital de Gestion de Riesgos
y Cambio Climatico - IDIGER

*

BOGOT/\

SECRETA.RiA DE
INTEGRACION SOCIAL




UTA 6. Asistencia humanitaria

de emergencia
7 N~
_—
\ =
ATENCION EFECTIVA PROTOCOLOS
D ®
*  ARTICULACION SENSIBILIZACION “ﬁ /»

INTERSECTORIAL

7
Coordinacion Intersectorial /—\ —\



FORMA DE MEDICION DE EJECUCION
ACTIVIDADES PLAN DE ACCION

___________________________________________________

___________________________________________________

___________________________________________________

*

BOGOT/\

SECRETA'RiA DE
INTEGRACION SOCIAL




ESTRUCTURA PLAN DE ACCION
INTERSECTORIAL

UTAS PRODUCTO ACTIVIDADES

\/

INTERSECTORIALES SECTORIALES




.O

APROBACION DEL ¥
PLAN DE ACCION

Comision Intersectorial del Distrito
Capital para la Atencion e Integracion
de la Poblacion Proveniente de los
Flujos Migratorios Mixtos




CRONOGRAMA DE SESIONES
ORDINARIAS 2025

e
ORDINARIA 29 DE MARZO PRESENCIAL
ORDINARIA 31 DE MAYO PRESENCIAL
ORDINARIA 30 DE AGOSTO PRESENCIAL
ORDINARIA 29 DE NOVIEMBRE PRESENCIAL

Articulo 92. Sesiones. La Comision Intersectorial del Distrito Capital para
la atencion trimestralmente e integracion de la poblacion proveniente de
flujos migratorios mixtos, sesionara de manera ordinaria y de forma
extraordinaria cuando se requiera.
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Nuevas Ciudadanias
en Bogota

Formulacion de la Politica Publica para la Acogida,
Inclusion y Desarrollo de [a Poblacion Migrante
Internacional (PMI)

que estamos
construyendo 9 | socoth

ALCALDIA MAY
DE BOGO’



Linea del tiempo de la Politica Publica

para la acogida, inclusion y desarrollo de las nuevas ciudadanias

Estrategia para la formulacion
Inicio primera fase proceso
participativo/consultivo PPP

-  Radicacion
Documento
Diagnodstico

->
> - Aprobacion de documento
de Estructuracion

-  Lanzamiento PP

Octubre de 2022 Diciembre - Enero de 2022 Marzo 2023 Mayo - Junio de 2023
Noviembre de 2022 Febrero de 2023 Abril de 2023 Julio 06 de 2023

- Construccion Segunda fase proceso Revision/Aprobacion Documento - Construccion Documento

Documento . . Diagndstico PP i
nt articinativo/consultivo PP iagnostico Estructuracion PP
Estructuracion PP particip Radicacidn Plan de Accidn PP

Radicacion Documento Soporte
Aprobacion Decreto




Actores institucionales, colectivos e individuales
Enfoque de Derechos Humanos - Enfoque Poblacional
Diferencial - Enfoque territorial

Estructura de la Politica Publica

para la acogida, inclusion y desarrollo de las nuevas ciudadanias

Acogida e Inclusion

Acogida e N
gida -> Estabhilizacion
Inclusion | .
-=> Acceso a bienes y servicios
‘l’ Desarrollo Humano
-> fortalecimiento de las capacidades sociales,
Desarrollo economicas y culturales de la PM|

Humano
Cohesion Social

-> Participacion e incidencia de la PMI
= Prevencion de la xenofobia

Social




Estructura de la Politica Publica

Problema

La poblacion migrante internacional (PMI) no goza
plenamente de sus derechos, ni accede de manera integral a
los bienes y servicios distritales, lo que limita que sus
capacidades contribuyan al desarrollo de la ciudad.



Objetivo General

Estructura de la Politica Publica

Objetivo General

Promover el acceso de la PMI a los bienes y servicios
distritales para el goce efectivo de sus derechos, lo que
potencia sus capacidades y su contribucion al desarrollo de
|a ciudad.




Objetivos especificos

Estructura de la Politica Publica

Adaptar la capacidad institucional para la
gestion y gobernanza migratoria.

Contribuir a la expansion de las capacidades
sociales, economicas y culturales de la PMI para
su desarrollo humano y su aporte a la ciudad.

Promover estrategias que incentiven la cohesion

I\

Aumento de la capacidad institucional de las entidades distritales en la prestacion
de servicios que garanticen la atencion, inclusion, cobertura y permanencia de la
poblacion migrante internacional en el Distrito Capital.

Gestion de la informacion y el conocimiento al servicio de los procesos de toma de
decisiones estratégicas de las entidades distritales, e informacion dirigida a [a PMI
y la ciudadania en general.

PMI con capacidades sociales, economicas y culturales fortalecidas para lograr su
desarrollo humano y su aporte a la ciudad.

Disminucion del nimero de casos de PMI como victimas de discriminacion o con
barreras de acceso a servicios en Bogota D.C.

social, la participacion y la convivencia
ciudadanda entre la PMl y los diversos actores
de la capital.

Aumento del nimero de escenarios de participacion y convivencia ciudadana que
den cuenta de los procesos de cohesion social en las localidades de Bogota D.C.
entre PMI y actores de la ciudad




Factores Estratégicos

Politica Publica para la acogida, inclusion y desarrollo de las nuevas ciudadanias

Débil capacidad institucional que transversalice el enfoque migratorio, asesore estratégicamente al D.C. en asuntos migratorios y acomparie
técnicamente los espacios de articulacion y coordinacion interinstitucional.

Acogida e Insuficientes estrategias de sensibilizacion, capacitacion y formacion sobre asuntos migratorios, su marco normativo, y la oferta de servicios para
Inclusion la PMI, dirigidas a servidores, funcionarios y colaboradores del Distrito Capital, como a organizaciones comunitarias y a la ciudadania general.

Limitada capacidad distrital para |a gestion de la informacion y el conocimiento sobre el fendmeno migratorio en la ciudad.

Barreras que limitan las capacidades y oportunidades sociales, econdmicas y culturales de la PMI, con prevalencia
Desarrollo entre quienes presentan mayores vulnerabilidades.

Humano Desconocimiento por parte de actores estratégicos de la ciudad del Permiso por Proteccion Temporal (PPT), como un documento de identidad
valido para acceder a bienes, servicios y mercados de la ciudad.

Existencia de creencias, practicas culturales e imaginarios sociales que estigmatizan, discriminan y segregan a la PMI.

Cohesion Social

Desconocimiento por parte de la PMI de la informacion sobre bienes, servicios y rutas de acceso a la oferta distrital, asi  como sobre el
funcionamiento institucional y las normas de convivencia.




Nuevas Ciudadanias
en Bogota

Formulacion de la Politica Publica para la Acogida,
Inclusion y Desarrollo de [a Poblacion Migrante
Internacional (PMI)

que estamos
construyendo 9 | socoth
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GUARDIANES
de tus DERECHOS

3 Personeria de Bogota, D. C.



Situacion de derechos humanos de la poblacion
migrante, refugiada y retornada proveniente de
Venezuela en Bogota

Ano 2022

£

GUARDIANES
‘ i¥ Personeria de Bogota, D. C.



Segun la base datos encontrada por el estatuto
de proteccion temporal se encuentra que a 31
de enero del 2023 dos datos importantes

= migrantes que han hecho preregistro
en colombia

2.506.679 migrantes venezolanos ha
realizado el pre- registro en Colombia

Sl e R ® 441.495 han realizado el pre- registro en
en Dogota 7
S Bogota

Fuente Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia

o w- - N

GUARDIANES
de tus DERECHOS

i¥ Personeria de Bogota, D. C.




Contexto del informe: poblacion
venezolana en Bogota

Para el ano 2021, de acuerdo con la Encuesta
Multiproposito Bogota (Secretaria Distrital de
Planeacion, 2022) la poblacion de nacionalidad

venezolana constituyé el 4,9% de la poblacion
residente en Bogota.

Desafio: transito de una respuesta humanitaria,
atomizada y reactiva, hacia politicas publicas y
programas que propendan por la acogida y la
integracion

GUARDIANES
de tus DERECHOS

i¥; Personeria de Bogota, D. C.

y




Contexto del informe: fuentes

CASOS RECURRENTES ATENDIDOS EN PERSONERA

DE BOGOTA El tema por el cual mas acuden ala
Personeria de Bogota es la
voerce. [ regularizacién migratoria y servicios
estatales

Derecho a la educacion -
Deecho al trabajo -
Derecho a la salud _
e _ Fuente: datos obtenido por medio de TICS de la

Personeria de Bogota
0 100 200 300 400 500 600

GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeria de Bogota, D. C.

v 9



Estructura del informe

« Derecho a la personalidad juridica y a la proteccion internacional: estatus
migratorio, refugio y nacionalidad.

« El derecho a la igualdad, a la no discriminacion y al debido proceso.
« Derecho al trabajo y al minimo vital.

« Derecho a la salud.

« Derecho a la educacion.

e Derecho a una vida libre de violencias.

GUARDIANES
A S
_ N i¥ Personeria de Bogota, D. C.

c




Derecho ala personalidad juridicay a la
proteccidn internacional

= El primer motivo de consulta por la poblacion proveniente de Venezuela a la
personeria de Bogotd es la orientacion y asistencia en los procesos Migratorios
mediante solicitudes de refugio, registro civil, nacionalidad, acceso a ayudas
socioeconomicas y programas sociales

= La garantia del derecho a la personalidad juridica, al refugio y a la nacionalidad ( para
poblacion retornada y sus grupos familiares), es un factor determinante en el acceso a
todos los demas, en especial, a los derechos econdmicos, sociales, culturales y
colectivos

GUARDIANES
A Sremiis o ‘
_ Personeria de Bogots, D. C.




El derecho a laigualdad, ala no
discriminacion y al debido proceso.

Barrios mas impactados
Paloquemsao
La=s Acacias
La Catedral
Restrepo
FPuente Aranda

ol UPZ con mayor afectacion segun el indice de

— T . L
— criminalidad, indica que la poblacion migrante y

_ Provivienda refugiada en Colombia se esta situando en UPZ que
Ciudad Kennedy Norte . ) . .. .
Ricaurte siempre han tenido un alto nivel de criminalidad, por
Islandia , . . ,
Centro Fontibon ende, estan expuestos al crimen organizado y comun .
Corabastos
Parcela El Porvenir
Laz Margaritas
Veinte De Julio
Ciudad De Cali
Monteblanco
La Andrea
Las Cruces
San Diego-Bosa
Las Fenas
Centro Usme Urbano
Gualoche
Diana Turbay
El Corzo
Maria Paz GUARDIANES
Villa Elisa de tus DERECHOS

i¥; Personeria de Bogota, D. C.

solE el

—
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Poblacion recluida en centros transitorios

Segun el parte calidad emitido a 30 de diciembre del 2022 se
encontraban recluidos a esta fecha 3216 personas, de las que se
resalta 5 con mas poblacion migrante tal como se muestra en la
grafica.

Esta poblacion cuenta con dificultad para poder adjuntar a su
carpeta documentos como el NO HIT, reseila de migracion y
decadactilar solicitados por el INPEC para que aguellos que ya se
encuentran condenados sean traslados a un centro penitenciario,
complicando el hacinamiento que hoy se evidencia en estos
establecimientos

BOSA; 32

CELDAS
15 2

GUARDIANES
A de tus DERECHOS
_ .\ ¥ Personeria de Bogota, D. C.

y




Derecho al trabajo y al minimo vital

Presunta vulneracion de derechos laborales fue el cuarto motivo de consulta de la poblacién a
la Personeria de Bogota: incumplimiento en el contrato de trabajo, inadecuada liquidacion,
desproteccion laboral, no pago de prestaciones sociales ni acreencias laborales, despidos
injustificados, negacion de licencias de maternidad y acoso laboral, son algunas de las razones.

Ademas de programas orientados a la empleabilidad y la generacion de ingresos, la Personeria de
Bogota hace un llamado a que la Administracion Distrital, en alianza con consultorios juridicos
universitarios y con el Ministerio de Trabajo, propenda porque en sus servicios de atencion a la
poblacion se fortalezca la orientacion y asistencia juridica en materia de derechos

laborales.

También se requieren estrategias de divulgacion de procesos de contratacion y derechos
laborales entre potenciales empleadores y prevencion de discriminacion en el campo laboral.

GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeria de Bogota, D. C.




Derecho a la salud

La principal barrera para la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud
esta relacionada con la regularizacion migratoria: no contar con el Permiso Especial de
Permanencia — PEP, el Permiso por Proteccion Temporal — PPT, una visa o
salvoconducto SC2.

Se requiere respuesta prioritaria y agil de la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia para subsanar los retrasos y obstaculos en la implementacion del Estatuto
Temporal de Proteccion para Migrantes Venezolanos y la entrega de PPT.

Se insta a la Administracion Distrital a continuar y reforzar las estrategias de afiliacion
de la poblacion regularizada.

GUARDIANES
A S
_ \ ¥ Personeria de Bogota, D. C.

y



Derecho ala educacion

Se destacan los esfuerzos de la Administracion Distrital para promover el acceso y
permanencia de la poblacion al sistema educativo: 54.912 estudiantes de nacionalidad
venezolana matriculados, el 99% a instituciones educativas distritales. Sin embargo, se
requiere aun una mayor difusion de la oferta de cupos escolares y de las estrategias para
evitar la desercion y contribuir a la permanencia de la poblacion en el sistema.

Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH enero-junio 2022: Se destaca que las ninas vy
adolescentes venezolanas reportan la menor asistencia al colegio que el resto de la

poblacion escolar, con el 49,95%: hay una brecha de género de 22,56 puntos porcentuales
en comparacion con los niilos venezolanos (72,52%) y de mas de 30 puntos
porcentuales con los ninos, ninas y adolescentes de Bogota (85 — 86%).

GUARDIANES
A S
_ N i¥ Personeria de Bogota, D. C.

c




Derecho a una vida libre de violencias

La experiencia migratoria incrementa la exposicion de las mujeres a distintas expresiones de
violencia, frente a las que tienen menos factores protectores que el conjunto de mujeres locales, al
desconocer el funcionamiento del Estado colombiano y la oferta institucional para la denuncia y
atencion. Esto se agrava con el desconocimiento y prejuicios de actores estatales.

Se requiere incrementar los esfuerzos de la Administracion Distrital en la difusion de la oferta
institucional en materia de prevencion y atencion de violencias basadas en género de manera
especifica entre la poblacion, con mensajes que enfaticen en las vivencias, lenguajes y realidades
de esta.

Es necesario una respuesta estatal integral en el escenario del “sexo por supervivencia”.
prevencion de distintas formas de violencia, promocion de empleabilidad y generacion de ingresos y
acceso a procesos de regularizacion y sistema de refugio.

GUARDIANES
de tus DERECHOS

i¥; Personeria de Bogota, D. C.

v 9




GRACIAS



g Presencia de poblacion migrante en Bogota



Estar mas cerca de la poblacion migrante

potencia nuestras acciones en territorio y

reduce algunas barreras de la integracion,
promoviendo:

El Conocimiento de los derechos
La Regularizacion
El Acceso/la Afiliacidon a servicios

El aumento de la confianza y fortalecimiento de redes
de apoyo

La reduccion de las dificultades del desplazamiento

Fomentar procesos de Integracion y Cohesion Social

j USAID

%’ DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA




VARIABLES ESTRATEGICAS

;Donde vive la poblacion migrante mas vulnerable?

mm * EEN =
Indice de Presién’ Indice de Pobreza Manzana destacada
Sobre 1,5 veces la desviaciéon Multidimensional
estandar

Mayor al 30%

{Como actualizamos la data y descubrimos lugares invisibles al Censo?

cpik i timplghis eI e
T T s
D Ao SOETE Y

Asentamientos Expansién Urbana Cifras de Migracién Colombia

555555

% /4
RUULFY”  DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS
o UNIDOS DE AMERICA



VALIDACION DEL EJERCICIO

Hogares de los Beneficiarios de nuestras
Ferias de Servicios

Cartografia Social con OSC vy la oficina de
asuntos Migratorios

OFERTA DE SERVICIOSY LOCALIZACION DE ALIADOS

ﬁ Puntos de Interés Municipal .ﬁ Colegios
, . mOm .
Alcaldia y Centro Intégrate (omo Focalizados por Juntos Aprendemos
Localizacion de Puntos Visibles Tiempos y desplazamientos
o Registro Biométrico —Lo Distancias
o]
Er’. Pre-registro * Tiempo de caminata y en transporte publico

O STATES o
o
S
\+
M
Z )
e\ )|
/&
>
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9 DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA



PRESENCIA DE POBLACION MIGRANTE EN BOGOTA

2 BARRIOS FOCALIZADOS @M INDICE DE PRESION

La Favorita (Los Martires) 27.5%
19,735 Personas Migrantes™ f 22,2%
°
. . . V. 13,8%
@ E Mirador (Ciudad Bplwar) . 4 . . ke 9% 9% g
7,725 Personas Migrantes™ L ¢ RS ot % D [] ho
0 San Pedro (Suba) 7~ - 'E & ; ""’ =3 e a e Q o -~
24,500 Personas Migrantes™ 2 g < Oe ‘ e B - Caitio ©
@ Villas de Alcala (Engativa) > Centroie + & B0« - & Sbuy
; ' e L AR & Intégrate 1
11,736 Personas Migrantes* r @ - Intégrate - 8.5 g & s'Gibﬁ Alcaldia [@J INDICE DE POBREZA
© L2 Magdalena (Kennedy - Fontibon) - gL Suba &y P i ’/’Q VSR 34.8%
5,263 Personas Migrantes™ A 5 am — S ‘ ek
) g am : @ty it ol = 22.8%  22,3%
( san Bernardino XVIII (Bosa) ® o ®: 5 ® D 127%  10.3%
9,829 P Migrantes™ ® By s ,3%
ersonas Migrantes e Ceyntro_ 4 o . - Ple” D D
% de Participacion de los Barrios - ' e Intégrate 3 . oy L J o O 6 9 “ (3 o
7% U < LRt . S0 ..
, 5 Engativa RS °
y Cs 7 ®
© A foe L decar (O TIEMPOSY DESPLAZAMIENTOS
TMani
Estaremos mas cerca de 0 . st erCADE’g D Para llegar a la Alcaldia Para llegar al Centro Intégrate
o} 78.788 s = @ 35Km 20min 20min  23Km 24min 13 min
oo )/ . ’ i - {l}‘ .6)‘. @ 16Km 159 m 58min I8 Km 175 m 58 min
ersonas Migrantes o & - €© 22Km 240m 73 min 3.5 Km 38 min 16 min
Q 38,291 (48,6%) Mujeres dl40.497 (51,4%) Hombres = O 18Km 197m 55 min 2.5 Km 28 min |13 min
El 13% de Personas Migrantes en Bogota™* © 14Km 151 m 44 min I5Km [15m 47 min
De un total municipal de ® !8Km 205m 57 min I7Km 185m 49 min

9 0O 0]

@6%974 G 1o 4 % of %%

Personas Migrantes™* Costo de los desplazamientos: $5.300 COP - $1,18 USD

ASISTENCIA A LAS FERIAS INDICES DE PRESION E IPM PERSONAS FOCALIZADAS EN ASENTAMIENTOS OTROS PUNTOS DE INTERES = USAID
m L (o} 1L
o | 1 indice de presion alto indice de Presion moderado 100 ?o Pre-Registro s’ O mosgee&seﬁg%m
(2 12,75%) con IPM 2 30% (5.1 - 12,75%) 1.000 A’

; - Registro
® :’;d'f;]ds‘ié‘;r:;;°rpﬂt‘; - indice de Presién bajo (S 5,1%) = ® e BOGOT,\
*Con una cobertura anexa que incluye los siguientes barrios: @ San Victorino,Voto Nacional, La Favorita, Santa Fe, La Alameda, La Estanzuela, La Sabana, La Capuchina, Paloquemao,Veracruz, La Macarena, Samper Mendoza, San Diego, Teusaquillo, La Florida Occidental, Centro Admi-
nistrativo, La Catedral, Armenia, Las Aguas, La Pepita, Estrella, Ricaurte, Samper, El Liston, Las Nieves, Santa Inés, Cundinamarca, San Martin, Colseguros, Estacion Central, Usatama @) El Mirador, EI Mirador II, Quiba Bajo, Los Alpes Sur, Nueva Esperanza, Bella Flor, Sumapaz,Villa Gloria,
Millan, Cordillera del Sur, Gibraltar Sur; Paraiso Quiba,Villas El Diamante, Brisas del Volador, Naciones Unidas, Bella Flor Sur, San Rafael, Estrella Del Sur, Las Acacias, San Francisco, lucero del Sur; Juan José Rondén, Compartir; Bellavista Lucero Alto, Juan Pablo II, La Torre, Cerro Colo-
rado, (3) Santa Cecilia, Lisboa, Santa Rita de Suba, Tibabuyes Occidental, Berlin, San Carlos de Suba, Tibabuyes, Bilbao, Tibabuyes II, Tibabuyes Universal, Toscana, Sabana de Tibabuyes, Sabana de Tibabuyes Norte, Ciudadela Colsubsidio &) Marandu, San Antonio de Engativé, La Riviera,
Villa Amalia, La Faena, El Gaco, Garces Navas, Garces Navas Oriental, Bolivia,Villas de Granada,Villas de Granada |, Gran Granada, El Dorado Industrial, Engativa El Dorado, El Cortijo, Ciudadela Colsubsidio, Garcés Navas Sur; El Dorado &) La Magdalena,Vergel Occidental,Vergel
Oriental, La Laguna Fontibon,Vereda El Tintal Urbano, Tintala, El Carmen de Fontibon, La Magdalena, El Tintal Central, Sabana Grande, El Tintal Il,Vereda el Tintal Rural, Osorio II, El Tintal lIl, El Tintal IV £20El Remanso, Remanso Urbano,Villa Emma, San Bernardino Potreritos, Islandia,
El Remanso |, San Antonio, San Bernardino |, Chicé Sur,Villas del Progreso, Gran Colombiano, El Jardin, La Independencia, Las Margaritas, San Diego-Bosa, San Bernardino XVIII, Ciudadela El Recreo, San Bernardino XIX, Los Laureles, Campo Verde, San Bernardino XXV Urbano, San
Bernardino XXII Urbano, San Bernardino XXV, LaVega San Bernardino. **El indice de Presion y el indice de Pobreza Multidimensional se calcularon a partir del Censo Nacional (CNPV) del DANE del 2018. # La cantidad de poblacion migrante se proyecta segun las cifras de la“Distribucion de Venezolanas y

Venezolanos en Colombia™ de Migracion Colombia (con corte a Octubre de 2022) bajo el supuesto de que la distribucion porcentual del nimero de personas por zona se mantiene en el tiempo tal y como en el CNPV de 2018. Las referencias Geograficas son extraidas del mapa base de ESRI y del Marco Geoestadisti-
co del DANE.
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1.MAPEO DE SERVICIOS - POBLACION REFUGIADA'Y MIGRANTE - 4

¢0ué es? Es una herramienta de manejo de informacion en la

que se recolecta y visualizan los datos sobre sobre la

[r— )
respuesta por los socios del GIFMM (oferta de servicios) a

poblaciéon Refugiaday Migrante provenientes de Venezuela

=/
00
0

r

Objetivo: consolidar y visualizar informacion detallada sobre
los servicios que se prestan a nivel nacional a poblacién
Refugiada y Migrante Venezolana, que pueda ser utilizada /

como referencia por los miembros del GIFMM, el Gobierno ”

nacional y la poblacion refugiada y migrante en temas de

articulaciony coordinacion de la respuesta.



1.MAPEO DE SERVICIOS - IMPORTANCIA ESTRATEGICA EI-EMH 4

A nivel de coordinacion:

o@ A nivel de informacion:

Control de la informacién: calidad, * Identificacion de vacios de articulacion: la centralizacion
actualidad, validez y gestion de los de la informacion facilita el seguimiento y monitoreo de
datos. la respuesta de distintos socios.

* Desarrollo propio y ¢ Toma de decisiones para mejorar la respuesta
auténomo: adaptable y replicable. *  Punto de encuentro para compartir la informacion: cada

*  Facilita la creacién y actualizacién de socio gestiona su informacién en un unico sistema.
productos de informacién mediante ¢ Multiplicidad de usuarios: poblacion refugiada 'y
tableros de control, bases de datos e migrante, Gobierno Nacional, GIFMM vy socios.
infografias, entre otros. ’

* Informacién publica e informacién b4 A nivel de comunicacion:
restringida.

* Mapeo de la oferta por sector: .

Visualizacion sencilla y completa de los servicios para la

formularios particulares para cada poblacién refugiada y migrante
sc?ctor.. » . » * Personalizacion de rutas y puntos de servicios (APP).
* Visualizacion de la informacidn para .

Canal de comunicacion en doble via (APP).

transmitir mensajes incidentes.



¢Qué informacion se captura? CII MM l?"'\/

Los puntos de servicio son lugares en donde se prestan servicios a la poblacién refugiada y migrante proveniente

de Venezuela. El punto de servicio puede ser un lugar mévil o un lugar fijo y en cada punto se pueden prestar uno

o REFUGIO LA DON
JUANA

O Varios servicios, estos servicios pueden ser prestados por una varias organizaciones.

Informacion del Punto: Informacion del Servicio:

. o Qué: Servicios
« Doénde e
« Qué *  Servicio (listado)
« Cuando 0 g Descripcion del servicio Atencién maternal y perinatal
e Quién

. B .
Informacion sectorial > O B

*  Organizacion
Implementadora »  World Vision International

Organizacidn(es) principal(es):




Responsables de la informacion del mapeo de servicios

Z RV

b4
Miembros GIFMM

Punto focal
territorio

-Creadory
actualizador

b4
Miembros GIFMM

Punto focal
territorio

-Creadory
actualizador

(X )
Socios GIFMM

Punto focal
Nacional

-Revisién de los
puntos/servicios
-Editor

ﬁ

o/
-Revision de los

puntos
-Editor

A

Lt ’

-Administra
usuarios.

-Acceso a reportes
-Validar.

Socios GIFMM:

Punto focal territorial por organizacion: Se encarga de
crear los puntos y mantener la informacion actualizada.
Punto focal Nacional por organizacion: Se encarga de
revisar la informacion de los puntos y servicios de su
organizacion a nivel nacional, también tiene permiso de
editor.

GIFMM Local: Se encarga de revisar la calidad de la
informacion de los puntos de servicio cargada por los socios.

Administrador IM: Se encarga de administrar usuarios,
valida informacion, hace visibles puntos



A
2. DESARROLLO ACTUAL - POBLACION REFUGIADA Y MIGRANTE CIF MM ‘ l? ‘l /
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Aplicativo & R4V App Movil

Interagencial para Refugiados
MAPEQ DE SERVICIOS COLOMBIA | s » o |y Migrantes de Venezela

web

iTe damos la bienvenida!

Queremos brindarte la mejor ayuda, por eso hemos
preparado las siguientes funciones para ti:

Puntos de servicio Lineas Telefénicas

Contenido de Puntos
interés guardados Mi Perfil




‘ Contacto Cfﬁ ) |24|.\'7

Equipo GIFMM Nacional

Carlos Acosta
cacosta@iom.int

éTienes dudas sobre el
mapeo de servicios?

Claudia Gonzalez
czgonzalez@iom.int

Juan Tarapuez
|tarapuez@iom.int

Liliana Rodriguez
nelrodriguez@iom.int




Plataforma de Coordinacion
Interagencial para Refugiados
y Migrantes de Venezuela

2 ClI-MM

ﬂ' GRUPO INTERAGENCIAL SOBRE
|$ FLUJOS MIGRATORIOS MIXTOS

RAN/
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