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RESOLUCION NUMERO 0935 
"Por Ia cual se adopta la Politica Antisoborno en Ia Secretaria Distrital de Gobierno" 

EL SECRETARIO DISTRITAL DE GOBIERNO 

En uso de sus atribuciones legales, en especial de las que le confieren los literales g), h) e i) del artIculo 
3°, del Decreto Distrital No. 411 de 2016 y demás normas concordantes, y 

CONSIDERANDO 

Que el artIculo 209 de la Constitución Politica de Colombia establece que, las autoridades administrativas 
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. 

Que de la misma forma, el artIculo 269 de la Constitución Politica de Colombia establece que las entidades 
püblicas, están obligadas a diseñar y aplicar segiin la naturaleza de sus funciones, métodos y 
procedimientos de control interno de conformidad con lo que disponga la ley. 

Que de acuerdo con lo establecido en la Ley 87 de 1993, artIculos 1° y 4°, todas las entidades, bajo la 
responsabiidad de sus directivos, deben implementar herramientas que permitan Ia aplicacidn del control 
inrerno, dentro de los cuales se encuentra la definición de politicas como gulas de acción y procedimientos 
para la ejecucldn de los procesos. 

Que la Ley 412 de 1997, por medio de la cual se aprueba la Convención Interamericana contra la 
Corrupcidn, cuya finalidad radica en que los Estados consideren la aplicación de diferentes medidas 
preventivas frente a conductas que constltuyen actos de corrupción, destaca entre otras, la señalada en el 
numeral 10 del artIculo 3°, esto es, la adopción de: 

"medidas que impidan ci soborno defuncionarios pa' b/icos nacionalesy extranjeros, tales como mecanismos para 
ase,gurar que las sociedades mercantilesy otros tipos de asociaciones mantengan reistros que rejie/en con exactitud 

,y raonab/e detaile Ia adquisicibny enajenación de activos,y que estableEan  suficientes controles contables internos 
que permitan a so personal detectar actos de corrupc'ión" 

Que la Lev 970 de 2005, a través de la cual se aprueba la Convención de las Naciones Unidas contra la 
Corrupcidn, establece que, los Estados deben adoptar norrnas que tipifiquen el soborno de funcionarios 
püblicos nacionales e mternacionales. 

Que el Decreto Nacional 1499 de 2017, artIculo 2.2.22.3.2 que modificó el Decreto 1083 de 2015 - 
Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcidn Püblica-, definió el Modelo Integrado de Planeación y 
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Gestión MIPG, estableciendo que es un marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer 
seguimiento, evaluar y controlar la gestlón de las entidades pñbhcas, con el fm de generar resultados que 
atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos, con 
integridad y calidad en el servicio. 

Que en el mismo sentido, ci artIculo 2.2.22.3.4 del Decreto Nacional 1499 de 2017, dentro de su ámbito 
de aphcación, incluyó a los organismos y  entidades de los órdenes naciorial y territorial de la Rama 
Ejecutiva del Poder Pñblico. 

Q ue el numeral 10  del artIculo 2.2.22.3.3 del referido Decreto, señaló como uno de los objetivos del 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión MIPG 'fFortalecer ci /iderao) ci talents hurnano bajo Iosprinaios 
de integridady iegalidad, corns rnotores dc Ia generadión c/c resuitac/os c/c las entidades pc/b/icas". 

Que el Decreto Distrital 591 de 2018 expedido por la AlcaldIa Mayor de Bogota D.C., adopta el Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión Nacional, como referente para el Sistema Integrado de Gestión de las 
Entidades Distritales, con el fm de fortalecer los mecanismos, métodos y procedimientos de gestión y 
control al interior de los organismos y entidades del Distrito Capital y adecuar la institucionalidad del 
sistema y de las instancias correspondientes con el modelo nacional 

Que la "Gula de linearnientosAntisoborno para e/ Distrito Capital', de la Veedurla Distrital de noviembre de 
2018, consolida las acciones para contrarrestar la comisión del cohecho y  el soborno en las Entidades 
Piiblicas del Distrito Capital. 

Que el Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Ptiblicas del Distrito Capital 2020-
2024 "Un nuevo contrato socialj ambien/alpara Ia Bootti de1sig10 xxr', contemdo en el Acuerdo Distrital 761 
de 2020, establece en el artIculo 70  los atributos del Plan que, se definen como aquellas caracteristicas 
esenciales que orientarán el accionar del Gobierno Distrital y guiariin la resolución de los dilemas a los 
que se enfrente; por tanto, son pi.lares fundarnentales de los contenidos, de los propósitos y de los logros 
de ciudad. 

Que dentro de dichos atributos se encuentra el atributo "Consciente" como una Bogota - Region 
consciente y creadora que, entre otras responsabilidades, se une y lucha contra la corrupción, y hace más 
transparente y efectiva la gestión de la ciudad. 

Que el Sistema de Gestión Antisoborno, bajo los estándares contemplados en la norma técnica ISO 
37001:2016, es el instrumento que facihtarii la articulaciOn de herramientas ya existentes en la Entidad y 
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permltlrá mejorar la prevención y minimización de los riesgos asociados al soborno que conducen a 
prácticas y consoLidación de hechos de corrupción. 

Que ante La necesidad de la Alta Dirección de la Secretarla Distrital de Gobierno frente a Ia gestión 
antisoborno para la implementación, mantenimiento, funcionamiento, mejora v eficacia del mismo, se 
requiere establecer unos roles, responsabthdades y  definición de competenclas para Las personas que se 
encuentran en las sigulentes categorlas: 

I. Funcionarios directivos de la Secretarla Distrital de Gobierno. 

II. Servidores pñblicos no directivos y contratistas de prestación de servicios. 

III. Las categorlas que consideren pertinentes 

Que, en consecuencia, se hace necesario adoptar el Sistema de Gestión Antisoborno en la Secretaria 
DistntaL de Gobierno v asignar los roles, responsabilidades y definición de competencias (en eL entendido 
de competenclas segün la norma técmca ISO 37001:2016, como La capacidad para aplicar conocimientos 
y habilidades con el fin de lograr los resultados previstos), de las personas que se encuentran en Las 
categorlas mencionadas, en el marco de la implementacitin, operacidn, mantenimiento y mejoramiento 
contlnuo de la Gestidn Antisoborno de la Entidad. 

Que en ese mismo sentido, la Directiva 005 de 2020 por la cuaL se emiten "Directrices sobregobierno abierto 
de Bogotd' impartió instrucciones para hacer realidad un Gobierno Abierto para Bogota, inspirado en 
los mandatos ciudadanos de lucha contra la corrupción, fortaleciendo la transparencia y la 
democratización de la gestidn pübLica. 

Que la Secretarla DistntaL de Gobierno, en conjunto con La Secretarla General de la AlcaldIa Mayor y La 
\TeedurIa  Distntal, han expedido la PolItica Püblica de Transparencia, Integridad y  no Tolerancia con La 
Corrupción, cuyo ob)etivo es fortalecer las instituciones, para mitigar el impacto negativo de las practicas 
corruptas en eL sector püblico, privado y en la ciudadanla, con base en los lineamientos Conpes Distrital 
01 de 2019 de la Poiltica Püblica de Transparencia, Integridad y no Tolerancia con la Corrupción. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE: 
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ARTICULO 1-. POLITICA ANTISOBORNO: Adoptar la Politica Antisoborno en ci marco del 
Sistema de Gestión Antisoborno, de la SecretarIa Distrital de Gobierno, para lo cual se hace la sigulente 
declaración 

La Secretarla Distrital de Gobierno - SDG en el marco de su gestión institucional, se compromete a 
implementar, mantener y mejorar el Sistema de Gestión Antisoborno — SGAS, con el fin de erraclicar en 
todas las actuaciones de los servidores p6bhcos y  contratistas de la Secretaria, las priicticas relacionadas 
con ofrecer, prometer, entregar, aceptar o solicitar una ventaja mdebida en favor o provecho propio o de 
un tercero para que los servidores ptibhcos reciban un incentivo financiero o no fmanciero para hacer o 
dejar de hacer una actividad o función, sin cumplir los requisitos establecidos o procedimientos internos, 
que impidan fortalecer la convivencia pacIfica, ci ejerciclo de la ciudadania y la gobernabilidad 
democnitica en ci ãmbito distrital y local, articulado con lo establecido en el Modelo Integrado de Gestidn. 

ARTfCULO 2-. OBJETIVOS DE LA POLiTICA: La politica descrita tiene como objetivos: 

1) Construir una cultura interna que permita blindar a la SDG contra todo tipo de pnicucas de 
soborno, de tal forma que, en la gestldn y la conciencia colectiva sea evidente la integridad y 
transparencla para fortalecer la gobernabilidad democriiuca en ci ámbito distrital y local. 

2) Implementar diversos protocolos y controles que permitan asegurar un blindae integral frente a 
todo tipo de soborno, con base en los requisitos estabiecidos en la norma internacional ISO 
37001 -Sistema de Gestión Antisoborno SGAS. 

3) Fortalecer la gestidn de las denuncias y escalamiento de las mismas para que, se surran las 
investigaciones a que haya lugar por parte de las autoridades competentes, de conformidad con 
la normatividad aplicable, ante la presunta materialización de conductas asociadas al soborno en 
al ámbito de la gestlón de la Secretarla Distrital de Gobierno - SDG. 

4) Implementar ci Sistema de Gestión Antisoborno conforme a io establecido en la norma ISO 
37001:2016, como salvaguarda contra la corrupclón. 

ARTfCULO 3-. ALCANCE A LA POLITICA ANTISOBORNO: Se estabiece el siguiente aicance 
a la Politica Antisoborno en el marco del Sistema de Gesttón Antisoborno - SGAS: 

La Politica Antisoborno de la Secretarla Distrital Gobiemo, aplica para ia prevenclón de todas las 
tipologias relacionadas con las prãcticas de conductas asociadas al soborno y actos de corrupción, en el 
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desarrollo de las funciones y obligaciones, v en Ia ejecución de las actividades relacionadas con la 
lnteracclón con terceros pam todos los procesos que se desarrollan en el nivel central y  en las alcaldIas 
locales. 

La Polluca Antisobomo de la SecretarIa Distrital Gobierno, aplica a todos los grupos de valor, es decir, 
a los servidores piiblicos de todos los niveles asI como a los contratistas que presten sus servicios a Ia 
Entidad.  

ARTfCULO 4-. OFICIAL DE CUMPLIMIENTO: Se asigna el rol y  las responsabilidades de Oficial 
de Cumplimiento a quien ostente el cargo de Subsecretario(a) de Gestión Institucional. 

PA.RAGRAFO-. Se establecen las sigulentes responsabilidades para el Oficial de Cumplimiento: 

a) \Telar  por el cumplimiento de la Politica Antisoborno. 
b) Liderar la implementación del Sistema de Gestitin Antisoborno, de acuerdo con los lineamientos 

de la norma técnica Iso 37001, las politicas nacionales, distritales, e institucionales adoptadas 
por la Entidad. 

c) Supervisar el clisetio e implementación, manteninuento y mejora de la Gestidn Antisoborno de 
la Secretarla Distrital de Gobierno. 

d) Proporcionar asesoramlento v orientación a los usuarios internos (servidores püblicos y 
contratistas de prestacitin de servicios profesionales y/o apoyo ala gestidn) como externos, sobre 
la Gestión Antisoborno y cualquier asunto relacionado con la prevención del soborno. 

e) Asegurar que la Gestión Antisoborno cumpla los requisitos de la norma ISO 37001. 
f) Informar sobre el desempeño del Sistema de Gestión Antisoborno al Secretario Distrital de 

Gobierno, al Comité Directivo y al Comité Institucional de Gestidn y Desempei3o. 
g) Guardar absoluta confidencialidad sobre la información y datos a los que acceda y/o conozca 

con ocasitin a su responsabilidad de Oficial de Cumplimiento Antisoborno. Solo podrá 
suministrar informaciOn pam el cumplimiento propio de la GestiOn Antisoborno, en atención a 
las denuncias yb reportes que reciba, cuando se requiera para trasladar o dar respuesta a las 
autoridades competentes. 

ARTICULO 5-. VIGENCIA. La presente resolución rige a partir de la fecha de su publicaciOn. 
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PUBLiQUESE, COMUN]IQUESE Y CUMPLASE 

Dada en Bogota, D.C., a los, 
22 SEP 

FELIPE EDt ARDO JIMENEZ ANGEL 
Secretarso Distrital de Gobierno 

Aprobia: Maha Liliana Soto I. - Subsrcretana de Gcst,On I iqiractonal 
Gabriel .'ingarita S — Jefe 05cma Asesora de PlaiuraciSn 
Gemaón Alexander Aranguren- Director J undieg,.r 

Revisó Adriana Vargas — SC! 
Astrid Carnargo — OAI' AStI7(J 
Angela Cabezu — OA1'. 
David Guerrero — SGI 
Diana ChacOri — SGI 
Aura j.  iIaIagón — Abogad 1 
1-Carina l'aola Gómez B — Aboguda extenta Dj 

Provectia: Omar Garcia B- SGI 
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