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Secretaria de Gebvemnao B
SUBSISTEMA DE GESTION DE LA : 7
: i o S CALIDAD. | RETENCION |DISPOSICION FINAL : o
- ERIES, SUBSERIES Y TIPOS - T =PROCEDXIMIEN;1.'OS
: ! 4 DOCUMENTALES . Cadigo Codigo Archivo | Archivo : ot T Rt
Dependencia Serie Subserie b i 3 CT| E|MT| S o ] B .
- Proceso Procedimiento | Gestién| Central e : £ -
HISTORIALES DE INGRESO A CASAS DE
310 120 DHH-FPD DHH-FPD-INO11 2 3 X
REFUGIO
Registro de llamadas realizadas La serie informa sobre la orientacién de rutas institucionales
Comunicacion oficial mediante la cual se brindada a la poblacion vulnerable, para exigir derechos o asesoria
remiten las personas que requieren atencion en temas de promocion, exigibilidad, garantia, y restablecimiento de
Acta de reunion los Derechos Humanos. Una vez cumpla su tiempo de retencion, se
Comunicacién oficial de remision a otra entidad debe transferir al Archivo Histérico para su conservacion total
puesto que cuenta cen valores secundarios en materia de
Registro de asesoria juridica promocion de los derechos humanos.
Registro de apertura psicologica
Instrumento de caraclerizacion de casos
Acta de comité de estudio de caso
Concepto juridico
Registro de remision y solicitud de
implementacién n de medidas
Comunicacion doficial de solicitud al operador
del ingreso de |a persona que requiere
atencién
Acta de ingreso
Consentimiento
Registro de servicio de alojamiento
Acta de entrega
Reporte de seguimiento psicologia
Acta de egreso
Encuesta de satisfaccion
310 135 INFORMES
La subserie contiene informacion sobre la implementacion del
Inf Anuales de Evaluacién del Sistema i istril istri i
310 135 3 nformes Anuales de Evaluacion de Siste DHH-FPD DHH-FPD-PO04 2 3 X Slgtema Distrital de _Dere::hcs Humanos en el Dlst_rito Capital para
Distrital de Derechos Humanos articular normas, politicas, programas, entidades e instancias de los
niveles nacional, distrital y local encargados de formular, ejecutar y
Manual sistema distrital de derechos evaluar la Politica Integral de Derechos Humanos. Una vez cumpla
hUW?HDS su tiempo de retencion, se debe transferir en su totalidad al Archivol
Politicas publicas formuladas Histérico para su conservacion puesto que cuenta con valores
Plan de accion secundarios y patrimoniales relacionados con la defensa de los
Registros de acuerdo a cada instructivo derechos humanos.
asociado
Evidencia de reunién
Informe anual de evaluacion del Sistema
Distrital de Derechos Humanos
Informe periédico de seguimiento al plan de
accion de las politicas publicas
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Secrelaria de Gobierno

SUBSISTEMA DE GESTION DE LA

'RETENCION  [DISPOSICION FINAL

cODIGO . ]
SERIES, SUBSERIES Y TIPOS CALIDAD '
” \ .  DOCUMENTALES Cédigo Cédigo | Archivo] Archivo RROCEDIMIENTOS
Dependencia Serie Subserie A L CT| E |MT| S | | | |
Proceso Procedimiento | Gestién| Central | o
310 210 PROGRAMAS

Programas Distritales de Educacisn en La chumantacién |_nfmma sobrg el proceso de formu!auom rt‘awsi()n
310 210 3 Derechos Humanos para la Paz y la FPD FPD-IN0O2 2 3 X y ajusjle del contenido de !la politica publ.lca giiaise desarrollo emt[e
Reconciliacion los anos 2014 y 2017, bajo la orientacion técnica de |a Secretaria
i — . Distrital de Planeacion y la interlocucion con diferentes sectores|
Matriz _d_E‘ 1_35 experiencias anteriores en administrativos del Distrito. Culminados sus tiempos de retencion en|
formacion mp\e_mentadas . la entidad, la subserie sera transferida al Archivo Historico para su|
Programa distrital de educacién en derechos conservacion permanente puesto gue cuenla con valores para la

humanos para la paz y la reconciliacion historia, la ciencia y la cultura.

Evidencia de reunion

Guia metodologica de formacion

Listado de asistencia para la promocién y
difusion de derechos humanos

Encuesta de percepcidn de capacitaciones /
entrenamiento

Informe resultados de formacién en derechos
humanos

Informe consclidado de |as encuestas de
percepcion de capacitaciones/ entrenamiento

Informe de evaluacion de la estrategia de
formacion en Direccion de Derechos Humanos

FIRMA SUBBECRETA NSTITUCIONAL:
CONVENCIONES

LUBAR ANDRES CHAPARRO CABRA
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— CT= Conservacidn Total

—
FIRMABIRECTOR E= Eliminacién
CHRISTIAN L. NADJAR CRUZ M= Microfilmacién
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