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Bogota D.C., febrero 10 2021
PARA: ANA MARIA ARISTIZABAL OSORIO

Subsecretaria de Gestién Institucional.
TATIANA PINEROS LAVERDE.
Directora Financiera.

DANIEL RENE CAMACHO SANCHEZ
Director de Contratacion.

LUISA FERNANDA RAMIREZ FERIZ
Directora Administrativa.

DE: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
ASUNTO: Evaluacion de la gestién por areas y/o dependencias — 2020
Cordial saludo:

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto N° 1083 de 2015 adicionado por el Decreto N°
648 de 2017, articulo 2.2.21.4.9 el cual establece: Informes. “Los jefes de control interno o
quienes hagan sus veces deberdn presentar los informes que se relacionan a continuacion:”
literal “e. De evaluacion a la gestion institucional de que trata el articulo 39 de la Ley 909 de
2004” por medio de la cual “(...) El Jefe de Control Interno o quien haga sus veces en las
entidades u organismos a los cuales se les aplica la presente ley, tendra la obligacion de remitir
las evaluaciones de gestion de cada una de las dependencias, con el fin de que sean tomadas
como criterio para la evaluacién de los empleados, aspecto sobre el cual hara seguimiento para
verificar su estricto cumplimiento”.dicha evaluacién serd anual y tenida en cuenta para la evaluacion de
desempefio definitiva.

A continuacion, presento informe de evaluacién de las metas del plan de gestion para la vigencia 2020:

EVALUACION DE GESTION POR AREAS O DEPENDENCIAS

PERIODO DE DIA MES ANO DIA | MES | ANO
VIGENCIA 1 1 2020 A 31 12 | 2020
Resultados de la evaluacion por areas o dependencias
j CALIFICACION DEL
N° Proceso - Areas AREA O OBSERVACIONES
DEPENDENCIA
Se evidencia cumplimiento de
Proceso Servicio a la Ciudadania - las metas programadas para
1 . PR 7,87 e .
Subsecretaria de Gestion institucional la vigencia, en matriz a
continuacion se podra
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observar el detalle de los
Proceso Gestion Corporativa Institucional resultados evidenciados, por
(Direccion Financiera- Direccion de cada uno de los procesos que

2 Contratacion - Direccion Administrativa - 91 tiene a su cargo la Oficina
SGl)
3 Proceso Patrimonio Documental- Direccion 9.9

Administrativa

A continuacion, se presentan los resultados por meta del plan de gestion, con el fin de facilitar la revision
de lo consignado en la matriz de evaluacion que se presenta a continuacion, se recomienda tener en
cuentas lo siguiente:

(@)
(b)
(©)
(d)
(€)
)
(9)
(h)
(i)

0)

Meta Plan de Gestion: Corresponde a la meta determinada en el plan de gestion de acuerdo con
la informacion oficializada por la Oficina Asesora de Planeacion

Ponderacién meta: Corresponde al peso porcentual con el cual se balanceo el plan en el
momento de su formulacion, el cual corresponde en la suma total de metas al 100% de la gestion
de cada dependencia.

Nombre del indicador: Corresponde a la denominacion de la formula con la cual se medira el
cumplimiento de la meta establecida en los planes de gestion

Programado anual: Corresponde a la magnitud programada para la vigencia

Acumulado anual: Corresponde al porcentaje de avance logrado y reportado para la vigencia
Resultado evaluacion OCI: Corresponde al porcentaje evidenciado por la Oficina de Control
Interno, con la revision de las evidencias aportadas por la Subsecretaria de Gestion Institucional
Porcentaje evaluacion OCI / Programado anual: Corresponde al porcentaje evidenciado por la
Oficina de Control Interno, con respecto a lo programado en el afio, con el fin de observar el
avance total en el periodo evaluado

Resultado evaluacion OCI por ponderacion de meta: Corresponde a la calificacion definitiva
de la Oficina de Control Interno, teniendo en cuenta el peso porcentual que se asigné a cada meta.
Esta calificacion estd dada sobre los 10 puntos totales de la evaluacion.

Observaciones a la evaluacion: Corresponde a la retroalimentacion realizada por la Oficina de
Control Interno, de acuerdo con la informacion revisada, con el fin de que se tomen las acciones
correspondientes, de ser necesario.

Total, Evaluacion OCI: Corresponde al porcentaje total de avance que se evidencio en la
verificacion realizada

Evaluacion de la Gestion por areas y/o dependencias: Corresponde al porcentaje transformado en
puntos de acuerdo con la metodologia establecida, el cual tiene como méaximo la calificacién de 10 puntos.
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Ponder Progra | Resulta | Resultad | Evaluacio Resulta_c!o . e .
y acion Nombre del mado do o nocl/ evaluacion Observaciones de la evaluacion _reallzgda
Meta Plan de Gestion (a) . " OCl por por la OCI con respecto a las evidencias
meta Indicador (c) anual | Acumul | evaluaci6 | Programa nderacion aportadas (i)
(b) (d) |adofe) | noCI() | dofg) |y .
e meta (h)
5.996 documentos extraviados que
reposaban en el Banco de Documentos de
la SDG en diciembre 2019, y durante el
Tramitar el 80% de los documentos Porcentaje de ggiggnr(iﬁtocsjmei?:\?ia(fss rz%’gii?;e:zgg
extraviados con la entrega a los ciudadanos documentos entregaron a los ciudadanos y/o devolvieron
y/o con las devoluciones a las instituciones | 30% extraviados 80% 97% 100% 100% 0,30 a las instituciones bproductoras de los
productoras de los documentos que reposan entregados y/o documentos 9.946 dep estos documentos
en el Banco de Documentos de la SDG. devueltos Para el cierre de diciembre 2020 se tiene un
saldo de 303 documentos extraviados en el
Banco de Documentos de la SDG,
ejecutando 97% de la meta.
De acuerdo con el reporte de la secretaria
General disponible
https://secretariageneral.gov.co/sites/default
Disminuir en por lo menos el 10% las _ /file_s/instr_umentos__ge_stion_informacion/inf_
peticiones vencidas, segdn el Informe de _ N_|veI _c!e petic_entidades_distritales_dic_2020.pdf.
Gestion de Peticiones Ciudadanas emitido | 20% dlsmlr_1u_0|on de 10% 83% 100% 0% 0 . . -
por la Secretaria General, respecto a la Petlcu_)nes Se ewd_en(_:las 21 944 al diciembre de 2020
vigencia 2019 Vencidas Iq cu_al |n_d|ca un aumento de 66% y no una
: disminucion como se plante6 en la meta. se
precisa que la evidencia aportada no
corresponde a la fuente establecida que es
el informe antes mencionado,
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Reducir a catorce (14) dias el tiempo Promedio de dias (Si?sp\Llj?a“s?g cifres el Igr]orme CI(e)lnSO“daSﬁ
. para respuesta de . . . .
D e Sopuest 102 Cenhos el a | loscernosde | 14 | 135 | a0me | aome | oao | Mmctiemstosni goucosten ot
P q 9 . . peticién en el nivel obogota.gov. o o=
central) respecto a la vigencia 2019. central rchivos/12._informes_servicio_a_la_ciudad
ania_-_diciembre_2020.pdf.
Obtener una calificacion semestral igual o
superior al 70 % en la medicién desempefio -
. . Cumplimiento de
2gnnt]>(|)enta:ngceanliasngj;pen ddeenCI?T;egir(T:}glr?andlg 5% criterios 70% 88% 200% 100% 0,05 Se valida reporte meta trasversal
herramienta establecida por la Oficina ambientales
Asesora de Planeacion.
Participar en el 100% de las actividades que
sean convocadas por la Direccion Nivel de
Administrativa - Grupo gestion documental o participacion en o o o o .
con el fin de que se apliquen correctamente 5% actividades de 100% 74% 74% 74% 0,037 Se valida reporte meta trasversal
los lineamientos de gestion documental en gestién documental
el proceso o alcaldia local
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Realizar el levantamiento de wuna (1)
caracterizacion de ciudadanos, usuarios y
grupos de interés de los servicios gue presta Caracterizacion de
el proceso segmentarlos en grupos que 5% levantada 1 1 100% 100% 0,05 Se valida reporte meta trasversal
compartan atributos similares y a partir de
alli gestionar acciones de acuerdo con la
metodologia establecidas por la OAP
Registrar una (1) buena préactica/idea
innovadora de acuerdo con la metodologia Registro de buena
dada por la OAP con el fin de validar su 5% practica/idea 1 1 100% 100% 0,05 Se valida buena préctica cronos
potencialidad de implementacién en los innovadora
demas procesos de la entidad
Total Evaluacion OCI 0,787
Evaluacion de la Gestion por areas y/o dependencias 7,87 puntos
GESTION CORPORATIVA
INSTITUCIONAL
Ponder Progra | Resulta | Resultad | Evaluacié Resulta.d’o f . f
e evaluacion Observaciones de la evaluacion realizada
» acion Nombre del mado do 0 n OCl/ . .
Meta Plan de Gestion (a) : ” OCl por por la OCI con respecto a las evidencias
meta Indicador (c) anual | Acumul | evaluacié | Programa ” -
(b) (d) ado (€) | nOCI(f) do (g) ponderacion aportadas (i)
de meta (h)
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A 31 de diciembre de 2019 se tenia un
subtotal definitivo de $2.527.646.069 por
Girar el 100% de las reservas Porcentaje de Giro Eﬁngﬁgigtgle ;iﬁm:jod%;ug?%g%ngigtg%
presupuestales definitivas de la Secretaria | 7,30% de Reservas 100% 99% 99% 99,00% 0,072 d d NN
Distrital de Gobierno. Presupuestales por _concepto e Reservas de inversion,
totalizando $7.917.962.443. Y se autoriz6 y
se ejecutd giro de $7.844.083.146,
correspondiente a un 99,07%.
La cifra de giros alta, que se vio afectada
por la entrada en vigencia del nuevo
i . sistema para pagos BOGDATA, y la
Mantener la generacion de érdenes de pago . : h il -
- e transicion trajo que la Direccion Financiera
a las cuentas de prestacion de servicios L . :
personales en (3) dias habiles contados a | 7,30% Efl(:lednua en el 3 3,51 83,00% 83,00% 0,06 gn o%tu(kj)'re S‘T Empezo I.OS gires con dem(l)ra
partir del dia siguiente de la radicacion pago de cuentas € 1t 1as, 10 qu% trg!o_ qug en eneéc_) as
b . : ' cuentas por pagar de diciembre se pudieran
previo cumplimiento de los requisitos. radicar desde el 4 de enero. El resultado del
indicador del Ultimo periodo afect6 el
promedio.
Presentar los Estados Financieros emitidos Erﬂecsliﬂf;?;igﬂ Iéj‘e
en el afio, en maximo 10 dias habiles, al | 7,30% Estados 10 12,46 75,42% 5,50% 0,05 se present6 un promedio de 12 dias
inicio de cada mes. . .
Financieros
Analizar una (1) vez al mes la demanda en Cantidad de CDP’s
la expedicion de CDP y RP que emite la o . ; o o 0 o Se validan los soportes de los informes
Direccién Financiera para identificar los 7,30% %sﬁsjjﬁ]peerﬂfos 100% 100% 100% | 100,00% 0,073 elaborados
meses de mayor demanda.
Realizar tres (3) ejercicios de depuracion de
inventarios de conformidad con lo Ejercicios de Se realizaron los tres ejercicios de
establecido en la Resolucién DDC- 000001 o depuracién de o o depuracién de inventarios, dando de baja
de 2019 y la Resolucion 1519 del 20 de 7,30% inventarios 3 3 100% 100,00% 0,073 bienes de control administrativo, bienes
noviembre de 2019, normas que las realizados devolutivos y equipos.
sustituyan.
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Independizar 71 luminarias ubicadas a los
costados ~con ~ventana —del edificio Luces de fachada Se verifica informe con evidencia
Bicentenario de la SDG, con un sistema de | 7,30% con sensor de luz 71 71 100% 100,00% 0,073 fotoarafica
sensor de luz, con el fin de reducir el 9 ’
consumo de energia.
Reemplazar el 100% de los push de los Sistemas push
bafios del ,e('ilfICIO Blcentgnarlo, por push 7.30% doble proposito 100% 86% 86% 86,00% 0,063 Se_v_erlflca |r1f0rme con evidencia fotografica
doble propésito, con el fin de reducir el instalados y visita a bafios
consumo de agua de la entidad
Liquidar el 100% de los contratos .
identificados en la linea base de contratos Porcentaje de Eaeng > dls ° I?rgﬁjeascci)sn(;zntra(;tsuealersegl(iezgnelz
sobre los cuéles procede liquidacién (se | 7,30% aje 100% 73% 73% 73,00% 0,053 jase de liquid: '
excluyen los contratos que terminen durante contratos liquidados Ilqwdacmnd ef(Tctl\i)a de 141 contratos que
el mes de diciembre del afio en curso). corresponde al 73%,
Sobre este avance se deja constancia que
Implementar el 100% de los pliegos tipo que Porcentaie de en los 4 trimestres se informé que no fue
expida el gobierno nacional para la liegos tijo de posible su ejecucién dado que "no se
adquisicién de bienes y servicios, y que 7,30% biznei sgrvicios 100% 100% 100% 100,00% 0,073 efectud ningln contrato empleando pliegos
apliquen para el nivel central de la im Ien{entados tipo para la adquisicion de bienes y
Secretaria Distrital de Gobierno P servicios, que apliquen para el nivel central
de la Secretaria Distrital de Gobierno."
Implementar la plataforma SECOP Il en el F;)Orgccir;tgjsedie En la vigencia 2020, se realizaron 1.286
o L -
10_0/0 de los procesos de cqntratac_mn del 7.30% | contratacion en la 100% 100% 100% 100,00% 0,073 procesos los cuales fuero_n publlcados‘c’an
nivel central de la Secretaria Distrital de |ataf d SECORP lI, por lo tanto la implementacion es
Gobierno plataforma de 100%
) SECOP I )
Realizaron las siguientes actividades:
1- Solicitud mensual del seguimiento a las
dependencias con actividades asignadas.
Porcentaje de ) . — -
Ejecutar el 100% del plan de accion ejecucion del Plan r2nesnidglcg)éﬂ;r;fzremzrc]ggni?azegmmlento
formulado sobre los resultados del ITB 2018- | 7,30% | de accion sobre los | 100% 92% 92% 92,00% 0,0672 P :
2019. resultados del ITB 3- Durante el IV trimestre se solicita a las
2018-2019 dependencias reportar actividades que
durante el afio tenian cumplimiento del 0%.
4- Del total de acciones programadas, se
obtuvo un cumplimiento del 92%
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Obtener una calificacion semestral igual o
. o s 5
erft?igztra?l gg gegelaerrr]]ggrl]ili(;n deenieﬁzzﬁgg Cumplimiento de Supero la meta establecida del 70%,
como mecanismop de n%edicign a 5% criterios 70% 94% 94% 100,00% 0,05 alcanzando 94% de acuerdo con el valor
. . - ambientales programado para la vigencia 2020.
herramienta establecida por la Oficina
Asesora de Planeacion.
Participar en el 100% de las actividades que
sean convocadas por la Direccién Nivel de o
Administrativa - Grupo gestion documental participacion en La meta programada_ a}lcanzo el 78% en
. . 5% L 100% 78% 78% 3,90% 0,039 promedio de cumplimiento en los tres
con el fin de que se apliquen correctamente actividades de eriodos
los lineamientos de gestion documental en gestion documental p ’
el proceso o alcaldia local
Se elabor6 un documento de
Realizar el levantamiento de una (1) caracterizacion a partir de la construccion
caracterizacién de ciudadanos, usuarios y del ejercicio desarrollado por la Oficina de
grupos de interés de los servicios gue presta N Atencion a la C!udadama yen el marco de
Caracterizacion de la metodologia establecido por la
el proceso, segmentarlos en grupos que 5% | d 1 1 100% 100% 0,05 dmini o de | -
compartan atributos similares y a partir de evantada Dgplz_;\rtamento A mlnls'tratlvo e la Funcion
alli gestionar acciones de acuerdo a la Pub_|ca, este se con_s‘tltuy_e' como punto de
metodologia establecidas por la OAP partida para la identificacion de grupos de
valor particular para cada uno de los
procesos que lleva a cabo la entidad
Registrar una (1) buena préactica/idea . L
. : . El proceso report6 dos buenas practicas
innovadora de acuerdo con la metodologia Registro de buena Baio papel v baio gasto v Miaracion a la
dada por la OAP con el fin de validar su 5% practical/idea 1 2 100% 100% 0,05 Cojntrztgcié)rlw vil!tugl “cerg agel“ en el
potencialidad de implementacion en los innovadora : pap
. . trimestre.
demas procesos de la entidad
Total Evaluacion OCI 0,91916
Evaluacion de la Gestion por areas y/o dependencias 9,1
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Ponder Progra | Resulta | Resultad | Evaluacio Resulta_c!o . e .
acion Nombre del mado do o nocl/ evaluacion Observaciones de la evaluacion realizada
Meta Plan de Gestion (a) . " OCl por por la OCI con respecto a las evidencias
meta Indicador (c) anual | Acumul | evaluaci6 | Programa onderacién aportadas (i)
(b) d |ado(e) | noci() | do(g) [P P
de meta (h)
Brindar asistencia técnica al 100% de las
dependencias de la entidad en temas de . . ‘
%;fgomne‘:]?ecgm;gtm%;%n I:p]?ggggzg q;e ;sei 30% Nivel (tiéeczisclztenma 100% | 100% 100% 100% 0,3 Se validaron las mesas técnicas realizadas
proteger el patrimonio documental y la
memoria histérica de la SDG.
Realizar 4 mesas de trabajo con los
referentes documentales de nivel central y
alcaldias locales a fin de impartir
lineamientos archivisticos de acuerdo al
objetivo de la Politca de Gestion | 20% Mesas de trabajo 4 4 4 100% 0,2 Se validaron las mesas de trabajo.
Documental, garantizando asi la adecuada
conservacion, preservacion y disposicion del
archivo de la SDG en concordancia con la
TRD.
Realizar 6 capacitaciones a los referentes
documentales del nivel central y alcaldias De acuerdo con las evidencias aportadas se
ggﬂﬁisz’aci g: d;ene]l?cshiv gse inﬁ’;?griseistacigﬁ evidencias las siguientes capacitaciones:
' 20/05/2020
de TRD, normatividad, SIGA, organizacion 24/06/2020
de documentos electrénicos y deméas temas | 30% Capacitaciones 6 6 100% 100% 0,3 2410912020
relacionados con el proceso de la gestion
del patrimonio documental de la SDG, para 28/09/2020
el éxito en la aplicacion de las herramientas 21/12/2020 Central
archivisticas y una mejor apropiacion de la 21/12/2020 Localidades
cultura archivistica institucional.
Obtener una calificacién semestral igual o
superior al 70 % en la medicion desempefio
ambiental de la dependencia, empleando 0 Cumplimiento de o o 0 o El proceso alcanzd un 94% de la meta anual
como mecanismo de medicion la 5% criterios ambientales 70% 66% 94% 94% 0,0470 propuesta
herramienta establecida por la Oficina
Asesora de Planeacion.
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Participar en el 100% de las actividades que
sean convocadas por la Direccion ; i
Administrativa - Grupo gestion documental 506 Nivel d(i. pzrtgzlpaglon 100% 1 89Y 89Y% 0.0440 Un documento de caracterizacidn de grupos de
con el fin de que se apliquen correctamente ? en ac Ividaces de 0 0 o ' valor elaborado
los lineamiento de gestién documental en el gestion documental
proceso o alcaldia local
Realizar el levantamiento de una (1)
caracterizacion de ciudadanos, usuarios y
rupos de interés de los servicios que presta i i
9 e? proceso, segmentarios en gru(:)os E’we 50 Caracterizacion de 1 1% 100% 100% 0.05 Un documento de caracterizacion de grupos de
compartan atributos similares y a partir de levantada valor elaborado
alli gestionar acciones de acuerdo a la
metodologia establecidas por la OAP
El proceso registré la buena practica Ubicacion
Registrar una (1) buena practica/idea topogréfica de expedientes, la cual tiene como
innovadora de acuerdo con la metodologia Registro de buena propdsito Facilitar el acceso a la informacion de
dada por la OAP con el fin de validar su 5% practica/idea 1 2 100% 100% 0,05 los expedientes fisicos, en el nivel central, de
potencialigad de implementacién en los innovadora manera rapida y precisa, con el fin de dar
demés procesos de la entidad cumplimiento a los requerimientos de consulta
propios del personal de cada dependencia

Total Evaluacion OCI

0,99100

Evaluacion de la Gestion por areas y/o dependencias

9,9

Atentamente,

LADY JOHAN
Jefe Oficina de Control Interno.

EDINA MURILLO

C.C. Dra. Martha Liliana Soto Iguaran — Directora de Gestién del Talento Humano

Proyecté: Rafael Eduardo Acosta Suérez profesional especializado 222-24
Revis6/Aprob6: Lady Johanna Medina Murillo jefe OCI
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