ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECREFARIADE GOBIERND

Alcaldia Local Antonio Nagjfi

no
RESOLUCION No. @ DE 2017

(25 007 )

“Por la cual se establece ef Comité Técnico de Gestion Ambiental de /a Alcaldia Local de
Anfonio Narifio y se adoptan otras disposiciones “

EL ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO

En uso de sus facultades iegales, en especiél las conferidas en el Decreto Ley 1421 de 1993, el
Decreto Distrital 387 de 2004, Decreto Distrital 176 de 2010,y

CONSIDERANDO

Que en materia de normatividad arnbiental se tiene establecido que el Acuerdo 19 de 1996 adopt6
el Estatuto General de Proteccién Ambiental del Distrito Capital y cred el Sistema Ambiental del
Distrito Capital -SIAC-, como el conjunto de orientaciones, normas, actividades, recursos,
programas e instituciones gue regulan la gestién ambiental, sefiala los objetivos de la politica y la
gestion ambientales y distribuye las funciones que en materia ambiental corresponden a las
entidades incorporadas al Sistema Ambiental del Distrito Capital - SIAC.

Que el Acuerdo Distrital 122 de 2004 adopta en las entidades distritales el sistema de gestion de
calidad creado por la iey 872 de 2003, por lo que |a Secretaria Distrital de Gobierno a través de la
Resolucién 876 de 2005, asignd a la Direccién de Planeacion y Sisternas de informagcion la funcion

" de desarrollar, implementar, mantener, revisar y perfeccionar el Sistema de Gestidn de Calidad de
la entidad, integrado al Sistema de Contrel Intermno de la Secretaria.

Que el Decreto Distrital 387 de 2004 sefiala que el Sistema de Gestion de Calidad adoptado por
medio del acuerdo 122 de 2004 se aplica a todas las entidades distritales, sean éstas del nivel
central o descentralizado, a las entidades que prestan servicios publicos domiciliarios y no
domiciliarios de naturaleza pUblica o las privadas concesionarias del Estado.

Queel Decréto 456 de 2008 de la Alcaldia Mayor de Bogota, madificd el Plan de Gestién Ambiental
definiéndolo como el Instrumento de planeacion de largo plazo de Bogota D.C. en el area de su
jurisdiccion, que permite y otienta la gesfién ambiental de todos los actores distritales con el

propésito de que el proceso de desarrollo propenda por la sostenibilidad del territorio distrital y la
region.

Que es necesario para el buen desarrollo del Plan Institucional de Gestidn Ambiental — PIGA,
realizar acciones para fortalecer el desempefio de {a entidad que propenda por la mejora centinua
teniendo en cuenta que el componente ambiental forma parte del Sistema Integrado de Gestidn
de conformidad a lo establecido por la Resolucion 1471 de 2010.

Que para la operacién del SGA y de conformidad con el Articulo 10 del Decreto 456 de 2008, se
debera armonizar cada uno de !os instrumentios de planeacion ambiental con el PGA; v establece
que el PIGA concretara sus acciones ambientales externas e internas para prevenir dafios al medio
ambiente y contribuir a mitigarlos o compensarlos cuando éstos se hayan producido, o para hacer
uso ecoeficiente y sostenible de los recursos.

Que el Decreto 509 de 2009, establecid en el articulo 4, los instrumentos operativos de la
plageacién ambiental del Digtrito Capital, siendo estos: 1). Plan de Accién Cuatrienal Ambiental

-
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PACA: 2). Planes Ambientales Locales PAL; 3). Planes Institucionales de Gestién Ambiental PIGA.

Que el Decreto Distrital 176 de 2010 define los lineamientos para la conformacion del Sistema
. Integrado de Gestién en todas las entidades ptiblicas del Distrito Capital, es asi como su articulo
1° establece que el sistema integrado de gestién es el conjunto de orientaciones, procesos,
politicas, metodologias, instancias e instrumentos orientados a garantizar un desempefio
institucional articulado y arménico y esta conformado por los siguientes subsisteras: Gestidn de
Calidad (8GC), Gestion Documental y Archivo (SIGA), Gestion de la Seguridad de la informacion
(SGCl), Seguridad y Salud Ocupacional (SISQ), Responsabilidad Social (SRS), Gestion

Ambiental (SGA), Control interno (SCI) y para los hospitales del distrito Capital, el Subsistema
Unico de Acreditacion (SUA).

Que en concordancia con el anterior Decreto la Secretaria Distrital de Gobierno mediante Ia
Resolucion 1471 de 2010 establecio el Sistema Integrado de Gestidn de la Entidad, conformé el
equipo de trabajo SIG y cred el Comité Técnico de Desemperio Institucional.

'Que en el articulo 3° del Decreto. 176 de 2010 de la Alcaldia Mayor de Bogota se establece la

necesidad de tener en cuenta los linsamientos de la Norma Técnica Distrital del Sistema Integrado
de Gestion.

Que el Decrefo Distrital 652 de 2011 adoptd la Norma Técnica Distrital del Sistema Integrado de
Gestion. para las entidades y organismos distritales NTD —-SIG001:2011, y determing las

genesrafidades y los requisitos minimos para establecer, documentar, implementar y mantener el
Sistema en comento. : i

Que la Secretaria Distrital de Ambiente mediante Resolucion 242 de 2014, *Porla cual se adoptan
los_lineamientos para la formulacién, concertacion, implementacion, evaluacién, control ¥
seguimiento def Plan Instifucional de Gestion Ambiental —PIGA”, establece en su articulo 2, que la
implementacion del :PIGA por las.entidades del Sector Central, el Sector Descentralizado,
funcionalmente o por servicios, v el Sector de las Localidades del Distrito Capital, deberé estar
armonizado con el Subsistema de Gestion Ambiental en las Entidades vy Organismos Distritales.

Que el articulo 5 de la Resolucién 242 de 2014, establece que cada Entidad creard un comité
interno- con el fin' de garantizar la efectiva, eficiente y eficaz formulacién, concertacion,
implementacion, seguimiento y evaluacién el Plan Institucional de Gestién Ambiental — PIGA, el
cual sera coordinado por el Gestor Ambiental designado y los profesionales responsables de la
implementacion del PIGA. Este podré corresponder al Comité det Sistema Integrado de Gestién y

conformarse por directivos, funcionarios o contratistas pertenecientes a cada una de las areas de
la entidad. - ) :

Que el Decreto Distrital 165 de 2015, reglamentario del Acuerdo Distrital 333 de 2008 "Por ef cual
se desarrolia la politica de reduccion de costos ambientales en las entidades def Distrito Capital y
se crea fa figura de Gestor Ambiental”, establecit en su-articulo 1° que debe implementarse en
todas las Entidades del Distrito Capital, la figura de Gestor Ambiental, con ¢l objetivo principal de
reducir los costos ambientales en las Entidades del Distrito. De la misma manera en &l articulo 9,
se crea la figura del Gestor Ambiental para las Alcaldias Locales, con el objetivo principal de
realizar acciones conducentes a la reduccién de los costos ambientales producidos por sus
actividades, a través de la implementacion del Plan Institucional de Gestién Ambiental PIGA.
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Que segtin lo dispuesto en los Articulos 2 y 10 del Decreto Distrital 165 de 2014, Elila Secretariofa
Distrital de Gobierno designara en un cargo del nivel Directivo la figura del Gestor Ambiental y para
las Alcaldias Locales estableceré la forma de designacion de dicha figura, fa que en todo caso,
no gererara honorarios o refnuneracion extra para en Quien o quienes recaiga tal asignacion.
La Secretaria Distrital de Gobierno informara a la Secretaria Distrital de’ Ambiente sobre las -
correspondientes designaciones. i

Que mediante Resolucién No. 502 de 2015 - la Secretaria Distrital de Gobierno designa los
Gestores Ambientales de nivel central y dei nivel Local, que para este caso corresponde al
Profésional Especializado Cédige 222 Grado 24 del 4rea de Gestion del Desarrollo local, asuvez
dejando sin validez la Resolucién Local 029 de 2013 que designaba este cargo a la Coordinacian
Normativa y Juridica de la entidad.

* Que en mérito de To expuesto se hace necesario crear ias instancias institucionales de operacion
del Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA acorde a los' lineamientos normativos y
operacionales establecidos también por ia Secretaria Distrital de Gobierno.

En mérito de lo expuesto:
RESUELVE

ARTICULO PR'MERO. Realizar la adopcién de la figura de Gomité Técnico Ambiental, como
instancia coordinadora de actividades que se propongan dsntro de los procesos de formulacion,

adopcion, implementacion, seguimiento y evaluacion del PIGA al interior de la Alcaldia Local de
Antonio Narifio.

ARTICULO SEGUNDO: Conformar el Comité Técnico Ambiental de la Alcaldia Local de Antonio
Narifio, quedando integrado por representantes de las diferentes areas de la entidad, ask:

« ElAlcalde (a) Local de la entidad o su delegado(a)

Profesional Especializados 222-24 del Area de Gestidn del Desarrollo - Administrativa y
Financiera. )

Profesional Especializados 222-24 del Area de Gestidn Policiva,

Profesional de Almacén,

Profesional Promotor de la mejora

Profesional de Planeacion

Profesional Abogado (@) del Fondo de Desarrollo Local

Profesional Ambiental PIGA

PARAGRAFO. El comité podré convocar a los expertos que considere necesarios o funcionarios
de la entidad que presten apoyo para asesorar el proceso de formulacién y de implementacion del
plan de accién que se proponga en el PIGA, con el-fin de garantizar resultados eficientes y
coherentes con la normatividad ambiental vigente y con los programas 'y objetivos del Plan de
CGestidn Ambiental del Distrito Capital. -

ARTICULO TERGERO: Asignar af Comité Técnico Ambiental en concordancia con la Resolucion
242 de 2014 de la Secretaria Distrital de Ambiente, las siguientes funcionés:
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A. Definir su propio reglamento operativo.

B. Gestionar la incorporacién y asignacion de las partidas presupuestalés necesarias para
desarrollar el pian de accién propuiesto. '

C. Aprobar las maodificaciones al Plan de Accién PIGA.

D. Adelantar tareas de seguimiento y evaluacién de las actividades propuestas en el plan de
accion del PIGA.

E. Definir un plan de accién para la formulacién, concertacion, implementacion y seguimiento del
. PIGA.

F. Proponer acciones de mejora a partir de los resultados de la implementacion del PIGA.
ARTICULO CUARTO: £l Comité estara presidido por el Alcalde o Alcaldesa Local.

ARTICULO QUINTO. La Coordinacién y la Secretaria Técnica del comité Técnico Ambiental del

PIGA seran ejercidas por el rea de Gesti6n del Desarrollo Local en cabeza del gestor o gestora
ambiental.

ARTICULO SEXTO - Las funciones de la Secretaria Técnica serdn las siguientes:

A Convocar las reuniones ordinarias del comité, las cuales seran dos (2) al afio.

B Elaborar, suscribir y conservar las actas de las reuniones del Comité.

€. Convocar a reuniones extraordinarias cuando las necesidades asi 1o requieran.

D. Presentar los informeés que requiera el Comité los cuales comprenderan el seguimiento a la

ejecucion y el cumplimiento de las acciones propuestas; en la siguiente sesion se presentara
el resultado de dichas accicnes.

E Las demas que le sean asignadas por el Comité.

PARAGRAFO: Se consideraran también las funciones y deberes del Gestor Ambiental Local
establecidas en la Resolucién No. 502 de 2015 de la Secretaria de Gobierno.

ARTICULO SEPTIMO- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga
las disposiciones locales anteriores relacionadas con la adopcidn y estructura del Comité PIGA y

designacion del Gestor Ambiental de la localidad No. 15.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los dias del mes de de 2017.

EDUARDO SIDGARDO BURBANO
Alcalde Local de Antonio Narifio

Proyectd: Sara Sofia Lancheros Ramfrez - FDLAN%iMi
Revisé: Carlos Alberto Melo Lépez — Profesional ESgécializado FDLA! -
Aprobé: Ricardo Molina Peduela ~ Profesional Especiatizado FDLAN
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