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Por la cual se provee transitoriamente un empleo de carrera administrativa de !a planta global de la
Secretaria Distrital de Gobierno en vacancia definitiva, mediante encargo por derecho preferencial
de los empleados de cafrera administrativa

EL SECRETARIO DISTRITAL DE GOBIERNO,
en uso de sus atribuciones legales, en especial las que le confiere el Decreto 101 de 2004 y demas
normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que las entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 tienen la facultad legat para proveer
transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal a
través de encargo, al tenor de lo establecido en el articulo 24 de la misma Ley.

Que el articulo 2.2.5.9.7 del Decreto 1083 de 2015 establece que: “Hay encargo cuando se designa
temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente, las funciones de otro empleo
vacante por faita temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su
cargo”.

CQlue mediante Circular No. 003 del 11 de junio de 2014 la Comisian Nacional del Servicio Civil -
CNSC - sefalé los efectos del Auto de 5 de mayo de 2014, proferida per el Honorable Consejo de
Estade, mediante el cual se suspendié provisionalmente aparies de! Decrete No. 4968 de 2007 v la
Circular No. 005 de 2012 de ia CNSC, los cuales son de obligatorio cumplimiento, motivo por el
cual a partir del 12 de junio no otorgard autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos
de carrera administrativa, a través de encarge ¢ nombramiento en provisionalidad, mientras la
suspension ordenada continue vigente (...}, dejando a salvo la facultad legal de las entidades de
‘proveer transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentran en vacancia definitiva o
temporal, a través del encargc y excepcionaimente a través de nombramiento provisional..”,
siempre y cuando cumplan lo establecido en la Ley 908 de 2004,

Que se encuentra en vacancia definitiva el empleo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado
12, el cual debe ser provisto con un funcionario que cumpla con los requisitos exigidos para su
desempefio, sefialados en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

Que dada la necesidad del servicio, con el proposito de proveer transitoriamente el citado emplec y
para salvaguardar el derecho” preferencial que otorga la carrera administrativa a sus titulares la
Direccion de Gestion del Talento Humano de la Entidad adelantd el estudio de verificacion de
requisitos denominado Proceso No. 8 de 2016, cuyo resultado fue publicado el 22 de diciembre de
2016.
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Por la cual se provee transitoriamente un empleo de carrera administrativa de la planta global de la
Secretaria Distrital de Gobierno en vacancia definitiva, mediante encargo por derecho preferencial
de los empleados de carrera administrativa

Que de conformidad con el resultado del estudio de verificacion de requisitos, se pudo constatar
que la funcionaria AYALA BELTRAN PATRICIA ANDREA, identificada con la cedula de ciudadania
Ng. 52834818, Tecnico Operative Cadigo 314 Grado 12, con derechos de carrera administrativa,
cumple con los reguisitos para ser encargada y desempenar el empleo de Profesional Universitario
Cadigo 219 Grado 12.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Proveer transitoriamente, hasta por el término de seis {6} meses, el empleo de
Profesional Universitarioc Codigo 219 Grado 12, de carrera administrativa, que se encuentra en
vacancia definitiva, mediante encargo a la funcionaria AYALA BELTRAN PATRICIA ANDREA,
identificada con la cédula de ciudadanfa No. 52934818, Tecnico Operative Codigo 314 Grado 19, a
quien, en su condicién de servidora de carrera administrativa, le asiste el derecho preferencial para
ocuparlo.

ARTICULO 2. El presente encargo comporta el ejercicio integral de las funciones atribuidas al
empleo de Profesional Universitario Cédige 212 Grado 12 y la desvinculacion transitoria de las
funciones propias del empleo de que es titular la funcionaria AYALA BELTRAN PATRICIA ANDREA,
razon por la cual la servidora tendra derecho a percibir la asignacion basica mensual del empleo
del cual es encargada.

ARTICULO 3. La presente Resclucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C., a los % ‘! E“E 017

?bl AY

Secretario Distrital de Gobierno

wflgbord: Madeleyne Toscana Pdez - Grupo Regisira y Control

Revisd; Rosslba Sdenz Gémez — Grupe Regisiro y Control
Revisd y Aprabd: Martha Liliana Sote lguaran / Directora de Gestién del Talento Human
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