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EL ALCALDE LOCAL DE USAQUEN

En uso de sus facultades legales y cn especial de las que le confiere el Dccreto Disfrital No. 10 / dc 
2020, expcdido por el Alcaldcsa 'Mayor de Bogota D.C, y

CONSIDER ANDO

Quc el articulo 2 de la Consvitucion Politica establecc que; "Son fines esenciales del Kstado setvix a la 
comunidad, promover la prospcridad general y garanti/.ar la efeefividad de los principios, dereehos y 
deberes consagrados en la Constirucion".

Que e! articulo 1 13 de la Constirucion Politica de Colombia establece que los diferemes organos del 
Estado tienen lunciones separadas, pero colaboran armbnieamente para la realizacibn de sus fines.

Que el Articulo 209 de la Consutucion Politica, paragrafo T, establece que “las autoridndes 
ad'ministrativas deben coordmar sus 
estado”.

actuaciones para el adccuado cumplimicnto de los fines del

Que el articulo 6° de la ley 489 de 1998, establece que “En vktud del principio de coordinacion y 
colaboracion, las autoridades administrafivas deben gai:antizar la armonia en el ejcrcicio ,de sus 
respecdvas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales”.

Quc conformc con el Paragrafo 1” del Articulo 2 de la Ley 1 150 de 2007: “La entidad debera justificar 
de manera previa a la apertura del proceso de selcccton de que se trate, los fundainentos juridicos que 
soportan la modalidad de seleccion que se propone adclantar”.

Que el Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 del 26 de .Mayo de 2015, establecio: “La entidad Estatal 
debe senalar en un acto administrativo la justificacion para contra tar bajo la modalidad de contratacion 
directa, el cual debe contener: 1. La causal que invoca para contra tar directamente; 2. El objeto del 
contrato; 3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que se exigira el contratista; 4. El 
lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos”.

Que el Acuerdo Distntal No, 257 de 2006, modificado parcialmente por el Acucrdo 637 del 2016, 
dicto las normas basicas de estructura, organt/.acion v funcionamienro de los organismos y de las 
entidades de Bogota, Distrito Capital, el Concejo de Bogota, reorganize la estructura general de la 
Administracion Distrital y como consecuencia de lo anterior cl articulo 49, Capirulo 2, senalo 
mision del Sector Gobiemo: “velar por la gobernabiiidad distrital y local, por la gencracion de 
espacios y procesos sostenibles de participacion dc los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones 
sociales, por la relation de la administracion distrital con las corporaciones publicas de election

como
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popular en los nivt-lcs local, ilisrriral, regional v nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los 
dcrechos consul ueionales, as! como de las normns relativas al espacio publico que rigen en cl Distrito 
Capital”.

Que mediante el \cuerdo 761 del I 1 de funio del 2.IJ20, “For el cual se adopta el Plan de Desarrollo 
cconomico, social, ambicntal y de obvas publicas para Bogota DC 2020 — 2024 “Un nue\'o contrato 
social v ambicntal para el Siglo XXI” se riene por objetivo consolidar un nuevo contrato social, 
ambicntal e mtcrgcncnicional que perrmta avanzar b.acia la igualdad de ojiortunidades, garantizando 
los dcrechos de la poblacion mas vulnerable a traves de la ampliation de las oportumdades de 
inclusion social v produclh’a, en particular de las mujeres, los jovenes las familias, para superar 
progresivamente los factores de naturalizacion de la exclusion, discrirninacion v la segregacion 
socioeconbmica espacial que impiden la igualdad de oporlunidadcs v el ejercicio de unn vida lib re, 
colectivamente soslinible v teliz. De la misma torma planrea que ”{...) La vision y cstructura del 
1’lan Distrital de Desarrollo "Un Nuevo Contrato Social y Ambicntal para la Bogota del Siglo XXI" 
ticnc cinco propositus v 30 logros de ciudad con metas trazadoras cpie se orientan al cumplimiento 
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS en el 2()3t), y que se ejecutan a traves de los 
programns gcncrales v estrategicos v de metas estrategicas v scctonales en el presente cuatricnio. El 
ob)erivo de csta cstructura es lograr que todos los sectorcs trabajen para los grandes propdsitos v 
logros de la ciudad en el cono y largo plazo, v no que la ciudad trabajc para la logica fragmentada de 
cada sector. (,..J”.

(^ue se define el programa denominaclo ‘‘jovenes con capacidadcs: proyecto de vida para la 
ciudadanla, la innovacion v el trabajo del siglo XXI” (Programa l’7), el cual dene como proposito 
“[r|educii' el numcro de jovenes que ni csiudian ni irabajan, impactando especialmente a los jovenes 
nuis pobres v vatlnerables del Distrito en un traba|o intersectorial, consideramlo el fortalecimiento v 
ainpliacidn de la oferta en educaeibn media que ofrezca onortuuklades de exj-sloracton, 
diversificaeibn v orientacion socio-ocupacional \ habilidades que propendan el fomento del 
emprendimienio v otras alternativas produetivas para los jovenes, que les permita mejorar su transito 
a la education superior; asi como, una lormactbn para el traba'o que les permira construir 
travectonas laborales exitosas” (Concejo de Bogota, 2020).

Que, eon este objetivo, cl Plan se compone dc cinco (5) propositos v 30 logros de ciudad con metas 
trazadoras que se orientan al cumplimiento dc los Objetivos dc Desarrollo Sostenible - ODS en cl 
203D, v que se ejecutan a rraves de los programas gcneralcs y estrategicos y de metas estrategicas y 
scctonales en cl presente cualnenio.

Que las Alcaldlas 1 .ocales, de acuerdo con las funcioncs conferidas por el articulo 5 del Acuerdo 740 
del 2019 tienen dentro dc sus atribueiones las siguientes: “1. Administrar las alcaldlas locales y los 
1-ondos de Desarrollo bocal. 2, Rcalizar inversiones complemcntarias a las realizadas por el sector en 
la prcst.icion de servicios culturales, reercativos y deportivos locales. 3. Adelantar el diseno, 
construccibn y conservacion de la malla vitil local e intermedia, del espacio publico y peatonal local e
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intennedio; asi como de los puenrcs peatonales y/o vehiculares tjuc pertenex.can a la malla vial local 
e intermedia, incluyendo los ttbicados sobre cuerpos dc agua. Asi mismo, podran coordinar con las

e.n la conscrvacion de la malla vial v espacio publico 
arterial, sin transporte masivo. 4. Adclantar la consmiccion y manteniniie'nto de pare]ties vccinales'v 
de bolsillo. 5. Desarrollar acciones

entidades. del sector moviiidad su parricipacion

que promuevan los derechos de las mujeres, desde los enfoques 
dc genero, de derechos, diferencial y territorial. 6. Promover la seguridad y convivencia ciudadanas. 7. 
Oriental la gestion ambiental. 8. A tender y prevemr riesgos dc desastres naturales. 9. Fomemar la 
parricipacion ciudadana. 10. Coordinar la inspeccion, vigilancia y control. 11. Realizar inversiones 
complementarias a los programas y proyectos de la Administration Distntal en los scctores de Salud, 
Integration Social, Education, Mujer, poblaciones, ruralidad, de conformidad con la reglamentacion
que se expida para el efecto. 12. Reali/.ar inversiones complementarias a las realizadas por 'la 
Administration Central y desarrollar acciones en el ambito social que promuevan la prevention del 
embarazo en adolescentes, asi como de los factores de riesgo frente al consume) dc sustancias 
psicoactivas.

Que, de igual manera, el articulo 8 del prccitado Acuerdo deccrmina que en eada una de las 
localidades habii un Hondo dc Desarrollo Local 
cargo a los recursos del Hondo se financiaran las inversiones priorizadas en el Plan de Desarrollo 
Local, en concordancia con el Plan Distrital de Desarrollo y el Plan de Ordenamienro Territorial. La 
denomination de los Fondos se acompanara del nombre de la resnectiva localidad.

Que los Fondos de Desarrollo l.ocal se proyectan en el marco de la estructura organizational del 
distrito como entidades proposirivas y resolutivas e.n caracter social y de acciones locales que 
promuevan los ferritorios locales como escenarios'de participation, transparentes y activos para la 
comunidad. Ahora bien, atendiendo las diversas sifuaciones que se presentan en los terdtonos surge 
la necesidad de evaluar los escenarios de accion que permitan implementar berramientas para el 
mejoramiento de las calidades de vida de los jovenes N INI’s.

Que consecuente a las funciones de los alcaldes locales y a los Planes de Desarrollo Local, 
establecidos para la vigencia 2021-2024, se establecieron por cada 
los proyectos de inversion cuyo objetivo se encuentra orientado a la atencion y acciones para la 
poblacion vulnerable, con base en la line a de inversion denominada Sis tern a Bogota Solrdana, asi:

Por el Hondo de Desarrollo Local dc Usme:

personeria juridica y pafrimonio propio. Concon

de las stguientes localidadesuna

En el marco del Plan de Desarrollo Local “Plan dc Desarrollo Local Usme 2021 - 2024: 
Un nuevo contrato social y ambiental para Usme”, se defimo el programa Subsidies v 
Transferencias Para la Ecjuidad y el proyecto dc inversion N°l707 “Apovos para la 
poblacion vulnerable de Usme”.
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Poi: cl I'ondo tie Dcsarrullo Local tie Rosa:

Kn cl maico del Plan de Dcsarrollo l.ocal “Plan dc desarmllo local Rosa 2021-2024: Un 
nuc\’o conrraro social v arnbicnial para Bosa”, se dcfiini) cl programa Subsidios \f 
Transfcrcncias Para la Hquidad y cl proyecto dc inversion N°1745 “Bosa solidana: 
1 logarcs protcgiclos, ciudadania irantjuila”.

Por cl P'ondo dc Dcsarrollo Local tic Kenneth’:

Kn cl marco del Plan tie Dcsarrollo Local “Plan tie dcsarrollo local Kennedy 2021-2024: 
Un mievo contralo social y amliicnral para Kennedy”, sc defirtio el programa Subsidios y 
Translefencias Para la Kquidad v cl proyecto de inversion N°2ll)7 “Kenneth' solidana”.

Por cl bondo dc Dcsarrollo Local de Suba:

Kn cl marco del Plan de Dcsarrollo Local “Plan de dcsarrollo local Suba 2021-2024: Un 
nuevo contrato social y ambicntal para Suba”, se definid cl programa Subsidios v 
Transfcrcncias Para la Kquidad v cl proyecto de inversion N°1953 “Suba solidaria y 
equitaina”.

Por cl Mindo dc Dcsarrollo l .ocal dc Rafael Uribe Uribe:

Kn el marco del Plan dc Dcsarrollo l.ocal “Plan dc Desarmllo l.ocal Rafael Uribe Uribe 
21121
Uribe”, sc definio el programa Subsidios y Transfcrcncias Para la Kquidad y el proyecto de 
inversion X°2213 “Rafael Uribe Solidaria",

2i>24: Un nuevo contrato social v ambicntal para la Localidad de Rabid Uribe

Por cl I'ondo dc Dcsarrollo l.ocal dc Ciudad Bolivar:

Kn cl marco del Plan dc Dcsarrollo Local “Plan dc dcsarrollo local Ciudad Bolivar 
2021-2024: Un nuevo contrato social v ambicntal para Kiudad Bolivar”, se definio cl 
programa Subsidios v Transfcrcncias Para la Kquidad y cl proyecto de inversion N°1862 
“Un nuevo conlrato para el dcsarrollo social v economico dc Ciudad Bolivar”.

Quc tie igual lorma cada uno dc los bondos de Dcsarrollo L.ocal consecuentes a sus mclas plan, 
esiablecieron mclas- proyecto rclncionadas ton la atencion v bcncticio de jovenes t'ulncrables a 
travels dc la emrega tic transfcrcncias contlicionatlas, lo anterior en concordancia con lo cstipulado cn 
el cnlcrio tic viabilidad y elcgibilidad cuvo objetivo cs contnbuir a la rcduccion del nesgo social dc 
jovenes altamenlc vulnerables v su participacion cn delitos dc alto impaclo y acciones quc afectan la 
seguritlad v la convivcncia, a traves de su inclusion en dinamicas cducfitivas y sociales, orientacion
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sock) ocupacional y formacion cn habilidades para cl frabajo que promuevan la prevencion, 
promocion y proteccion dc sus dcrechos. Asi mismo sc prctcndc promover por medio de acciones 
pedagogicas la convivenoa en la localidad y contribuir con 
jovcncs que prcsenran altos grades de vulnerabilidad, ororgando oportunidades y acceso a la ofena 
del distrito dirigida a jovenes. Todo lo anterior con
los territorios mas vulnerablcs, los entornos famiJiares y los hogarcs a los que petrenecen 
jovenes, entendiendo que cada individuo puede haccr parte dc 
aportando en todo caso al mejoramiento del tejido social.

Quo de igual manera y en virtud de lo establecido en el aru'culo 78 del Decrefo Distriinl 714 de 1996 
y aniculo 38 del Deere to Distrita! 372 de 2010, el (.ON FIS Distntai aprobo la distxibucion dc los 
excedentes fmanaeros de los 20 Fondos de Dcsarrollo Local - FDL por cierrc prcsupuestal 2020 
por valor de 864.468.292.067 determinados por el CON I* IS, de acucrdo con las rccomendaciones 
efcctuadas por las Secrerarla Distntalcs de Gobkrno y 1 lacienda, que se detallan a conrinuacion:

la rc-constxuccion de proyectos de vida dc

el fin de general: y propiciar liderazgos activos en
eslos

un hogar o conformar uno individual,

Jovenes v 
ontornos 
Scguros

Coflnamdacion
IMG

Nuovas soctes 
Aicafdfas

Otras Inversions ($5,754 millones) TOTAL
(U2-fr3-»4»S»6)

Localidad
(1) (2) (V friaila Vlai Parques Soqurldad

(4) J5}
Ol Usaquen $715.93 5.020 $ 716.981.020
02 Chaplngro $723,000,000 % 923.000.000$200,000,000
03 Santa Fe £1.083.757.202 $ 1..083.767.202
04 San Cristct^af S3.S47.836.544 $ 5.552.396.657 

$ 3.458.460.140
$2.004.562.15-3

05 Usme $1,288,523,260 $2.169.936.580
06 Tuniuei-ito S4 68.040.490 S 468.040.480
07 Gosa $1.©92.924.974 $3,014,062,054 $ 7.768.572.581$3,060,985,553
08 Kenrifldy £ 12.978.6S8.869S10.I57.03S.450 $2.821.653.419
09: Fonsihrin $•
10 Engativa S •
11 Suba $907,392,521 $2.223.20.5.204 $3,130,597,785
12 Gardes Hmdas $*
13 Tousaquiilo S-
14 Lo-s MSfiiies $10,582,965.81.2 $ 10.582.965.812
15 Antonio Narino S'
1S Puente Aranda S*
17 La Candelaria S-
18 Raiael Unde
Uni>p

$8,755,715,921S6.87S.755.s5j $1,876,960,770
19 Ciudad Golivar $3,233,195,868 $4,015,907,732 $9,049,103,600srsoo.000.000
20 Sumapaz S-
Total $19.100,436.000 $20,740,001,262 $18.843,869.252 $723,000,000 $3,060,985,553 $2,000,000,000 $64.468.292.067

Tmmttb M Ada de RemdiH \° ) del 19 de m.ir~„ del 2021. del (.OKWS MCOXSWO OliTRITell. IVi IKIlJriC 'l /K.OAUWIC 1 Y 
i i.sc: ii. — coxi 'ix.

Que dichos excedentes financieros fueron incorporados a) presupuesto local de cada Fondo de
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Dcsarrollo Local, cn concordancia con las discusioncs y aprobacioncs de las Juntas Administradoras 
1 .ocalcs asl:

Por cl I'ondo dc Dcsarrollo Local do Lsaqucn:
OcctcIo dc incorporacion N°()08 del 2021
Por cl I'ondo dc IDcsarrollo Local dc San Cristobal:
llccrcto dc incorporacion N° 006 del 2021
I’or cl I'ondo dc Dcsarrollo Local dc Usme:
Dccreto dc incorporacion N°005 dc: 19 dc mayo dc 2021 
Por cl Londo dc Dcsarrollo Local dc Hosa:
Dccreto Local U07 del 29 dc abril dc 202 1 
Por cl I’ondo dc Dcsarrollo Local dc Kennedy:
Dccreto dc incorporacion N° 002 del 2021 
Por cl I'ondo dc Dcsarrollo Local dc Suba:
Dccreto dc incorporacion N°O08 del 2021
Por el I'ondo de Dcsarrollo Local de Rafael Uribe Uribe:
Dccreto dc incorporacion N°()l 1 del 2021
Por el I'ondo dc Dcsarrollo Local dc Ciudad HohVar:
Dccreto de incorporacion No0()9 del 2021

Quc por su parte la Sccreran'a Distrital dc Intcpracidn Social — SDIS, de acuerdo a su misidn, cs una 
enudad pubhea tic mvcl central dc la ciudad de Bogota, lider del sector social y responsable de la 
formulacidn c implementacion dc politicas piibhcas poblacionales orientadas al cjercicio de dcrechos. 
A si mismo ofrccc scrvicios socialcs v promueve tic forma articulada, la inclusion social, el dcsarrollo 
dc capacidadcs v la mejora cn la calidad dc vida dc la poblaodn cn mayor condicion dc 
vuincrabilidad, con un enfotjue territorial.

Quc Por su pane, el Dccreto 607 de 2007 establecio los siguientes objetivos especlhcos para la 
Sulnlirecadn dc luvenrud de la Secrelaria Distrital dc Intcgracion Social, con cl hn de proporcionarlc 
a la poblacidn juvcnil dc 1 4 a 28 a nos los meeamsmos rnstitucionalcs para el mejoramiento de la 
calidad dc vida a traces dc prcvencion, promoeidn v restitucion: a) Brindar a la Direccion Poblacronal 
mccanismos para la plancacidn, diseno, ejecucidn, supervision, control, evaluacion y sistcmatizacion 
dc las estrategaas, ]rrogramas, provectos y servicios que se prestan dircctamcnte o a rraves dc 
conx’cnios o contratos con organixacioncs priblicas o privadas a los jovcncs, para promover, prevenrr 
o rcstituir los dcrechos vulnerados a csta poblacidn, de conformidad con la misidn dc la entidad. b) 
Projioncr a la Direccion Poblacional los insumos y rccursos requeridos para la corrccta ejecucidn de 
los planes, programas, provectos v scrvicios del area de su compctcncla. c) Apoyar a la Direccion 
Poblacional, cn coordinaeidn con la Direccion de Analisis y Diseno L’.stratcgico, la Direccion 
Territorial v las tlcmas Subdireccioncs, en la realization de los estudios, analisis e rnvestigacioncs, 
sobre promoeidn, prcvencion, protection integral y restitution de dcrechos para onentar la 
formulacidn dc politicas planes, programas v provectos que respondan a las condicion.cs, ncccsidadcs
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y caracterisricas de la poblacion de jovenes o adolescentes. d) Establcccr los metodos y 
procedimientos para verifkat: y evaluar la operacion de los programas, proycctos y servicios de su 
area en e) marco de • los lineamientos, politicas, cnfoqucs, estrategias, procesos y pro'cedimicnros 
dcfimdos poi: la entidad para la arencion de los grupos poblaaonales a su cargo.

Que en el marco de lo anterior, la Secretana Distotal de Integracion Social cuenta con cl Provedo de 
Inversion proyecto 7740 " Gencracion JOVENES CONMOERECHOS en Bogota", que busca 
ampliar las oportutudades de inclusion social, con especial aiencion en los y las jovenes que sc 

riesgo social, vulnerabilrdad v pobreza rnanifiesta, arnpliando la cobertura de los 
sociales dnigidos a la poblacion joven, gcnerando oportunidadcs de inclusion en las 

dinamicas sociales, economicas y educativas de la ciudad y promoviendo cspacios de convivencia, 
partidpacion y reconocimicnto de los derechos c idcnridades juveniles. Con base en lo anterior el 
proyecto se estructura en cinco componcntes: . . . ' ’ .-n

Componente L Estraregia RETO: Retorno de las oportunidadcs juveniles.'La estrategia RETC) 
busca el acceso por parte de los jovenes a oportunidadcs juveniles, generando acdoncs de 
inclusion en las dinamicas sociales, economicas y educativas, promoviendo el acceso de jovenes 
NINES y en condicion dc riesgo y vulnerabilrdad a bcneficios, oferta y servicios que coadyu'vc'n 
con.la' disminudon de la poblacion juvcnil en estas condidones. '

encuentran en
servicios

Componente 2: Ampliation de la cobertura y ateneion territorial. Este componente se enfoca en la 
ampliation de la cobertura territorial y la oferta del servicio en las Casas de |uventud, estrategias 
moviles, equip os territonales, celebracion de semanas de juventud, mediante canales de difusion 

enfoque territorial, diferencial, de genero y medios virtuales a trarxs de la puesta cn march a de 
las siguientes estrategias: orientacion psicosocial- prevcncioo, consultorio juridico, uso de TICS, 
voluntariado y desarrollo de procesos onentados al fortalecimicnto de las capacidades 
habilidades juveniles.

con

y

Componente 3: Centros FORjAR y ateneion a adolescentes v jovenes con sandones no privativas’ 
de la libertad o en apoyo al restablecimiento de derechos, las oportunidadcs dc inclusion y 
recons truyendo el rejido social que la ejecucion dc conductas delictivas afccto. A si mismo, la 
implementacion de una estraregia de ateneion de postegreso con jovenes vinculados al Sistema de 
Responsabtlrdad Penal Adolescente (SRPA) en tnedidas 
sociales dc Subdireccion para la Juventud.

privativas de libertad en los serviciosno

Componente 4: Politica Publica dc Juventud. Este componente se centra en las acttvidadcs que. 
corresponden a la implementacion de la Politica Publica de Juventud 2019-2030 adoptada 
mediante documento CONPES D.C. No. 08 de 2019 y publicado en el registro distrital con cl 
numero 6700 del 20 de dictembre de 2019, el cunl plan tea como objetivo general ampliar las
oportunidadcs individuales y colectivas de las juventudes para que puedan elegir lo que quieren 
y hacer hacia la construccion de proyectos dc vida, que permitan el ejercicio plcno de su

ser
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ciiuladania, quc pvncrcn Ijcncficio personal y de la socicdad, a traees del mejoramicnto del 
conjunto de aeciones instirucionalcs V el forlaleeimiento dc sits entornos rclacionales: familiar, 
social, educarivo, virtual y publico.

Cloniponentc 1. Cotnunicaeiones: dil’usion de la oferta y creacion dc contenidos duleitlos a los v 
las jovencs de Fopotri. Hstc componeme comnbuyc a la ampliacion de la cobertura de los 
Servians socialcs dirigidos a la poblacion juvenii, enlendiendo el derecho a la informacion como 
una premisa htndamcntal para el aeceso de los jovencs a las oportunidades, baciendo entasis en la 
generation de canales v estrategias para la difusidn de la informaabn y la promocion de espacios 
de reconocimiento de las idenridades juveniles v el ser joven medianie la creacion de contenidos 
ccntrados en la poblacion joven con enfoque territorial.

()ue, aunado a lo anterior, la' ‘Polttica I’iihlica Distfital de juvenmd 2019-2030’ identifico. como 
problema central, la necesidad de aimpliar las oportunidades generadas por parte de la socicdad y el 
lisrado para cjue las v los jdt’enes puedan usar su libertad de eleccion, en condicioncs de igualdad.

Que esta situacion plantea la necesidad de desarrollar un conjunto de acetones coordmadas enrre 
diferentes actores socialcs institucionales, para ampliar v garantizar las oportunidades dc la 
poblacion joven v el mejoramicnto tie los entornos rclacionales en donde transcurre su vida.

(iue, en estc sentido, el documento CON’FES D.C 08 2019., sc propone como objetivo general, 
ampliar las oportunidades, individuales v colcctivas, de las y los jovencs para que puedan elegir lo que 
quieren ser sr hacer hack la construccion de protectos de vida, que permitan el ejercicio pleno de su 
ciudadania para beneficio personal y de la socicdad, a traves del mejoramicnto del'conjunto de 
aeciones institucionales v el forlaleeimiento de sus entornos rclacionales.

i mtsmo, el b.stauuo de Bogota define las competencias de las Alcaldk Locales, las cualcs sc 
reglamemadas por cl Dccreto ~68 de 2019, emitido por cl alcalde Mayor de Bogota y en 

el que se cstipulan como campos dc accibn por parte de la Alcaldk Local las areas de cspacio 
publico, urbamsmo, contratacidn, propiedad horizontal, cjecucion del Plan de Dcsarrollo Local, 
cut re otros. XX\'I!.

Que ast 
emtuentran

(jue, car estc orden de ideas, sc trata de que las intcrvcncioncs gencrcn contcxtos de prevenciori que 
impidan la materializacion de riesgos asociados a actos delictivos; y entornos amables y generadorcs 
dc eonfianza. Es ast que, tanto la 'PoHtiea Ptiblica Distrital de Juventud 2019-2030’ como el Plan de 
Dcsarrollo Economict), Social, Ambicntal y Ohras Publicas del Distrito Capital 2020-2024 “L'n 
nuex'o contrato social, economico y ambicntal para la Bogota del siglo XXI” idcntiitcaron, la 
necesidad de ampliar las oportunidades generadas por parte de la socicdad y cl Estado para que las y 
los jovencs puedan usar su Libertad de eleccion, en condicioncs dc igualdad. XXVIII,
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Qoe, por lo anterior, es nccesario implementar los mecanismos de colahoracion cnrrc cntidadcs 
mediante la union de esfuerzos tecnicos, administrauvos, logisricos y furancieros, con el tin conuin dc 
beneficial: a los jovencs del distmo capital y dar cumplimiento a las polificas publicas, planes \- 
programas dispuestos cn cada localidad, de manera tal i]ue se fortalezca el proceso y sc logra 
ma\’or y mejoi: impacto.

Que por lo anterior, se requiere la suscripcion dc un convenio interadministrativo con el fin de 
esfuerzos, tecnicos, administratiros, logisricos y financicros, de las enridadcs panicipantes, en cl 
marco de la antculacion interinstitucional entre la Sccretan'a Dismtal de intcgracion Social y los 
Fondos de Desarrollo Local de L’SAQUEN, El LOAD ROLfX'AR, SAN ERISTOHAL, L'SME, 
BOSA, KENNED\, SUBA, RAF \EL LRIBlr LR.IBE; para la operacion v puesra en nvarcha del 
programa “Rero Local Jovencs v Entornos Seguros”, progratna que tncluve la enrrega de 
transferencias monetarias condicionadas para jovencs ninis con forme los condicionatnientos 
estipuladds cn el presenre doc jmcnto.

Que, ahora bicn, el prcsente proceso de contratacidn fue avalado mediante comitc tic contratacidn 
de fccha 15 de junto dc 2021.

un

aunar

l; CONVENIENCIA de la contratacion

En este orden de ideas, sc traia de que las intcrvcncioncs generCn contcxtos de prcvencion que ' 
impidan la materializacion de riesgos asociados a actos delictivos; v entornos amables y 
generadores de confianza. Es as! que, tanto la ‘Polltica Publica Distrital dc Juventucl 2019-2U3U' 

el Plan de Desarrollo Economic©, Social, Ambiental y Obras Publicas del Distrito Capital 
2020-2024 “Un nuevo contrato social, economico y ambiental para la Bogota del stglo X'XL’ 
tdenfificaron, la neceudad de amphar las oportunidailts gmrudas por park de la soeiedad y e/ I ‘.sludn ham 
/as v los jouenes tntedan i/sar su liber!ad de eleceidu, en condicloues de hualdad.

co mo

eute

Es necesario implementar los mecanismos de colaboracion entre entidades mediante la union de 
esfuerzos tecnicos, admmistrativos, logisricos y financicros, con cl fin comiin de bcnehctar a los 
jovenes del distrito capital y dar cumplimiento a las pollricas publicas, planes y programas 
dispuestos en cada localidad, dc manera tal que se lortale/ca el proceso v sc logra un mayor y 
mejor impacto.

Por lo anterior, se requiere la suscripcion de un convenio interadministrativo con cl fin de 
esfucrzos, tecnicos, administrauvos, logisricos y fmancicros, dc las entidades parttcipantcs, cn el 
marco dc la articulacion interinstitucional entre la Seeretaria Distrital de Integracion Social y los 
Fondos de Desarrollo Local de USAQUEN, CIUDAD BCJLIAAR, SAN CRISTOBAL, USME, 
BOSA, KENNfc.D\, SUBA, RAFAEI^ URIBE URIBE; para la operacion y pucsta en marcha del 
programa “Reto Local Jovenes y Entornos Seguros”, programa que incluvc la entrega de

aunar
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IT:inslcrc.'ncias nH>ni-rarias condicumadns para jovenes ninis con forme los condicionamientos 
csd]Hilados cn U ])rcsentc documcnio.

l-.l liabajo mancomunatlcj cjue unplica la cjccucidn dc cstc Con\'cni<j sc rcalizara con sujccion a los 
principios dc coordinacion, concurrcncia v subsidiariedad, sin perjuicio dc la autonomia c 
indcpcndcncia dc que gozan cada unn dc las panes ftrmantes, teniendo cn cuenta que las PARTES 
sc: cncuciUTan somclidas a lo norm ado v lo csupulado cn la Lc\- 189 dc 1998, la Ley 80 dc 1993, 
J .ev 11 50 dc 200“’, y demas normas vigentes cn cl momenlo dc su ejccucion.

Para hacer cfccliva cstas disposicioncs, cn concordancia a lo establccido cn cl principio dc 
coordinacion del que fra la la Ley 489 dc 1998, a las funcioncs dc las Alcaldias Locales v a las 
disposicioncs previstas cn cl Plan Distrnal dc Desarrollo, se ha evidenciado la necesidad que las 
accioncs sic la SDIS vinculcn cl desarrollo dc alianzas intcrinsfitucionales que 1c permitan 
garantizar cl cuinplimicnfo dc los objetivos, naclas v prioridades del Plan dc Desarrollo “Un 
contraio social v ambicmal para cl Siglo XXI”, como sc prefende entre las dos cnfidadcs 
rcicrcnciadas.

nuesai

En esc senlido, cada uno dc los seclores v emidades referidas previamenre, cn aicncion a la 
matcnali/.aadn dc los compromisos v productos previstos cn la Politica Publica dc Juventud 2019 
■2030 roquicren dc unn aniculacidn que garaniiccn las medidas dc protection, promotion y 
prcs cncion que dispone la Lev 1622 del 2013.

En esie orden sic ideas sc plantea la convenicncia de cclebrar un Gonvenio Intoadministrativo 
entre 1 .A SEGRETARIA D1STR1TAL DE INTEGRAGION SOGIAL - SDIS, y los Rondos dc 
Desarrollo Local dc ESAqi'EN, CIUDAD BOLIVAR, SAN CRISTOBAL, USME, BOS \, 
EENNEDV Si BA RAb.AEL L.RIBE URIBE cl cual cncucntra su sustento cn las 
considcraciones preccdcntcs, a I'm sic aunar cslucrzos para la implementation del programa “Reto 
Local Jovenes \ Laiiornos Seguros”, incluvendo la entrega dc la transfcrcncia monctaria 
condicionada, como alternarivas els: generation dc oportunidades v accioncs dc prevencion a la 
poblacion joven, para cl desarrollo dc los componentes dcscritos cn cl Ancxo Tecnico, cn un 
ambicntc pedaj’dgtco, practico y dc construction solidaria dc valotcs individuales v comunitarios, 
lo anterior tcnienslo cn cuenta que las emidades alienden a su objeto v rriisionalidad.

Aunado a lo anterior, conforme a lo dispucsto en la Lev Estatutaria 1581 de 2012 se establecieron 
los casos en que no cs necesaria la autorizacidn previa del titular para cl tratamiento dc dates asi: 
"La autorizacidn del Titular no sera necesaria cunndo se trare de: a) Information recuerida por una 
ennslad public.! o admimslrativa cn cjcrcicio ds: sus lunciones legales o por orden judicial, b) Dates 
dc naturalcza publica; c] Gases dc urgcncia mcdica o sanitaria; d) Tratamiento dc informacidn 
autortzado ]tor la lev para tines histclricos, estadisticos o cientiitcos; e) Datos rclactonados con el 
Rs'gistro C.ivil sic las Personas."; normntiva tie aplicacitSn a todas las bases de daros, de manera
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concurrente y acorde con cl rcspeto a los principios, dcrcchos. y garanttas constituciooalcs y 
legaks.

El -Decreto 235' de 2010 modificado por el DcctcIo 2280 de 20) 0 establece quc, para efccios de 
formalizar cl intercambio de mformacion, dc mancra 
publicas o los particularcs encargados dc una fiir.cion ndminisrraviva podran emplcar cl mecanismo 
que ■ considcren idoneo para el efecto, tales como 
protocolo o convenio, entre ottos. En adiaon la l.ey Estatutaria 1581 dc 2012 esiable'cio las 
disposiciones generalcs para la proteccion de dates pcrsonales de rodas las personas que se hayan 
recogido sobre ellas en bases de datos o archivos.

agil, oportuna y confiable, las entitlades

cronograma de entreg'a, plan de trabajo,

Eli' concordancia con el Acuerdo 257 de 2006, que definio -la estructura organica dc las enridades 
distriiales. se deternuno que el sector integration, en espcciTico la Secretaria dc Imegracton Social, 
(icbe.-lidcrnr y formular politicas . sociales fendientes a la promoeion,-prevcncidn, protcc'cioii, 
rebabHiracion•yrestablecimiento de sus derechos mediante cl ejeracio dc la corrcsponsabilidad• v la 
cogestien tinfre la familta, la socicdad y el Estado.

(.on la cclcbracion dc estc convenio mteradministrativo sc prctcncle contriburr al cumplimicnto de 
lo establccido en la Ley Estatutaria 1622 del 2013 “For medio dc la cual sc expidc el esiatuto dc 
ciudadanla juven.il y se dictan otras disposiciones”, cn la medida que se gararitiza la prcsracidn dc 
scrvicjos desde el enfoque de seguridad Humana y difcrencial que promueven la convivcncia v la 
paz, asi como politicas de seguuda opormnidad para jovenes mfractorcs de la ley penal que 
promueva su rein corpora cion a la socicdad en condicioncs de igualdad y no disciiminacion.:

As! pues, tamo la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIO.N SOCIAL- SD1S rraves dc 
la Subdircccion para la |uveniud y JAS ALCAJ.D1A8 l.OCALES DE USAQUEN, CIUDAD 
BOLIVAR, SAN CRISTOBAL, USME, BOSA, KENNEDY, SUBA, RAE\EL UR1B1; URIBE, 
consideran que el servicio social para la Seguridad Economica dc la (uventud 
propicios para el desarrollo de acciones que fortale/.can la gcncracion dc oportunidadcs, Lidcrazgo 
dc esta poblacion y que puedan entregar resultados de gran valor a los jovenes bcneficiarios cn cl 
Distrito Capital, con especial enfasis en los territories prionzados por la esfrategia RETO. En esc 
sentido, resulta conveniente la susenpeion del convenio interadmrnistrativo dc eonformidad con 
los contenidos de la Ley Estatutaria 1622 de 2013, que permitira cl desarrollo de actividadcs desde 
el enfoque dc seguridad Humana y difcrencial quo promueven la convivcncia v la paz, as! como 
politicas de segunda opormnidad para jovenes cuyas condicioncs sociales y accesibilidad rcsultan 
alectadas por las duiamicas sociales y la falta de oportunidadcs laborales v educarn-as.

son escenanos

En el marco de la ardculacion entre los 8 FDL y la SDIS para la opcracion del Frograma jovenes 
Entornos Seguros, la SDIS operara el componcnte psicosocial del programa a traves de la 
contratacion de las binas psicosociales responsables de la selection de beneficiarios, formation dc 
los mismos agentes comunitarios de prevention y el seguimiento psicosocial para lacomo
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idcnnficacion de alcrtas de descrcion v c] enrutamicnto de jovenes de acuerdo a sus necesidades a 
la Rura de Atcnciones Integrates; la SD1S cucnia con todos los protocolos de seguimiento 
psicosocial a aplicar durante el proccso, a su vez estructurd los documentos metoclologieos 
soporte del Curso de Agenfcs Comunitarios de Prevencion v cerrificaia a todos los jovenes delas 
ocho tocalidades.

Por otro lado, la ardculacidn con SD1S permke incremental- las mtjtas de atencidn de jovenes 
beneticiarios en cada una de las ocho localidades correspondienies a los FDL va que el 
presupuesto de los FDL solo ira desdnado al page) de transferencia:; monetarias condicionadas 
mas no al componente psicosocial del programa que sera cubierto por la SDIS.

Hi convenio inreradminisrrativo a suscribirse dedvado de los presentes estudios. previos pretende la 
rcali/.acion de actividades de acompanamiento tccnico, seguimiento promocion de espacios de 
articulacion rclacionada con el ororgamicnio v acompanamiento tecnico - psicosocial a las j los 
jovenes bcneficiarios de Transferencias Moncrarias Condicionadas ei el Distrito cuya poblacion 
que hace pane del Servicio Social para la Seguridad Economica de la juventud, mediante acciones 
de inclusion social para fortalecer y facilitar el desarrollo de habiltdadcs v capacidades de las 
juvenmdes para cl goce efectivo de su ciudadania. |

IT. CAUSAL.QUE SE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE:

La modalidad de seleccion perfinente para contra tar el objeto condstente en: “Aunar csfuerzos 
lecnicos, administrativos, logtsticos v linancieros entre la Sccrctaria Distrital Imegracion 
Social-SDTS y cl Fondo de Desarrollo l.ocal de Usaquen; el Fondo de Desarrollo Local de San 
Cristobal;- el Rondo de-Desarrollo Local de Usane; el Fondo de Desa -roHo Local de Bosa; el-Fondo 
dc Desarrollo Local de Kennedy; el Fondo de Desarrollo Local de Suba; el Fondo de Desarrollo 
Local de' Rafael Uribe Uribe y el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, para la operacion y 
puesta en march a del programa “Re to Local jovenes v entornos seguro's” es la contratacion 
directa, mediante la celebracion de un convenio interadministralivo, de conformidad con lo 
estable-cido en el Ardeulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 
2015, que permita garantizar la ejecucibn e inversion estrategica del recurso aunando csfuerzos 
entre cntidadcs con stmilares objetivos.

l.,o anterior cobra fundamenro en los siguientes posrulados:
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di' volunradcs dc la cual se dcsprcndc cl cumplirruento dc obligacioncs concrctas para quicnes 
suscnbicron cl Gnnvcnio.

Para la Sala tic Consulta v Scrvido Civil dc csta corporacidn sc esta ante una modalidad 
comractual, cuva panicularidad cs su celebration en virmd del principio dc cooperacidn entre 
cnndadcs publicas, dc tal modo que su finalidad no cs otra distinta a ‘‘la tic cumplir cn forma 
coiqiinia con las tuncioncs a cargo tie anibas cntidadcs, o jircstar scrvicios publicos que 1c ban sido 
cncomendados”.

l.os (.onvenios constituven formas concrctas dc colaboracion imeradministrativa en cl 
cumpliimcnio dc fines y comctidos cslatalcs; csta colaboracion puede revestir dos mancras 
distintas: la asuncion conjuma dc luncioncs atlministrarivas a traces dc la crcacion tic un nuevo 
ente u organismo adniinistrativo gcncralmcntc dotado dc personalidad jurttlica o cn otros casos 
puede rcalixarsc mediante la cclebracidn dc contratos, cvcnto cn cl cual la actividad aunque 
concurrcntc stguc permanccicndo cn la csiera c'ompetcncial dc cada una de-las administractoncs 
compromctidas. ' ' • , ■

Del mciso prttnero del arttculo 95 tie la lev 489 dc 1998 se desprenden los elementos que 
contorman la insmucion dc los Convenios adinuustralivos: en primer lugar, los sujetos Llamados a 
ct lebrarlos deben tenet' la condictbn tic cmitladcs publicas, y; cn segundo lug-ar, su objeto cs cl 
tlesarrollo coniunlo dc cualquicr ttpo tie actividad que pueda intcrcsar a tlos o mas 
administracioncs. no obstante, es necesario prectsar que si sc trata del ejcrcicio de potestatlcs estas 
deben scr tic canicrcr discrecional, cs tlccir, cl ordenamiento jun’dico elebe posibilitar la cleccion 
entre varias allcrnativas.

En consccucncia, los Convenios inlcradminisrrarivos son formas dc gestion coniunta dc 
competcncias atlministrarivas que asumen cl ropajc del negocio juridico v, al haccrlo, rcgulan 
interest's que, aitnt|uc coincidentcs son jicrlcctamcntc dclimitables, poi: tanto, se trata dc rclaciones 
cn la que miniino parricipan tlos panes. Adicionalmcntc, mediante cstc mstrumento sc crcan 
vincolos" juridicos que antes dc su utilixacton no existian v tpuc sc traduccn en obligacioncs 
concrctas. Einalmctue, dic'nas obligacioncs son cmanaciones dc los cfccto.s jundicos que puetlan 
lic.gar a dcsprcndcrsc, son un rcflcjo directo tic las voluntades involuc.fatlas”. Asi'mtsmo cl Decicto 
Kb tic 2t)IT): "For medio tlcl cuai sc fortalc'cc insiitucionalmcntc a las Alcaldfas Locales, fortalecc 
ti estiuema dc g.cslibn terrirorin! dc las cmitladcs distritalcs cn las localidadcs que dcsarrollan 
iiistrumcnros para una mejor gestion adminisrrativa v se determinan otras disposiciones", cn su. 
articnlo octavo delegation dc la facultad tic contratacion: Delcgar en los Alcaldes o Alcaldesas 
Locales la facultad para contral.nr, ordenar los gastos y pagos con cargo al presupucsto dq los 
boiulos tie Dcsurrollo l.ocal, tie acuerdo con la cstructura cstablccida cn cl Flan tie Desarrolio 
Local que cstc vigcntc.

'En coiKordancia con todo lo cxpucsio, v cn cumplimicnto dc los principios dc transparenaa,
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ccpnomt'a y rcsponsabilidad puc rigen la contmacion publi 
Ley 1150 de 2007, en su articulo 2°, numeral 4°, y cl arilculo 2.2.1.2.1.4.4 del Decrero 
Reglamentario 1082 de 2015, normas que preven conic modalidad de seleccion, la contmacion 
directa,' - a rraves de la celebraciori' cle 
Inferadministrativos “sieinpre que las obligaciones denvadas del mismo lengan celadon directa

c en sus reglamentos" v- previo los' 
del Decrelo ■

■' .Reglamentaruj) 1082.de 201.5, se detenmina que las. entidades- intervinientes buscacan adelnmar las ■ 
:* ataones . tendiente's • al- desarrollo del Conv.enio “Aunar esfuerzos tecnicos, ndministxafives.

■logtsticos' y financieros entre la Secretaria Dismtal .Integracion Social-SDIS y .el :Fondo.de 
.. Pesarcollo Local de Usaqucn: el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal; el Hondo de 

Desarrollo Local de Usme; el Fondo de Desarrollo Local de Bosa; el Fondo de Desarrollo Local 
de Kennedy; el Fondo de Desarrollo Local de Saba; cl Hondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe 
Uribe y el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, para la operacion y puesla en marcha del 
programa “Rcto Local Jovcnes v entornos seguros”.

cl articulo 2° de Ley 80 de 1995, latea

Con rra to Inferadministrativos Convenios

• ' con el objeto de la enddad ejccutora senalado en la Lev 
; Ltneamientos- a su Vezy establccidos en la norma del • articulo 2.2'. 1.2:1.4.

Eh consecuencLi, el conveiito a suscribiL tiene la calidacLde inferadminisrrativo y se cclebrara
medrante la modalidad de contratacton directa.

r r ■ ■ ■ t

111. EL OBJETO DEL CONVENIO:

FI objeto del acuerdo de volumaclcs que se busca suscribk es cl siguiente:

Aunar estuer/.os tecnicos, admimstradr-os, logisucos y financieros entre la. Sectefan'a' Disfrital 
Integracion Social- SDIS y cl Fondo de Desarrollo Local de Usaquen; el Fondo cle Desarrollo Local de 
San Cristobal; cl Fondo de Desarrollo Local de Usme; el Fondo dc Desarrollo Local de Bosa;.el Fondo 
de Desarrollo Local de Kennedy; el Fondo de Desarrollo Local de Suba; el Fondo de Desarrollo Local 
de Rafael Uribe Uribe y cl Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, para la operacion v puesla 
marcha del programa “Reto Local Jovenes y Entornos Seguros”.

en

IV. EL PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION

Que el valor de la presente contratacion es total de las entidades que suscriben el presente 
convenio es de VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS YELNTE MI LEONES QUINTENTOS 
SESENTA Y UN MIL OC1JOSC1ENTOS TRETNTA Y DOS PESOS (S22.920.561.852) 
M/Cte., el cual, pot: su naturaleza, es deck, aquel que surge de la asociacion entre entidades
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publicns para coopc-tar en d cumplhnicnto dc funcioncs adnunistwdvas, No tcndra crogacion 
prcsupucstal, toda vez puc los aponcs corrcsponden a actividadcs intclcccuales, as! como a los 
csfucr/(.)s lecnicos, administrativos v logisticos dc las partes, nccesanos para Ucvar a cabo su 
objcio, v que sc cncucntran discnminacios dc la stguiente manera:

Scrrciaria Disirital dc Integration Social, garantizara cl recurso humano dc seguimiento cuvo valor 
cosicado sera dc LEATRO MIL SETHXTA S' SETS MILLONES SESENTA Y OCl IO MIL 
FL.SIJS ISl.u 6.u6S.(lilU) M/Cte., los cualcs cstaran asignados a los componentes de trabajadorcs 
sonalcs, psicolog.os, coordinadores, enlaces v ascspinunicnto.

Id Londo dc Dcsarrollo Local dc Lsaquen, aportara actividadcs intelectuales, as! como los 
cslucr/os lecnicos, administrativos v clcmcntos logisticos por valor dc SETECIENTOS 
D1ECISEIS MILLONES NCA'ECIEX'l'OS tXTIKNTA d' LN MIL YEINTE PESOS 
{SO6DKL02U) M-'CTE.

El Londo dc Dcsarrollo Local dc San Cristobal, aportara actividadcs intelectuales, asi como los 
estuerzos lecnicos, administrativos v clcmcntos logisticos por valor de DOS MIL Ct'ATRO 
Mll.I.ONES ULINIENTOS SESENTA Y l)OS Mil, CiENTO 'I'RECE PESOS 
'S2.n(M.S62.l O; M/CTE.

Id Londo dc Dcsarrollo Local dc I'smc, aportara actividadcs intelectuales, asi como los estuerzos 
lecnicos, administrativos y clctncmos logisticos por valor de DOS MIL CIENTO SESENTA V 
XL’EVE Mll.I.ONES NOVECIKXTOS TREINTA Y SE1S MIL OCHOCIENTOS 
OCi 1ENTA PESOS (S2.169.936.880) M/CTE.

[.! Londo de Dcsarrollo Local dc Hosa, aportara actividadcs intelectuales, asi como los esfuerzos 
lecnicos, administrativos v clcmcntos logisticos por valor de TRES Mil, CATORCE Ml 1,1 .ONES 
SEISCIENTOS SESENTA 3' DOS Mil, ClXCLENTA Y CLAT'RO PESC3S (S3.014.662.054) 
.\DCTE.

L.l P’ondo de Dcsarrollo Local dc Kennedv, aportara actividadcs intelectuales, asi como los 
esfuerzos lecnicos, administrativos y clcmcntos logisticos por valor dc DOS MIL DOSC1EXTOS 
OC11L.NTA 3' UN MILLONES SEISCIENTOS C INC LENTA Y 4'RES Mil. 
CLATROCIENTOS DIl-lCINLliVE PESOS ($2,281,653,419) M/CTE.

Ei Lomlo dc Dcs.trrollo Local dc Suba, aportara actividadcs mtelcctv.alcs, asi como los csfaicrzos 
lecnicos, administrativos y clcmcntos logisticos pot: valor dc DOS MIL DOSCIENTOS 
N'ELVilTRES MILLONES DOSCILN'POS CINCTA MIL DOSCIENTOS SESENTA Y 
CCATRO PESOS (S2.223.205.264) M/CTE.
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SECRET A Ilf A DE

BOQOT/\ G0B1ERN0

RESOLUCION NO. 169 DEL 17 DE JUNIO DE 2021

“AC'l'O ADMINISTRA'l'IVO POR MEDIO DEL CUAL Sfi JUSTIFICA UNA 
CONTRATACTON DIRECTA”

Rcali/.ar la traiisfcrcncin con destino a la Dtreccion dc Tesorcria, quc soportara los giros dc las 
transicrcncias monctarias condicionadas para los jovencs bencficiarios.

2. (laramizar cl pago dc las transfcrcncias monetarias condicionadas- a los jovcncs bencficiarios, 
dc contornudad con la relacion v cantidadcs contempladas en la cstruclura de costos.

3. Ejerccr la .supervision :ecnica, juridica y financicra del convenio de manera direefa o a naves 
de dclcgacidn dc apovo a la supervision.

4. Odinir dc manera conjunta un cronograma y un listado de aciividades de apoyo a servicios dc 
ciudad cntnarcadas en cl componcnic pracrico y dc incidencia comunitaria dc la Rina 
Pedagogic;!.

5. Garanri/.ar los insumos para cl desarrollo dc las aciividades dc apovo a servicios dc ciudad 
cntnarcadas en cl componcnic practico y dc incidencia comunilaria dc la Ruta Pedagogica.

6. Poncr a disposicidn del Comilc I'ecnico la intormacion que sc requicra para cl desarrollo del 
presente com enio.

7. Panicipar en las reuniones que scan convocadas por cl Comitc Tccnico.
I’roporcionar la inlormacion ncccsaria para cl desarrollo del presente convenio.

9, Las demas obligactoncs prcvisias en el presente convenio y en la lev que garanticcn el correcto 
luncionamiento dc los componentcs mencionados y el cumplimiento del convenio.

1.

8.
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VI. LUGAR EN EL CUAL LOS INTERESADOS PUEDEN CONSULTAR LOS ESTUDIOS
Y DOCUMENTOS PREVTOS:

til arrsculo-2.2.1.2. i .1.1 del 
se dejn constancia cjuc los esimlios )' documenvos previos del presente 

G nvenio, podiin ser consultados val y como lo establece cl arttculo 2.2.1.1.1.7.1 del citado Decrcto, cn 
la plataforma SECOP II.

En aras de garantizar la fransparencia v en cumplimiento a lo previsto en 
Decretio ■ 1082 de 2015

Por lo expuesto }’ teniendo en cucnta la pustificacion ejue precede, se procedera a publican el presenre 
acto administrative en cl Sistema Electronico para la Contjatacion Publica— 
\v\v\v. colom biacoinpra.gov. co

Dacia en Bogota D. C. a los 17 dias del rnes de junio de 2021.

PUBLIQUESE y cumplase

viVes
Alcalde Local dc Usaquim

Funcionario o asf.sor Nombt e
IVaiiiivniin \ pmuctail'.) ptjr: iMrc1;) Saab ^ •
RcviSi.i / \p;-Mi)n: Maria l'L-ni;t:K!.t bn.-rra I'oa-fii
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